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Svart att bli vinnare utan nya attityder

Manga forknippar globalisering med utflytining av jobb och inflyttning av
billig arbetskraft. Urvecklingen medfor ett stort omvandlingstryck, men
forsimrar varken Sveriges stillning eller tvingar oss att ge avkall pd viktiga
traditioner. Déiremot behovs en attitydforindring om vi bittre ska dra nytta
av globaliseringens vinster, skriver Dilsa Demirbag-Sten, skribent och
ledamot i regeringens globaliseringsrdd.

Vi befinner oss i en ny era i minsklighetens historia. Jo, jag vet, s§ har
minniskor ofta tinkt och girna tillfogat att utvecklingen aldrig har gitt
s& fort som nu — och detta “nu” har handlat om s3 skiftande perioder
som 1850, 1900 och 2007. Mycket av allt det som vi uppfattar som
revolutionerande 1 v3r samtid ir 1 ett historiskt perspektiv "business as
usual”. Gamla modeller utsitts f6r omvandlingstryck och antingen
férsvinner de eller anpassar sig.

Fast ndgot verkligen nytt har nog hint de senaste decennierna. Framfor
allt kommunikationsteknikens utveckling har gjort virlden i vissa
avseenden platt, som New York Times skribent Thomas L Friedman
hivdar i sin hyllade bok "The World is Flat”. Det ir inte bara
tillverkningsjobb som flyttar till liglonelinder. Allt fler firdigheter kan
forpackas digitalt och utsittas for en global konkurrens. Vi konkurrerar
direkt med Kinas och Indiens stora arbetskrafts- och begdvningsreserver.
Detta skapar ett enormt omvandlingstryck pd vdra samhillen.

Det finns tv4 rigida sitt att reagera pd detta som pd nigot sitt hinger
samman. Det ena siger att vi inte behéver dndra ndgonting, allt ir bra
som det ir — eller var. For manga dr globaliseringen férknippad med
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utflyttning av jobb och inflyttning av billig arbetskraft, som kommer att
ta dver dterstoden av de jobb som inte gr att flytta till Indien eller Kina.

Men det ir nigot som inte stimmer med detta perspektiv.
Arbetslosheten 1 Sverige fortsitter att minska, 1 juli var den 3,7 procent,
jimfort med 5,2 procent i fjol. Arbetslésheten bland kvinnor minskar
snabbare in bland min.

Det andra rigida synsittet siger att vi miste dverge den svenska
traditionen och efterstriva att bli en kopia av USA. Globaliseringen
medfor att det inte finns utrymme f6r nationella sirdrag, alla kommer att
bli likadana férr eller senare, det giller bide féretag och nationer.

I den nyliberala varianten innebir detta att vi kommer att kunna bli hur
olika som helst som individer, men alltmer lika som samhillen och att
det bara finns vinnare i det linga loppet. Tja, 1 det 18nga loppet ir vi alla
déda, som nationalekonomen John Maynard Keynes padpekade. Det finns
vinnare och forlorare 1 globaliseringen och att forneka detta medfor att
man inte kan tinka kreativt kring strategier for att lindra friktionen.

En defensiv och férindringsovillig attityd ir det storsta hotet mot
Sveriges stillning i den globala ekonomin. Nu behévs fantasi, djirvhet
och uppfinningsrikedom. En bidragande orsak till den defensiva
hillningen ir forestillningen att samhillen bara kan se ut pd ett sitt i den
globala virlden och att vi méste dverge det mesta av det som vi férbinder
med Sverige.

Enligt Svenska institutets attitydundersékningar dr varumirket ”Sverige”
fortfarande forknippat med kvalitet, design, jimstilldhet, human
flyktingpolitik och vil utvecklad demokrati. Det finns ett stort intresse
for den svenska modellen internationellt just nu eftersom Sverige lyckas
kombinera jimlikhet med framgingsrik ekonomi.

”Allt maste férindras for att kunna forbli sig likt”, siger ett talesitt. Det
gdr nog att bevara minga av de drag vi finner tilltalande 1 det svenska
samhillet, men det kriver ocksd 6ppenhet och férindringsbenigenhet.

Om vi vill att Sverige ska bidra internationellt till att férstirka virden
som jimstilldhet, yttrandefrihet och demokrati méste vi ocks8 visa att
ett land som detta kan hantera globaliseringens utmaningar och framfor
allt vill delta 1 utvecklingen. ”En defensiv och forindringsovillig attityd ir
det storsta hotet mot Sveriges stillning.”

Dilsa Demirbag-Sten, skribent och ledamot 1 Globaliseringsradet.
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