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Bilaga till pressmeddelande - förteckning över beviljade ansökningar  

Sökande Projekttitel Summa 

 
Chalmers 
tekniska högskola 

 
Jämställdhet i rekryterings- och 
befordringsprocessen 

 
490 000 kr 
 

 
Danshögskolan 

 
Rekrytering, karriär och karriärvägar 
vid de konstnärliga högskolorna 

 
1 860 000 kr 

 
Ersta Sköndal 
högskola 

  
Män i välfärdsarbete 
  

 
361 000 kr 

 
Högskolan för 
scen och musik 
vid Göteborgs 
universitet  

 
Att gestalta kön - musik och 
musikdramatik  
 
 

 
2 200 000 kr 

 
Kungliga tekniska 
högskolan 
 

 
Metod/modell för att inventera 
kopplingen mellan kön och faktisk 
arbetssituation för  kvinnor och män i 
fakulteten 

 
1 665 000 kr 

 
Linköpings 
universitet 

 
Jämställdhets- och genusperspektiv i 
forskarutbildning 

 
1 485 610 kr 

 
Luleå tekniska 
universitet  
 

 
Genusmedveten och hållbar 
kompetensförsörjning vid Luleå 
tekniska universitet 

 
1 578 198 kr 

 
Lunds universitet  
 

 
Ledarskapsprogrammet AKKA IV  
  

 
900 000 kr 

 
Lunds universitet 
 

 
Genuscertifiering på institutionsnivå 
  

 
1 700 000 kr 
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Malmö högskola 
 

 
Jämn könsfördelning på mellan-
chefsnivå – hur påverkas den 
kvalitativa jämställdheten?  

 
1 487 440 kr 

 
Stockholms 
universitet 

 
Grundutbildningskurs Fysik och 
genus  

 
490 000 kr 

 
Sveriges förenade 
studentkårer 

 
SFS On Tour, för jämställdhet i 
framtiden 

 
1 681 073 kr 

 
Umeå universitet 
 

 
Hållbar strukturell förändring – 
möjlighet eller utopi?  

 
3 157 000 kr 

 
Umeå universitet 
 

 
Kompensation av tid för uppdrag 

 
358 400 kr 

 
Umeå universitet 
 

 
Storytelling – att skriva berättelser 
om akademin 

 
694 400 kr 

 
Uppsala 
universitet 

 
Implementering och utvärdering av 
jämställdhetsindikator 

 
820 000 kr 

 
Uppsala 
universitet 

 
Jämställdhetsperspektiv i handledar-
utbildningen för universitetslärare 

 
560 000 kr 

 
Växjö universitet 
 

 
Jämställdhet på avvägar? Forskar-
karriärer, ledarskap och strategisk 
rekrytering 

 
1 293 000 kr 

 
Örebro 
universitet 

 
Att synliggöra och motverka. Ett 
verktyg för jämställda karriärvägar 
efter forskarutbildningen. 

 
192 660 kr 
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