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Fi2023/02375
Lansstyrelsen ar positiv till utredningens forslag.

Av Transperency Internationals senaste rapport framgar att Sverige nu halkat
efter vara nordiska grannlander nar det géller allmanhetens fortroende for
myndigheter. Alla atgdrder som kan vanda en sadan utveckling ar darfor
vilkomna. Lansstyrelsen bedomer att utredningens forslag kan bidra till detta.

Fran ett lansstyrelseperspektiv beror forslagen framst kommande
landshovdingar och lansrad vilka kommer att omfattas av foreslagen
lagstiftning. Ovrig personal som kan vara aktuell &r hégre chefer men dven
vissa kategorier handldggare, t ex upphandlare och anstallda som arbetar med
det civila forsvaret. Betraffande denna personal som inte ar i
myndighetsledande stallning bedémer lansstyrelsen dock att
intressekonflikter och skada for det allmanna oftast motverkas redan genom
att de sekretessbestammelser som gallt for deras arbete pa myndigheten
fortsatt galler for uppgifterna dven efter avslutad anstallning (se 2 kap 1 §
offentlighets- och sekretesslagen). | praktiken kommer lansstyrelsen darfor
troligen, utover for den obligatoriska tillampningen pa kommande
landshoévdingar, enbart tillimpa den pa kommande lansrad.

Enligt forslaget ska en anmalan fran en myndighetschef (landshovding) prévas
av en sarskild namnd, medan en anmaélan fran en annan anstéalld som
omfattas av anmalningsplikt genom anstallningsavtalet (t ex ett lansrad) ska
provas av myndigheten. Lansstyrelsen hade garna sett att samtliga
anmalningar, vilka som angetts ovan inte bor bli alltfor manga, prévades av
namnden. Pa sa satt astadkoms aven en likriktning 6ver landet.

Betraffande finansiering av forslaget noterar lansstyrelsen att den langsta
tiden for ersattning efter det att anstallningen upphort ar tolv manader, vilket
dnda kan innebéra en kdnnbar ekonomisk belastning for myndigheten. Ytterst
kan darfor forslagets ekonomiska konsekvenser paverka genomférandet av
myndighetens uppdrag. En 16sning for att motverka att ekonomiska hansyn
riskerar att paverka bedémningen av behovet av 6vergangsrestriktioner vore
att Iata exempelvis ndmnden eller Statens tjanstepensionsverk fa en sarskild
finansiering och betala ut ersattningen genom den istéllet fér genom den
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berérda myndigheten. Givetvis ska, som anges i utredningen (s 248), en
myndighet inte ta ovidkommande hansyn vid bedémningen, men an sakrare
och fortroendeskapande ar att bygga ett system som inte ens mojliggor
sadana.

Beslut av ndmnden gar enligt 22 § i forslaget inte att 6verklaga. Detta regleras
redan i lagen (1987:439) om inskrdankning i ratten att 6verklaga. Darfor bor
22 § utga och det i féreslagna 23 § istdllet erinras om denna reglering.

Yttrandet har godkants digitalt av landshévding Helena Hoij efter féredragning
av rattschef Lars A Andersson.
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