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1 Sammanfattning

I promemorian foreslds att ett generellt krav pd provnings-
tillstdnd inférs vid dverklagande av tingsritts beslut och domar
till Arbetsdomstolen, forutsatt att regeringen fattar beslut om
ikrafttridande av de motsvarande indringar i rittegingsbalken
som riksdagen har beslutat om nir det giller 6verklagande till
hovritt. Det foreslds att frigor rérande provningstillstdnd i
Arbetsdomstolen skall kunna avgéras av tre lagfarna domare och
att s.k. intresseledaméter alltsd som huvudregel inte behover
delta i dessa beslut.






2 Lagforslag

2.1 Forslag till lag om dndring i lagen (2005:696)
om andring i lagen (1974:371) om rattegangen
i arbetstvister

Hirigenom féreskrivs i friga om lagen (2005:696) om indring
1 lagen (1974:371) om rittegdngen i arbetstvister att 4 kap. 12 §
skall utga.
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2.2 Forslag till lag om andring i lagen (1974:371)
om rattegangen i arbetstvister

Hirigenom féreskrivs att 3 kap. 6 § och 4 kap. 13 § lagen
(1974:371) om rittegingen i arbetstvister' skall ha féljande

lydelse.
Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse
3 kap.
6§’

Arbetsdomstolen ir domfér med ordférande samt hogst sex
och ligst fyra andra ledaméter. Av de ledaméter som avses 12 §
skall hogst tre och ligst en delta. Av de ledaméter som avses 13 §
skall hogst fyra och ligst tvd delta, lika minga f6r vardera
arbetsgivarsidan och arbetstagarsidan.

Arbetsdomstolen ir dven domfér med ordférande samt en
ledamot f6r vardera arbetsgivarsidan och arbetstagarsidan
1. vid huvudférhandling 1 mél som saknar betydelse for ledning av

rittstillimpningen och dven i dvrigt ir av enklare slag,
2. vid avgorande av mal utan huvudférhandling,
3. vid annan handliggning som inte sker vid huvudférhandling.

Arbetsdomstolen ir vidare Arbetsdomstolen ir vidare
domfér med tre lagfarna domfér med tre lagfarna
domare vid handliggning som domare

avses 1 andra stycket punkterna 1. vid bebhandling av frigor
2 eller 3, om prévningen 1 om provningstillstind,

visentlig grad avser annat an 2. wvid handliggning som
arbetsrittsliga frigor. avses i andra stycket punkterna

2 eller 3, om provningen i
vdsentlig grad avser annat dn
arbetsrittsliga friagor.
Vill ndgon ledamot vid handliggning enligt andra eller tredje
stycket att ett mél skall avgoras eller en viss friga provas av

! Lagen omtryckt 1977:530.
? Senaste lydelse 1997:752.
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domstolen i den sammansittning som féreskrivs 1 férsta stycket,

giller ledamotens mening.

4 kap.

Overklagandet skall innehal-
la uppgifter om det avgérande
som &verklagas, den dndring i
avgorandet som yrkas samt
grunderna for overklagandet.
Uppgift skall iven limnas om
de bevis som dberopas och vad
som skall styrkas med varje
bevis. Skriftliga bevis som inte
lagts fram tidigare skall ges in
samtidigt med Sverklagandet.

Vid 6verklagande av en
tingsritts dom skall klaganden
1 skrivelsen dven ange om han
vill att det skall hillas ett
fornyat forhor med et vittne,
en sakkunnig eller en part eller
héillas en férnyad syn.

13§’

Overklagandet skall inneh3l-
la uppgifter om
- det avgoérande som Over-
klagas,

- den dndring 1 avgdrandet som
yrkas,

- grunderna foér 6verklagandet,

- de omstindigheter som dbero-
pas tll stod for att provnings-
tillstand skall meddelas,

- de bevis som dberopas, och

- vad som skall styrkas med
varje bevis.

Skriftliga bevis som inte
lagts fram tidigare skall ges in
samtidigt med 6verklagandet.

Vid 6verklagande av en
tingsritts dom skall klaganden
1 overklagandet iven ange om
han eller hon vill att det skall
hillas ett férnyat forhor eller
en fornyad syn samt skdilen till
detta.

Denna lag trider ikraft den dag regeringen bestimmer.

* Senaste lydelse 1994:1043.






3  Arendet

Den 16 juni 2005 beslutade riksdagen om dndringar i rittegings-
balken med innebérd att provningstillstdnd krivs for att
hovritten skall prova tingsrittens domar och beslut 1 alla tviste-
mél utom familjemdlen. Lagindringarna trider i kraft den dag
regeringen bestimmer (prop. 2004/05:131, bet. 2004/05:JuU29,
rskr. 2004/05:307). Nigon motsvarande dndring féreslogs inte av
regeringen sdvitt giller 6verklagande av tingsrittens beslut och
domar till Arbetsdomstolen. Som skil angavs att denna friga
kriver sirskilda dverviganden och dirfér bor tas upp 1 sirskild
ordning (prop. 2004/05:131 s. 183).

Denna promemoria innehdller éverviganden rérande frigan
om det utvidgade systemet med prévningstillstdnd 1 hovritt dven
bor gilla vid 6verklagande av tingsritts domar och beslut till
Arbetsdomstolen.

11






4 Bakgrund

4.1 Kort om provningstillstand i tvistemal

I dag krivs 1 friga om tvistemdl prévningstillstind vid Sver-
klagande av tingsrittens avgéranden i mal som enligt 1 kap. 3 d §
forsta stycket rittegdngsbalken har handlagts av en lagfaren
domare och i annat mél dir tvisteféremailets virde uppenbart inte
dverstiger ett prisbasbelopp (49 kap. 12 § forsta stycket ritte-
gingsbalken). Undantag frén kravet pd prévningstillstind giller
tor overklagande av beslut som rér nigon annan in en part eller
intervenient, beslut genom vilket tingsritten ogillat jiv mot en
domare och beslut genom vilket missndjesanmilan eller en
anstkan om 3tervinning eller ett 6verklagande avvisats (49 kap.
12 § andra stycket rittegingsbalken). Frin systemet med
provningstillstdnd undantas dven avgéranden 1 tvistemdl som
skall handliggas av tingsritt i sirskild sammansittning, t.ex.
tryckfrihetsmal och vissa familjemal.

Samma regler giller 1 tillimpliga delar vid 6verklagande till
Arbetsdomstolen som till hovritt genom en hinvisning 1 4 kap.
12 § lagen (1974:371) om rittegingen 1 arbetstvister till
rittegdngsbalken.

Provningstillstdind fir enligt reglerna 1 49 kap. 14 §
rittegdngsbalken meddelas om det dr av vikt fér ledning av
rittstillimpningen att &verklagandet prévas av hogre ritt
(prejudikatfall), om anledning férekommer till indring i det slut
tingsritten kommit till (indringsfall) eller om det annars finns
synnerliga skil att prova overklagandet (extraordinira fall).
Kravet pi provningstillstind innebir i princip att den instans
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som tingsrittsavgorandet 6verklagas till pd handlingarna tar
stillning till om det pd nigon av de angivna grunderna finns
anledning att ta upp mélet till en férnyad prévning inom ramen
for en fullstindig rittegdngsprocess eller om tingsrittens dom
eller beslut skall std fast. Ett system med prévningstillstind
innebir inte att parterna utestings frin mojligheten att 6verklaga
tingsrittens dom eller beslut. Inte heller innebir kravet pd
provningstillstind att Overritten kan underldta att préva
dverklagandet. I stillet innebir systemet med prévningstillstind
att dverritten s snart som mojligt gor en inledande prévning av
bla. riktigheten i tingsrittens avgérande. Om redan denna
inledande prévning tydligt ger vid handen att tingsrittens
avgérande ir riktigt finns det inget behov av en fullstindig
rittegdng 1 6verritten. Om den inledande prévningen diremot
ger anledning att ifrigasitta riktigheten av tingsrittens avgdéran-
de skall prévningstillstind meddelas och handliggningen fort-
sitta. Hovritten har di att prova mélet 1 hela dess vidd och, om
det dirvid bekriftas att tingsrittens avgorande ir felaktigt, ritta
avgorandet. For prejudikatfallen giller att prévningstillstdnd
skall meddelas dven i fall dir tingsrittsavgérandet vid en
inledande bedémning 1 och fér sig kan konstateras vara riktigt
men det bedéms vara av vikt {6r ledning av rittstillimpningen att
overklagandet and3 prévas av en hégre instans.

4.2 Nya regler om provningstillstand vid
overklagande till hovratt

Den 17 mars 2005 6verlimnade den tidigare regeringen till
riksdagen proposition 2004/05:131 En modernare ritteging -
reformering av processen i allmin domstol. I propositionen
foreslogs att systemet med provningstillstdind i hovritterna
utvidgas till att omfatta tingsrittens domar och beslut i alla
tvistemdl utom familjemélen samt alla domstolsirenden. Vidare
foreslogs bla. att berittelser som vittnen och andra limnar i
bevissyfte skall dokumenteras med videoteknik. Riksdagen be-
slutade den 16 juni 2005 i enlighet med propositionen.

14
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Det 6verlimnades till regeringen att besluta om nir ikrafttri-
dandet av de beslutade lagindringarna, inklusive de som ror
provningstillstdnd, skall ske. Detta motiverades med att ikraft-
tridandet av lagindringarna bor ske forst efter att den installa-
tion av utrustning som krivs for att genomfoéra de mer tekniska
aspekterna av lagindringarna firdigstillts och det var vid
tidpunkten for riksdagsbehandlingen svért att bedéma nir detta
arbete kommer att vara slutfort. Justitieutskottet ansdg vidare att
det ir onskvirt att reformen ses i1 ett sammanhang och att
samtliga foreslagna lagindringar trider i kraft samtidigt. (bet.
2004/05:JuU29 s. 14 f.). Regeringen har idnnu inte fattat nigot
beslut om ikrafttridande.

Samtidigt som systemet med prévningstillstdnd utvidgas till
att omfatta tingsrittens avgdéranden i fler typer av tvistemdl
inférs flera forindringar av systemet och férfarandet. Bland
annat tillkommer en ny grund fér nir prévningstillstdnd skall
beviljas. Enligt den nya grunden skall prévningstillstind
meddelas i fall dir det inte utan att sddant tillstind meddelas gir
att bedéma riktigheten av det slut som tingsritten kommit till
(granskningsfall, 49 kap. 14 § 2 rittegingsbalken enligt dess
beslutade men ej ikrafttridda lydelse). Provningstillstdind pd
denna grund skall alltsd meddelas om det, utan att det i och for
sig kan antas att avgdrandet ir felaktigt, finns svarigheter att vid
tillstdndsprévningen bedéma tingsrittens dverviganden 1 sakfra-
gan. Vidare indras grunden fér nir provningstillstind skall
meddelas i de s.k. dndringsfallen i syfte att tydligare ge uttryck
for grundtanken att prévningstillstind skall beviljas 1 de fall dir
tingsrittens avgdrande dr materiellt felaktigt. Enligt den dndrade
men innu ej ikrafttridda lydelsen av 49 kap. 14 § 1 rittegdngs-
balken skall prévningstillstdnd meddelas om det finns anledning
att betvivla riktigheten av det slut som tingsritten har kommit
till. Enligt forarbetena uppnds hirigenom en stérre Sverens-
stimmelse med den generdsa tillimpning som reglerna bor ha.
Alla avgéranden som bedéms som tveksamma skall tas upp till
fullstindig provning (prop. 2004/05:131 s. 184 f). Ovriga tvi
tillstdndsgrunder kvarstir oférindrade.
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Det inférs dven en mojlighet att meddela prévningstillstdnd
for en viss del av en dom eller ett slutligt beslut, férutsatt att
utgdngen i den delen inte kan piverka andra delar av det &ver-
klagade avgérandet, s.k. partiellt provningstillstdnd (49 kap.
14 a § forsta stycket rittegdngsbalken).

Ytterligare foérindringar har beslutats i syfte att uppnd en
smidigare och kvalitativt férbittrad behandling av frigor rérande
provningstillstind. Exempelvis inférs en méjlighet for hovritten
att hdlla sammantride innan frigan om prévningstillstdnd avgors.
Genom att tingsritterna kommer att dokumentera f6rhér genom
ljud- och bildupptagning fir vidare Sverritten vid tillstdnds-
prévningen ett bittre underlag som grund fér bedémningen av
om prévningstillstdnd skall meddelas eller inte.

En utvidgning av systemet med prévningstillstdnd till flera
mél- och drendetyper ansdgs av regeringen vara férenad med en
rad fordelar. Rittskipningen fir sin tyngdpunkt i forsta instans
samtidigt som fokus sitts pd hovrittens kontrollerande funk-
tion. Dessutom dstadkoms ett snabbare férfarande och en hand-
ligening utan onddiga resursinsatser. En forindrad reglering vad
giller grunderna for provningstillstdnd och handliggningen samt
bittre mojligheter for hovritten att ta del av den bevisning som
lagts fram 1 underritten ansdgs garantera att hogt stillda rites-
sikerhetskrav kan uppritthillas. De farhdgor frin rittssikerhets-
synpunkt som rests frdn vissa héll ansdgs dirmed framstd som
obefogade (prop. 2004/05:131 s. 180).

Overklaganden frin tingsritt till Arbetsdomstolen omfattas
inte av den beslutade utdkningen av systemet med prévnings-
tillstdnd. Detta har dstadkommits genom att 1 4 kap. 12 § lagen
om rittegdngen i arbetstvister sirskilt foreskriva att prévnings-
tillstdnd krivs endast i den omfattning som hittills gillt vid 6ver-
klagande till Arbetsdomstolen. Att inte l3ta Arbetsdomstolen
omfattas av de nya reglerna om prévningstillstind motiverades
med att de dverviganden som ligger till grund for forslaget om
en utvidgning av systemet med prévningstillstind i ledet mellan
tingsritt och hovritt inte utan vidare kan foras o6ver pd
arbetstvisterna och foérhillandena 1 Arbetsdomstolen. Att

16



Ds 2007:17 Bakgrund

utvidga systemet med prévningstillstind skulle kriva sirskilda
overviganden som inte limpar sig for ett lagstiftningsidrende som
ir inriktat pd processen i allmin domstol (prop. 2004/05:131
s. 183).

17






5  Overvaganden och forslag

Forslag: Systemet med prévningstillstdnd utvidgas till att om-
fatta alla tingsrittsavgéranden i mil som 6verklagas till Arbets-
domstolen.

Arbetsdomstolen skall kunna fatta beslut i friga om prov-
ningstillstind i en sammansittning med tre lagfarna domare.

Den som 6verklagar en tingsritts dom eller beslut till
Arbetsdomstolen skall 1 6verklagandet ange de omstindigheter
som anférs till stéd f6r att provningstillstdnd skall meddelas.

Prévningstillstand vid dverklagande till Arbetsdomstolen

Knappt hilften av de mdl som kommer in till Arbetsdomstolen
dr sidana dir talan har vickes 1 tingsritt och dir tingsrittens dom
har 6verklagats till Arbetsdomstolen. En stor del av dessa mal
handliggs inom ramen fér en fullstindig rittegdngsprocess i
Arbetsdomstolen. Arbetsdomstolens prévning av tvisten leder i
ungefir 80 procent av fallen till att tingsrittens dom faststills.
Frigan om prévningstillstind vid éverklagande av tingsrittens
beslut och domar till Arbetsdomstolen har tidigare varit féremal
for overviganden 1 bla. Ds 1996:62 Vissa dndringar 1 lagen om
rittegingen i arbetstvister och i proposition 1996/97:106 And-
ringar 1 lagen om rittegingen i arbetstvister. I nimnda proposi-
tion foreslog den ddvarande regeringen att prévningstillstind
skulle inféras vid 6verklagande av tingsrittens domar och beslut
till Arbetsdomstolen i samma utstrickning som foreslogs gilla
for hovritterna enligt proposition 1996/97:131 Prévningstill-
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stidnd i hovritten. Den senare propositionen drogs dock tillbaka
genom regeringens beslut den 28 maj 1997 (skr. 1996/97:168).
Av denna anledning avslog riksdagen proposition 1996/97:106 i
de delar som rorde provningstillstind vid 6verklagande till
Arbetsdomstolen. Enligt Arbetsmarknadsutskottet kunde det
inte komma 1 friga att, efter att propositionen om indringar i
rittegdngsbalken dragits tillbaka, inféra en sirreglering om
generellt provningstillstdnd for endast de tingsrittsdomar som
overklagas till Arbetsdomstolen (bet. 1997/98:AU3 s. 4).

Det saknas som utgingspunkt skil att nu goéra en annan
bedémning idn den regeringen gjorde i prop. 1996/97:106. De
skil som anforts till stod f6r utvidgningen av systemet med
provningstillstind 1 hovritt gor sig dven gillande i férhillande till
Arbetsdomstolen. Den ordning som giller idag, dir ett 6ver-
klagande av ett tingsrittsavgdrande i minga fall provas vid en
fullstindig process, innebir ofta en lingre handliggningstid och
okade kostnader for parterna. Genom ett utvidgat system med
provningstillstdnd skulle Arbetsdomstolen inom ramen for ett
enkelt forfarande kunna skilja ut de mil som kriver en mer
omfattande prévning frin sddana dir domstolen pd ett tidigt
stadium kan konstatera att det inte finns anledning att betvivla
riktigheten av tingsrittens avgorande och dir 6verklagandet inte
heller bér prévas med hinsyn till prejudikatintresset. Ett system
med prévningstillstind leder inte bara till en snabbare och bittre
handliggning av de mal som omfattas av systemet utan ger ocks3
domstolen forutsittningar att snabbare och kraftfullare kunna
fokusera sin kraft pd att ta om hand de mil som kriver en
fullstindig proévning. I den min skillnader féreligger mellan
Arbetsdomstolen och hovritten som fullféljdsinstanser fértjinar
dock dessa att nirmare belysas innan slutlig stillning kan tas i
frdga om en utvidgning av systemet med provningstillstind i
Arbetsdomstolen.

Arbetsdomstolen utgor till skillnad frin hovritterna sista in-
stans 1 mal som anhingiggjorts i tingsritt (2 kap. 4 § lagen om
rittegdngen 1 arbetstvister). Detta innebir att det saknas mojlig-
het att {3 till stind en 6verprévning av Arbetsdomstolens beslut
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att inte bevilja prévningstillstdnd medan en sidan Sverprévning
kan goras av motsvarande beslut som fattats av hovritt.
Betydelsen av denna skillnad skall dock inte &verdrivas. Arbets-
domstolen utgor enda dverprévningsinstans dven nir domstolen
provar dverklaganden inom ramen f6r en fullstindig process.
Nir det giller provningstillstdnd dr grunderna fér nir sddant
tillstdnd skall meddelas redan enligt de nu gillande reglerna
generdst utformade 1 syfte att minimera risken for att prévnings-
tillstdnd inte meddelas i mal dir grund f6r indring av en
tingsritts dom skulle féreligga. Genom inférandet av ytterligare
en grund f6ér nir provningstillstind skall meddelas, det s.k.
granskningsfallet, gors dessa regler in mer generdsa. Till detta
kan liggas att tingsritterna vid tidpunkten for ikrafttridandet av
det utvidgade systemet med prévningstillstind fér hovritternas
del kommer att dokumentera férhér vid huvudférhandlingen
genom ljud- och bildupptagning. Detta ger fullf6ljdsinstansen
ett kvalitativt bittre underlag vid tillstdndsprévningen dn vad
fallet dr idag. Det faktum att arbetstvister som vicks 1 tingsritt
endast kan prévas i tvd rittsliga instanser bér mot den nu
tecknade bakgrunden inte i sig utgora skil mot att systemet med
provningstillstdnd utdkas ocksd f6r Arbetsdomstolens del.

Inte heller kravet pd en rittvis rittegdng enligt internationella
dtaganden, nirmast Europakonventionen fér minskliga rittig-
heter, medfér nigra sirskilda hinder mot att utvidga systemet
med provningstillstdnd dven fér Arbetsdomstolens del (se i
denna del de stillningstaganden som gjordes 1 prop. 2004/05:131
s. 174 {f).

En skillnad mellan hovritt och Arbetsdomstolen ir den senare
domstolens viktiga roll som prejudikatinstans. Ett utvidgat
system med provningstillstind dven fér Arbetsdomstolens del
kan férvintas tydliggéora och férbittra denna roll. Hirtill
kommer att prejudikatfallet som tillstdindsgrund torde 3 storre
betydelse f6r Arbetsdomstolens del jimfért med hovritterna.

Sammanfattningsvis fir det anses saknas svil principiella som
rittsliga skil att behandla hovritterna och Arbetsdomstolen
olika nir det giller frigan om nir provningstillstdnd skall krivas
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for att en tingsritts dom eller beslut skall tas upp till férnyad
provning inom ramen for en fullstindig rittegdngsprocess. Ett
utvidgat system med provningstillstind bor siledes inféras dven
for Arbetsdomstolens del.

Genom att upphiva de beslutade men innu ej ikrafttridda
indringarna 1 4 kap. 12 § lagen om rittegdngen 1 arbetstvister
kommer iven Arbetsdomstolen att omfattas av de idndrade
reglerna om provningstillstdind 1 rittegingsbalken nir dessa
sedermera trider ikraft.

Arbetsdomstolens sammansiittning vid tillstdndsbedomningen

Arbetsdomstolen dr i normalfallet sammansatt av sju ledaméter
nir domstolen démer 1 ett mil. Fyra av dessa ledamoter ir
utsedda av regeringen pd forslag frin arbetsmarknadens parter,
varav tvd frin arbetstagarsidan och tvd frin arbetsgivarsidan.
Domstolens sammansittning vid avgérandet av ett mél bestdr
dirutdver av en ordférande, en vice ordférande samt en ledamot
som inte kan anses foretrida ndgot arbetstagar- eller
arbetsgivarintresse men som har sirskild insikt i férhillandena pd
arbetsmarknaden. Endast de sammanlagt fyra ordférandena samt
en av de vice ordférandena ir anstillda vid Arbetsdomstolen.
Ovriga ledaméter kan sigas utféra sina uppdrag i Arbets-
domstolen som sidouppdrag och kallas till Arbetsdomstolen nir
huvudférhandling i ett mél skall hillas eller om féredragning
skall ske 1 viss friga som kriver deras medverkan 1 beslutet.

I vissa fall ir domstolen enligt 3 kap. 6 § andra stycket lagen
om rittegdngen 1 arbetstvister domfér med endast en ordférande
och en ledamot frin vardera arbetstagar- och arbetsgivarsidan. S&
ir fallet bla. vid avgérande av mal utan huvudférhandling samt
vid annan handliggning som inte sker vid huvudférhandling.
Om prévningen i dessa fall i visentlig grad avser annat in arbets-
rittsliga frigor ir domstolen enligt tredje stycket samma
bestimmelse domfér med tre lagfarna domare, en s.k. jurist-
sammansittning.
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Vid handliggningen av frigor rérande prévningstillstdnd ir
Arbetsdomstolen alltsd 1 normalfallet domfér med tre ledaméter,
varav tvd ir utsedda pd forslag frin arbetsgivar- respektive
arbetstagarsidan. Skulle en av dessa ledaméter anse att frigan om
provningstillstdnd bor provas av Arbetsdomstolen med ordinarie
sammansittning skall s& ske (3 kap. 6 § sista stycket lagen om
rittegdngen i arbetstvister).

Det ir rimligt att provningstillstdndsfrigor 1 Arbetsdomstolen
skall kunna avgoras av en sammansittning med tre juristdomare.
En sidan ordning skulle medféra ett patagligt smidigare och mer
effektivt forfarande jimfért med om frigor om prévnings-
tillstdnd alltid skulle behova avgoras med s.k. intresseledaméter 1
sammansittningen. Prévningen vid tillstindsbedémningen rér,
utdver frigan om Sverklagandet bér provas av prejudikatskil,
framforallt frigan om tingsrittens dom frin rittsliga utgdngs-
punkter kan anses vara riktig samt om exempelvis trovirdighets-
bedémningen i friga om vissa personers utsagor vid tingsritten
kan ha pdverkat utgingen 1 milet. Sidana frigor fir en juristsam-
mansittning i Arbetsdomstolen anses vara mycket vil limpad att
ta stillning till. Att det inférs en méjlighet att avgora frigor
rorande provningstillstdnd i en juristsammansittning innebir
dock inte att s3 alltid miste ske. Domstolen kan vid prévnings-
tillstindsbedémningen anvinda sig av en sammansittning med
intresseledamoter om detta skulle anses vara limpligt i ett enskilt
mal. Dessutom skall en friga eller ett mal alltid prévas av Arbets-
domstolen 1 dess fulla sammansittning om nigon ledamot vill
det (3 kap. 6 § sista stycket lagen om rittegingen i arbetstvister).

Mot denna bakgrund foreslds att en dndring gors i 3 kap. 6 §
lagen om rittegingen i arbetstvister med innebérd att Arbets-
domstolen vid hanteringen av frigor rérande prévningstillstind
ir domfér med tre lagfarna domare. Genom den allminna
hinvisningen 15 kap. 3 § lagen om rittegingen 1 arbetstvister till
rittegdngsbalkens regler om rittegingen i dispositiva tvistemal
giller samma regler om omréstning 1 Arbetsdomstolen som 1
hovritt. Detta innebir att provningstillstind skall meddelas om
tvd av tre ledaméter rostar for detta.
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Enligt lagen om rittegdngen 1 arbetstvister giller 1 friga om allt
som inte sirskilt regleras 1 den lagen i tillimpliga delar vad som
foreskrivs 1 rittegdngsbalken angdende rittegingen i dispositiva
tvistemdl (5 kap. 3 §). Nir det giller processen i Arbetsdom-
stolen som fullféljdsinstans innebir detta att rittegdngsbalkens
regler om processen 1 hovritt skall tillimpas. Sirskilda regler om
rittegdngen 1 Arbetsdomstolen finns i 4 kap. lagen om ritte-
gingen 1 arbetstvister.

Enligt 50 kap. 4 § forsta stycket 4 rittegdngsbalken skall ett
overklagande av tingsritts dom och beslut till hovritt innehilla
de omstindigheter som &beropas till stéd fér att prévnings-
tillstdnd skall meddelas i fall dir sidant tillstdnd krivs. Frigan
om vad ett 6verklagande av tingsrittens domar eller beslut till
Arbetsdomstolen skall innehilla regleras sirskilt 1 4 kap. 14 §
lagen om rittegdngen 1 arbetstvister, vilket innebir att 50 kap. 4 §
rittegdngsbalken inte ir tillimplig 1 forhillande till Arbets-
domstolen. Nigot krav pd att i overklagandet ange de om-
stindigheter som anférs till grund for att prévningstillstdnd skall
beviljas finns inte 1 4 kap. 14 § lagen om rittegingen 1 arbets-
tvister. Mot bakgrund av att systemet med prévningstillstind nu
foreslds utokas till att gilla alla tingsrittens beslut och domar
som overklagas till Arbetsdomstolen ir det rimligt att ett sidant
krav inférs. Av 50 kap. 7 § rittegingsbalken 1 dess indrade men
innu ej ikrafttridda lydelse foljer att enbart denna brist inte
medfor att ett foreliggande om avhjilpande behéver meddelas.

Att sk. partiellt provningstillstdnd (se ovan avsnitt 4.2)
kommer att kunna beslutas dven i Arbetsdomstolen féljer av
hinvisningen 1 4 kap. 12 § lagen om rittegdngen i arbetstvister
till 49 kap. rittegingsbalken nir det giller 6verklagande av
tingsritts domar och beslut. Detsamma giller exempelvis den
nya 50 kap. 7 a § rittegingsbalken som rér skriftvixling och
mojligheten att hilla sammantride innan frigan om prévnings-
tillstdnd avgors. I dessa delar, liksom 1 6vriga delar som genom
de beslutade men idnnu ej ikrafttridda indringarna i rittegings-
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balken fir konsekvenser f6r Arbetsdomstolens del, hinvisas till
prop. 2004/05:131 och bet. 2004/05:JuU29.
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6 |krafttradande

Forslag: De foreslagna indringarna i lagen om rittegdngen i
arbetstvister bor trida ikraft den dag regeringen bestimmer.

Som nimnts 1 avsnitt 4.2 6verlimnades det till regeringen att
besluta om ikrafttridande av de beslutade indringarna i ritte-
gdngsbalken 1 anledning av proposition 2005/06:131. Regeringen
har dnnu inte fattat ndgot beslut om ikrafttridande.

Som Arbetsmarknadsutskottet pdpekade i sitt betinkande
1996/97: AU3 bér det inte komma ifrga att utvidga systemet
med provningstillstdnd 1 Arbetsdomstolen innan motsvarande
indring infoérs fér hovritternas del. Inte heller bér de 6vriga
foreslagna idndringarna i lagen om rittegdngen i arbetstvister
trida ikraft férrin dndringarna som rér provningstillstind i
rittegingsbalken sdvitt avser hovritterna trider ikraft. Nir s3
kommer att ske kan inte forutses med ndgon sikerhet. Det bor
dirfoér dverlimnas 8t regeringen att, nir beslut fattas om ikraft-
tridande av de dndrade reglerna i rittegingsbalken, fatta beslut
dven om ikrafttridande av de nu féreslagna lagindringarna.
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/ Konsekvenser

De foreslagna indringarna i lagen om rittegdngen i arbetstvister
innebir att provningstillstind kommer att krivas generellt vid
overklagande av tingsritts domar och beslut till Arbetsdomsto-
len och att tillstdndsprovningen fir ske utan att s.k. intresse-
ledaméter deltar 1 beslutet. Det dr svirt att gora nigra berik-
ningar av de ekonomiska konsekvenserna. Forslagen innebir
dock att det skapas forutsittningar foér en mer indaméilsenlig
handliggning i Arbetsdomstolen och dirigenom kan effektivi-
tetsvinster uppnds. I forlingningen kan detta ocksd leda till att
vissa kostnadsbesparingar kan goéras. Nigra negativa statsfi-
nansiella konsekvenser kan inte férutses.

Forslagen ir konsneutrala och pdverkar inte jimstilldheten
mellan kvinnor och min.
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8 Forfattningskommentar

8.1 Forslaget till lag om dndring i lagen (2005:696)
om andring i lagen (1974:371) om réattegangen
i arbetstvister

Forslaget 1 denna del innebir att de beslutade men ej ikrafttridda
indringarna 1 4 kap. 12 § lagen om rittegdngen 1 arbetstvister
utgdr. Detta medfér att den av riksdagen beslutade utvidgningen
av systemet med provningstillstind 1 hovritt dven kommer att
omfatta Arbetsdomstolen nir dndringarna i rittegdngsbalken
sedermera trider ikraft. Innebérden av férindringen av systemet
med prévningstillstind behandlas utférligt 1 prop. 2005/06:131
En modernare rittegdng - reformering av processen i allmin
domstol.

8.2 Foérslaget till lag om dndring i lagen (1974:371)
om rattegangen i arbetstvister

3 kap. 6 § Andringen i tredje stycket innebir att Arbetsdom-
stolen fir fatta beslut rérande prévningstillstdnd i s.k. juristsam-
mansittning med tre lagfarna domare. Det ir dock enligt
paragrafens lydelse dven mojligt att préva frigan i en samman-
sittning med en ordférande och tvd ledaméter som utsetts pd
forslag frin arbetsmarknadens parter och dven i den vanliga
sammansittningen med sju ledaméter.
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4 kap. 13 §: Andringen i denna bestimmelse medfér att det i ett
overklagande av tingsrittens dom eller beslut till Arbets-
domstolen skall framgd grunderna som &beropas for att prov-
ningstillstdnd skall meddelas. Motsvarande ordning giller fér
hovritternas del enligt 50 kap. 4 § forsta stycket 4 rittegings-
balken. Paragrafen har dirutéver dndrats nigot i redaktionellt
hinseende med ovan nimnda lagrum i rittegingsbalken som

forebild.
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Departementsserien 2007/

Kronologisk forteckning

1. Preskription vid allvarliga brott. Ju.

2. Frigan om fortsatt giltighet av 1952 &rs
tvdngsmedelslag och lagen om hemlig
kameradvervakning. Ju.

3. Annonstid 1 radio och TV. Ku.

4. Arbetsutbud och sysselsittning bland
personer med utlindsk bakgrund.

En kunskapséversikt. Fi.

5. Pafoljder for psykiskt stérda lagovertridare.
Ju.

6. Internationell insolvens
— en diskussionspromemoria. Ju.

7. Vissa frigor i stiftelselagen, m.m. Ju.

8. Skydd mot fel och obestdnd inom bostads-
byggandet. M.

9. Ett uppfoljningssystem fér barnpolitiken.
Slutrapport frén arbetsgruppen med uppgift
att utveckla indikatorer fér barnpolitiken. S.

10. Skadestindsfrigor vid krinkning. Ju.

11. En mer &ppen domarutbildning. Ju.

12. Bostadsrittsregister — nigra modeller for
registrering av bostadsritter. Ju.

13. Vuxnas kontakter med barn i sexuella syften.
Ju.

14. Kriminalisering av privat olovlig hantering av
avkodningsutrustning. Ku.

15. En lag om ekodesign. N.

16. Sammanliggning av Statens strilskydds-
institut och Statens kirnkraftinspektion. M.

17. Utvidgat system med provningstillstdnd 1
Arbetsdomstolen. A.



Departementsserien 2007/

Systematisk forteckning

Justitiedepartementet
Preskription vid allvarliga brott. [1]

Frigan om fortsatt giltighet av 1952 &rs
tvdngsmedelslag och lagen om hemlig
kameradvervakning. [2]

Pafoljder for psykiskt storda lagovertriadare. [5]

Internationell insolvens
—en diskussionspromemoria. [6]

Vissa frigor i stiftelselagen, m.m. [7]

Skadestindsfrigor vid krinkning. [10]

En mer ppen domarutbildning. [11]

Bostadsrittsregister — ndgra modeller for
registrering av bostadsritter. [12]

Vuxnas kontakter med barn i sexuella syften. [13]

Socialdepartementet

Ett uppfoljningssystem f6r barnpolitiken.
Slutrapport frén arbetsgruppen med uppgift
att utveckla indikatorer £6r barnpolitiken. [9]

Finansdepartementet

Arbetsutbud och sysselsittning bland personer
med utlindsk bakgrund.
En kunskapsoversikt. [4]

Kulturdepartementet
Annonstid i radio och TV. [3]

Kriminalisering av privat olovlig hantering av
avkodningsutrustning. [14]

Miljodepartementet

Skydd mot fel och obestind inom bostads-
byggandet. [8]

Sammanliggning av Statens strilskyddsinstitut
och Statens kirnkraftinspektion. [16]

Naringsdepartementet
En lag om ekodesign. [15]

Arbetsmarknadsdepartementet

Utvidgat system med prévningstillstind 1 Arbets-
domstolen. [17]




	Innehåll
	1 Sammanfattning
	2 Lagförslag
	2.1 Förslag till lag om ändring i lagen (2005:696) om ändring i lagen (1974:371) om rättegången i arbetstvister
	2.2 Förslag till lag om ändring i lagen (1974:371) om rättegången i arbetstvister

	3 Ärendet
	4 Bakgrund
	4.1 Kort om prövningstillstånd i tvistemål
	4.2 Nya regler om prövningstillstånd vid överklagande till hovrätt

	5 Överväganden och förslag
	Prövningstillstånd vid överklagande till Arbetsdomstolen

	Arbetsdomstolens sammansättning vid tillståndsbedömningen
	Övriga frågor
	6 Ikraftträdande
	7 Konsekvenser
	8 Författningskommentar
	8.1 Förslaget till lag om ändring i lagen (2005:696) om ändring i lagen (1974:371) om rättegången i arbetstvister 
	8.2 Förslaget till lag om ändring i lagen (1974:371) om rättegången i arbetstvister


