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Sociala barn- och
ungdomsvardskommitténs
verksamhetshearing

Verksamhetshearing

Sociala barn- och ungdomsvardskommittén anordnade en verksam-
hetshearing onsdagen den 12 maj 2004.

Syftet med hearingen var att 3 en inblick i sivil den sociala barn-
och ungdomsvirdens férebyggande som utredande arbete samt en
uppfattning om vilka behandlingsinsatser som kan erbjudas och
effekterna av dessa. Syftet var ocks3 att ge exempel pd metoder for
att utvirdera den sociala barn- och ungdomsvérdens arbete.

I denna bilaga dterfinns de inbjudna féredragshillarnas presenta-
tioner i den form de skickades in till kommittésekretariatet.

Kommitténs ordférande Annika Nilsson ledde diskussionen.
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Komet fordldratraning och Komet i skolan

Av Charlotte Skawonius, Preventionscentrum i Stockholm — Precens,
Socialtjdnstforvaltningen

Parent Management Training (PMT) och Classroom
management

Att arbeta med tidiga och férebyggande insatser ir en viktig och
angeligen uppgift, frimst av humanitira och samhilleliga skil, men
dven av ekonomiska skil. Det jag ser som en svirighet — som bér
l6sas — med tidiga och férebyggande insatser dr att det kan vara
svart att uppritthilla verksamheten om den ”bara” ir férebyggande.
I konkurrensen om resurser prioriteras alltid mer “nédvindiga” och
akuta insatser. Det ir vil virt att satsa pd férebyggande och tidiga
insatser. Vi har erfarenheter frin vdr MST — verksamhet (Multi
Systemisk Terapi). I MST arbetar man med tondringar i sin egen
miljé. Bland annat arbetar man med tondringen och hans egen skola
for att han ska gd kvar dir. Vi vet att genomférd och framgdngsrik
skolgdng ir en av de mest kraftfulla och skyddande faktorerna for
en ung minniskas fortsatta sociala anpassning. Det visar sig di att
eleven kan ha varit frinvarande 1 mdnads- termins- eller &rsvis. Det
ir svirt att 8 en pojke eller flicka att borja skolan 1 nian igen. Det
ir bland annat en sidan utveckling vi vill bidra till att férebygga.

En del av inspiration f6r att arbeta med forildratrining kommer
frdin Norge, dir Terje Ogden fick i uppdrag att genomféra en
inventering av verksamma metoder inom barn och ungdomsvird.
Han fann MST och PMT O- Patterson. Bdda metoderna bygger pd
liknande principer och vinder sig till forildrar, som ir den vikti-
gaste personen 1 ett barns liv och som har stérst engagemang i
barnet. Forskning visar att ju tidigare insatser kan goéras desto
storre dr mojligheterna till framgéng.

I Sverige finns en vil utvecklad struktur runt barn och deras
familjer. Sverige och de nordiska linderna har i detta avseende varit
foregingare. Det finns en vil utbyggd médra- och barnavérd,
psykisk och somatisk barnhilsovard, social barnavird, forskole-
verksamhet och skola. Férutsittningarna foér att uppticka och
foregripa svarigheter och problem bland barn ir allts3 stora.
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Med Komet-projektet vill staden utveckla en tidig insats som
riktar sig till forildrar vars barn riskerar att utveckla beteenden som
ir problematiska.

Forskningen visar att barn som ir okoncentrerade, stérande och
brikiga 1 hoég utstrickning ”... kommer att misslyckas inlirnings-
missigt och {8 kamratproblem, vilket 6kar sannolikheten att de ska
soka sig till vinner som leder in dem i mer allvarliga former av anti-
sociala aktiviteter, speciellt om de ir bosatta i omrdden med gene-
rellt hég kriminalitet”.! T tondren och i vuxen 8lder ir dessa elever
foljaktligen ocksd klart 6verrepresenterade vad giller alkohol- och
drogmissbruk samt psykisk ohilsa.?

Hyperaktivt beteende i barndomen, tidig impulsivitet och anti-
socialt beteende ir de viktigaste indikatorerna fér utvecklande av
olika former av sociala stérningar diribland alkoholproblem.’

Stattin et al siger att ”...vetenskapligt robusta interventionssats-
ningar i spidbarnsildern/tidiga barndomen ir ett viktigt redskap
for att forhindra alkohol/drogmissbruk i1 tondren och senare i
livet”. De siger vidare att ett viktigt steg mot att férbittra svenska
ungdomars framtidsutsikter ir att uppdatera arbetsmetoder i1 linje
med ”vad vi vet fungerar”.*

Forskning har visat att det finns metoder som ir framgingsrika,
for att arbeta férebyggande med forildrarna till barn med ovan-
nimnda svérigheter, de gir under beteckningen Parent Manage-
ment Training férkortat PMT, dessa metoder ir vil utprovade i
USA (se vidare under rubriken om Parent management training).
Metoden ir inriktad pd att arbeta med forildrarna. Det som ir
specifikt fé6r metoden dr att fokus ligger pd praktisk trining och
6vning med hemuppgifter.

Om Parent Management Training (PMT)

PMT ir en beteckning pd flera olika strukturerade program som ir
utvecklade 1 USA sedan mitten av 70-talet.

Programmen vinder sig till férildrar vars barn dr svira att han-
tera pd grund av utitagerande beteenden, som brik och trots, d&

! Conduct Problems Prevention Research Group, 199, 5.632

? Kazdin1998; Kuperschmidt, Coie & Dodge, 1990; Ledingham, 1999; Mc Donald &
Achenbach, 1999; m.fl.

? af Klinteberg i Andréasson 2002 Sthi

* Ferrer-Wreder, Koutakis och Stattin 1 Andréasson, 2002 Sfhi
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man vet att dessa beteenden ir starkt foérknippade med aktuellt
lidande och framtida svarigheter.

Det ir den mest teoretiskt och empiriskt vilgrundade metod
som finns f6r att tidigt férebygga och minska olika typer av allvar-
liga beteendeproblem hos barn och ungdomar (Kazdin, 1996, 1997;
Webster-Stratton, 1996; Patterson et al., 1993).

De tre mest etablerade och utforskade programmen ir utveck-
lade av Webster-Stratton, Patterson respektive Forehand/McMahon.
Det sistnimnda programmet kommer inte att berdras hir eftersom
det kriver f6r mycket resurser.

Inom barnpsykiatrin i Sverige omtalas Barkley ofta i samband med
forildratrining. Han har gjort en vidareutveckling av Pattersons
program sirskilt tillimpat f6r barn med ADHD/DAMP.

Gemensamt for Pattersons (Oregon Social Learning Center) och
Webster-Strattons program ir att

e f{orildrarna fir utbildning och handledning i hur de kan hantera
sitt barn pd ett bra sitt,

e utbildningen féljer en strukturerad manual och ticker av olika
teman,

e triffarna kan bide ske enskilt eller i grupper om upp till 8 par
forildrar,

e programmen omfattar ca 15-20 triffar 2 1 timme (enskilt), eller
2,5 timmar (grupp),

e triffarna ir mycket strukturerade och innehéller oftast demon-
strationer, rollspel och feedback. Betoningen ligger mer pd att
gOra dn att prata,

e forildrarna f&r hemuppgifter” dir de tillimpar vad de lirt sig
under triffarna,

e typiska firdigheter/omriden som tas upp 1 programmen ir:

— Att uppmirksamma och uppmuntra positiva beteenden.

— Grinssittning och konsekvent uppféljning av barnets be-
teenden.

—  Problemlésning och konflikthantering.

—  Okad tillsyn och kunskap om vad barnet gér och befinner
sig pd dagarna.

— Kontakter med skolan och genomférande av barnets lixor.
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Genomfdorande av Kometprojektet i Stockholms stad

Projektets Syfte

Att hos barn férebygga alkohol- eller narkotikamissbruk, andra
problembeteenden och odnskad utveckling i vuxen &lder
genom

att erbjuda férildrar stéd och metoder att hantera sina barn
som har ett utagerande och/eller aggressivt beteende,

att skapa kompetens inom Stockholms stad fér att utveckla
metoder f6r insatser fér barn genom att arbeta med barnets
forildrar,

att parallellt arbeta med skol-Komet med férskolelirare och
lirare for att understddja férildra-Kometverksamheten,

att utbilda yrkesverksamma och ge dem ny kompetens,

att utveckla och sprida metoder for férebyggande arbete
med barn,

att skapa PTP-platser for blivande psykologer inom
Stockholms stad.

Mailgrupp

Malgrupp ir i férsta hand barn mellan 3 och 10 &r och deras forild-
rar, men iven barn upp till 12 4r. De bista resultaten av PMT har
uppnitts med barn mellan 3 och 8 &r.”

Vi vill dirfér rikta oss till férildrar som upplever att deras barn

ir svdra att hantera pd grund av utagerande beteenden.

Utbildning i Komet omfattar tre och en halv dagar

Utbildningen av gruppledarna genomférs s att de samtidigt har en
grupp med forildrar. Ett villkor for deltagande 1 utbildningen ir att
deltagarna startar egna grupper.

> Patterson et al, 1993, Webster-Stratton & Hammond, 1997.
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Handledning av gruppledare och handledare

Som en del av utbildningen ges handledning till gruppledarna =
kursdeltagarna under ett 4r, tvd till tre timmar var fjortonde dag i
grupper med cirka fyra personer.

Utbildning av handledare

Bland de 28 personer som foérra hosten utbildades till forildra-
gruppsledare i KOMET vidareutbildas nio personer under 2004 till
handledare och utbildare fér en ny omging gruppledare. Dirfor
genomfoérs en speciell handledarutbildning. De nya handledarna
kommer att handleda den nya omgingen férildragruppsledare

Utbildning i kognitiv beteendeterapi - KBT

For att ytterligare forstirka kompetensen och grunden for Komet
och MST-metoderna ir en utbildning tillsammans med MST-
teamen 1 kognitiv beteendeterapi (KBT) planerad. T Komet-
projektet riktar den sig till de nya handledarna f6r ledare av for-
ildragrupper.

Ledarskap i klassrummet

I projektplanen ingdr att KOMET- Ledarskap 1 klassrummet
(Classroom management) ska utvecklas, till en bérjan 1 ndgra
stadsdelsférvaltningar. Aven for Ledarskap i klassrummet behover
en speciell utbildning genomféras. Malgrupp fér denna ir i férsta
hand personal i de resursteam eller stodenheter som finns inom
ramen for skolan pd vissa stadsdelférvaltningar. Tanken ir att de i
sin tur ska utbilda och handleda lirare i metoden.

Ett mal dr att forildratriningsgrupper ska finnas som en frivillig
insats inom stadsdelsférvaltningarna och erbjudas de férildrar som
anser att de har behov av ett st6d i forildrarollen. Rekryteringen av
familjer dr tinkt att gd via forskolelirare och lirare, som kan vida-
rebefordra inbjudan till familjer som de tycker dr limpliga. Ett
annat sitt ir att g via socialsekreterare som kan bjuda in klienter
de anser har behov av insatsen och som passar.
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Varje forildragrupp bestdende av 10 forildrar/ 5 forildrapar
triffas tvd timmar en ging per vecka under en termin, vid cirka
10-15 tillfillen. En viktig del av projekt ir att bygga upp en god
och varaktig kompetens inom stadsdelsférvaltningarna — och hela
staden och att dessutom utveckla den.

Classroom management ir ett begrepp som versatt till svenska
brukar bli "ledarskap i klassrummet".

Konkret handlar det om en samling strategier och férhdllnings-
sitt som lirare kan anvinda for att uppritta goda relationer i klass-
rummet, hdlla ordning och skapa en bra inlirningsmiljo.

Goda skolresultat dr en stark prediktor fér en positiv social
anpassning.

Nir olika strategier sitts samman 1 ett paket brukar det kallas for
metod eller program. Det finns flera amerikanska program,
Webster-Stratton har utvecklat ett.

Programmen kan vara mer eller mindre strukturerade. Ibland ir
det bara en bok med en samling strategier som liraren kan tillimpa
efter eget huvud. Ibland ir det genomtinkta planer dir lirare far
utbildning, handledning och féljer vissa steg i genomférandet av
programmet.

I Sverige har forskningen om Ledarskap i klassrummet varit
eftersatt de senaste trettio dren. Tinkesittet lyser dven med sin
frdnvaro pd lirarutbildningen.

Det enda svenska program som finns heter KOMET (Koncent-
ration, Motivation och Emotionell Trining) och ir framtaget av
Marin Forster, FoU-enheten inom Socialtjinstférvaltningen i
Stockholm. Det ir baserat pd utlindska férlagor men anpassat till
svenska forhéllanden. I KOMET triffas lirare i grupper om fyra fér
att f utbildning och handledning. Triffarna ir utspridda éver en
termin och omfattar 9 x 3 timmar. Lirarna arbetar foérst med
enskilda elever som ofta brikar eller stor 1 klassrummet. Direfter
far liraren prova strategier for hela klassen som bland annat handlar
om samarbete och konfliktlosning. Till en av triffarna bjuds forild-
rar till de enskilda barnen in f6r att samarbeta runt metoderna.

Hittills har KOMET utvirderats i tre sma randomiserade studier
(totalt omfattande ca 50 klasser med lika manga sirskilt utvalda
elever med problem). De har visat pd positiva resultat, men vi
vintar fortfarande pd en stor studie omfattande cirka 170 klasser.
Resultat frin den studien kommer att redovisas under viren 2004.
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Oversikt 6ver planerad utbildning och genomférande av
forildragrupper och ledarskap i klassrummet

Antal HT 2003 VT 2004 HT 2004 VT 2005 HT 2005 Summa
utbildning 30 grpled 30 grpled 30 grpled 30 grpled
8 handled 8 handled
Fardiga 0 30 grpled 30 grpled 30 grpled 30 grpled 120 grpl
8 handled 8 handled 16 handl
foraldragrupper 15 30 45 60 60 210
Behov av personal Utbildare, Utbildare, Utbildare, Utbildare, Utbildare,
for genomforande handledare  handledare handledare handledare handledare
2 PTP handl 2 PTP handl 2 KBT psyk 2 KBT psyk 2 KBT psyk
gruppledare  gruppledare /PTP gruppledare  /PTP gruppledare  /PTPgruppledare
Ledarskap i 2 stodteam/ Stédteam Stodteam Stodteam 64 larare

klassrummet

16 larare utbildas /16 larare utbildas /16 larareutbildas /16 larare utbildas

Avsikten ir att 1 gruppen av de 30 gruppledarna utbilda 8 hand-
ledare. De ska handleda en ny omging gruppledare, vilka ir under
utbildning och genomfér forildragrupper.

De nya handledarna kommer ocks3 att utbildas i KBT (kognitiv
beteendeterapi) tillsammans med MST-teamen.

PTP-psykologerna som har handlett gruppledarna som har fér-
ildragrupperna, utbildar under vdren 2004 de 8 nya handledarna,
2 stodteam 1 Ledarskap 1 klassrummet (LK) samt genomfér PMT-
utbildning tillsammans med KBT-psykolog och utbildare.

Hésten 2005 anstills PTP-psykologerna som firdiga psykologer
och haller fortsittningsvis i PMT-utbildning, utbildning och hand-
ledning av handledare, utbildning av skolstédsteam och lirare i
Ledarskap i1 klassrummet samt utveckling av PMT och LK.

Under hela projektet kommer en utbildare och handledare som
ir leg. psykolog behévas pd konsultbasis, samt en projektledare pd
deltid som héller ihop projektet, férankrar det 1 SDF, utvecklar det
och for det framat.
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Kometprojektet Overheadbilder

Av Hanna Schwan, Socialtjinstforvaltningen Precens, Stockholm stad

\

Bilaga 4

Foraldratrining/Komet

(Kommunikationsmetod)
Tidigare kallat PMT

Baserad pé inldmingsprinciper
(Beteendeterapi/Kognitiv Beteende Terapi)
Vil undersokt vetenskapligt

Den metod som har bist effekt for trots- och
uppférandeproblem hos barn

Baserad pa omfattande forskning om
samspel mellan barn och foréldrar

”All service for children under 8
should have some kind of parent
training program”

Roth et al, 2002, s 134

Ursprung och utbredning

Borjade i Oregon, USA - Oregon Social
Leamning Center, 1970-talet

Olika program fran samma tradition -
Beteendeterapi/Kognitiv Beteendeterapi
Utbrett i Norge

Finns sedan nagra ar pé olika stillen i
Sverige

Férildracirklar - Malgrupp

~ » Forildrar till barn med brék- och

trotsbeteenden.

* Barn 3-12 ar (bést effekt 3-8 ar)

Forildracirklar - Format

10 traffar * Fordldern véljer ett

1 triff/vecka barn att arbeta med

2,5 timmar/traff + Gruppledarna foljer

2 gruppledare/grupp ~ en manual med

Fordldrar till 6 barn ~ DOggTanna
instruktioner for varje
traff

Forildracirklar - Format

* Grupp

* Hemuppgift

* Rollspel

* Videofilm

« Skriftligt instruktioner till férdldrarna

* Material (ex beléningssystemet Ormen,
registreringsformulir)

* Generella principer for individuella problem
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Forildracirklar - Innehall

Oka uppmirksamheten pé positiva beteenden
och minska uppmirksamheten pa negativa
beteenden

.kommer
barnet
fortsitta
med

Forildracirklar

- Innehall

Forildracirklar - Innehall
Traff 1. Lek och umginge

_ Triff 2. Forbereda och Berémma

Tréff 3. Férbereda, Uppmana, och Berémma
Traff 4. Podngsystemet Ormen
Traff 5. Ormen i andra miljder

Forildracirklar - Innehall

Traff 6. Individuell traff

Triff 7. Avleda och Ignorera

Traff 8. Minuspoing och Time-out .
Triff 9. Tillsyn

Triff 10. Avslutning

Utvirdering vt 2003

* En liten randomiserad kontrollerad
behandlingsstudie

* 9 barn i behandlingsgrupp, 13 i barn i
kontrollgrupp

» Utfallsmatt: Parent Daily Report (PDR),
Eyberg Child Behavior Inventory (ECBI),
Styrkor och svérigheter hos barn (SDQ)
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Komet-projektet
Utviirdering vt 2003 (tidigare PMT-projektet)
Resultat: 35-50 % minskning av brak- . * Socialtjanstforvaltningen i Stockholms Stad
och trotsbeteenden samt forildrarnas « Pagér juli 2003 - december 2005
Epplevelse av problembeteenden hos + Ht2003: 7 Stadsdelar, 30 gruppledare = 15
arnet.

grupper, forildrar till 6 barn i varje grupp

"Fordldracirklar: en metod for att utveckla sitt * Vt2004: 12 Stadsdelar (5 nya), 68
forildraskap”. Ladda ner pa: ’gruppleda}'e = 34 grupper, forédldrar till 6
http://www.sot.stockholm.se/fou/rapporter- bam i vatje grupp
2003.shtml
Utbildning Utviirdering i Komet-projektet

Gruppledare (1 ar) Handledare (1 ar) + Doktorand Asa Kling, FoU-enheten,
+ 3,5 utbildningsdagar  + Gruppledarutbildning - Socialtjanstférvaltningen, Stockholms Stad
« 12 handlednings- « 4 halvdagsseminarier * Ht 2003 - Forpilotstudie, ej randomiserad

tillféllen + 20 halvdagar KBT- * Vt & Ht 2004 - Pilotstudier, ej
« 2 férildragrupper utbildning inriktat mot randomiserade

fordldratraning * Vt 2005 - Preliminir start for en
randomiserad studie

Utvirdering i Komet-projektet Mer information

- utfallsmatt vt 2004
.pmt-projektet.
* PDR (telefonintervjuer eller www pmi-projektet.se
internetformulir) hanna.schwan@sot.stockholm.se
* ECBI martin.hassler@sot.stockholm.se
* Behandlingsintegritet - bade férildrar och
gruppledare (Martin Forster) Se dven:

Metodens trovirdighet - bade gruppledare www lisaprojektet.nu (program for

och foréldrar (Borcovec) larare med brékiga och trotsiga
Bakgrundsvariabler (Forster och Kling) elever)
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Sammanstallning av foredragningen av BB-projektet

Av Gunhild Glingvall Priftakis, Kungsholmens stadsdelsforvaltning

Kungsholmens stadsdelsférvaltning, Familjeenheten, har med hjilp
av projektmedel frin Linsstyrelsen under tre ar utvecklat en
strukturerad modell fér barnutredningar. Projektet har influerats
av 1) det engelska systemet Looking After Children System, for-
kortat LACS 2) erfarenhet frin studiebesék i Lancashire och hur
de omsitter LACS 1 den praktiska vardagen, 3) Socialstyrelsens
Dartington-projekt, 4) forskning kring risk och skyddsfaktorer
samt 5) svenska kommuners barnavdrdsutredningar 1 ligenhet
under 1990-talet.

Syftet med projektet: 1) Att utarbeta en strukturerad utrednings-
modell dir barnperspektivet forstirks i hela drendet och dir bide
barnets och forildrarnas rittssikerhet och delaktighet stirks, 2) att
korta ner utredningstiden genom att gora intensivutredningar
under ca fyra veckor, 3) att tydliggéra barnets och férildrarnas
resurser, 4) att utveckla samarbetet med externa samarbetspartner,
5) att integrera aktuell forskning med det praktiska sociala arbetet,
6) att utarbeta en uppféljningsmodell, som mojliggor att f6lja ett
drende frin anmilan till avslutad insats. ”’Kungsholmsmodellen” har
1 huvudsak utarbetats under intensiv-utredningar i en ligenhet och
var bedémning ir att vi lyckats uppfylla samtliga syften.

Familjerna: Familjer som kommit 1 friga ir de, som varit féremil
for utredning flera gdnger utan att det lett till en f6érindring eller
efter en f6rsta anmilan bedémts ha svira problem. Det har varit
lite att 3 familjerna att stilla upp med motiveringar som, kortare
utredningstid, mera inflytande 6ver utredningen, familjens resurser
blir tydligare, utredningen sker i hemlik milj6, flexibelt férhall-
ningssitt till svirigheter med tider bide fér forildrars arbete och
barnens skolgdng och framfér allt att familjen fir en sammanhéllen
tid. Familjerna dr kvar i sin hemmiljé och barnen gir kvar 1 sin
skola/forskola etc.

Vistelsetiden i ligenbeten: Ca fyra veckor, mindag-torsdag mellan
kl. 9-15 tillsammans med bashandliggaren och ligenhetsansvarig
utredare. Barnen deltar delar av dagar och sammantaget ca fem hel-
dagar eftersom tiden anpassas till skolgingen. Familjerna informe-
ras detaljerat kring hur utredningen kommer att gi tll innan de
bestimmer sig f6r att komma till ligenheten. Praktiska hinder for
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deltagande 16ses tillsammans med familjen. Gemensamma maéltider
lagas tillsammans i ligenheten och utflykt gérs med familjen.

Utredningsmodell: Forsta ligenhetsdagen skriver férildrarna ner
och barnen delger ofta muntligt vad de foérvintar sig av utred-
ningen. Socialsekreterarna klargér vad de vill ha klarlagt 1 utred-
ningen och utifrdn det gors en utredningsplan. Med st6d av utre-
darna bjuder familjen in viktiga personer i barnets formella och
informella nitverk. Strukturerade utredningssamtal piborjas dir-
efter med stéd av frigemanualer utifrdn behovsomridena och
omfattar barnens behov och férildrars f6rméga. Frigetekniken ir
dppna inviterande frigor, som specificeras vid behov. Infér mal-
tiderna diskuteras inkép av nyttig mat och om det finns allergier.
Journalanteckningar skrivs efter varje dag om vad som hint och vad
socialsekreterarna sett. Foljande dag gir man igenom dem med
familjen och de fir reflektera 6ver vad det betyder f6r barnen och
ev. sakfel dndras. Det blir en sammanhillen utredningsprocess, som
gor att forildrarna och barnen tar till sig det som kommer fram.
Forildrarna forstdr hur deras agerande har pdverkat barnen. De fir
hjilp att hantera sin sorg 6ver det och en férindring kan paborjas.
Inte sillan sitts insatser in under pigdende utredning, d forildrar-
nas férindringsprocess bérjat. Vi har ocksa tillgdng till psykologen
vid virt Resurscentrum alt. BUP, Kungsholmen om barnet behéver
genomg3 vissa tester.

Barnens behovsomrdden: Centralt 1 LACS ir att barnen bedéms
utifrdn sju livsomrdden. Vi utgick frin dessa men upptickte att
frigorna gick in i varandra och den skriftliga utredningen blev rérig
och svirlist. Efter linga diskussioner enades vi om fyra behovs-
omrdden. Vi behdll tre frdn LACS (hilsa, utbildning, familj och
relationer. Det fjirde behovsomridet kallar vi Social f6rmédga dir vi
som en underrubrik sammanférde Socialt beteende och Kinslo-
och beteendemissig utveckling till Socialt och kinslomissigt bete-
ende. Identitet och Sjilvstindighetsférmaga har vi sammanfért och
kallar sjilvbild. Barnens Bdsta-projektets behovsomrdden dr: Hilsa,
Utbildning, Familj o relationer, Social formdga — Socialt och kénslo-
midissigt beteende samt Sjilvbild. Eftersom socionomer saknar den
formella kompetensen att gora kinslomissiga utvecklingsbedom-
ningar har vi 6verldtet detta till professioner som besitter sidan
kompetens. Fordelen med denna uppdelning ir att det pd ett
patagligt sitt underlittat den skriftliga utredningen. Justeringen
gjordes efter att tvd jurister, en frin staden och en frin linsritten
fick lisa utredningar efter barnens sju livsomriden. De hade tagit
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del av andra — ej Kungsholmens — utredningar utifrdn de sju
behovsomrddena och bedémde att det saknades stringens och en
rod trdd genom utredningen. Samma informationen &terkom under
olika rubriker. Efter justeringen har det ocksd blivit mera gripbart
for socialsekreterarna, vilket dr oerhért viktigt eftersom vi hela
tiden haft 1 dtanke att vi ska klara det med nuvarande resurser.

Ekonomin: Projektet har varit kostnadseffektivt. Nettovinsten
beriknas till minst 1-1,5 milj./dr de tvd sista &ren. I kostnads-
bedémningen ingdr ligenhetsansvarig socialsekreterares 16n, lokal-
och driftskostnader i férhillande till vad det skulle kosta att placera
barnen och férildrarna pd en utredningsinstitution. Vi har inte
behévt goéra nigon utredningsplacering under dessa tre &r med
nigot undantag for tondringar, som behéver genomgd neuropsyki-
atrisk utredning, vilket ir landstingets ansvar.

Svdrigheterna med projektet: Det har inte varit helt enkelt for
bashandliggaren att avsitta mdndag—torsdag under fyra veckor for
att vara 1 ligenheten. Bashandliggaren miste férbereda och infor-
mera de andra aktuella familjerna att hon/han ska vara borta
mycket under fyra veckor och vem de kan vinda sig till under
tiden. Eftersom man i s& stor utstrickning som det ir mojligt
arbetar tvi 1 ett familjeirende s fir andrehandliggaren ha ett storre
ansvar under tiden.

Fordelar med projektet: Familjerna har kunnat vara kvar i sin
hemmiljé och barnen gir i sin vanliga skola. Utredningen ir sam-
manhillen och effektiv. I de flesta fall kommer familjerna in i en
forstdelseprocess for barnens utsatthet, vilket ofta leder till att for-
indringsprocessen borjar tidigt i utredningen. Detta leder till att en
eller flera insatser kan sittas in snabbare. Barnen ir i fokus hela
tiden. Forildrar med missbruksproblem kan sillan hélla ihop sig
under en sammanhingande tid och missbruket blir tydligt. Barnens
onskan infér utredningen har bl.a. varit att de vill att mamman och
pappa ska bli kompisar, att de ska sluta brika, att mamma ska sluta
dricka. Efter utredningstiden har barnen bl.a. sagt att jag fick hjilp
att dppet prata om att det var jobbigt nir mamma drack, jag fick
nirmare kontakt med mamma, roligt att prata om mamma och
pappa och skolan. Barnen har blivit sedda av forildrarna pd ett
bittre sitt. Inte sillan har skolpersonal som kommit till ligenheten
sett barnet utifrdn en annan synvinkel, som gjort att barnet fitt en
bittre relation till skolan. Samtliga socialsekreterare har gitt en
utbildning om hur man samtalar med barn i en utredningssituation
med Sppna inviterande frigor. Det har givit en pétaglig tydlighet i
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utredningen och maste framhallas. Forildrarna uppger att de fatt
prata om sin livssituation, fitt hjilp med att klarligga den och
skapa alternativ, fitt hjilp med att tinka i nya banor och hitta sina
resurser, de har kint sig trygga och de uppskattade maten.

Sammantaget: Projektet har utvecklats bra utredningsmaissigt,
ekonomiskt och stimulerat och 6kat kompetensen hos socialsek-
reterarna i deras svira arbete att utreda barn som far illa. ”Barnens
Bista”, ”Kungsholmsmodellen” har permanentats och ingdr i den
reguljira verksamheten. Modellen tillimpas nu idven pd s.k.
kontorsutredningar men implementering har tagit och tar tid 1 en
pressad arbetssituation.
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Familjehuset, en oppenvardsenhet for barn, ungdomar och
familjer (0-20 ar) i Karlstads kommun

Av Lena Andrén, Socialtjinsten i Karlstads kommun

Enligt Socialstyrelsen ska socialtjinstens insatser baseras pd veten-
skap och beprévad erfarenhet. Det har vi pd dppenvirdsenheten
Familjehuset 1 Karlstad tagit fasta pd. Sedan nyaret 2002 har vi en
systematisk utvirdering av vdrt behandlingsarbete.

Familjehuset ir till fér familjer i Karlstads kommun med barn
och ungdomar i 4ldrarna noll till 20 ir. Familjerna tas emot efter
utredning och beslut om insats av socialsekreterare vid Avdel-
ningen {6r barn, ungdom och familj. De metoder vi anvinder oss av
ir som exempel familjeterapi, familjesamtal, férildrasamtal, samtal
med enskilda barn och ungdomar, nitverksméten, forildragrupper,
barngrupper och samspelsbehandlingen Marte Meo.

Vi som arbetar pd Familjehuset dr sju familjebehandlare och en
enhetschef (fyra socionomer, en beteendevetare, en férskollirare/
beteendevetare, en fritidspedagog och en specialpedagog).

Vid starten i oktober 2000 uttalade socialnimnden énskemadlet
om att behandlingsarbetet skulle utvirderas. Det ville vi ocksd och
bérjade undersoka olika utvirderingsmodeller. Bland annat deltog
vi 1 ett seminarium i Linképing om utvirderingsmetoder i familje-
behandling — och det var dir virt intresse for utvirdering med
standardiserade formulir vicktes. Vi bjod in professor Kjell
Hansson vid Lunds universitet (som hade lett seminariet 1
Linképing) och socionom Tryggve Balldin frin Familjeforum i
Lund AB. Tillsammans holl de en tvi dagar ling utbildning om
standardiserade formulir limpliga fér utvirdering av familje-
behandling. En passande utvirderingsdesign togs fram och social-
nimnden beviljade medel f6r genomférande.

Arbetssatt

Familjehuset arbetar med familjebehandling pd dagtid.
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Familjestod

Familjesamtal/familjeterapi
Familjesamtal anvinds nir flera familjemedlemmar 4r berérda av ett
problem. Familjebehandlare leder samtal p& Familjehuset eller i
familjens hem, dir barn, férildrar och syskon deltar. Samspel och
kommunikation mellan familjemedlemmar har stor betydelse for
hur man 1 familjen férhéller sig till ett problem. Familjebehandlaren
forsoker se monstren i familjen och varje persons roll i familje-
systemet. Med familjesamtal kan samspel och kommunikation
tydliggéras sd att familjens forhallningssitt till problemet indras
och en férindring blir mojlig.

Familjeterapi dr en behandlingsmetod som utgdr frin system-
teori, kommunikationsteori och konstruktivistisk teori.

Forildrastod

Fordldrasamtal

Forildrasamtal riktar sig till forildrar till barn/ungdomar 1 dldern
0-20 4r som o6nskar stdd 1 sin forildraroll. T samrtalet ges foril-
dern/forildrarna mojlighet att 1 dialog med familjebehandlare
uttrycka tankar, kinslor och svrigheter i sitt férildraskap. Syftet ir
att synliggéra mojligheter och nya infallsvinklar samt att ge foril-
dern redskap att férindra sin férildraroll. Samtalen kan vara st6d-
jande, rddgivande, informationsgivande eller bearbetande. Forildra-
samtal utgdr frimst frén systemteori och utvecklingspsykologi.

Marte Meo

Marte Meo ir en metod som bygger pd utvecklingsstodjande
kommunikation. Videofilmade samspelssituationer med férildrar
och barn utgér grunden for arbetet. P& Familjehuset anvinds
metoden i férsta hand i familjer med barn i 8ldern 0-12 4r. Syftet ir
att stodja forildrar som har behov av hjilp med bemétande av
barnet, s att barnet littare kan mogna socialt, emotionellt och
sprakligt.

Forildrar och barn filmas hemma i vardagssituationer (exempel-
vis lek och maltider) av en familjebehandlare. Familjebehandlaren
analyserar filmen for att f3 en bild av barnet och férildrarnas sam-
spel. Samspelet analyseras direfter med hjilp av kunskaper om vad
barn behover f6r sin utveckling. Familjebehandlaren visar direfter
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filmen f6r férildrarna och lyfter di fram den kommunikation och
det bemétande som barnet behover for sin utveckling. Vanligtvis
videofilmas barn och férildrar vid 3 — 5 tillfillen. Marte Meo ir en
praktisk modell men passar vil in i modern utvecklingspsykologi
och systemteori.

I metoden varvas videovinjetter som skildrar samspel mellan
barn och férildrar i vardagssituationer med diskussioner och
trining genom rollspel. Forildrarna fir vid varje tillfille hemlixor.
Metoden har sin tyngdpunkt i social inlirningsteori och inlirnings-
psykologi.

Foréldrantbildningsprogram

Forildrautbildningsprogram (enligt Webster-Stratton) vinder sig
till forildrar med svdrhanterliga barn 1 dldern 3-10 ir. Under
ledning av tvd familjebehandlare erbjuds férildrar vid ca 12 tillfillen
en ging/vecka att i grupp under pedagogiska och strukturerade
former hitta f6rhillningssitt som stirker forildraskapet. Syftet ir
att 1 ett tidigt stadium kunna gi in och bryta negativa samspels-
monster mellan férildrar och barn. Férildrautbildningsprogram-
men ir vil beprévade och féljer en genomtinkt kursplan dir forild-
rarna sjilva far hitta [6sningar pd problem. I metoden varvas video-
vinjetter som skildrar samspel mellan barn och férildrar i vardags-
situationer med diskussioner och trining genom rollspel. Forild-
rarna fir vid varje tillfille hemlixor. Metoden har sin tyngdpunkt i
social inldrningsteori och inlirningspsykologi.

Samtalsgrupp for tondrsforildrar

Samtalsgruppen riktar sig till forildrar till tondringar, aktuella vid
Ungdomsenheten, avdelningen Barn-ungdom och familj i Karlstad.
Forildragruppens syfte dr att ge mojlighet till samtal i grupp om
hur det ir att vara tondrsférilder och genom samtalen {8 st6d och
okad insikt 1 sin egen forildraroll. Tondrsforildragruppen leds av
tvd familjebehandlare. Férildrarnas egna teman styr innehillet i
samtalen. Antal gruppsamtal ir 8 och de dger rum 1 Familjehusets
lokaler pa kvillstid varannan vecka. Metoden bygger p& grupp-
dynamiskt, processorienterat tinkande.

Aktivitet

Aktivitet kan erbjudas alla familjer/klienter pd Familjehuset.
Aktiviteten viljs utifrdn klientens nyfikenhet och intresse och kan
t.ex. vara en utflykt, musei- eller biobesok, prova pd en fritids-
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sysselsittning, tillaga en maltid eller g och fika. Att genomféra en
aktivitet kan ha mdinga syften t.ex. att skapa eller férdjupa
relationer, att behandlaren f&r 6kad/annan kunskap kring familjen/
familjemedlemmen eller ge stdd 1 att hantera nya situationer. En
aktivitet kan ocksd goras for att fira framsteg eller som avslutning.

Stod till barn

Barnsamtal

I barnsamtal ges barn och ungdomar i familjer som ir aktuella pd
Familjehuset mojlighet att uttrycka tankar och kinslor och svirig-
heter kring ett formulerat problem. Samtalen kan genomféras med
hjilp av aktiviteter, lek eller bild. Samtalet mellan familjebehandlare
och barn kan dga rum i olika miljéer. Syftet med barnsamtal ir att
ge barnet kinslomissigt stod, hjilp att bearbeta upplevelser samt
att f6rstd och hantera sin situation. Barnsamtal utgdr frimst frin
utvecklingspsykologi och systemteori.

ART

I ART trinar vi ungdomar 1 socialt accepterade beteenden och kon-
fliktldsningar .Detta gérs individuellt ( ibland idven till férildrar).
ART ir en framgingsrik och vil dokumenterad metod som
utvecklats av professor Arnold Goldstein och hans medarbetare vid
”Center of Research of aggression”, USA. Den har sina rotter i
kognitiv beteendeterapi och social inlirningspsykologi och utgir
frin att aggression i huvudsak ir ett inlirt beteende.

Bildterapi
Bildterapi 4r en behandlingsmetod dir bilden anvinds som
uttrycksmedel och kommunikationsmedel, bide sprikligt och icke
verbalt. Att uttrycka sig i1 firg och form ir ett sitt att f kontakt
med tankar och kinslor som kan vara svira att nd. Arbetet kan ske
bade i grupp och individuellt. Bildterapin ger insikter om eget och
andras sitt att se, kidnna, tinka och virdera sin omvirld.

(Sedan urminnes tider har konsten ansetts ha en likande effekt.
Bildterapin utvecklades efter andra virldskriget i samband med
rehabilitering av krigsskadade 1 England, Holland och USA.)
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Barngrupper for barn till psykiskt sjuka forildrar

Barngrupperna vinder sig till barn i 8ldern 9 till 12 &r som har en
forilder med psykiska problem/psykisk sjukdom. Barnen anmils
till gruppen via socialtjinst, skolhilsovird, barn-, ungdoms- och
vuxenpsykiatri eller genom egen anmilan. Syftet med barngrup-
perna ir att ge kunskap om psykisk sjukdom och dess effekter pa
ovriga familjemedlemmar, att ge redskap att klara av att leva med en
psykiskt sjuk forilder samt att ge kinslomissigt stod. Metoden ir
en pedagogisk modell som har terapeutiska effekter. Modellen
innebdr att det finns regler och en fast struktur, samma ledare,
rutiner, tid och plats varje gdng. Gruppen bestdr av 4-8 barn och
leds av tvd familjebehandlare. Gruppen triffas 16 ginger, en
ging/vecka. Vid varje triff pratar, leker och dramatiserar man kring
ett speciellt tema. Ovningarna hjilper barnen att uttrycka kinslor
och reaktioner.

Aktrvitet

Aktivitet kan erbjudas alla familjer/klienter pi Familjehuset. Akti-
viteten viljs utifrdn klientens intresse och kan t.ex. vara en utflyke,
musei- eller biobesok, prova pd en fritidssysselsittning, tillaga en
maltid eller g8 ut och fika. Att genomféra en aktivitet kan ha
ménga syften t.ex. skapa eller fordjupa relationer, att behandlaren
far 6kad/annan kunskap kring familjen/familjemedlemmen eller ge
stdd 1 att hantera nya situationer. En aktivitet kan ocksd goras for
att fira framsteg eller som avslutning. Aktivitet kan ha inslag av
pedagogik och miljéterapi.

Natverksmoten

Nitverksarbete handlar om att starta och understédja samverkans-
processer i social nitverk genom samtal i grupp dir nigon eller
nigra centrala frigor tas upp. Nitverksmotet leds av ett nit-
verkslag, som bestdr av fem deltagare frin olika enheter inom
Avdelningen fér barn, ungdom och familj. Tv4 i laget kommer frin
Familjehuset. Uppdrag att hdlla méten kommer frin hela avdel-
ningen. Nitverksarbete kan gilla bide nitverksméten kring en
familj och deras nirmaste omgivning och méten med 1 huvudsak
professionella deltagare.

Det finns tvd huvudinriktningar, behandlande/processinriktad
nitverksterapi samt utredande/strukturerat nirverksmote. Process-
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inriktad nitverksterapi anvinds vid akuta krisligen, medan struktu-
rerat mote passar bist vid mera lingsiktig, stabil kris dir det ir
littare att finga upp kinslor och reaktioner. Strukturerat méte kan
hillas bide som enskilt méte eller som flera méten i en serie for att
t.ex. f6lja upp en behandlingsplanering. Angiende processinriktade
moten ricker det ofta med ett méte men det ir ocksd mojligt att
hilla uppfoljningsmoten. De teoretiska grunderna f6r arbetet med
nitverksméten ir socialantropologi och systemteori.

Handledning/konsultation
Handledning

Handledning kan erbjudas till personer som i sitt arbete kommer i
kontakt med Familjehuset. Syftet med handledningen ir att den
handledde skall bli mer kompetent i sin yrkesutévning. I samtal
med handledaren synliggérs mojligheter och nya infallsvinklar.
Handledning ir ett personligt forindringsarbete som skall anpassas
till den handleddes behov, arbetssituation och professionella
utveckling.

Konsultation

Konsultation kan erbjudas till personer som i sitt arbete kommer i
kontakt med Familjehuset. En vanlig utgdngspunkt ir att ndgon vill
ha hjilp med ett specifikt problem eller en specifik frigestillning.
Konsultationen har en kort varaktighet och idger inte rum regel-
bundet. Handledaren kan vara mer ridgivande och aktiv 4n i hand-
ledningssituationen.

Aktuellt

e Oppen forildrautbildning i samarbete med Familjecentralen p3
Véxnis. Start 1 januari 2004.

e Barngruppsverksamhet f6r barn till psykiskt sjuka forildrar i
samarbete med barnpsykiatrin och vuxenpsykiatrin 1 Karlstad
samt aktivitetshuset Sandbicken. For nirvarande pdgir en
grupp for barn 7-9 &r och en tondrsgrupp.
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e Familjehuset har beviljats anslag frin EU, europeiska socialfon-

den Vixtkraft mil 3 f6r kompetensutveckling under tv4 ar:

—  Utbildning till MarteMeo-terapeut, 6 personal,

— en personal far utbildning till MarteMeo-handledare,

— tvd i personalgruppen har fitt utbildning i nitverksarbete,

— hela personalgruppen har genomgitt en kurs i forildra-
utbildning enl. Webster-Stratton,

— tvd 1 personalgruppen har gitt en barngruppsledarkurs
riktad mot barn till psykiskt sjuka forildrar,

— tva personal har deltagit i en orienteringsutbildning i kogni-
tiv beteendeterapi,

— tva personal utbildar sig 1 ART,

— tva personal deltar i en kurs om narrativ terapi.

Utveckling/forskning
Verksamhetsutveckling

Hela personalgruppen deltar aktivt f6r att utveckla Familjehusets
verksamhet pd ett sitt som stimulerar till systematiskt forbice-
ringsarbete fokuserat pd familjerna, medarbetarna och verksamhe-
tens processer. (SIQ:s modell f6r kundorienterad verksamhets-
utveckling).

Forskning

Fr.o.m. &r 2002 har 50 familjer deltagit i ett forskningsprojekt i
syfte att utvirdera Familjehusets behandlingsarbete. Modellen har
tagits fram under handledning av Institutionen fér barn- och
ungdomspsykiatri vid Lunds Universitet och Familjeforum 1 Lund.
En av familjebehandlarna 4r huvudansvarig fér utvirderingen, men
alla i personalgruppen ansvarar {6r att formuliren fylls i, rittas och
att resultaten terférs till familjen. Foér detta arbete har medel
erhéllits frn Socialnimnden, 100 000:-. Arbetet med utvirderingen
har tillfért mycket virdefull kunskap till sjilva behandlingsarbetet
och har uppfattats som positivt av bdde behandlare och familjer.
Tidigast under 2004 kommer resultaten av utvirderingen att
presenteras. Nedan beskrivs arbetet med utvirderingen utférligare.
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Nojdhetsformulir ifylls vid behandlingens slut av familj och
handliggare. Detta ror dven familjer som inte deltar i forsknings-
projektet.

Familjehuset deltar ocks3 i ett nationellt forskningsprojekt kring
barn och familjer och finns med i ett nitverk som bestir av Nexus-
teamet Skoévde, Familjemottagningen Majorna i1 Géteborg, Familje-
huset 1 Karlstad, Bup Halmstad, Bup Skévde och professor Kjell
Hansson vid socialhégskolan 1 Lund med méilsittning att samordna
implementeringen av forildraprogrammet “Incredible Years™.

Familjehusets utvirderingsmodell

Vir utvirderingsmodell beskriver familjerna vi arbetar med, ger
mojlighet att anvinda information frin utvirderingsformuliren i
det pigdende behandlingsarbetet samt ir till hjilp 1 vir metod-
utveckling. Den bestdr av fem punkter:

Insamling av material,

kodning,

tolkning av resultat,

behandlaren fir ny kunskap eller bekriftelse av kunskap samt
betydelse fér behandlingsinsatsen (3terféring till familjen).

Al S

Foérsta gingen en familj beséker Familjehuset tillsammans med
remitterande socialsekreterare informerar vi bide muntligt och
skriftligt om utvirderingen, syftet med den och dess och uppligg.
Vi berittar att den kunskap vi fir om familjen genom formuliren
kommer att anvindas i1 behandlingsarbetet. Vi informerar ocks3 om
vilka lagbestimmelser som finns kring insamlande och registrering
av personuppgifter i forskningssyfte.

Vid nista besok avsitts tid for bide férildrar och barn att indi-
viduellt fylla i formuliren. Hir finns familjebehandlare till hands
som vid behov kan hjilpa till med formuliren.

Nista mitning sker ett ir senare. Har behandlingen avslutas tidi-
gare dn sd gors dven dd en mitning.

Datorhjilp

Kodning/rittning av formuliren utférs av den eller de familje-
behandlare som arbetar med familjen. Formuliren rittas med hjilp
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av dator. Tolkning, sammanstillning och &terforing till familjen
gors ocksd av respektive behandlare, som vid behov kan ta upp
frigor och funderingar vid Familjehusets behandlingskonferens.

Sammanfattning av {6rsta mitningen

Syftet med utvirderingen ir att jimfora klientgruppen fore och
efter behandling.

Det ir 46 familjer, ca 70 férildrar och ca. 60 barn som svarat pd
utvirderingsformulir vid férsta mitningen.

En sammanstillning visar att forildrars och lirares skattning av
barnen och ungdomarna samt barnens/ungdomarnas egna skatt-
ningar visar virden 6ver icke kliniska jimférelsedata och for nigra
formulir och kategorier virden pd klinisk nivd. Forildrarnas sjilv-
skattningar visar med ndgra fi undantag virden 6ver icke klinisk
nivd och virden pi klinisk nivi. Resultaten visar att bide barn/
ungdomar och férildrar skattar virden som tyder pd en belastad
livssituation, virden som i stort ligger nira eller p& klinisk nivd och
endast i undantagsfall ligger pd icke klinisk nivd. Kliniska jim-
forelsedata kommer frin klienter som kommit f6r behandling pd
andra behandlingsstillen, t.ex. inom barnpsykiatrin. Under hésten
2004 kommer vi kunna presentera det fullstindiga resultatet av den
forsta och sista mitningen.

Formulir

Med ett par undantag ir de formulir vi anvinder standardiserade
och wil beprivade. De formuliren som inte ir standardiserade har
sammanstillts vid Familjehuset. Dir tar vi upp bakgrunds — och
livsfrigor samt hur ndjda familjerna ir med behandlingen. De stan-
dardiserade formuliren inordnas under rubrikerna:

Foréildrarnas syn pd barnet/ungdomen

Child Bebavior Checklist, CBCL ir ett frigeformulir f6r barns
beteenden i dldern 4-18 &r. Formuliret ir uppdelat i tvd delar, en
del som rér ungdomars kompetens och en del som utgors av pasta-
enden som undersoker férekomst av olika problematiska symtom.
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Familj

Familjeklimat ir ett sjilvsvarstest som bestdr av 85 adjektiv. 15 ord

som bist beskriver familjen markeras och ur detta fir man fyra

olika faktorer: 1. Nirhet, 2. distans, 3. spontanitet och 4. kaos.
Frdagor om familjemedlemmar ir ett formulir som handlar om

relationer mellan familjemedlemmar.

Individ

Andra formulir ir sjilvskattningsformuliret Youth Self-Report,
YSR, t6r ungdomar 11-18 &r samt lirarbedémning av elevers bete-
ende 1 8ldern 4-16 &r, Teachers Report Form, TRF.

”Jag tycker jag dr” ir ett formulir som finns i tvd versioner, en f6r
lagstadiet och en f6r mellan- och hogstadiet. Skalorna bestar av ett
antal pdstienden som kan inordnas till samlade omriden inom
sjilvupplevandet: 1. Fysiska egenskaper och 2. psykiska egenskaper
hos individen samt 3. individens relationer till andra i sin omgiv-
ning.

Symtom check list, SCL-90, syftar till att mita hur man tycker sig
ha mitt, fysiskt och psykiskt den senaste veckan.

Foér den enskilda personen ir alltid upplevelsen av symptomen
det centrala. Somliga tdl mycket dngest och depression, medan
andra ir kinsligare och upplever dven lga symptomnivéer i skatt-
ningsskalan som mycket obehagliga.

KASAM (Kinsla Av Sammanhang) har utvecklats for att mita en
livshillning, som kan 6ka motstindkraften vid stress och dirmed
vara en hilsobefrimjande egenskap. Begrepp som tycks pdverka
kinslan av sammanhang f6ér en person ir begriplighet, hanterbarbet
och forutsigbarbet.

Framtidstro
Stegen miter en persons Owver All Life Satisfaction, det vill siga
nuvarande, framtida och tidigare livsférvintningar pd en tiopoings-
skala, en "livsstege”.

Life Orientation Test, LOT, ir ett formulir fér att mita
benigenhet till optimistiskt tinkande.

Utvirderingen i behandlingsarbetet

Formulirbatteriet hjilper familjebehandlaren att f8 en helhetsbild
av familjen. Tidigt i behandlingen ges en nyanserad bild av hur
familjemedlemmarna upplever sig sjilva som individer och hur de
upplever sig fungera i olika sammanhang. Med det som utgings-
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punkt kan vi lyfta fram resurser och svirigheter. Priglas familje-
klimatet av kaos? Finns tecken pd bristande nirhet eller ir grins-
erna oklara angdende rollférdelningen i familjen? Exemplen ir flera.

Barnets rost

Svaren i barnformuliren ger en okad forstdelse f6r barnets situa-
tion. De svirigheter, symtom och kinslor som barnet ger uttryck
fér kan vara en normal reaktion pd en problemfylld familjesitua-
tion. Men barnet kan ocksd ha egna problem som till stora delar har
andra orsaker dn situationen i familjen eller den sociala omgiv-
ningen — som svarigheter att relatera till andra eller koncentrations-
stdrningar, for att nimna ndgra.

Barnets rost far en sjilvklar plats i utvirderingen. Barnet kinner
sig sett och hért och uppskattar att bli taget pd allvar nir han eller
hon precis som de vuxna fir formulir att fylla 1.

Syskonen uppmirksammas ocksi. Barnet informerar om hur hon
eller han ser pa sig sjilvt, om sina fysiska och psykiska egenskaper
och hur relationerna fungerar till familjen, kamrater och lirare —
nigot som annars skulle ta mdnga méten med barnet att 8 fram.
Utvirderingen (ifyllandet av formulir) ger ocksd anledning till
tidig kontakt med barnets lirare. En grund fér samarbete mellan
familjen, skolan och Familjehuset ir lagd.

Utvdrderingen som personalutbildning
Arbetet med utvirderingen ir en process 6ver lingre tid, dir samt-
liga familjebehandlare ir delaktiga.

Undervisning och handledning ges av Kjell Hansson nir det
giller den kliniska tolkningen och &terféringen till familjerna.
Fortlspande konsultation vid tolkning och databearbetning av
materialet bistdr doktoranden Martin Olsson med. (Socialhog-
skolan i Lund och Familjeforum i Lund AB)

En av oss 1 personalgruppen har samordningsansvar fér utvirde-
ringen, vilket ir nodvindigt foér att hilla ithop och féra arbetet
framit. For att komma in i tinkandet bakom formuliren, forsta
och kunna anvinda dem vill samtliga familjebehandlare sjilva koda,
tolka och 4terge svaren till sina familjer. Allas aktiva deltagande i
utvirderingsarbetet innebir ett lirande och en kompetensutveck-
ling for hela personalgruppen.

Fortlépande diskuterar vi resultatet av de ifyllda formuliren, hur
de kan anvindas kliniskt och hur informationen ska terforas till
familjerna. For oss rider det ingen tvekan om att utvirderingen
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varit till hjilp f6r vr bedémning och behandlingsplanering. Vi har
blivit sikrare i arbetet.

Nu har det gitt sd pass ldng tid ndgra av familjerna har fyllt i
formuliren fér andra gingen. For oss behandlare har det varit
spinnande att jimféra familjernas férsta och andra utvirdering och
fundera 6ver vilka faktorer som kan ha paverkat férindringen i
familjen. Trots att arbetet med formulir och kodning av dem ir
tidskrivande och emellandt betungande éverviger férdelarna. Den
direkta anvindning vi har i behandlingsarbetet ir vil vird médan
Virt.
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Familjehemsrekrytering och PRIDE-programmet

Av Birgitta Blomgren och Ingrid Bobm, Socialtjinstforvaltningen
Stockholm

I Familjehemsrekrytering — tankar och reflexioner
II Kort presentation av PRIDE-programmet

ITI PRIDE i Sverige (1993-2004)

v PRIDE i de 6vriga Nordiska linderna

I. Familjehemsrekrytering

Alla barn bor fi vixa upp 1 en familj. Trots att vi 1 Sverige har
erfarenhet av flera hundra &rs familjehemsvird finns fortfarande
mycket att 6nska 1 forbittringar bide f6r de placerade barnen och
familjehemmen.

Det rider brist p4 familjehem 1 sdvil Stockholm som 1 landet som
helhet. Vi pdminns stindigt om att barn fir vara kvar alldeles for
linge 1 jourhem p.g.a. att det inte finns tillrickligt med familjehem
att tillgd. Bristen pd familjehem gor ocks3 att vi ibland placerar barn
i familjehem som redan har ett flertal fosterbarn — familjehem som
gor ett bra jobb, men dir ytterligare barn kan {3 systemet att svikta.

Svarigheterna att rekrytera bra familjer kan naturligtvis ha manga
orsaker och vi tror att det ir nédvindigt att forsoka identifiera
dessa for att kunna komma tillritta med problemet och géra en bra
rekrytering. Vi skulle vilja ta upp ett par punkter vi tycker ir
viktiga:

e Bristen pd kunskap (att familjehem behévs och vad som krivs)
leder férmodligen till att minga familjer som skulle vara limp-
liga som familjehem, aldrig ens &verviger detta. For att oka
medvetenheten kring familjehemsvird behovs saklig informa-
tion som 1 sin tur kan kopplas till en rekryteringskampanj. Hir
ser vi stora fordelar med en nationell kampanj som skulle
kunna exponeras i olika medier.

e Problematiken kring de barn som placeras idag ir betydligt mer
komplex jimfoért med hur det var tidigare. Det dr dirfor av stor
vikt att familjehemmen forbereds pa ett bra sitt, en f6rberedelse
som bér vara obligatorisk. PRIDE-programmet (se nedan) ir ett
sitt att férbereda blivande familjehem. Det ir ocks3 viktigt att
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familjehemmen fir utbildning, stéd och den handledning som
uppdraget kriver. Storre tillginglighet hos socialtjinsten — att
veta att man alltid kan nd ndgon, tror vi ocks skulle underlitta
for familjehem.

e Ett nyblivet familjehem bér erbjudas kontakt med en fadder
(erfaret familjehem). Familjehem ska ocksi uppmuntras och
introduceras till nitverksbyggande.

o I dag arbetar i regel bdda makarna heltid i1 en familj, vilket gor
att det kan vara svért att tidsmissigt f8 utrymme for ett placerat
barn och allt en placering periodvis kriver i olika insatser och
kontakter. Stadgad ritt till #anstledighet och ekonomisk kom-
pensation for detta bor inféras. Overhuvudtaget bor den vik-
tiga samhillsinsats som familjehemmen utfér uppmirksammas
och premieras mer dn vad som sker idag.

Det pratas mycket om att vi har en stor grupp familjehem snart
kommer att sluta sin girning som familjehem och att vi méste {3 in
nya och yngre krafter. Att det dr 70-talisterna vi skall rekrytera som
framtidens familjehem. Hur detta skall g3 till stiller vi oss lite und-
rande infér d3, i alla fall 1 storstiderna, dessa knappt har flyttat
hemifrdn, in mindre bildat egen familj. Kanske miste vi viga se
mdijligheterna dven i familjer som inte stimmer in i mallen av tradi-
tionella familjehem - ildre, yngre, ensamstiende? Slutligen — ett
gott samarbete med de verksamma familjehemmen ir den bista
sittet att rekrytera.

Il. Kort presentation av PRIDE-programmet

Programmet omfattar tva delar:

o En forberedelse for blivande familjehem, vilken integrerar ut-
bildning och utredning samt
e stdd till och utbildning av verksamma familjehem.

Programmet utvecklades 1 USA pid 70-talet i samarbete mellan
fosterforildrarnas intresseféreningar, ett antal universitet och
Child Welfare Leage och hette pd den tiden NOVA.

Det ir ett mycket strukturerat och pedagogiskt genomtinkt
program, vil férankrat 1 forskning och teorier och dven om en del i
materialet kan kinnas “amerikanskt” s& har det en allmingiltighet
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som gor att det gir att applicera i linder med skilda kulturer och
lagstiftning .

Nir PRIDE introducerades i Sverige 1993, kindes det som ett
helt nytt och mycket spinnande sitt att utreda och utbilda blivande
familjehem. Just den delen som innebir att de blivande familje-
hemsférildrarna sjilva ir med i processen och identifierar sina
resurser och mojligheter och tillsammans med socialtjinsten gor en
omsesidig beddmning om de uppfyller de kompetenser som krivs
for ett familjehemsuppdrag, var ett helt nytt sitt att tinka for oss
inom socialtjinsten. Efter att ha anvint metoden i 11 ir kan vi
konstatera att det dr ett noggrant och effektivt sitt att utreda
familjehem. Fér de blivande familjehemmen upplevs det som posi-
tivt att pd detta sitt vara delaktiga i utredningsprocessen — en av de
stora férdelarna med metoden.

Programmet ir kompetensbaserat — uppbyggt kring fem kom-
petenser. Dels dr materialet 1 sig (innehillet i sammankomster,
PRIDE-bok, livsbok och film) uppbyggt kring dessa , men vad som
ir an mer viktigt dr att den dmsesidiga bedémningen bygger pd
dessa kompetenser — att det ir dessa kompetenser vi vill se hos
familjehem innan vi placerar barn dir och att de blivande familje-
hemmen ocksd ir inforstidda med detta. Kompetenserna ir
foljande;

att varda och fostra barn,
att mota barns utvecklingsbehov och hantera stérningar i ut-
vecklingen,
e att stddja barns relationer till sin familj,
att ge barn tillgdng till livslinga relationer,
att arbeta 1 team.

Nir programmet utvecklades i USA pd 70-talet fick familjehems-
forildrar och socialarbetare 1 uppgift att lista firdigheter och
kompetenser som krivs av ett familjehem - de kom upp till
ca3 000 firdigheter (alltifrdn lixlisning till att samarbeta med
barnets nirverk). Nista steg var att gruppera dessa for att {3 ett
hanterligt arbetsredskap och man kom d& fram till nimnda fem
kompetenser.

Till en PRIDE-utbildning fér blivande familjehem bjuds bida
makarna in. Max 10 familjer/grupp (det mest optimala ir grupper
pd 7-8 familjer).
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Vi betonar vikten av att bida makarna gir d& det ir ett stort
beslut man skall fatta. Det ir ett avgdrande som kommer att
pdverka hela familjen och det ir dirfoér viktigt att de tillsammans
stdr for detta beslut. Kursen omfattar 10 sammankomster 2 3 tim
och den leds av en tjinsteman/socialarbetare och en erfaren
familjehemsforilder. Varje sammankomst har ett speciellt tema,
vilka ocksd bygger pd de fem kompetenserna;

1. introduktion till PRIDE,

2. attarbetaiteam,

3. att méta barns behov av nirhet och anknytning,

4. att hantera forluster,

5. att stddja relationer inom familjen,

6. att fostra barn,

7. att ge barn méjlighet att knyta livslinga band,

8. attlevai forindring,

9. att fatta ett vilgrundat beslut,

10. att ta farvil och g vidare.

Under sammankomsterna jobbar man med inlevelseévningar, roll-
spel och diskussioner. Det idr i dessa 6vningar och diskussioner som
deltagarna bérjar tinka pd sig sjilva 1 rollen som familjehem.
Naturligtvis ger kursledarna ocksi en hel del information om
familjehemsvard — information som iven finns i de PRIDE-bocker
som deltagarna far.

Mellan sammankomsterna skriver makarna var sina livsbocker”.
Syftet med livsboken ir att utgdra en koppling mellan vad delta-
garna lir sig under sammankomsterna och bedémningen av deras
vilja att bli familjehem och deras férmiga att uppfylla kompetens-
erna for detta. Frigorna ir personliga och belyser olika livsomri-
den, frin barndom till nutid och de anknyter till de olika teman
under sammankomsterna. Livsboksavsnitten limnas vid féljande
sammankomst till kursledarna, som 1 sin tur liser dessa och har
dem som utgingspunkt fér de diskussioner kursledningen har
enskilt med varje familj under kursens gdng ( tvd méten eller hem-
besék med varje familj) — diskussioner d3 familjens resurser och
kompetenser sitts 1 relation till ett familjehemsuppdrag.

Efter avslutad kurs triffar kursledarna alla familjer enskild for att
de tillsammans skall formulera en bedémning om familjen upp-
fyller kraven pd att bli familjehem — om de har de kompetenser som
krivs. Vi riknar hir med ett bortfall pd 20-30% . Ett bortfall som

539

Bilaga 4



Bilaga 4

SOU 2005:81

kan tyckas stort, men som sett i perspektivet av att familjen, om de
inte fitt ndgon forberedelse, kanske hade tagit emot ett barn och
dngrat sig efter nigra minader med en omplacering till f6ljd, indd
ir ok.

Utbildningsprogrammet for verksamma familjehem omfattar 10
delkurser. I Sverige ir fyra av dessa 10 6versatta:

e Stddja relationer mellan barn och deras familjer (4 x 3 tim)
Alkohol- och drogberoendets pdverkan pd barn och familjer
(5x 3 tim)

e Grunden fér att mota utvecklingsbehoven hos barn som farit
illa samt att hantera familjehemsdtagandets inverkan p& den
egna familjen (5 x 3 tim)

e Attarbeta som medlem i ett team (3 x 3 tim)

I1l. PRIDE i Sverige

PRIDE implementerades i1 Sverige 1993-97. Allminna Barnhuset
hade kopt rittigheterna till programmet och drev implementer-
ingen 1 projektform.1998 &vertogs rittigheter och materialet av
Kommunférbundet Givleborg som sedan dess har att ansvara fér
PRIDE 1 Sverige.

Under de 10 ir som PRIDE funnits i Sverige har 140 PRIDE-
ledare utbildats. Lingtifrin alla av dessa har sedan haft egna grup-
per med familjehem — ett flertal har ex vis gdtt bara for att bekanta
sig med metoden eller for att kunna arbeta som handledare fér
PRIDE-familjer. Tyvirr har vi ingen siffra pd hur manga familje-
hem som gitt kursen i landet. I Stockholm har vi haft tvi grupper
med blivande familjehem per &r med 1 genomsnitt sex-sju familjer/
grupp = totalt 130 familjer. Av dessa har ca 100 valt att bli familje-
hem. Vi har ocksd haft ett 60-tal familjer i nigon av fortbildnings-
kurserna.

Aven om det ir svirt att rekrytera nya familjehem si har
Stockholm, p.g.a. sin storlek, indd kunnat rekrytera tillrickligt
manga familjer for att kunna ha tv8 kurser f6r blivande familjehem
per ar. Det placeras ocksd s& pass manga barn per &r att familjerna
inte behéver vinta alltfér linge p8 ritt uppdrag.

I minga mindre kommuner kan det emellertid se annorlunda ut
— man kanske bara placerar ett par barn/ar och att d ha en ”bank”
med ett flertal familjehem tycker de flesta dr oekonomiskt (iven
om de for de barn som skall placeras ir bra, dd man har storre chans
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att lyckas med matchningen ju fler familjer man har att vilja pd),
dessutom ir flertalet familjer inte beredda att vinta alltfér linge pd
ett uppdrag nir de vil bestimt sig for att bli familjehem. Vad
mindre kommuner kan goéra ir att samarbeta &ver kommun-
grinserna, ex vis linsvis, vilket ocksd ndgra gor.

Kostnaden foér en firdigutbildad och utredd familj varierar
naturligtvis, beroende pi lonekostnader och overheadkostnader,
men ett genomsnitt ligger pd 20 000kr ( att utreda en familj enligt
den s k Kilvestens-metoden, en familjediagnostisk metod, kostar
ocksd den i genomsnitt 20 000kr). I jimférelsen med andra utred-
ningsmetoder skall inte gldmmas bort att PRIDE omfattar bide
utbildning/férberedelse och utredning.

I Stockholm har erfarenheten av PRIDE-utbildningen varit
genomgdende positiva. Handliggarna pd stadsdelarna har sett att
familjerna har hunnit tinka igenom vad ett uppdrag innebir och
vilket slags uppdrag de sjilva ir beredda att &ta sig. De ir ocksd
instillda p& samarbete bdde med socialtjinsten och barnens forild-
rar pd ett helt annat sitt.

IV. PRIDE i Norden

I Finland implementerades PRIDE 1995. Ganska omgdende
byggde man upp en organisation kring PRIDE, med ansvar foér
utbildning av nya ledare och metodutveckling av programmet. De
har varit mycket framgingsrika och kreativa 1 sina PRIDE-ambi-
tioner, inte minst har de arbetat fram en hel del fint material for
barngrupper. Frin starten 1995 och till dags dato har man utbildat
187 PRIDE-ledare och man har haft 1 200 familjer i utbildning.

Verksamheten som heter Pesipuu jobbar numera inte bara med
PRIDE -programmet utan ocksd med familjehemsvérd , utbildning
och gruppverksamhet i ett vidare perspektiv. Finansieringen ir
halvstatlig och med bidrag frin lotteriverksamhet.

Norge var det tredje av de nordiska linderna som képte rittig-
heterna till PRIDE —programmet. Sedan 1997 har man drivit det i
projektform. Utvecklingen har i minga stycken varit lik den i1
Sverige och vi har brottats med liknande problem — exempelvis sm3
kommuner som inte sjilva kunnat satsa pd att genomféra utbild-
ningar.

Familjehemsvirden i Norge har, liksom 1 Sverige, utsatts for en
omfattande kritik och 1 den statliga omorganisation av barn och
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ungdomsvérden 1 Norge som tridde 1 kraft vid arsskiftet 2004 tog
man ett stort grepp om familjehemsvirden for att hoja kvaliteten,
bl.a. har man beslutat att foérberedande utbildning fér familjehem,
och just PRIDE-utbildning, ir obligatorisk (statlig finansiering).

I Danmark dir det i minga ar funnits olika utbildningsprogram
for familjehem bestimde man sig 2001 fér att inféra PRIDE-
programmet som ett alternativ. Efter att vi i Sverige utbildat danska
PRIDE-ledare i tvd omgangar ( dec-2000 och jan 2002) ir man nu,
sedan 2002, i full ging med familjehemsutbildningar och man har
ocks8 egna ledarutbildningar.

P& Island har man tvd utbildade PRIDE-ledare (utbildade i
Sverige och Norge) och efter att man f6rra dret, 2003, kopt rittig-
heterna till PRIDE kommer man nu att bérja PRIDE-utbilda
familjehem.
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Multi Systemic Therapy (MST) — konkret hjalp fér familjer

Av AnneMarie Jobansson Sablin, Socialtjinsten i
Upplands Viisby kommun

Bakgrund

I socialtjinstens arbete med familjer dir det ir allvarlig risk for att
en ungdom utvecklar ett antisocialt beteende, har utvecklingen mot
att satsa mer pa insatser/hjilp 1 ungdomens naturliga miljo, “pd
hemmaplan” varit pataglig det senaste decenniet. Den utvecklingen
har inte sillan drivits pd av ekonomiska skil i kommunerna, men
forskning har ocksd bekriftat goda resultat for insatser i barnets
naturliga miljé och visat att traditionell institutionsvird/behand-
lingshem/familjehem haft ganska diliga resultat. Parallellt med
denna utveckling har ocksd allt starkare krav rests pd att utveckla
evidensbaserade metoder inom hela Socialtjinsten, metoder som
genom forskning visar goda resultat.

Kunskapen och metoderna fér att bedriva socialt behandlings-
arbete pd hemmaplan har utvecklats inom socialtjinsten, pd minga
hall med en inriktning mot att aktivz stédja och mobilisera familj och
ndtverk runt den unge, samt att erbjuda den unge individuellt stod.
Detta utvecklingsarbete har dock inte skett systematiskt utan
pagdtt pd olika sitt runt om 1 vdra kommuner. Detta har ocksd
skett mot bakgrunden av en tung tradition/norm i svensk social-
yjdnst att “placera” ungdomar pi institutioner och behandlingshem
vid allvarliga problem. Nir det giller de mest utagerande ungdo-
marna har det heller inte funnits nigra dppenvédrdsalternativ som
“rickt till” och erfarenheten har varit att dven om man arbetar
framgingsrikt pd hemmaplan blir institutionsplaceringar en sista
utvig fér de mest utagerande ungdomarna. Det ir ofta en svér
avvigning i kommunerna hur man ska férdela de resurser man har
mellan mer férebyggande/tidiga insatser och insatser nir proble-
men ir vildigt stora.

Detta ir nigra av de sammanhang som utgér bakgrund till att
MST blivit intressant och borjat utvecklas i Sverige, som ett 6ppen-
virdsalternativ f6r familjer med de mest aktiva och utagerande
ungdomarna. MST ir ett koncept f6r arbete med just denna klient-
grupp, och som genom omfattande forskning framférallt 1 USA
men ocksd i Norge visat mycket goda resultat.
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Vad ar MST och vem vander sig programmet till

MST ir ett koncept for att arbeta tillsammans med familjer dir ett
barn uppvisar ett allvarligt asocialt beteende. MST har utvecklats
vid Medical University of South Carolina i Charleston, USA och
kan drivas i Sverige pa licens frain MST-institute, det féretag i USA
som siljer konceptet och utbildar och ”underhiller” existerande
nya program. Konceptet dr heltickande nir det giller implemente-
ring av MST pd nya platser, utbildning av MST terapeuter, kontinu-
erligt st6d av erfarna MST konsulter, kvalitetsuppf6ljning bdde av
behandlingen och av programmets utveckling, samt kontinuerlig
fortbildning/utbildning av MST teamen. Som ett sista steg kan man
utveckla en nationell ”6verbyggnad” éver de lokala teamen som pa
sikt tar dver ansvaret f6r utbildning av nya team/team medlemmar,
fortbildning och vecko- konsultationer fér teamen. Denna funk-
tion tillhandahélls annars kontinuerligt av MST services 1 Charleston.
Det faktum att konceptet ir heltickande innebir att man kan rikna
med goda resultat om konceptet féljs och enskilda kommuner
behéver inte sjilva bygga upp och skapa program och struktur fér
arbetet med denna svira klientgrupp. Konceptet sikrar ocksd att de
mest utsatta familjerna fir kraftfull hjilp pd hemmaplan med hog
kvalité.

Det terapeutiska arbetet 1 MST betonar starkt familjeperspek-
tivet och har ett klart férildrafokus. Det innebir fokus p3 att hyjilpa
forildrar att dterta en sund férildraauktoritet f6r sina barn och azt
steg for steg dterskapa virme och struktur i relationerna mellan for-
dgldrarna och barnet och andra viktiga sammanhang i barnets liv. For-
ildrarna ir de viktigaste personerna i barnets liv och ska stirkas i
att fortsitta vara det genom att f3 hjilp att hitta nya strategier och
forhallningssitt 1 sitt forildraskap.

Ett annat viktigt fokus i MST-arbetet ir att arbetet sker mot
vildigt konkreta dvergripande mal, mal som utvecklas tillsammans
med den enskilda familjen under de allra f6rsta veckorna av behand-
lingen. Mélen utgdr alltid frin de beteenden som barnet uppvisat
och som gjort férildrar och samhille allvarligt oroade, och byggs
upp utifrdn en sammansatt bild av vad viktiga personer runt barnet
hoppas att barnet ska uppnd/gora nir behandlingen ir klar. Ett s3
konkret malsittningsarbete underlittar utvirderingen av malupp-
fyllelse och hjilper till att behdlla fokus under behandlingstiden.
Mainga av de familjer vi méter har mdnga och olika bekymmer, och
det kan vara svirt behdlla fokus i ett behandlingsarbete. Med
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tydliga mal som utgdr frin vad barnet gor och ska gora, kan MST
terapeuterna pa ett systematiskt sitt hjilpa familjen att arbeta med
de viktigaste faktorerna for att nd mélen, och det blir ocksd méjligt
att veta nir det dr dags att avsluta MST-arbetet.

Malgrupp for MST arbete ir ungdomar mellan 10-18 &r som har
allvarliga antisociala beteenden. Det handlar oftast om ungdomar
som tidigare varit féremdl for socialtjinsten insatser p.g.a. att de
begdtt och begdr brott, upptrider aggressivt och hamnar 1 vild-
samma konflikter hemma i familjen och/eller i relation till andra.
Ungdomarna har ofta haft stora svirigheter att fungera i skolan,
omfattande skolk eller helt uteblivande frin skolan ir vanligt.
Allvarlig oro fér missbruk av droger eller konstaterat bruk och/
eller experimenterande, samt umginge med andra ungdomar med
allvarliga problem. Forildrar beskriver ofta att ungdomen &ver
huvud taget inte foljer ndgra regler i hemmet eller gir att samarbeta
med, och beskriver ofta en stor vanmakt och frustration. 18-
drsgrinsen har att géra med barnets myndighetsilder och att
forildrar fram till dess har ritt och skyldighet att bestimma 6ver
och ligga sig 1 barnets liv. Efter 18-4rs dlder kan inte forildrar agera
med samma slags kraft. For att kunna vara med i MST forutsitts
ocks? att barnet bor med férildrarna eller andra ”férildrafigurer”,
som ir djupt engagerade i sitt barn och som ir villiga att ” arbeta
hért” tillsammans med MST terapeuten under en begrinsad tid.

MST kan bli aktuell for en ungdom/familj efter en utredning hos
Socialtjdnsten jml § 11 SoL dér barnets behov och forildrarnas for-
madga, samt limpligheten av MST insats bedoms. Familjen fir ocksi
under den processen personlig information om MST och hur sam-
arbetet kan se ut, s att de kan ta stillning till att tacka ja eller ej.
Det ir en forutsittning att forildrarna tackar ja f6r att insatsen ska
komma till stdind. Om ungdomen motsitter sig insatsen kan man,
om ungdomen ir 6ver 15 &r besluta mot ungdomens vilja i forma av
s.k. mellantving. MST kan ocksi komma till stdind inom ramen fér
”vard inom socialtjinsten”, som ir en paféljd inom kriminalvirden
for ungdomar som begdr brott. Aven di forutsitts att dtminstone
forildrarna dr positiva till insatsen.

Erfarenheter frdn virt arbete dr att majoriteten av de familjer
som erbjuds MST ocksd tackar ja. Forildrar uppfattar att MST
arbetet inriktar sig pi det som de sjilva verkligen ir oroade for,
nimligen barnets beteende och att de sjilva som férildrar erbjuds
omfattande stdd och konkret hjilp att ”géra annorlunda”. For en
del familjer kinns det vildigt ovanligt att MST terapeuterna inte
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arbetar med barnet sjilvt — forsoker paverka barnets beteende, mer
in 1 mycket begrinsad form, och finner det svirt att tro att de for-
indringar som de sjilva kan 8stadkomma hemma och i barnets olika
sammanhang verkligen ska géra nigon skillnad. Familjernas upp-
levelse 4r att de ju redan har ”provat allt och ingenting hjilper”.

Vad ir speciellt med MST

546

Varje terapeut arbetar med hogst 3—6 familjer samtidigt. F&
familjer per terapeut sikrar intensiv kontakt och tillginglighet.
MST konceptet sikrar denna kvalité som 1 traditionellt socialt
arbete alltid ir ett dilemma. Trycket pd behandlare 1 6ppenvérd
ir ofta att ta emot minga “drenden” eftersom behoven i organi-
sationen ir stora.

Behandlingsperioden dr 4-5 manader. Det innebir en férvintan
att dstadkomma resultat — uppnd malen p& denna tid. Denna
begrinsade tid gér mojligt och meningsfullt f6r familjen att
verkligen ”satsa” pd forindring. MST arbetet avslutas alltid nir
de 6vergripande malen ir uppnddda, dven om familjen har andra
problem och dven om det bara gitt 3 minader. Om man efter
ca 5 mdinader inte har uppnitt mélen gérs en analys och
bedémning om det ir rimligt med en viss férlingning. Forut-
sittningarna for det dr att man ser pitagliga framsteg 1 arbetet.
Om samarbetet med familjen inte dr framgingsrikt, dvs. om
samarbetet med forildrarna inte fungerar och barnets beteende
inte férindras avslutas kontakten tidigare. Det kan finnas olika
orsaker till detta och det blir socialtjinstens utredningsfunk-
tions sak att ta stillning till andra insatser. Den mojliga inten-
sitet och kraftfullhet som MST konceptet innebir bér anvindas
for de familjer dir det gor storst skillnad.

Ett MST team bestdr alltid av 34 terapeuter och en super-
visor/teamledare , som ir specialutbildad for arbetet. Teamets
ramar definieras av MST konceptet utifrdn vad som visat sig
vara mest funktionellt for att fi goda resultat. Utbildningsnivén
ir generellt hog 1 teamen, ofta socionomer/psykologer med
vidareutbildning 1 familjeterapi, férutom den specialutbildning
som ges genom MST. Kompletterande kompetenser efter-
strivas liksom terapeuter med olika nationell bakgrund.

MST teamet har tillginglighet f6r inskrivna familjer dygnet
runt. Det fungerar sd att alla i teamet turas om att ha “bered-
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skap” utanfér vanlig arbetstid, och ir ndbara via en sirskild
”jourtelefon”. Eftersom teamen ir smi och vi arbetar med f3
familjer kan alla i teamet ha god kunskap om alla familjer.
Denna hoga tillginglighet har olika betydelse f6r olika familjer
men utgor ofta ett stort psykologiskt stod fér familjerna, sir-
skilt i bérjan av behandlingsperioden, innan man fitt hjilp att
hitta nya strategier.

MST terapeuten har minga kontakter/triffar med familjen och
andra varje vecka, pd tider som passar familjerna. For att kunna
bidra med f6rindring ir det nédvindigt att triffas ofta och fér
att det ska bli mojligt behéver terapeuterna mota familjerna ”pd
deras villkor”. Det innebir ofta hembesdk pa obekvima tider.
Tack vare denna héllning har MST mycket {4 “uteblivna” besok,
och kan pd det sittet ocksd underlitta f6r dessa familjer att
lyckas. Det giller sirskilt fér de familjer dir motivationen
sviktar f6r att man har minga olika krivande bekymmer och
dtaganden.

Supervisorn- och konsult féljer upp alla drenden varje vecka.
Terapeuterna gor veckovis en utvirdering av forra veckans
mél/plan samt en planering fér kommande vecka, for att
behdlla struktur och fokus i arbetet. Veckorapporterna f6ljs
upp av bide supervisor och konsult i USA med fokus pd att
arbetet féljer principer och struktur f6r MST. Denna tita upp-
foljning ger mycket information om hur det fungerar f6r den
unge och garanterar att férindringar mirks snabbt bide posi-
tiva men ocksd negativa.

Teoretisk bakgrund i MST

Sammantaget finns stora mingder forskning som visat att allvarliga
beteendeproblem hos unga alltid hér samman med:

Familjerelationer och samspel i familjen

Graden av framgdng i skolan

Kamratrelationer

Maojligheter och begrinsningar i bostadsomride och grannskap

MST har tagit fasta pd detta komplexa samspel mellan minga olika
faktorer och livsomridden och menar att man behdver arbeta med
dessa olika faktorer och livsomriden samtidigt f6r att uppna varak-
tig férindring for barn med allvarliga beteendeproblem.
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De teoretiska idéer som visat sig passa for denna utgdngspunkt
har bl.a. varit systemteoretiska idéer som fokuserar pd att minni-
skors beteende formas av de relationer och samspelsménster man
ir involverad i, 1 de viktigaste sammanhangen i ens liv, ekologiska
idéer som fokuserar pd att dven samspelet mellan viktiga samman-
hang péverkar ett barns beteende, och att man kan péverka barns
beteenden genom férindringar i ekologin, social interaktionsteori
som utvecklar idéer om att barn lir sig aggressivt beteende i1 en
omsesidig inlirningsprocess tillsammans med férildrarna, samt
beteendeinriktade idéer som menar att aversivt eller aggressivt bete-
ende blir funktionellt f6r barnet. Forildrar lir sig att barnet blir
lugnt nir de backar ur konfrontationer.

Inom ramen for ett MST arbete kan terapeuterna anvinda sig av
olika metoder och tekniker som visat sig framgingsrika. Exempel-
vis nir det giller familjeterapeutiska insatser anvinds ofta idéer och
metoder fran strukturell och strategisk familjeterapi som fokuserar pd
grinser mellan familjens olika subsystem och p4 att hjilpa férildrar
att dterta en sund position 6verst 1 familjehierarkin. Kognitiva
metoder anvinds nir det giller att bryta destruktiva tankemonster
och hjilpa framférallt de vuxna att ”se saker pd nya sitt”. Beteen-
deinriktade metoder anvinds for att medvetet hjilpa forildrar att
aktivt stédja och bekrifta barnets dnskvirda beteenden och for att
utforma rimliga och férutsigbara konsekvenser for icke 6nskvirda
beteenden. Ldsningsfokuserade metoder anvinds for att fista upp-
mirksamheten pd undantag frin destruktiva ménster och pi vad
som fungerar och utgd frin erfarenheter av detta, och att fokusera
pd framtiden och pd hur man vill att det ska vara. MST terapeutens
arbete bestdr ocksd av praktiskt och psykologiskt stod, att undanroja
hinder fér framging och stédja och uppmuntra férildrar 1 sitt
arbete med sina barn, dven nir det blir bakslag och hopplésheten
infinner sig.

Man kan siga att MST terapeutens arbete ir att samordnat for-
dndra och utveckla de bemdtanden och de samspel som barnet dr
inbiddat i. MST arbetet foljer en stram struktur f6r att sikerstilla
att familjerna arbetar med de viktigaste faktorerna. Alla insatser
sker av forildrarna och/eller andra viktiga nyckelpersoner i barnets
olika viktiga sammanhang, s& att de fir mojlighet att bli s viktiga
for varandra och foér barnet som de faktiskt dr. En viktig princip i
MST arbetet ir att vara uppmirksam pd att inte MST terapeuten
blir den viktiga personen {ér barnet.
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Praktiken — MST-strukturen och de 9 behandlingsprinciperna

MST arbetet dr ett individualiserat behandlingsprogram, dir varje
familjs unika styrkor och behandlingsmdl utgér grunden fér
behandlingen. MST terapeuten lotsar, trinar och lir ut nya strate-
gier och sitt att bemdta tondringen genom samtal, rollspel, model-
lering och “hemuppgifter”. Det som karaktiriserar MST arbetet ir
den struktur arbetet féljer som ir foérhdllandevis strikt och de
behandlingsprinciper som terapeuten alltid konkret ska ha i dtanke
och beakta i varje steg av behandlingen.

MST-strukturen

MST:s analytiska process ir den arbetsging som varje MST
behandling féljer. (se bild). Under de allra férsta veckorna ligger
terapeuten ner mycket tid pd att komma i samklang med familjen
och bli ”inbjuden”. Vi méter hir ofta slutkérda forildrar som har
mycket lite hopp att det ska kunna bli nigon férindring och vi
behover vara kreativa och kunniga fér att kunna inge hopp och bli
trovirdiga infér familjen. Under den hir fasen samlar terapeuten
ocksd in bilder och information frin viktiga nyckelpersoner i
familjens nitverk, som pd olika sitt ir involverade i barnets
bekymmer. Det ir ett sitt att vidga forstdelsen f6r det komplexa
sammanhang problembeteendet utspelar sig i och de olika sitt att
forklara detta som finns i barnets sammanhang. Den information
som kommer frin dessa samtal i olika konstellationer ”sorteras” pd
ett sirskilt sitt i den MST dokumentation som terapeuten gor.
Dels specificeras noga det remitterade beteendets aktualitet, kvalité
och omfattning. Detta inte minst {6r att senare kunna bedéma om
det skett nigon férindring. Vi dokumenterar ocksd nyckelperson-
ernas 6nskade resultat av behandlingen i termer av vad de vill se
barnet “géra” for att de ska anse att behandlingen har varit fram-
gingsrik. Detta f6r att ha underlag for de 6vergripande mal som
senare formuleras tillsammans med férildrarna. De &vergripande
mélen ska helst finga den réda trdden i vad manga av de viktigaste
nyckelpersonerna ser som viktiga omrdden. Det vi ytterligare
dokumenterar ir de olika resurser och starka sidor som vi hér om
eller sjilva ligger mirke till. Den tydligt styrda dokumentationen
hjilper terapeuten att fokusera det kommande arbetet.
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Under den férsta fasen av arbetet gors ocksd en grundliggande
sammanhangsanalys av de remitterade beteendena. Varje beteende
analyseras 1 relation till vilka faktorer i barnets olika sammanhang
som bidrar till att beteendet kan fortgd. Det viktiga hir ir att vidga
sammanhangen och verkligen leta efter faktorer i alla viktiga sam-
manhang. Detta fir vi frdn den information vi tagit del av frdn de
olika samtalen med férildrar, barn och nyckelpersoner. Vi tittar
efter faktorer “hos barnet sjilv”, i familjesammanhanget, i skol-
sammanhanget, i kamratsammanhanget och 1 sammanhanget i
barnets nirmiljé. Sammanhangsanalyserna gérs tillsammans med
forildrarna och det vidgade perspektivet med méinga faktorer som
kan bidra, uppfattas ofta som avlastande f6r forildrarna. Tillsam-
mans prioriterar man vilka faktorer man ska borja arbeta med.

Det ir sedan terapeutens uppgift att formulera delmdl och
planera insatser/interventioner som paverkar eller undanréjer de
faktorer man prioriterat. Delméilen och insatserna planeras i detalj
och veckovis pd ett sitt som gor att terapeuten, veckan efter
mycket konkret kan utvirdera utfallet av insatserna. Om insatsen
fatt avsedd effekt kan man gi vidare till andra faktorer eller sd
behéver man analysera vilka hinder som stod i vigen fér framging.
Interventioner/insatser ska genomféras av forildrar och andra
viktiga personer i barnets nitverk for att stirka deras auktoritet och
sjilvkinsla/kraft i att vara de som kan hjilpa barnet. Interven-
tionstekniker ska vara empiriskt grundade och designen ska bygga
pd styrkor och behov i familjen vidare sociala sammanhang.

Den veckovisa uppféljningen av hur planerade interventioner
fungerat och den nya information man fir genom det blir underlag
for nya delmal och interventioner den kommande veckan. P4 detta
sitt dterupprepas strukturen varje vecka medan innehéllet styrs av
forildrarnas prioriteringar tillsammans med terapeuten och tera-
peutens specialkompetens. For att uppnd goda resultat ir det
viktigt att ett aktivt samordnat arbete sker inom flera olika sam-
manhang runt barnet samtidigt.

MST:s 9 principer

1. Det viktigaste syftet med analysen dr att forstd hur de identifierade
problemen hinger samman med det vidare sociala sammanhanget.

Syftar pd att alltid titta pd och féroka forstd de faktorer som direkt
eller indirekt bidrar till beteendet. Faktorer ir ofta handlingar
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mellan barnet och de olika sammanhangen, liksom mellan de olika
sammanhangen. Huvuduppgiften ir att f8 en 6vergripande forsta-
else f6r hur det hinger ihop. Det dr terapeutens uppgift att integ-
rera data frin alla de olika sammanhangen och perspektiven.

2. Terapeutiska kontakter ska betona det positiva och anvinda
systemets starka sidor som “hivsting” for forindring.

For att nd resultat i arbetet med familjer med svédr social problema-
tik maste man lyckas engagera familjen 1 ett samarbete och utveckla
en stddjande terapeutisk allians. Arbetet med svira sociala problem
kan skapa en mingd negativa kinslor som kan férhindra en sddan
terapeutisk allians. Dirfor dr en betoning pd styrkefokuserade
attityder och kommunikation bland MST terapeuter, supervisors,
och andra runt MST teamet viktigt. En organisatorisk betoning pd
styrkefokuserade attityder och samspel férhéjer teamets moral och
forbittrar troligen resultaten pd familjenivin.

I det direkta arbetet med familjerna for ett ”styrkefokus” med

sig att kinslor av hopp och positiva férvintningar utvecklas och det
ir terapeutens ansvar att hdlla detta i fokus dven nir situationer ir
svira och forildrar och andra ”tappar hoppet”
Detta kan man uppnd bl.a. genom att anvinda ett icke formellt och
icke bedémande sprik, vara frikostighet med positiv forstirkning,
att ha en problemlésande hillning, att hitta och betona det som
familjen gor bra etc.

3. Interventioner ska wuppmuntra ansvarigt beteende och minska
oansvarigt beteende hos familjemedlemmar.
Ansvarighet hinger thop med normalisering. Det ir begrepp som
avdiagnostiserar” barn och férildrar och lyfter fram vad var och en
kan och bor gora som ansvarig férilder resp. barn. Férildrar bor
engagera sig 1 sidant som foérbereder sina barn att bli kompetenta
samhillsmedborgare, och ta hjilp av andra fér att dela férildra-
ansvar om det behévs. Faktorer som hindrar detta kommer i fokus
1 MST arbetet. Ansvarsfullt beteende férstirks med berdm och
lovord. Ansvarsfulla barn/ungdomar engagerar sig i aktiviteter som
hjilper dem att bli kompetenta medlemmar i sin familj, grannskap
och 1 samhillet. Att f6lja familjen sociala regler, gd 1 skolan och
ligga ner rimlig anstringning, hjilpa till hemma, inte skada andra
etc. dr att vara ansvarig som barn/ungdom.

Ett sitt att gynna ansvarsfullt beteende och minska oansvarigt
beteendet kan vara genom positiv férstirkning och konsekvenser.
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4. Interventioner ska vara héir och nu-orienterade, handlingsinriktade
och rikta in sig pd specifika och vdl definierade problem.

MST ir framtidsorienterat. Vad behéver vi dndra nu for en bittre
framtid?

Viktigt att interventionerna aktiverar familjen och den sociala
ekologin/nitverket till att gbra mdnga, positiva, observerbara for-
dndringar. For att gora och vidmakthdlla sddana férindringar
behévs terapeuten implementera ett energiskt och handlings-
fokuserat forhdllningssitt fér att stimulera familjen att arbeta
intensivt, snabbt och konsekvent f6ér att ni méilen.

Detta uppnds bl.a. genom att mél och delmal ir specifika, kon-
kreta och handlingsinriktade. D3 blir ocksi sma framgingar synliga
vilket motiverar till fortsatta anstringningar. Det blir ocksd forut-
sigbart nir arbetet ir klar.

5. Interventioner ska rikta in sig pd sekvenser av beteenden i eller
mellan flera system dir problemet uppritthdlls.
Sekvenser syftar pd samspelsmonster, handlingar pd detaljnivd
mellan t.ex. barnet och férildrarna. Interventionerna ska rikta in
sig pd sekvenser som ir faktorer for att det remitterade beteendet
ska vidmakth&llas och p4 s8 sitt vara klart kopplade till det remitte-
rade beteendet och de mil som formulerats fér behandlingen.
Interventionerna ska vara individualiserade och passa for just den
aktuella familjen och ta i ansprdk deras resurser och kompetenser.
Viktigt att ocksd rikta in sig ocksd pd sekvenser mellan olika
system. T.ex. genom att hjilpa forildrar att dteruppritta ett gott
samarbete med barnets skola, att hjilpa forildrar att aktivt frigora
barnen frin antisociala kamrater och uppmuntra och stédja
inblandning med vilfungerande vinner.

Mellanminskliga handlingar ir mekanismen fér att uppnd
behandlingens mal.

6. Interventionerna ska vara wutvecklingsmdssigt limpliga och an-
passade till den unges dlder och utveckling.

Interventionerna ska utformas si att familjen kan ”lyckas” och det
innebdr att man mdste anpassa dessa till barnets men ocksd
familjens utvecklingsnivd. For yngre barn kan det ofta vara rimligt
att hjilpa forildrar att 6ka férildrakontroll och inblandning medan
det for ildre tondringar krivs en flexibilitet hos férildrar att steg
for steg slippa kontroll och hitta nya sitt att vara en auktoritet
infor sitt barn.
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7. Interventionerna ska utformas sd att de kriver daglig eller veckovis
anstringning av familjen.

Innebir att familjen fir 1 uppgift att gora, ligga mirke till, prova
nya handlingsalternativ mellan triffarna med terapeuten. Detta gor
att behandlingen gdr snabbare och att man snabbt uppticker 3ter-
gang till ineffektiva beteenden och/eller oféljsamhet. Det ger ocksd
ménga anledningar till positiv feedback och berém pd vigen mot
mélen. For forildrarna férstirks dessutom kinslan av kompetens
och virde nir det ir deras egna handlingar som skapar f6érindring.

8. Interventionernas effektivitet ska utvirderas kontinuerligt frin
madnga perspektiv. Utgingspunkten dr att MST terapeuten har ansva-
ret for att komma forbi de hinder som stdr i vigen for lyckade resultat.

Interventioner ska ge resultat efter 1-2 veckor. Om det inte funge-
rar dr det terapeutens ansvar att borja tinka om. Problem kan ofta
16sas pd flera olika sitt. Inte géra mer av samma sak om det inte har
fungerat.

9. Interventioner ska utformas sd att resultaten blir generaliserbara
och lingsiktigt uthdlliga. Detta sker genom att vdrdnadshavare blir
(empowered) stirkta och far lira sig ta ansvar for familjemedlemmar-
nas behov i olika sammanhang.
Viktigt att de ”verktyg” och de férhallningssitt forildrar lir sig
anvinda under MST ocksg dr anvindbara i minga andra samman-
hang och fér andra barn i familjen t.ex., och att forildrar far hjilp
att férutse och planera f6r krivande situationer. Fér att interven-
tioner ska bli generaliserbara krivs ocksd bland mycket annat att
man anvinder skyddande och underlittande faktorer i nirverket.
For att stirka familjens egen kompetens och dirigenom bidra till
“empowerment” hos forildrarna méste terapeuten hélla sig tillbaka
frin att gi in i familjesystemet och skapa foérindring i kraft av sin
egen personlighet eller skicklighet. Istillet ska terapeuten maxi-
mera familjemedlemmarnas kapacitet att skapa férindringar i sina
egna liv. Terapeuten ska vara “vilvilligt krivande”. Terapeuten
méste ocksd komma ihdg att familjerna bestar av individer som har
ritt att sjilva bestimma vad de gér och vad som ska hinda med
dem. Familjer har ritt att vilja behandlingsmil och terapeuter
miste respektera deras val. Utgdngspunkten ir att familjen har
kompetens om de far limpliga mojligheter och resurser. Terapeuter
méste ocksd vara kreativa i att hitta naturliga resurser {6r familjen
att anvinda for att f3 kontroll &ver sina liv.
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Avslutande reflektioner

MST (Multi Systemic Therapy) ir ett av de behandlings “koncept”
som har introducerats 1 Sverige under senare ir. Utvecklingen av
MST ir fortfarande 1 sin begynnelse men har gitt snabbt det
senaste dret. Ett omfattande forskningsprojekt har ocksa inletts for
att f veta om konceptet ir framgingsrikt dven i den Svenska kon-
texten.

For nirvarande finns dtta MST team i Sverige. I Stockholms-
omrddet har Upplands Visby kommun ett team, AB Virljus (ett
kommunaligt bolag) ett team samt Stockholms kommun tv team.
P3 vistkusten har Halmstads kommun ett team, G6teborg tvd team
(ett inom kommunen och ett som drivs pd entreprenad av
*Gryning” ett kommunalt bolag) samt Malmé kommun som har
ett team. De flesta av dessa team har kommit tillstind under det
senaste dret. Upplands Visby kommuns team som var det forsta i
Sverige startade 1 januari 2002.

En viktig framtidsfriga for MST:s mojligheter 1 Sverige ir hur
man ska samordna det 6vergripande arbetet med MST, det arbete
som MST services 1 Charleston nu gor. Mélet ir ju att kunna fri-
kopplas frin MST services i Charleston och bibehilla en struktur
som gor att MST teamen fortsitter att ha en kvalificerad ram. Det
kommer att innebira bl.a. samordning av befintliga team, utbild-
ning av egna konsulenter som hiller i den veckovisa handledningen
till teamen, att anordna grundutbildningar och fortsittningsutbild-
ningar, samt folja upp teamens kvalitetsarbete med mera. For att
detta ska komma tillstind miste kommunerna hitta ett sitt att
samarbeta kring detta och/eller nigon redan befintlig nationell
organisation vara beredd att ta aktiv del 1 utvecklingen. Detta ir ju
ett uppbyggnadsarbete som kommer att ta nigra ir och som aktua-
liserar en annan nyckelfriga, nimligen hur man ska skydda utveck-
lingen av en sidan hir kunskapsbaserad verksamhet frin kommu-
nernas vixlande ekonomiska férutsittningar och inriktningar.
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Statens offentliga utredningar 2005

Kronologisk forteckning

. Radio och TV i allminhetens tjinst.

Riktlinjer fér en ny tillstindsperiod.
Ku.

. Radio och TV i allminhetens tjinst.

Finansiering och skatter.

Ku.

. Sveriges tilltrdde till 1995 drs Unidroit-

konvention om stulna eller olagligt
utforda kulturforemal. Ku.

. Liberalisering, regler och marknader.

+ Bilagor. N.

5. Postmarknad i férindring. N.

6. Sikert inldst?

En granskning av rymningarna frin
Kumla, Hall, Norrtilje och Mariefred
2004. Ju.

. Foérsvarsfastigheter — information till

riksdagen och effektiv lokalférsérjning.
Fi.

8. Behov av rorlig ledningsstddsresurs. Fo.

9. KRUT

10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

Reformerat regelverk fér handel med
forsvarsmateriel. UD.

Handla for bittre klimat.

Frin inférande till utférande. M.
Vilfirdsverksamhet f6r sjoman. N.
Bokpriskommissionens slutrapport.

Det skall vara billigt att képa bocker
och tidskrifter. U.

Lordagsdistribution av dagstidningar. U.
Effektivare handliggning av anknyt-
ningsirenden. UD.

Familjedterférening och fri rorlighet for
tredjelandsmedborgare. UD.

Reformerat system for insittnings-
garantin. Fi.

Vem far jaga och fiska?
Ritt till jakt och fiske i lappmarkerna
och pé renbetesfjillen. Jo.

18.
19.

20.

21.

22

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

Prospektansvar. Fi.

Beskattningen vid omstruktureringar
enligt fusionsdirektivet. Fi.
Konsumentskydd vid modemkapning.
Ju.

Vinstandelar. Fi.

. Nya upphandlingsregler. Fi.
23.

en BRASkatt? — beskattning av avfall
som férbrinns. Fi.

Arbetslivsinriktad rehabilitering.
Framtida organisation fér Arbetslivs-
tjinster och Samhall Resurs AB. N.
Grinslés utmaning — alkoholpolitik
iny tid. S.

Mobil med bil. Ett nytt synsitt pd

bilstdd och firdtjinst. + Bilaga, littldst
och Daisy. S.

Den svenska fiskerikontrollen — en ut-
virdering. Jo.

Dubbel bosittning fér kad rorlighet.
Fi.

Storstad i rorelse.

Kunskapsoversikt dver utvirderingar av
storstadspolitikens lokala utvecklings-
avtal. Ju.

Lagen om byggfelsforsikring.

En utvirdering. M.

Stodet till utbildningsvetenskaplig
forskning. U.

Regeringens stabsmyndigheter. Fi.
Fjirrvirme och kraftvirme i framtiden.
M.

Socialtjinsten och den fria rérligheten.
S.

Krav pi kassaregister Effektivare
utredning av ekobrott. Fi.

P4 vig mot ... En héllbar landsbygds-
utveckling. Jo.

Tolkutbildning — nya former f&r nya
krav. U.



38.

39.
40.

41

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

Tillgdng till elektronisk kommunika-
tion 1 brottsutredningar m.m. Ju.
Skog till nytta for alla? N.

Ritten till mitt sprak

Forstirkt minoritetsskydd. Ju.

. Bortom Vi och Dom.

Teoretiska reflektioner om makt,
integration och strukturell diskrimi-
nering. Ju.

Siker information. Forslag till
informationssikerhetspolitik. Fo.
Véardnad — Boende — Umginge

Barnets bista, forildrars ansvar.

Del A + B. Ju.

Smiley: Hygien och redlighet 1
livsmedelshanteringen. Jo.

Sikra forare pd moped, sndskoter och
terringhjuling. N.

Bittre arbetslivsinriktad rehabilitering.
En fusion mellan Arbetslivstjinster och
Samhall Resurs AB. N.

Kirnavfall — barridrerna, biosfiren och
sambhillet. M.

. Ett utvecklat resurstilldelningssystem

for hogskolans grundutbildning. U.

Unionsmedborgares rérlighet inom
EU. UD.

Arbetskraftsinvandring till Sverige

— befolkningsutveckling, arbetsmarknad
1 férindring, internationell utblick. N.
Bilen, Biffen, Bostaden. Hillbara laster
— smartare konsumtion. Jo.
Avgiftsfinansierad livsmedels-, djur-
skydds- och foderkontroll — f6r en
hégre och jimnare kvalitet. Jo.
Beskattning nir tillgdngar virderas

till verkligt virde. Fi.

Framtidens kriminalvird. Del 1+2. Ju.
Bittre inomhusmiljs. M.

Det blagula glashuset.

— strukturell diskriminering i Sverige. Ju.

Enhetlig eller differentierad mervirdes-
skatt? + Bilagedel. Fi.

Ny reglering av offentliga uppkops-
erbjudanden. Ju.

Miljébalken; miljokvalitetsnormer,
miljdorganisationerna 1 miljdprocessen
och avgifter. M.

Efter flodvigen — det forsta halvéret.
Fo.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.
81.

Personuppgifter f6r samhillets behov.
Fi.

Anpassning av radio- och TV-lagen till
den digitala tekniken. U.

Tryggare leveranser. Fjirrvirme efter
konkurs. N.

en BRASkatt! — beskattning av avfall
somdeponeras. Fi.

Registerkontroll av personal vid hem
for vérd eller boende som tar emot barn
eller unga. S.

Makt att forma samhillet och sitt eget
liv - jamstilldhetspolitiken mot nya
mal. + Forskarrapporter.

+ Sammanfattning N.
Energideklarationer.

Metoder, utformning, register och
expertkompetens. M.

Regionala stimulansdtgirder inom
skatteomrddet. Fi.

Sverige inifrin.

Réster om etnisk diskriminering. Ju.
Polisens behov av st6d i samband med
terrorismbekimpning. Ju.
Informationssikerhetspolitik.
Organisatoriska konsekvenser. Fo.
Alkol3s — nyckel till nollvisionen. N.
Reformerad forildraférsikring.
Kirlek Omvardnad Trygghet.

+ Bilagor. S.

Nytt djurhilsoregister — bittre nytta
och 6kad sikerhet. Jo.

Hundgéra — att géra hundar som gér
nytta. Jo.

Fiskevardens finansiering. Jo.

Far jag lov?

Om planering och byggande. Del 1+2.
M.

Etikprévningslagstiftningen — vissa
indringsforslag. U.

Vem fr jaga och fiska? Historia, folk-
ritt och miljé. Jo.

Uppdragsarkeologi i tiden. U.

Killan till en chans. Nationell
handlingsplan f6r den sociala barn-
och ungdomsvérden.

+ Sirtryck: Mal och forslag.

+ Bilaga: Kunskapsoversikt. S.



Statens offentliga utredningar 2005

Systematisk forteckning

Justitiedepartementet

Sikert inl3st?
En granskning av rymningarna frin
Kumla, Hall, Norrtilje och Mariefred
2004. 6]

Konsumentskydd vid modemkapning. [20]

Storstad 1 rorelse.

Kunskapsoversikt éver utvirderingar av
storstadspolitikens lokala utvecklings-
avtal. [29]

Tillgdng till elektronisk kommunikation i
brottsutredningar m.m. [38]
Ritten till mitt sprik
Forstirkt minoritetsskydd. [40]
Bortom Vi och Dom.
Teoretiska reflektioner om makt,
integration och strukturell diskrimi-
nering. [41]
Virdnad — Boende — Umginge.
Barnets bista, forildrars ansvar.
Del A + B. [43]
Framtidens kriminalvard. Del 142. [54]
Det bligula glashuset.
— strukturell diskriminering i Sverige. [56]
Ny reglering av offentliga uppkdps-
erbjudanden. [58]
Sverige inifrin.
Réster om etnisk diskriminering. [69]
Polisens behov av st6d i samband med
terrorismbekimpning. [70]

Utrikesdepartementet

KRUT

Reformerat regelverk fér handel med
forsvarsmateriel.[9]

Effektivare handliggning av anknytnings-
drenden. [14]

Familjedterférening och fri rérlighet for
tredjelandsmedborgare. [15]
Unionsmedborgares rérlighet inom EU.

(49]

Forsvarsdepartementet

Behov av rorlig ledningsstdsresurs. [8]
Siker information. Forslag till informations-

sikerhetspolitik. [42]
Efter flodvdgen — det forsta halviret. [60]
Informationssikerhetspolitik.
Organisatoriska konsekvenser. [71]

Socialdepartementet

Grinslos utmaning — alkoholpolitik i ny tid.
(25]

Mobil med bil. Ett nytt synsitt pa bilstod
och firdtjinst. + Bilaga, littlist och
Daisy. [26]

Socialtjinsten och den fria rérligheten. [34]

Registerkontroll av personal vid hem
for vird eller boende som tar emot barn
eller unga. [65]

Reformerad forildraférsikring.

Kirlek Omvardnad Trygghet.+ Bilagor.
73]

Killan till en chans. Nationell
handlingsplan f6r den sociala barn-
och ungdomsvirden.

+ Sirtryck: M3l och férslag.
+ Bilaga: Kunskapséversikt. [81]

Finansdepartementet

Forsvarsfastigheter — information till
riksdagen och effektiv lokalférsorjning.
[7]

Reformerat system for insittnings-
garantin. [16]



Prospektansvar. [18]

Beskattningen vid omstruktureringar enligt
fusionsdirektivet. [19]

Vinstandelar. [21]

Nya upphandlingsregler. [22]

en BRASkatt? — beskattning av avfall som
forbrinns. [23]

Dubbel bosittning for kad rorlighet. [28]

Regeringens stabsmyndigheter. [32]

Krav pi kassaregister Effektivare utredning
av ekobrott. [35]

Beskattning nir tillgdngar virderas
till verkligt virde. [53]

Enhetlig eller differentierad mervirdes-
skatt? + Bilagedel. [57]

Personuppgifter f6r samhillets behov. [61]

en BRASKkatt! — beskattning av avfall som

deponeras. [64]

Regionala stimulansdtgirder inom skatte-
omridet. [68]

Utbildnings- och kulturdepartementet

Radio och TV i allminhetens tjinst.
Riktlinjer fér en ny tillstindsperiod. [1]

Radio och TV i allminhetens tjinst.
Finansiering och skatter. [2]

Sveriges tilltride till 1995 &rs Unidroit-
konvention om stulna eller olagligt
utférda kulturféremal. [3]

Bokpriskommissionens slutrapport.

Det skall vara billigt att képa bécker och
tidskrifter. [12]

Lordagsdistribution av dagstidningar. [13]

Stédet till utbildningsvetenskaplig
forskning. [31]

Tolkutbildning — nya former fér nya krav.
[37]

Ett utvecklat resurstilldelningssystem
for hogskolans grundutbildning. [48]

Anpassning av radio- och TV-lagen till den
digitala tekniken. [62]

Etikprévningslagstiftningen — vissa
indringsforslag. [78]
Uppdragsarkeologi i tiden. [80]

Jordbruksdepartementet

Vem far jaga och fiska?
Ritt till jakt och fiske i lappmarkerna
och pé renbetesfjillen. [17]

Den svenska fiskerikontrollen — en ut-
virdering. [27]

P4 vig mot ... En héllbar landsbygds-
utveckling. [36]

Smiley: Hygien och redlighet i livsmedels-
hanteringen. [44]

Bilen, Biffen, Bostaden. Hillbara laster
— smartare konsumtion. [51]

Avgiftsfinansierad livsmedels-, djurskydds-
och foderkontroll — fér en hégre och
jimnare kvalitet. [52]

Nytt djurhilsoregister — bittre nytta
och 6kad sikerhet. [74]

Hundgéra — att géra hundar som gér
nytta. [75]

Fiskevardens finansiering. [76]

Vem far jaga och fiska? Historia, folkritt
och miljs. [79]

Miljo- och samhallsbyggnadsdepartementet

Handla for bittre klimat.

Frin inférande till utférande. [10]
Lagen om byggfelsforsikring.

En utvirdering. [30]
Fjirrvirme och kraftvirme i framtiden. [33]

Kirnavfall — barridrerna, biosfiren och
samhillet. [47]

Bittre inomhusmiljé. [55]

Miljobalken; miljokvalitetsnormer, miljo-
organisationerna i miljéprocessen och
avgifter. [59]

Tryggare leveranser. Fjirrvirme efter
konkurs. [63]

Energideklarationer.

Metoder, utformning, register och
expertkompetens. [67]

Far jag lov?
Om planering och byggande. Del 142.
[77]

Naringsdepartementet

Liberalisering, regler och marknader. [4]
Postmarknad i férindring. [5]
Vilfirdsverksamhet f6r sjomin. [11]
Arbetslivsinriktad rehabilitering.
Framtida organisation fér Arbetslivs-
yjanster och Samhall Resurs AB. [24]
Skog till nytta for alla? [39]

Sikra forare pd moped, sndskoter och
terringhjuling. [45]



Bittre arbetslivsinriktad rehabilitering. En
fusion mellan Arbetslivstjinster och
Samhall Resurs AB. [46]

Arbetskraftsinvandring till Sverige
- befolkningsutveckling, arbetsmarknad
1 férindring, internationell utblick. [50]

Makt att forma samhillet och sitt eget
liv — jamstilldhetspolitiken mot nya
mal. + Forskarrapporter.

+ Sammanfattning. [66]
Alkolss — nyckel till nollvisionen. [72]
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