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Till statsradet Laila Freivalds

Genom beslut den 21 juni 1990 bemyndigade regeringen chefen
for Justitiedepartementet att tillkalla en kommitté med uppdrag
att géra en Oversyn av aktiebolagslagen och att besluta om
sakkunniga, experter, sekreterare och annat bitrade at
kommittén.

Med stod av detta bemyndigande forordnades fran den 21 juni
1990 justitieradet Bo Svensson att vara ordférande i kommittén.
Som ledamdéter i kommittén forordnades fran den 1 november
1990 davarande riksdagsledamoten Nic Gronvall, riksdags-
ledamoten Inga-Britt Johansson, riksdagsledamoten Bengt
Silfverstrand och civilekonomen Ulrika Stuart, fran den 10
december 1991 riksdagsledamoten Karin Starrin och fran den 9
januari 1992 advokaten Rolf Abjérnsson. Inga-Britt Johansson
entledigades fran kommittén fr.o.m. den 27 oktober 1992 och
eftertraddes samma dag av riksdagsledamoten Carin Lundberg.
Nic Gronvall entledigades fran kommittén fr.o.m. den 26 april
1993 och eftertraddes samma dag av riksdagsledamoten Stig
Rindborg.

Som sakkunniga i kommittén forordnades fran den 1
november 1990 bankdirektoren Jan Bokmark, auktoriserade
revisorn Sven Ekholm, advokaten Johan Gernandt, verkstallande
direktoren Per-Ola Jansson, auktoriserade revisorn Sten
Lundvall, direktéren UIf Magnusson och juris kandidaten Lars
Milberg, fran den 6 december 1990 vice borschefen Lars Bredin,
fran den 15 maj 1991 juris kandidaten Hans Peter Larsson, fran
den 29 oktober 1992 chefsjuristen Asa Breding och fr&n den 15
februari 1993 hovrattslagmannen Lars Hedberg, sakkunnig vid
Finansinspektionen.

Att som experter bitrada kommittén forordnades fran den 1
november 1990 numera ekonomiska radet Hakan Klahr,
rattschefen Per Erik Lindeberg och numera rattschefen Annika
Lundius, fran den 1 oktober 1991 numera kanslichefen Goran
Schubert och kommerseradet Christer Lefrell, fran den 29
oktober 1992 numera kansliradet Ingrid Melbi samt fran den 20
januari 1993 numera kanslirddet Sten Andersson. Hakan Klahr
entledigades fran kommittén fr.o.m. den 19 oktober 1992 och
eftertraddes samma dag av tf. departementsradet Goran Haag.
Goran Schubert entledigades fran kommittén fr.o.m. den 15
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februari 1993. Goran Haag entledigades fran kommittén fr.o.m.
den 10 februari 1993.

Till sekreterare forordnades fran den 1 december 1990 numera
ekonomie licentiaten Rolf Skog och hovréttsassessorn Hans
Cappelen-Smith.

Kommittén har antagit namnet Aktiebolagskommittén.

Kommittén far harmed avlamna delbetankandet Aktiebolagets
organisation.

Kommittén har tidigare avlamnat delbetdnkandena (SOU
1992:13) Bundna aktier och (SOU 1992:83) Aktiebolagslagen och
EG.

Stockholm i april 1995

Bo Svensson

Carin Lundberg Stig Rindborg Bengt Silfverstrand
Karin Starrin Ulrika Stuart Rolf Abjérnsson
/Rolf Skog

Hans Cappelen-Smith
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Sammanfattning

Malet ar en helt ny aktiebolagslag
Aktiebolagskommittén foresldr i detta betankande att
aktiebolagslagens bestammelser om bolagsstamma, bolagets
ledning, revision och skadestand far en helt ny lydelse.

Forslagen gar ut pa andringar i den nuvarande lagen, som nu
ar tjugo ar gammal. De nya bestammelserna skiljer sig
redaktionellt i hog grad fran resten av lagen. Spraket &r
modernare, paragraferna kortare och rubriker anvands flitigt i
syfte att gora lagen mera lattlast och lattbegriplig.

Den motséattning av redaktionell art mellan nya och gamla
kapitel som blir foliden av forslaget ar av Gvergdende natur.
Kommittén arbetar med sikte pa en helt ny aktiebolagslag, i
vilken de nu foreslagna kapitlen skall inga.

En aktiv agarfunktion

Aktiebolagslagen bor framja en fortldpande och snabb
anpassning av foretagens organisation och wverksamhet till
forandringar i omvérlden. Det &r en forutsattning for ett effektivt
utnyttjande av naringslivets resurser. | det sammanhanget
framhaller kommittén betydelsen av en aktiv agarfunktion i
foretagen. Aktiebolagslagen maste garantera dgarna den yttersta
beslutanderatten i bolaget och mojliggéra forédndringar i
agarstrukturerna. Aktiebolagslagen boér vidare skapa forut-
sattningar for agarna att havda sina intressen i forhallande till
bolagets ledningsorgan. FOr att markera &garfunktionens
betydelse foreslar kommittén att bolagsstimman, som &r det
bolagsorgan dar agarna kan uttva sin beslutanderatt, i lagen
skall behandlas fére bestdmmelserna om bolagets ledning.

Aktiebolagslagen maste ocksd uppréatthalla en viss balans
mellan olika &garintressen.  Aktieagarminoriteter maste
tillforsékras ett skydd mot majoritetsmissbruk. Det ar emellertid
viktigt att reglerna utformas pa ett sadant satt att helt obetydliga
minoriteter inte kan férhindra beslut som en stor majoritet av
aktiedgarna bitrader. Kommittén har darfor utformat sina forslag
sa att majoritets- och minoritetsintressen balanseras.
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Bolagsstamman

Aktiebolagets hogsta beslutande organ ar bolagsstdmman. Den
roststyrka som varje aktiedgare har vid stdamman bestams av
storleken pa aktieinnehavet, men ocksd av bla. aktiernas
rostvarde.

Aktiebolagslagen utgar fran att alla aktier ger lika ratt i bolaget.
I bolagsordningen kan emellertid féreskrivas att det i bolaget
skall finnas aktier av olika slag som skiljer sig at exempelvis i
frdga om réstvarde. Ingen aktie far ha ett rostvarde som Gverstiger
tio ganger rostvardet for nagon annan aktie i bolaget, men bolag
som i enlighet med aldre bestimmelser givit ut aktier med stérre
rostvardesskillnader far fortsatta att ge ut aktier med de gamla
rostvardena.

Rdstvardesskillnader mojliggor en stark dgarfunktion, aven i
mycket stora foretag. Kommittén avvisar darfor tanken pa
forbud eller ytterligare inskrankningar i ratten att emittera aktier
med olika rostvarde.

Den roststyrka som tillkommer varje aktieagare vid en bolags-
stimma paverkas ocksd  av bestaimmelser  om
rostrattsbegransningar. Aktiebolagslagens huvudregel ar att ingen
aktieagare far rosta for mer an en femtedel av de vid stimman
foretradda  aktierna, om inte annat foreskrivits i
bolagsordningen.

Rdastrattsbegransningar har en helt annan effekt an réstvardes-
skillnader. De motverkar en aktiv agarfunktion och riskerar att
isolera foretagsledningen fran agarkontroll. Kommittén foreslar
darfor att lagens huvudregel é@ndras till 6verensstammelse med
vad som i dag ar vanligt, namligen sa att varje aktiedgare far
rosta for det fulla antalet aktier som han innehar eller foretrader.
En annan ordning kan dock foreskrivas i bolagsordningen.

Aktiebolagslagen tillater i dag att styrelsen infor en
bolagsstamma samlar in fullmakter pa bolagets bekostnad. Det ar
en ordning som kan motverka onskvarda forandringar och leda
till en konservering av raddande agar- och ledningsstrukturer i
bolagen. Kommittén foreslar darfor ett forbud mot
fullmaktsinsamlingar pa bolagets bekostnad.

Det ar av samma skal onskvart att nya dgare snabbt kan
genomfora forandringar i bolaget, t.ex. att byta ut den gamla
styrelsen mot en ny. Kommittén foreslar att det i publika bolag
alltid skall vara mgjligt att med enkel stammomajoritet avsatta
styrelseledamoter som valts av bolagsstémman.
Bolagsordningsbestammelser som kraver kvalificerad majoritet
for entledigande av styrelseledaméter forbjuds.

Den forstarkning av agarfunktionen som kommitténs forslag
innebar ger okat utrymme for majoritetsmissbruk. Forslagen
balanseras emellertid av nya bolagsstimmoregler, som okar
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forutsattningarna  for  aktiedgarminoriteter och enskilda
aktiedgare att h&vda sina intressen mot majoriteten. Bland
forslagen om stdammoforfarandet marks att kallelse till stimma
skall ske tidigare an vad som i dag ar fallet, att kallelsen i
forekommande fall skall innehdlla uppgifter om forslag som
innebér viktigare fordndringar i bolagets verksamhet osv. Det
ger aktieagarminoriteter 6kade mojligheter att férbereda sig infor
stamman. En annan nyhet &ar att aktiedgarnas insynsréatt i
famansbolag forstarks genom en ratt att anlita sakkunniga
bitraden. Dessutom straffsanktioneras insynsrétten.

Bolagets ledning

For att anpassa den svenska aktiebolagslagen till vad som kan
sagas vara en europeisk standard ar aktiebolagen sedan den 1
januari 1995 uppdelade i tva kategorier, publika och privata
aktiebolag. Kommittén foreslar att denna uppdelning nu laggs
till grund for lagens bestaimmelser om  bolagens
ledningsorganisation. FOr publika bolag foreslar kommittén att en
tudelad ledningsorganisation i form av styrelse och
verkstéllande direktdr blir obligatorisk. For privata aktiebolag,
vilka i de allra flesta fall har en mycket begransad och stabil
agarkrets, bor lagstiftaren i storre utstrackning Overlamna at
delagarna sjalva att besluta om ledningsorganisationens
utformning. Kommittén foreslar darfor att i privata aktiebolag
endast ett ledningsorgan blir obligatoriskt, namligen en styrelse.
Styrelsen i publika aktiebolag skall enligt forslaget ha minst tre
ledaméter, medan styrelsen i privata bolag skall kunna besta av
en eller tva ledamoter, om minst en suppleant utses.

Kommittén lagger inte fram nagot forslag om valberedning.
Det finns skal att avvakta erfarenheterna av NBK:s
rekommendationer pa detta omrdde. For att forbéattra
aktiedgarnas modjligheter att bedtma styrelsekandidaternas
lamplighet foreslar emellertid kommittén att stamman i alla
aktiebolag infor val av styrelseledamoter, skall informeras om
kandidaternas uppdrag i andra bolag.

Aktiebolagslagens nuvarande bestammelser om bolagsorganens
kompetens och skyldigheter uppfattas som oklara. Det galler sarskilt
bestammelserna om styrelse och verkstéllande direktor. | den all-
méanna debatten har framforts krav pa klarlagganden fran
lagstiftarens sida bla. for att ge battre verkan at
skadestandsbestammelserna. Kommittén foreslar mot denna
bakgrund vissa bestammelser som syftar till att tydliggéra och
precisera styrelsens och verkstéallande direktérens uppgifter och
ansvar.

For styrelsens del foreslar kommittén att det i lagen
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inledningsvis slas fast att det ar styrelsen som svarar for bolagets
organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter samt
att styrelsen skall se till att bolagets organisation ar utformad sa
att bokfdringen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Vidare foreslas att i lagen infors en uttrycklig bestammelse om
att styrelsen fortlépande skall bedoma bolagets ekonomiska situation.
Till denna skyldighet kopplas en sarskild bestdmmelse som
alagger styrelsen att bygga upp ett fungerande
rapporteringssystem som skall ge styrelsen de uppgifter som
behovs for att den skall kunna fullgéra sin
bedémningsskyldighet. Till ett saddant rapporteringssystem bor
naturligen vara kopplade rutiner som innebér att styrelsen
sammantréader i anslutning till att rapporterna lamnas for att ta
stallning till innehallet, diskutera bolagets utveckling och besluta
om atgarder.

Kommittén har inte velat ldsa fast styrelserna i svenska
aktiebolag med en detaljerad upprdkning av styrelsens
arbetsuppgifter med hansyn till att forhallandena varierar sa
kraftigt mellan féretag av olika storlek, i olika branscher etc. Det
ar emellertid onskvart att arbetsfordelningen bland ledamdterna
och styrelserutiner av olika slag finns dokumenterade sa att
styrelseledamoterna lattare kan hallas ansvariga for bolagets
forvaltning. Kommittén foreslar darfor att i lagen infors en
bestammelse som alagger styrelsen att faststélla en arbetsordning
for sitt eget arbete. Arbetsordningen skall bl.a. innehalla
bestéammelser om arbetsférdelningen mellan styrelsens leda-
moter, om det dver huvud skall finnas en sddan arbetsfordel-
ning. Det innebér for att ta ett exempel att om bolaget har en s.k.
arbetande styrelseordférande, dennes uppgifter skall regleras i
arbetsordningen. For att sdkerstélla att styrelseledamdterna
kanner till arbetsordningens innehdll skall den faststéllas for ett
ar i sander. Om omstandigheterna pakallar det skall
arbetsordningen ocksa revideras under aret.

Finns det i ett aktiebolag en verkstallande direktor, sa skall denne
svara for bolagets I6pande forvaltning. Kommittén foreslar att
styrelsen i instruktioner for verkstéllande direktoren, skall lagga
fast arbetsfordelningen mellan styrelsen och den verkstallande
direktdren. Om omfattningen och beskaffenheten av bolagets
verksamhet pakallar det bor styrelsen utfarda instruktioner ocksa
for enskilda befattningshavare t.ex. vice verkstallande direktdren
och de hdgre tjansteménnen i bolaget.

En styrelse som beslutar att i bolagets organisation varaktigt
skall inga en grupp av personer som skall ha ratt att besluta i
vissa fragor av storre betydelse for bolaget bor dessutom vara
skyldig att i en instruktion precisera det nya organets uppgifter,
arbetsséatt och rapportskyldighet. Det kan for att ta ett exempel
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gélla en revisionskommitté. Genom instruktioner av detta slag
kan styrelsen utforma en organisation dar ingen kan tveka om
arbetsfordelningen mellan styrelsens ledamdter och mellan
styrelsen, styrelsens arbetsutskott, styrelsens ordférande, verk-
stallande direktdren, direktionen, divisionsstyrelserna och de
dvriga organ som kan inga i organisationen.

En frdga som ofta diskuteras & om en person som &r styrelse-
ledamot i tva bolag, skall anses javig vid behandling av fraga om
t.ex. avtal mellan bolagen. Sadant s.k. stéllféretradarjav ar inte
nagon sjalvstandig javsgrund enligt svensk réatt. Det innebar for
att ta ett exempel att en styrelseledamot i en bank eller annat
kreditgivande foretag som ocksd é&r styrelseledamot i ett
industriforetag kan delta i ett beslut i industriforetagets styrelse
om att ta upp ett lan i det kreditgivande foretaget. En sadan
ordning finner kommittén otillfredsstallande och foreslar att i
lagen upptas uttryckliga bestammelser om stallféretradarjav for
saval styrelseledamater som verkstallande direktor.

Revisorer

Aktiebolagslagens bestdmmelser om revision och revisorer
Overensstammer i sina huvuddrag med motsvarande reglering i
andra kontinentaleuropeiska lander och fungerar i allt vasentligt
pa ett tillfredsstallande satt.

En under senare tid omdiskuterad fradga ar om revisionsplikten
bor inskrankas for mindre aktiebolag. Som skal for sadana
inskrankningar brukar anforas, att revisionen innebar en kostnad
for bolaget och att behovet av kontroll ur aktiedgarnas synvinkel
inte framstar som patagligt i bolag, dar deldgarna ofta sjalva ar
verksamma. Kommittén ar emellertid tveksam till véardet av
dessa argument. Revisionen utdvas inte bara i bolagets och dess
delagares intresse, utan aven i de anstalldas, borgenarernas och
andra tredje mans intresse. Det ar ocksd oklart i vad man
revisionen verkligen ar en betungande kostnadspost for de
mindre aktiebolagen. Att undanta mindre aktiebolag fran
revisionsplikt skulle patagligt oka risken for ekonomisk brottslig-
het och andra oegentligheter i sddana bolag. Kommittén foreslar
darfor inte ndgon inskrankning i revisionsplikten.

Nar det galler tillsattande och entledigande av revisor foreslar
kommittén andringar i frdga om revisorns mandatperiod. For
narvarande finns inte nagon begransning av tiden for
revisorsuppdrag. Den vanligaste mandatperioden ar ett ar, men
den kan vara vasentligt langre. Kommittén ifrdgasatter om denna
ordning ar dgnad att varna revisorns oberoende. En alltfor kort
tid kan gora revisorns stallning oséker, medan en mycket lang
eller rentav obegransad uppdragstid kan medfora att revisorn
och dem han skall granska efter ett tag blir s& nara lierade att
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granskningen blir lidande. Kommittén foreslar darfor att revisor
alltid skall utses for en fyradrig mandatperiod.

Revisor valjs av bolagsstéamman. De huvudsakliga motiv som i
vissa andra lander foranlett inrattandet av revisionskommittéer,
och som i forsta hand gar ut pa att begransa bolagsledningens
inflytande Over revisorsvalet, ar inte fér handen har i landet.
Kommittén lagger darfor inte fram nagot forslag om
revisionskommittéer.

Till de under senare ar mer omdiskuterade revisorsfragorna
hor ocksa fragan om i vilken utstrackning en revisor skall kunna
upptrada som radgivare at ett bolag som han &r satt att granska.
Kommittén foreslar i det avseendet inte nagra begransningar,
men menar att det dock kan vara vardefullt for aktiedgare och
andra intressenter i bolaget att kanna till i vilken omfattning en
revisor bitratt ett av honom granskat bolag med radgivning
utéver sjalva revisionsuppdraget. Kommittén foreslar darfor att
alla aktiebolag i forvaltningsberattelsen skall ange huruvida
revisorn eller det revisionsféretag dér revisorn ar verksam har
utfort konsulttjanster at bolaget. | publika aktiebolag skall ocksa
konsultarvodenas sammanlagda belopp anges. Genom en sadan
upplysningsskyldighet ges aktiedgarna ett forbattrat underlag for
sin beddmning av om revisorn &r i erforderlig grad oberoende av
bolaget. Kommittén forslar dessutom att revisors arvode alltid
skall anges i forvaltningsberattelsen.

Kommittén anser att  omfattningen av revisors
granskningsuppgift bdr tydliggéras genom en uttrycklig
bestammelse om att revisionsberattelsen skall innehdlla ett
uttalande huruvida arsredovisningen ger en réttvisande bild av
bolagets stallning och resultat.

Kampen mot den ekonomiska brottsligheten maste foras med
kraft. Har som pa andra omraden maste Onskemalen om
effektivitet vagas mot kraven pa rattssakerhet. Denna avvagning
ar inte en gang for alla given. Det géller exempelvis fragan hur
omfattande revisors tystnadsplikt skall vara. For néarvarande
hindrar den att en revisor polisanmaler brott som han upptéckt
vid sin granskning och som han kanske till och med har anmarkt
i sin revisionsberattelse. Det &r en ordning som kommittén finner
oacceptabel. Kommittén foreslar darfor att om en revisor riktat
anmarkning mot ett forhdllande i revisionsberattelsen och
dessutom har anledning att anta att detta utgor ett brott eller ett
led i ett brott samt innebar vasentlig skada eller fara for sadan
skada, sa skall han vara skyldig att underratta aklagaren om det.

Skadestandsansvar

En aterkommande kritik mot aktiebolagslagen &r att
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skadestandstalan séllan vacks, enligt kritikerna inte ens vid
flagranta fall av misskotsel fran bolagsledningens eller
revisorernas sida. Och om skadestandstalan &nda undantagsvis
fors, star resultatet for karanden vanligen inte i proportion till
processkostnaderna, tidsutdrakten och den risk det alltid innebér
att starta en rattegang. Kommittén har darfor kant att
forvantningarna pa nya och vasentligt skarpta skadestands-
bestammelser &r héga pa manga hall.

Har som pa sa manga andra omraden galler emellertid att
finna en balanspunkt. Om styrelsens ledaméter alaggs vad som
kan uppfattas som ndrmast ett strikt ansvar for bolagets forluster
och om forutsattningarna for t.ex. minoritetstalan pa bolagets
vagnar mot bolagsledningen underlattas genom fér minoriteten
formanliga rattegangskostnadsregler eller pa annat sétt, blir det
svart eller kanske till och med omgijligt att rekrytera kompetenta
personer till bolagens styrelser.

Man bdr inte heller glomma bort att aktiebolagen arbetar i en
marknadsekonomi och att all affarsverksamhet innebéar
risktagande. Skadestandsreglerna far inte utformas sa att
styrelserna avstar fran att ta affarsmassigt motiverade risker av
rédsla for att drabbas av ett personligt betalningsansvar om
affaren leder till forlust for bolaget.

Kommittén har gatt igenom gallande ratt och vissa utlandska
rattsordningar och sammanfattningsvis inte funnit skél att franga
de principiella utgangspunkter i fraga om styrelseledaméters och
verkstallande direktérs skadestandsansvar gentemot bolaget, pa
vilka géllande lag vilar. Enligt kommitténs mening finns det inte
skal att bestdmma styrelseledamdters eller verkstillande
direktors ansvar i namnda hanseende pa annat satt an som sker i
gallande lag. Lagtexten maste med nddvandighet erhalla en
allmant hallen avfattning med hansyn till den méngd olika
situationer som den &r avsedd att ticka. En prévning av skades-
tandsansvaret utifran en lagfast men allmant hallen regel om
vardsloshet (culpa) 6verensstammer ocksd med vad som galler i
flertalet av de av kommittén undersokta utlandska ratts-
ordningarna. Att ndrmare bestdmma culparegelns innebdrd och
rackvidd i de konkreta ansvarssituationerna far liksom hittills
ankomma pa doktrin och praxis.

Att kommittén sdlunda godtar principerna i den nuvarande
skadestandsregleringen innebar emellertid inte att kommittén
vill att allt skall forbli vid det gamla. Genom de fdreslagna
bestammelserna rorande bolagets ledningsorganisation alaggs
styrelsen en skyldighet att genom instruktioner utforma bolagets
organisation sa att arbetsfordelningen &r klar mellan styrelsen,
styrelsens arbetsutskott, verkstallande direktoren,
divisionsstyrelserna och de ovriga organ som kan inga i
organisationen. Med bolagsorganens uppgifter pa detta satt
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preciserade och dokumenterade skapas battre férutsattningar éan
for narvarande att utkrédva skadestandsansvar av bolagets
organledamoter.

Inte heller nar det galler ansvaret mot annan an bolaget finner
kommittén skal till &ndring av den nuvarande ordningen. Aven i
fortsattningen bor det éverlamnas at domstolarna i det enskilda
fallet avgora vilka kategorier av tredje man som skyddas av den
lagbestammelse eller bestdmmelse i bolagsordningen som
organledamoten pastas ha Overtratt.

De skal som i tidigare lagstiftningsarenden fatt motivera
sarskilt korta preskriptionstider i aktiebolagsrattsliga forhallanden
for bolagets skadestandsansprak som inte grundas pa brott
maste, enligt kommitténs mening, anses tungt vagande. Vissa
erfarenheter som gjorts i samband med utredningen av ifrdgasatt
vardslos kreditgivning i nagra storbanker under slutet av 1980-
talet och borjan av 1990-talet talar emellertid for att trearsfristen
for talan mot organledaméter m.fl. ibland kan vara fér kort for
att  mojliggéra  utredning av  bolaget tillkommande
skadestandsansprak.  Kommittén  foreslar  darfor  att
preskriptionstiden for sddan skadestandstalan forlangs fran tre
ar till fem ar.

Straffansvar

Kommittén har den principiella uppfattning att i
aktiebolagslagen endast sadana forseelser mot lagen bor
straffbelaggas som ar av allvarlig art, dock utan att omfattas av
brottsbalkens regler. Kommittén foreslar darfor endast mindre
justeringar i aktiebolagslagens brottskatalog.
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summary

The objective is a completely new Companies

Act

The Company Law Committee proposes in this report that the
Swedish Companies Act’s provisions on general meetings,
management of the company, auditing and damages be
completely reworded.

The proposals call for changes in the current law, which is now
twenty years old. The new provisions differ stylistically to a great
degree from the rest of the law. The language is more modern,
the paragraphs shorter and headings are used frequently to make
the Act easier to read and understand.

The stylistic contrast between the new and old chapters
stemming from the proposal is only temporary. The Committee
is working with its sights on a completely nhew Companies Act,
in which the proposed chapters would be included.

An active ownership role

The Companies Act should encourage a continuous, rapid
adaption of companies” organisations and their businesses to
changes in the business environment. With this in mind, the
Committee is emphasizing the importance of an active
ownership role. The Companies Act must guarantee owners the
ultimate right of decision in their companies and allow for
changes in ownership structures. The Companies Act should also
provide owners with the opportunity to upphold their interests
vis-a-vis the companies’'management. To underscore the
importance of the role of owners, the Committee proposes that
the general meeting, which is the forum in which owners can
exercise their right of decision, shall be addressed in the Act prior
to the provisions governing the management of the company.
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The Companies Act must also maintain a certain balance
between various owner interests. Minority shareholders must be
ensured protection against improper measures by the majority. It
is important, however, that the rules are formulated in such a
way that inconsequential minorities cannot prevent decisions
that a large majority of the shareholders support. The Committee
has therefore formulated its proposals to counterbalance majority
and minority interests.

General meetings of shareholders

The highest ranking decision-making body of the corporation is
the general meeting of shareholders. The voting strength of each
shareholder at the meeting is correlated to the size of his holding,
as well as the rights conferred by the class(es) of shares he holds,
among other things.

The Companies Act presumes that all shares carry the same
rights in the company. However, a company’s articles of
association may provide for shares of more than one class that
differ, for example, in their voting rights. No share may carry
more than ten times the voting rights of any other share of the
same company. Companies which issued shares with a greater
differentiation in voting rights in accordance with older
provisions may, however, continue to issue shares with those
same voting rights.

Differentiated voting rights facilitate a strong ownership role,
even in very large companies. The Committee therefore
dismisses the notion of restrictions or further limitations on the
right to issue shares with different voting rights.

The rights conferred upon each shareholder at a general
meeting are also affected by provisions governing voting right
limitations. The chief rule of the Companies Act is that no
shareholder may vote for more than one-fifth of the shares
represented at the meeting, unless otherwise stipulated in the
articles of association.

Voting right limitations have a completely different effect than
differentiated voting rights. They impair rather than enhance an
active ownership role and increase the risk of isolating the
company’s management from monitoring by the owners. The
Committee therefore proposes that the Act’s chief rule be
changed to conform with the practice routinely used today,
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whereby each shareholder may vote for the full number of shares
that he owns or represents.

The Companies Act currently allows the board of directors to
solicit proxies prior to the meeting at the company’s expense.
This provision can negate desirable changes and lead to a
perpetuation of existing ownership and management structures.
The Committee is therefore proposing a restriction against the
solicitation of proxies at the company’s expense.

For the same reasons, new owners should be able to quickly
implement changes in a company, for example, replacing the old
board with a new one. The Committee proposes that in public
companies it always be possible to remove directors who are
elected by the general meeting with a simple majority. Provisions
in the articles of association that require a qualified majority for
the dismissal of directors would be forbidden.

Strengthening the role of the owners, as is intended by the
Committee’s proposals, also raises the chances of abuse by the
majority. However, the proposals are balanced by new rules for
general meetings that improve the opportunity for minority
shareholders to uphold their interests relative to the majority.
Among the proposals on meeting procedures that stand out are
that the notice of the meeting shall be made earlier than is
currently the case, that the notice — when necessary — shall
contain information on proposals that have been put forth that
would mean significant changes in the company’s operations,
and so on. This gives shareholder minorities a greater
opportunity to prepare for the meeting.

Company’s management

In order to adapt the Swedish Companies Act to what can be
said to be a European standard, companies as of January 1, 1995
are divided into two categories, public and private companies, or
"aktiebolag" in Swedish. The Committee proposes that this
arrangement now serve as the basis for the Act’s provisions on
companies” management organisations. For public companies,
the Committee proposes that a two-tier structure consisting of a
board of directors and a managing director, be made mandatory.
For private companies, which as a rule have a very limited and
stabile ownership structure, the legislature should grant a larger
leeway for the owners to decide on an appropriate management
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organisation. The Committee therefore proposes that only one
management level be mandatory for private companies, i.e. a
board of directors. The board of public companies, according to
the proposal, should have at least three members, while in
private companies one or two members shall be sufficient, if at
least one deputy member is appointed.

The Committee is not presenting any proposal with regard to
nominating committees. It would seem advisable to await the
outcome of the recommendations of the Industry and Stock
Exchange Committee (NBK) in this area. To better enable
shareholders to judge the suitability of board candidates,
however, the Committee proposes that the general meeting of all
corporations be informed prior to the election of directors of the
positions the candidates hold in other companies.

The Companies Act’s current provisions on the authorities and
duties of the company organs are seen as unclear. This is
particularly true of the provisions governing the board and the
managing director. Public demands have been made for a
clarification from legislators, in order to facilitate issues of
liability. Against this background, the Committee is proposing
certain provisions for the purpose of clarifying and defining the
duties and responsibilities of the members of the board and the
managing director.

In terms of the board of directors, the Committee is proposing
that the Act establish from the beginning that the board is
responsible for the company’s organisation and management of
the company’s affairs, and that it shall ensure that the company’s
organisation is designed in such a way that accounting, cash
management and the company’s financial condition in other
respects are controlled prudently.

It is also proposed that an express provision be introduced in
the Act stating that the board shall continuously assess the
company’s financial position. This obligation would be tied in
with a special provision entrusting the board to establish a
reporting system that can provide it with the information it
needs to fulfill its duties. Such a system should naturally be
linked with routines so that the board would meet prior to the
release of reports to approve their contents, discuss the
company’s development and decide on actions.

The Committee did not want to restrict the boards of Swedish
corporations with a detailed listing of duties, since circumstances
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vary greatly between companies of different size, in different
industries, and so on. It is beneficial, however, that the
delegation of responsibilities among the board members and the
various routines of the board are documented, so that the
directors can more easily be held responsible for the company’s
management. The Committee is therefore proposing that a
provision be introduced in the Act that directs the board to
establish procedures for its work. Included, among other things,
would be rules for the delegation of responsibilities among the
board members, if such a delegation is needed. This means, for
example, that if the company has a working chairman, his duties
would be stipulated in the procedures. To ensure that the
directors are familiar with the procedures, they will be approved
one year at a time. If circumstances warrant, they may be revised
during the year.

If a corporation has a managing director, he shall be
responsible for the company’s day-to-day management. The
Committee proposes that the board, in its directives for the
managing director, specify the division of responsibilities
between itself and the managing director. If the scope and nature
of the company’s business necessitate, the board should also
issue directives for other individual officers, such as the deputy
managing director and high-level executives in the company.

A board which decides that the company’s organisation shall
permanently include a group of people who will have the right
to decide on certain matters of great importance to the company
should also be obliged to define the duties, working methods
and reporting obligations of such a group in its directives. This
may apply for example, to an audit committee. Through
directives of this type, the board can create an organisation that
leaves no doubt as to the division of responsibilities among the
directors and between the board, the board’s working
committee, the chairman, the managing director, divisional
boards and any other decision-making bodies in the
organisation.

A question that is often raised is whether a person who is a
director of two companies should be disqualified from decisions
involving, for example, agreements between the companies. In
and itself, this is not a basis for disqualification according to
Swedish law. This means, for example, that a director of a bank
or other credit institution who is also a director of an industrial
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company may take part in a decision by the industrial
company’s board to raise a loan from the credit institution. The
Committee finds this to be unsatisfactory and instead proposes
that the Act adopt express provisions on the disqualification of
both members of the board and the managing director in this
respect.

Auditors

The provisions of the Companies Act with regard to audits and
auditors conform in their essentials to the corresponding rules of
other Continental European nations and serve for all intents and
purposes in a satisfactory manner.

A much-debated issue of late is whether the audit requirements
should be eliminated for small businesses. The reasons usually
given for doing so are that an audit is a significant expense for a
company and that the need for control from the standpoint of the
shareholders is not as evident in companies where the part-
owners themselves often work. The Committee, however,
questions the validity of these arguments. An audit is rendered
not only for the benefit of the company and its owners, but also
for its employees, creditors and other third parties. It is also
unclear to what extent an audit genuinely is a burdensome
expense to a small business. Exempting small businesses from
having to perform an annual audit would greatly increase the
risk of white collar crime and other improprieties in such
companies. The Committee therefore proposes that the audit
requriement not be tampered with.

As regards the appointment and dismissal of auditors, the
Committee is proposing changes in the auditor’s mandated term.
At present there are no limits on the term for which an auditor
may be elected. Normally it is one year, but it can be
considerably longer. The Committee questions whether this
provision properly safeguards an auditor’s impartiality. Too
short a term can make the auditor’s position tenuous, while a
very long or even unlimited term over time can cause such a
close alliance between the auditor and those he is supposed to
monitor that his audits suffer as a consequence. The Committee
therefore proposes that auditors always be appointed for a four-
year term.

Auditors are elected by the general meeting. The main
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arguments why other countries have established audit
committees, whose primary purpose is to limit the
management’s influence over the election of auditors, are not
valid at present in this country. The Committee therefore is not
making a proposal with regard to audit committees.

Among the more frequently discussed issues involving
auditors in recent years is to what extent an auditor may act as an
advisor to a company that he has been appointed to examine.
The Committee is not proposing any limitations in this respect,
but nevertheless feels that it would be in the interests of
shareholders and other parties with ties to the company to be
aware of the extent to which an auditor has counselled a
company he also audits. The Committee therefore proposes that
every company specify in its annual report whether their
auditors or the accounting firm with whom their auditors are
affiliated have provided consulting services to the company.
Public companies should also report the total consulting fees
they pay. A disclosure requirement of this type provides
shareholders with a better basis by which to judge whether the
auditor is sufficiently unbiased. The Committee also proposes
that auditing fees always be reported in the annual report.

The Committee feels that the scope of the auditor’s
examination should be clarified through an express provision
that the audit report contain a statement whether the annual
report gives a true and fair view of the company’s financial
position and earnings.

The fight against white collar crime must be fought vigorously.
In this as in other areas the desire for efficiency has to be
weighed against demands for due respect for the law. This
balance is not a given at all. For example, there is some debate as
to how extensive an auditor’s confidentiality should be. At
present, it prevents an auditor from reporting to the police
criminal offenses he may have come across in his examination
and which he may even have remarked on in his audit report.
The Committee finds this unacceptable and therefore proposes
that if an auditor remarks on a situation in his audit report and,
furthermore, has reason to believe that it constitutes a crime or an
element of a crime and involves significant damage or risk of
such damage, he should be obligated to advise the prosecutor of
it.
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Liability for damages

A recurring criticism of the Companies Act is that actions are
rarely taken to collect damages against companies, even,
according to critics, in cases of flagrant neglect on the part of the
management or auditors. And, in the rare cases where actions are
taken, the damages awarded to the plaintiff usually are
disproportionately low in relation to the costs of the suit, the time
expended and the risks always involved in filing a suit. The
Committee realises therefore that the expectations of new, stricter
damage provisions are high.

In this as in many other areas however, it is important to strike
a balance. If a company’s directors are charged with what is
percieved as almost unlimited responsibility for the company’s
losses and if the requirements, for example, by which a minority
may take legal action against the company’s management are
eased by creating more advantageous rules as regards the court
costs incurred by the minority or in other ways, it would be
difficult or perhaps even impossible to recruit competent
individuals to company boards.

We cannot forget, either, that companies operate in a market
economy and that all business ventures involve risk-taking.
Damage provisions should not be designed in such a way that a
board avoids takings risks that it might consider acceptable from
a business standpoint for fear of personal liability for damages
should such ventures lead to a loss for the company.

The Committee has reviewed the current law and laws in other
countries and, to summarize, has found no reason to deviate
from the principal basis with regard to directors” and the
managing director’s liability for damages to the company on
which current law rests. In the opinion of the Committee, there is
no reason to dictate the liability of the members of the board and
the managing director in this respect in any way other than has
already been done in current law. By necessity, the wording of
the law must be general enough to cover the full range of
situations for which it is intended. The determination of liability
for damages based on a rule established in law but general in
nature with regard to negligence (culpa) is also the case with
most of the foreign laws studied by the Committee.
Interpretations of the meaning and implications of the culpa rule
in concrete situations will rest, as previously, with principles
established through decisions of the courts.
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Acceptance of the principles of the current regulations on
damages does not mean, however, that the Committee believes
things should simply remain the way they are. The proposed
provisions on management organisations impose on the board
the responsibility, through its directives, to devise the
organisation in such a way that there is a clear-cut division
between the board, the board’s working committee, the
managing director, divisional boards and other decision-making
bodies of the organisation. By defining and documenting the
roles of the various decision-making bodies in this manner, there
are better chances of instituting a claim for damages against the
company’s directors and officers.

The Committee finds no reason, either, to change the current
rule regarding responsibility to others than the company. The
courts should still be consulted in individual cases to determine
what categories of third parties are protected by the provision of
law or any provisions in the articles of association that the
directors and officers claim to have agreed upon.

The reasons given earlier by legislators to justify a short statute
of limitations in questions of company law where claims for
damages by a company have no basis in criminal liability must,
in the opinion of the Committee, weigh heavily. From
experiences gained in connection with the investigation of
potentially negligent lending activities by a few major banks at
the end of the 1980s and beginning of 1990s, however, it would
seem that a three-year limit on actions against directors or
officers, among others, sometimes can be too short to allow for a
thorough investigation of potential future actions for damages by
the company. The Committee therefore proposes that the statute
of limitations on actions for damages be extended from three to
five years.



28  Summary SOU 1995:44

Penalties

In principle, the Committee feels that only such offenses against
the Companies Act that are serious in nature but are not covered
by the criminal code should be penalized. The Committee
therefore is proposing only minor adjustments in the list of
crimes covered by the Companies Act.
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FOrfattningsforslag

Forslag till

Lag om andring i aktiebolagslagen (1975:1385)

Héarigenom foreskrivs att 2 kap. 8 §, 6 kap. 2a §, 8, 9 och 10 kap., 11
kap. 3,5, 9, 11-13 och 16 8§, 12 kap. 5 §, 13 kap. 12, 14 och 158§, 14
kap. 20 och 30 8§, 15 kap., 17 kap. 1 och 2 8§, 18 kap. 4 och 7 §8§ samt
19 kap. 1 § aktiebolagslagen (1975:1385) skall ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

2 kap.

Om vid konstituerande
stdmma ej visas att teckning
och tilldelning av aktier skett
motsvarande aktiekapitalet
eller minimikapitalet enligt
stiftelseurkunden, ar fragan
om bolagets bildande forfallen.

Uppkommer pa den konsti-
tuerande stamman fraga om
andring av bolagsordningen
eller stiftelseurkunden i ovrigt,
kan beslut om bolagets bildan-
de icke fattas forran fragan
blivit avgjord. Andring i bo-
lagsordningen som ej enligt 9
kap. 9 8 tredje stycket angivits i
kallelsen eller som avser
hojning av aktiekapitalets eller
maximikapitalets storlek kan ej
ske utan samtycke av samtliga
stiftare och aktietecknare. Det-
samma galler andring av be-
stammelse i stiftelseurkunden
som avsesi 3 8.

Om stiftarna inte vid konsti-
tuerande stdmma visar att
teckning och tilldelning av
aktier skett motsvarande aktie-
kapitalet eller minimikapitalet
enligt stiftelseurkunden, ar
fragan om bolagets bildande
forfallen.

Uppkommer pa den konsti-
tuerande stamman fraga om
andring av bolagsordningen
eller stiftelseurkunden i vrigt,
kan beslut om bolagets bildan-
de inte fattas forran fragan
blivit avgjord. Andring i bo-
lagsordningen som inte enligt
8 kap. 13 § angivits i kallelsen
eller som avser hdjning av
aktiekapitalets eller maximika-
pitalets storlek kan inte ske
utan samtycke av samtliga
stiftare och aktietecknare. Det-
samma galler andring av be-
stammelse i stiftelseeurkunden
som avsesi 3 8.

Om tecknare med flertalet avgivna roster och tva tredjedelar av
de vid stamman foretrddda aktierna bitrader beslut att bilda
bolaget, ar bolaget bildat. | annat fall ar fragan om bolagets
bildande forfallen.
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Nar aktiebolaget ar bildat, skall styrelse och revisorer véljas.
| 6vrigt skall i friga om konstituerande stamma i tillampliga
delar gélla foreskrifterna om bolagsstdamma i denna lag och

bolagsordningen.

6 kap.
2a8§

Bolagsstéammans beslut om
nedséttning &r giltigt endast
om det har Dbitratts av
aktieagare med tva tredjedelar
av saval de avgivna rosterna

som de vid stamman
foretradda aktierna. Vid
bolagsstimmans beslut om

nedséttning enligt 8 § galler 9
kap. 13 8.

Bolagsstéammans beslut om
nedséttning &r giltigt endast
om det har Dbitratts av
aktieagare med tva tredjedelar
av saval de avgivna rosterna

som de vid stamman
foretradda aktierna. Vid
bolagsstimmans beslut om

nedséattning enligt 8 § galler 8
kap. 26 8.

Innebéar nedsattningen att rattsforhallandet mellan redan
utgivna aktier rubbas, &r beslutet giltigt, om det har bitratts av
samtliga vid stdmman narvarande aktiedgare foretrddande nio
tiondelar av aktierna. | foljande fall racker det for giltigt beslut att
det har bitratts av aktiedagare med tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de pa stamman foretradda aktierna,
namligen om

1. nedsattningen forsamrar endast viss eller vissa aktiers ratt
och samtliga vid stémman narvarande &gare av dessa aktier
foretradande nio tiondelar av alla salunda berérda aktier
godkanner nedséattningen, eller

2. nedséattningen forsamrar endast helt aktieslags ratt och dgare
till halften av alla aktier av detta slag och nio tiondelar av de pa
stamman foretrddda aktierna av detta slag godk&nner
nedséattningen.

8 kap.
Bolagsstdmmal

Utdvande av aktiedgares ratt i bolaget

1 8 Aktiedgarnas ratt att besluta i bolagets angelagenheter utévas
vid bolagsstamma.

Réatten att delta i bolagsstamma tillkommer aktiedgare som pa
dagen for stamman &r inférd i aktieboken. | avstdmningsbolag
géller dock att den har réatten att delta som upptagits som aktieé-

1 Kapitlet har fatt en helt ny utformning.
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gare i sadan utskrift av aktieboken avseende forhallandena tio
dagar fore stdamman som avses i 3 kap. 13 § andra stycket.

Aktie som tillhor bolaget eller dess dotterféretag kan inte fore-
tradas vid bolagsstamman. S&dan aktie skall inte raknas néar det i
denna lag eller i bolagsordningen for giltigt beslut eller for
utbvande av befogenhet foreskrivs samtycke av &agare till en viss
del av aktierna i bolaget.

Foranmalan

2 § | bolagsordningen far bestammas att aktiedgare for att fa
delta i bolagsstédmma skall anmala sig hos bolaget senast den dag
som anges i kallelsen till stimman. Denna dag far inte vara
sondag, annan allmén helgdag, l6érdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton och inte infalla tidigare an femte
vardagen fore stamman.

Foreskrift enligt forsta stycket skall ocksad galla bitrade at
aktieégare.

Ombud och bitrade

3 § En aktiedgares réatt vid bolagsstimma utdvas av aktiedgaren
personligen eller genom ombud med skriftlig, daterad fullmakt.
En fullmakt galler hogst ett ar fran utfardandet.

Fullmakter far inte samlas in pa bolagets bekostnad.

Varje aktieagare eller ombud far vid bolagsstimma medfora
hogst tva bitraden. Bitraden far yttra sig pa stamman.

Allmanna pensionsfonden

4 8§ Om tva eller flera styrelser i allméanna pensionsfonden
forvaltar aktier i ett visst aktiebolag, far varje styrelse for sig
utbva rostratt for de aktier styrelsen forvaltar.

Ort for stamman

5 § Bolagsstamma skall hallas pa den ort dar styrelsen har sitt
sate. | bolagsordningen far dock bestimmas att den skall eller
kan hallas pa annan angiven ort. Om extraordindra omstandig-
heter kraver det, far stimman hallas pa annan ort.

Ordinarie stamma

6 8 Inom sex manader fran utgangen av varje rakenskapsar skall
aktiedgarna halla en ordinarie bolagsstamma pa vilken styrelsen
skall lagga fram arsredovisningen och revisionsberattelsen samt,
i moderbolag, koncernredovisningen och koncernrevisionsbe-
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rattelsen (arsstamma).

Vid stamman skall beslut fattas

1. om faststéllelse av resultatrdkningen och balansrakningen
samt, i moderbolag, koncernresultatrakningen och
koncernbalansréakningen,

2. om dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust
enligt den faststallda balansrakningen,

3. om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande
direktoren,

4. i annat arende som ankommer pa stamman enligt denna lag
eller bolagsordningen.

I bolagsordningen far bestimmas att aktiedgarna varje ar skall
halla ytterligare en eller flera ordinarie stammor.

Extra stamma

7 § Anser styrelsen att det finns skal att halla stamma fore nasta
ordinarie bolagsstimma, skall den kalla till extra bolagsstamma.

Om en revisor i bolaget eller om &agare till minst en tiondel av
samtliga aktier i bolaget skriftligen begéar att en extra bolagsstam-
ma sammankallas for ett angivet andamal, skall styrelsen inom
tva veckor fran den dag da begaran kom in till bolaget kalla till
en sadan stamma.

Fortsatt stamma

8 § Bolagsstamman far besluta att fortsatta stimman en senare
dag.

Beslut i fraga som avses i 6 § andra stycket 1 - 3 skall anst3 till
fortsatt stimma, om majoriteten eller en minoritet med minst en
tiondel av samtliga aktier begar det. Sadan stamma skall hallas
minst fem veckor och hogst atta veckor darefter. Ytterligare upp-
skov ar inte tillatet.

Om beslut som avses i 6 § andra stycket 1 och 2 skall ansta till
fortsatt stimma, skall styrelsen anméla detta till
registreringsmyndigheten for registrering. Anmalan skall goras
inom fyra veckor efter det att beslut om fortsatt stdmma fattades.

Initiativratt

9 § En aktiedgare har ratt att fa arende behandlat vid bolagsstam-
ma, om han skriftligen begar det hos styrelsen i sd god tid att
arendet kan tas upp i kallelsen till stAmman.
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Kallelse

Sammankallande
10 § Styrelsen kallar till bolagsstémma.

Om en stamma som skall hallas enligt denna lag,
bolagsordningen eller ett stimmobeslut inte sammankallas pa
foreskrivet satt, skall lansstyrelsen pa anmalan av
styrelseledamot, verkstéllande direktoren, revisor eller
aktiedgare genast pa bolagets bekostnad sammankalla stimman
pa det satt som anges i 11-14 §8.

Tid for kallelse

11 § Styrelsen far inte utfarda kallelse till bolagsstamma tidigare
an fem veckor fore stamman. Kallelsen skall utfardas senast tre
veckor fore stdmman, om inte bolagsordningen féreskriver
langre tid.

Skjuts en stamma upp fem veckor eller mer raknat fran och
med stdmmans forsta dag, skall styrelsen utféarda en sarskild kal-
lelse till den fortsatta stamman.

Om det enligt bolagsordningen  krdvs att ett
bolagsstammobeslut fattas pa tva stammor for att bli giltigt, far
kallelse till den andra stamman inte ske innan den forsta
stamman hallits. | kallelsen till den andra stamman skall
styrelsen ange det beslut den forsta stimman fattat.

Satt for kallelse

12 § Kallelse skall ske enligt bolagsordningen. Styrelsen skall
dock alltid sdnda skriftlig kallelse till varje aktiedgare vars
postadress ar kand for bolaget, om

1. ordinarie bolagsstamma skall hallas pa annan tid an som
foreskrivs i bolagsordningen, eller

2. bolagsstamman skall behandla frdga om

a) sadan andring av bolagsordningen som avses i 28-32 8§,

b) bolagets forsattande i likvidation, eller

c) upphdrande av bolagets likvidation.

| ett publikt aktiebolag skall kallelse alltid ske genom Post- och
Inrikes Tidningar och en rikstackande dagstidning.

Kallelsens innehall

13 § I kallelsen skall styrelsen tydligt ange de &renden som skall
forekomma pa stamman.

Om stamma skall prova fradga av vasentlig betydelse for bola-
get skall det huvudsakliga innehallet av framlagda forslag anges
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i kallelsen. Avser ett drende dndring av bolagsordningen, skall
det huvudsakliga innehallet av forslaget till andring alltid anges.

Att i vissa fall sarskilda uppgifter skall anges i kallelsen foljer
av 4 kap. 4 § andra stycket, 5 kap. 3 §, 6 kap. 2 § och 2 § detta
kapitel.

Tillhandahallande av arsredovisning

14 8 Under minst tva veckor narmast fore arsstamman skall
styrelsen halla redovisningshandlingar och revisionsberattelse
eller kopior av dessa tillgéangliga hos bolaget for aktiedgarna och
genast sdnda kopior till de aktiedgare som begéar det och uppger
sin postadress.

Fel i kallelse

15 8 Om en bestdmmelse i denna lag eller bolagsordningen som
ror kallelse till bolagsstimman eller tillhandahallande av hand-
lingar har asidosatts betraffande ett arende, far stamman inte
besluta i &rendet utan samtycke av de aktiedgare som berors av
felet. Stamman far dock &ven utan sadant samtycke avgora ett
arende som inte har tagits upp i kallelsen, om &arendet enligt
bolagsordningen skall forekomma pa staimman eller omedelbart
foranleds av ett annat arende som skall avgoras. Den far ocksa
besluta att extra bolagsstamma skall sammankallas for
behandling av &rendet.

Oppnande av stimma

16 § Bolagsstamman 6ppnas av styrelsens ordférande eller den
styrelsen utsett.

Rostlangd

17 § Den som Oppnat bolagsstimman skall uppratta en forteck-
ning 6ver narvarande aktiedgare, ombud och bitrdden med
uppgift om hur manga aktier och roster varje aktieagare och
ombud  foretrdder vid stdmman  (r6stlangd). Om
stammoordforanden utsetts enligt foreskrift i bolagsordningen
eller valts av stamman med acklamation upprattas rostlangden i
stallet av honom.

Rdstlangden skall godkénnas av stamman. Den galler till dess
stamman beslutat att &ndra den.

Om stdmman skjuts upp till en senare dag an nastfdljande
vardag, skall ny rostlangd uppréttas.
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Val av ordférande och justeringsman

18 § Ordftrande vid bolagsstimma utses av stdmman, om inte
annat foreskrivs i bolagsordningen. Detsamma géller den eller
dem som skall justera protokollet dver stdamman enligt 36 8.

Prévning om behorig kallelse skett

19 § Stamman skall prova om kallelse skett enligt bolagsord-
ningen.

Godkéannande av forslag till dagordning

20 § Styrelsen skall lagga fram férslag till dagordning for stam-

man. Forslaget skall innehalla de darenden som angetts i kallelsen.
Forslaget till dagordning skall godkénnas av stdmman.

Dagordningen galler till dess stdamman beslutat att &ndra den.

Upplysningsplikt pa stamma

21 § Styrelsen och verkstéllande direktoren skall, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen finner att det kan ske utan
vasentlig skada for bolaget,

1. pa stamma lamna upplysningar om forhallanden som kan
inverka pa bedomningen av arende pa dagordningen.

2. pa arsstaimma eller annan stamma pa vilken
arsredovisningen  behandlas lamna  upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa beddmningen av bolagets
ekonomiska situation.

I koncernbolag avser upplysningsplikten &ven bolagets
forhallande till annat koncernforetag och, om bolaget &r
moderbolag, koncernredovisningen samt sadana forhallanden
betraffande dotterforetagen som avses i forsta stycket.

Om en begard upplysning kan lamnas endast med stod av
uppgifter som inte ar tillgangliga pa stamman, skall
upplysningen inom tva veckor darefter hallas skriftligen
tillgédnglig hos bolaget for aktie- &garna samt saéndas till de
aktiedgare som har begart upplysningen.

22 § Finner styrelsen att en upplysning som begérts enligt 21 §
inte kan lamnas till aktiedgarna utan véasentlig skada foér bolaget,
skall upplysningen i stallet 1amnas till bolagets revisorer om
aktiedgaren begar det. Upplysningen skall lamnas inom tva
veckor efter stamman.

Revisorerna skall inom en manad efter stamman till styrelsen
avge skriftligt yttrande, huruvida den begérda upplysningen har
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lamnats till dem samt huruvida upplysningen enligt deras
mening borde ha foranlett &ndring i revisionsberattelsen eller,
betraffande moderbolag, koncernrevisionsberattelsen eller pa
annat satt ger anledning till erinran. Om sa éar fallet, skall
andringen eller erinringen anges i yttrandet.

Styrelsen skall halla revisorernas yttrande tillgangligt for
aktiedgarna hos bolaget samt sidnda kopia av det till de
aktiedgare som har begart upplysningen.

Insynsratt

23 § | ett aktiebolag med hdgst tio aktiedgare galler utéver vad
som foéljer av 21 och 22 8§ att varje aktiedgare och ombud eller
bitrdde som han anlitar skall ges tillfélle att ta del av bocker,
rékenskaper och andra handlingar som ror bolagets verksamhet,
i den omfattning det behovs for att aktiedgaren skall kunna
bedéma bolagets stallning eller ett visst drende som skall fore-
komma pa bolagsstamman.

Om det kan ske utan oskéliga kostnader eller besvar, skall
styrelsen och verkstallande direktéren dessutom pa begaran
bitrdda aktiedgaren med den utredning som behévs for dnda-
malet samt tillhandahalla behévliga kopior.

Forsta och andra styckena géller inte, om det skulle medfdra en
pataglig risk for allvarlig skada for bolaget att aktieagaren far del
av uppgifter om bolagets verksamhet.

Jav

24 § En aktieagare far inte sjalv eller genom ombud rosta i fraga
om

1. talan mot honom,

2. hans befrielse fran skadestandsansvar eller annan
forpliktelse mot bolaget, eller

3. talan eller befrielse som avses i 1 och 2 betraffande nagon
annan, om aktiedgaren i fragan har ett vasentligt intresse som
kan strida mot bolagets.

Bestammelserna i forsta stycket om aktieagare tillampas ocksa
pa ombud for aktiedgare.

Om tva eller flera styrelser i allmanna pensionsfonden forvaltar
aktier i ett visst aktiebolag, anses varje styrelse for sig som aktiea-
gare vid tillampning av denna paragraf.

Generalklausul

25 § Bolagsstamman far inte fatta beslut som &ar agnat att ge en
otillborlig fordel at en aktieagare eller ndgon annan till nackdel
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for bolaget eller nagon annan aktieagare.

Majoritetskrav

Beslut i allménhet

26 § Bolagsstammans beslut utgdérs av den mening som fatt mer
an hélften av de avgivna rosterna eller, vid lika rostetal, den
mening ordféranden bitrader.

Forsta stycket galler inte, om annat féljer av denna lag eller
foreskrivs i bolagsordningen. Betraffande beslut som avses i 4
kap. 2, 14 och 15 88, 5 kap. 2, 8 och 9 88, 6 kap. 2 a §, 28-32 §§
detta kapitel, 14 kap. 11 § samt 17 kap. 1 och 2 88§ far dock i
bolagsordningen endast foreskrivas langre gaende villkor an
som anges dar.

Val

27 § Vid val anses den vald som fatt de flesta rosterna. Vid lika
rostetal avgors valet genom lottdragning, om inte stdmman
innan valet forrattas beslutar att ny omrostning skall foretas.

I bolagsordningen far inte foreskrivas langre gaende villkor &n
som anges i forsta stycket forsta meningen.

Andring av bolagsordningen

28 8 Beslut om andring av bolagsordningen fattas av
bolagsstimma utom i fall som avses i 4 kap. 13 § andra stycket.
Beslutet ar giltigt om det bitratts av aktiedgare med tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman
foretradda aktierna, om inte annat foljer av 29-31 88.

29 § Beslut om sadan &ndring av bolagsordningen att savitt
angar redan utgivna aktier

1. aktieadgarnas ratt till bolagets vinst eller ovriga tillgangar
minskas genom bestammelse enligt 12 kap. 1 § andra stycket,

2. ratten att forvarva aktier i bolaget inskréanks genom forbehall
enligt 3 kap. 3 §, eller

3. rattsforhallandet mellan aktier rubbas,
ar giltigt, om det bitratts av samtliga vid stdmman néarvarande
eller foretrddda aktiedgare med tillsammans nio tiondelar av
samtliga aktier i bolaget.

30 § Beslut om sadan andring av bolagsordningen som innebar
att

1. det antal aktier for vilka aktieagare far rosta pa bolagsstam-
ma begrénsas,
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2. av nettovinsten for rakenskapsaret, efter avdrag for vad som
gar at for att tacka balanserad forlust, mer an som foljer av 12
kap. 4 § forsta stycket skall avsattas till reservfond eller pa annat
satt hallas inne, eller

3. anvandningen av bolagets vinst eller dess behallna tillgangar
vid dess upplosning regleras pa annat séatt an som avses i 29 § 1
eller punkten 2 i denna paragraf,

ar giltigt, om det bitratts av aktieagare med tva tredjedelar av
de avgivna rosterna och nio tiondelar av de pa stamman
foretradda aktierna.

31 § Ett beslut om sadan &ndring av bolagsordningen som avses i
29 och 30 88 &r, trots vad som sags dar, giltigt, om det bitratts av
aktiedgare med tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som
de pa stamman foretradda aktierna, om

1. &ndringen endast forsamrar viss eller vissa aktiers ratt och
samtliga vid stdmman nérvarande eller foretrddda &gare av
dessa aktier med tillsammans nio tiondelar av alla sadlunda
berdrda aktier samtycker till &ndringen, eller

2. andringen endast forsdmrar helt aktieslags rétt och &agare till
hélften av alla aktier av detta slag och nio tiondelar av de pa
stamman foretrddda aktierna av detta slag samtycker till
andringen.

Regeringens tillstand

32 § Om det i bolagsordningen pa grund av lag eller annan for-
fattning eller efter regeringens medgivande har tagits in en fére-
skrift, enligt vilken viss bestammelse inte far andras utan att
regeringen lamnat tillstand till det, far inte heller en sadan fore-
skrift andras utan regeringens tillstand.

Verkstallighet

33 8§ Beslut om andring av bolagsordningen skall genast anmélas
for registrering och far, utom i fall som avses i 18 kap. 6 §, inte
verkstallas forran registrering skett.

Om &ndring av bolagsordningen avser bolagets firma eller den
ort i Sverige dar bolagets styrelse skall ha sitt sate, skall
skattemyndigheten i det lan dar styrelsen fore &ndringen enligt
bolagsordningen skall ha sitt site genast underrdttas om &and-
ringen.
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Omroéstning

Beslut

34 § Kan aktiedgarna inte enas om ett beslut, lagger ordféranden
fram de olika forslag som har véckts. Varije forslag laggs fram sa
att det kan besvaras med antingen ja eller nej. Sedan aktiedgarna
har fatt ta stallning till forslagen, anger ordféranden vad som
enligt hans mening har beslutats. Detta blir beslutet, om inte
omroéstning begars.

Omrostning skall ske om nagon av aktiedgarna begar det. Om-
rostning skall ske 6ppet, om inte stimman beslutar annat. Ar for-
slagen fler an tva, skall det forst avgoras vilket forslag som skall
stallas mot vad som enligt ordférandens mening har beslutats.

Ordféranden &r skyldig att tillkdnnage vilken mening han
bitrader nar det behdvs for att drendet skall avgdras, om inte
annat foreskrivs i bolagsordningen.

Val

35 § Vid val tillampas 34 § forsta stycket.

Omrostning skall ske om nagon av aktiedgarna begar det. Om-
rostning skall i ett publikt aktiebolag ske 6ppet och i ett privat
aktiebolag slutet, om inte stdmman beslutar annat.

Protokoll

36 8 Genom ordfdrandens férsorg skall protokoll féras vid stdm-
man. Rostlangden skall tas in i eller fogas som en bilaga till pro-
tokollet.

I protokollet skall antecknas dag och ort for stimman samt
vilka beslut som stdmman har fattat. Har beslut fattats genom
omroéstning, skall i protokollet antecknas vilka yrkanden som
stallts och rostsiffrorna i varje omrostning.

Protokollet skall undertecknas av protokollféraren. Det skall
justeras av ordforanden, om denne inte fort protokollet, och av
den eller de justeringsman som stamman utsett. Senast tva
veckor efter stimman skall protokollet hallas tillgangligt hos
bolaget for aktie-
agarna. Protokollen skall forvaras pa betryggande sétt.

En kopia av protokollet skall sdndas till aktiedgare som begér
det och uppger sin postadress.

Klander av stammobeslut

Taleréatt
37 8 Om ett bolagsstéammobeslut inte tillkommit i behdrig
ordning eller pa annat satt strider mot denna lag eller
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bolagsordningen, far aktieagare, styrelsen, styrelseledamot eller
verkstallande direktor fora talan mot bolaget och yrka, att
beslutet upphavs eller dndras. Aven den som styrelsen obe-
horigen vagrat att fora in som aktiedgare i aktieboken har réatt att
fora en sadan talan.

Klanderfrist

38 § Talan skall vackas inom tre manader fran och med dagen for
beslutet. Vacks inte talan inom denna tid ar réatten till talan for-
lorad.

Talan far véckas senare an vad i forsta stycket sags nar

1. beslutet ar sddant att det inte lagligen kan fattas ens med alla
aktiedgares samtycke,

2. samtycke till beslutet krévs av alla eller vissa aktiedgare och
sadant samtycke inte getts, eller

3. kallelse till stdmman inte skett eller de for bolaget géllande
bestémmelserna om kallelse vasentligen eftersatts.

Bestimmelserna i forsta och andra styckena om tiden for
vackande av talan géller inte i fall som avses i 14 kap. 30 § forsta
stycket.

Om talan har vackts i friga om ett bolagsstimmobeslut som
skall anmaélas for registrering enligt denna lag, skall ratten genast
underrétta registreringsmyndigheten for registrering.

Rattsverkningar for tredje man

39 8 En dom genom vilken bolagsstdmmans beslut upphévs eller
andras, géller &ven for de aktiedgare som inte har fort talan.

Réatten far andra bolagsstimmans beslut endast om det kan
faststéllas vilket innehall beslutet ratteligen borde ha haft.

Rétten skall underrétta registreringsmyndigheten om ett
sadant bolagsstaimmobeslut som enligt denna lag skall anmalas
for registrering, om

1. beslutet har upphéavts eller &ndrats genom en dom som
vunnit laga kraft, eller

2. det genom beslut under rattegangen har bestamts att bolags-
stammans beslut inte far verkstéllas.

Styrelsens talan mot bolaget

40 8 Om styrelsen vill vécka talan mot bolaget, skall
bolagsstimma sammankallas for val av stéllféretradare att fora
bolagets talan i tvisten. Stamningen delges med den valde
stallforetradaren.

Forbehall i bolagsordningen att tvister mellan bolaget och
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styrelsen, styrelseledamot, verkstéllande direktor, likvidator eller
aktiedgare skall hanskjutas till skiljeman har samma verkan som
skiljeavtal.

Begar styrelsen skiljeforfarande mot bolaget, tillampas forsta
stycket. Ar det frdga om klandertalan av styrelsen mot
bolagsstdmmans beslut, ar ratten till talan inte forlorad enligt 38
8 forsta stycket, om styrelsen inom dar angiven klandertid kallat
till bolagsstéamma enligt forsta stycket.

Om bolaget ar ett publikt aktiebolag, skall kostnaderna for
skiljeforfarande, som avses i denna paragraf, baras av bolaget.
Skiljeméannen far dock forplikta bolagets motpart att helt eller
delvis ersétta bolaget for dessa kostnader, om det finns sarskilda
skal for det.

9 kap.
Bolagets ledning?

Styrelse

Uppgifter
1 § Ett aktiebolag skall ha en styrelse som svarar for bolagets
organisation och forvaltningen av bolagets angelédgenheter.
Styrelsen skall tillse att bolagets organisation ar utformad sa att
bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska for-
hallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.
Styrelsen skall i instruktioner bestémma arbetsfordelningen
mellan styrelsen, & den ena sidan, och verkstallande direktéren
och andra organ som styrelsen inrattar, & den andra sidan.

2 § Styrelsen skall fortlopande bedéma bolagets ekonomiska
situation.

Styrelsen skall meddela anvisningar for nar och hur saddana
uppgifter som behévs for styrelsens beddmning enligt forsta
stycket och for att styrelsen skall kunna fullgéra sina uppagifter i
ovrigt skall samlas in och rapporteras till styrelsen.

I ett moderbolag skall den rapportering som avses i andra
stycket omfatta ocksa dotterforetagens forhallanden.

3 § Styrelsen skall arligen faststalla en arbetsordning for sitt

arbete. Arbetsordningen skall innehalla bestammelser om arbets-
fordelningen mellan styrelsens ledaméter och hur ofta styrelsen

2 Kapitlet har fatt en helt ny utformning.
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skall ssmmantréada samt suppleanternas narvaro och deltagande
i styrelsens arbete.

Antal ledaméter

4 § Ett aktiebolag skall ha en styrelse med minst tre ledamoter.
| ett privat aktiebolag far styrelsen dock bestd av en eller tva
ledaméter, om det finns minst en suppleant.

Bestimmelser om arbetstagarrepresentanter finns i lagen (1987:
1245) om styrelserepresentation for de privatanstallda.

Styrelsesuppleanter

5 § Vad som ségs i denna lag om styrelseledamot skall i tillampli-
ga delar galla suppleant.

Val

6 § Styrelsen valjs av bolagsstamman. | bolagsordningen far fore-
skrivas att en eller flera styrelseledamoéter, i publika aktiebolag
dock mindre an halften av samtliga, skall utses pa annat satt.
Styrelsen eller nagon ledamot av styrelsen far inte ges ratt att
utse ledamot av styrelsen.

Nar bolagsstdmman skall vélja ledamot av styrelsen skall stdm-
mans ordfdrande, innan valet forrattas, lamna uppgift om vilka
uppdrag i andra foretag som innehas av den som valet géller.
Uppgift behover dock inte ldAmnas om uppdrag i bolagets
dotterforetag eller i dotterforetag till foretag dar personen i fraga
innehar uppdrag.

Mandattid

7 § En styrelseledamots uppdrag géller for den tid som anges i
bolagsordningen. Uppdragstiden far inte omfatta mer an fyra
rakenskapsar och skall bestammas sa att uppdraget upphor vid
slutet av den ordinarie bolagsstimma pa vilken styrelseval
forrattas.

Fortida avgang

8 § Uppdrag som styrelseledamot upphor i fortid, om ledamoten
eller den som utsett honom begar det. Anméalan om detta skall
goras hos styrelsen och, om en ledamot som inte ar vald pa
bolagsstamma vill avga, hos den som tillsatt honom.

Beslut om entledigande av styrelseledamot som utsetts av bo-
lagsstamman fattas av bolagsstdmman. Beslutet ar giltigt om det
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bitratts av aktiedgare med mer an héalften av de avgivna rosterna
eller, vid lika rostetal, den mening ordféranden bitrader. |
bolagsordningen for ett privat aktiebolag far foreskrivas langre
gaende villkor &n som angetts nu.

Fyllnadsval

9 § Om en styrelseledamots uppdrag upphor i fortid eller
bestéammelserna i 11 8§ hindrar honom att vara styrelseledamot
och det inte finns ndgon suppleant som kan intrada i hans stalle,
skall ovriga styrelseledaméter vidta atgarder for att en ny
styrelseledamot tillsatts for den aterstaende mandattiden. Sddana
atgarder behover dock inte vidtas, om den forutvarande
ledamoten var en arbetstagarrepresentant som avses i lagen
(1987:1245) om styrelserepresentation for de privatanstéllda.
Skall ledamoten valjas pa bolagsstimma, far utan hinder av 4 §
valet anstd till nasta ordinarie staimma pa vilken styrelseval
forrattas, om styrelsen ar beslutfor med kvarstaende ledaméter
och suppleanter.

Domstolsférordnande

10 8 Om en styrelseledamot som enligt bolagsordningen skall
tillsattas pa annat satt an genom val av bolagsstamma, inte har
utsetts, skall ratten forordna erséttare pa ansokan av styrelsele-
damot, aktiedgare, borgenar eller ndgon annan vars ratt kan vara
beroende av att det finns nagon som kan féretrada bolaget.

Kvalifikationskrav

11 § Minst halva antalet styrelseledamoter skall vara bosatt inom
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet, om inte regeringen
eller den myndighet som regeringen bestimmer i varje sarskilt
fall tillater annat. Den som &r underarig eller i konkurs eller som
har forvaltare enligt 11 kap. 7 § foraldrabalken far inte vara
styrelseledamot. Att detsamma géller den som &r underkastad
naringsférbud foljer av 6 § lagen (1986:436) om naringsforbud.

Ordférande

12 § Inom styrelsen skall en ledamot vara ordférande. Han skall
leda styrelsens arbete och tillse att styrelsen fullgor de uppgifter
som anges i 1-3 88.

Om inte annat foreskrivs i bolagsordningen eller beslutats av
bolagsstimman, valjer styrelsen ordférande. Vid lika rostetal
avgors valet genom lottning.
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| ett publikt aktiebolag far verkstallande direktoren inte vara
ordférande.

Sammankallande av styrelsen

13 § Ordforanden skall tillse att sammantraden halls néar det be-
hovs. Om en styrelseledamot eller verkstillande direktoren
fordrar att styrelsen sammankallas, skall en sadan begaran efter-
kommas.

Att styrelsen skall ssmmantréda for att behandla erinringar i
revisionsprotokoll foreskrivs i 10 kap. 32 § andra stycket.

Ratt att narvara

14 § Verkstallande direktéren har, &ven om han inte ar styrelse-
ledamot, ratt att narvara och yttra sig vid styrelsens samman-
traden, om inte styrelsen i sarskilda fall bestdmmer annat.

En sddan suppleant for arbetstagarledamot som har utsetts
enligt lagen (1987:1245) om styrelserepresentation foér de
privatanstallda, skall alltid fa underlag och ges tillfélle att delta i
arendets behandling pa samma satt som en styrelseledamot.

Protokoll

15 § Vid styrelsens sammantraden skall protokoll foras. | detta
skall antecknas beslut som styrelsen fattar.

Protokollet skall undertecknas av protokollféraren. Det skall
justeras av ordféranden, om denne inte fort protokollet, och, om
styrelsen inte utgdrs av ordféranden ensam, av den ledamot som
styrelsen utsett. Styrelseledaméter och verkstéallande direktdren
har rétt att f4 avvikande mening antecknad till protokollet.

Protokollen skall foras i nummerfoljd och forvaras pa
betryggande sétt.

16 8§ Har ett bolag endast en aktiedgare, skall alla avtal mellan
aktiedgaren och bolaget som inte avser l6pande affarstransaktio-
ner pa sedvanliga villkor, antecknas i eller fogas till styrelsens
protokoll.

Beslutforhet

17 § Styrelsen &r beslutfor, om mer &n hélften av hela antalet
styrelseledamoter eller det hégre antal som féreskrivs i bolags-
ordningen &r narvarande.

Beslut far inte fattas i ett arende, om inte, savitt majligt,
samtliga styrelseledamoter dels fatt tillfalle att delta i drendets
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behandling, dels fatt tillfredsstéllande underlag for att avgora
arendet.

Om en styrelseledamot inte kan nérvara och det finns en
suppleant, som skall tréda in i hans stélle, skall denne ges tillfalle
till det.

Majoritetskrav

18 § Som styrelsens beslut galler, om bolagsordningen inte fore-
skriver sarskild rostmajoritet, den mening som mer an héalften av
de nédrvarande rostar for vid sammantradet eller, vid lika
rostetal, den mening som ordféranden bitrader. Ar styrelsen inte
fulltalig, skall de som rostar for beslutet dock utgéra mer &n en
tredjedel av hela antalet styrelseledamoter, om inte annat
foreskrivs i bolagsordningen.

Jav

19 § En styrelseledamot far inte handlagga fraga om avtal mellan
honom och bolaget. Han far inte heller handlagga fraga om avtal
mellan bolaget och tredje man, om han i frdgan har ett vasentligt
intresse, som kan strida mot bolagets.

En styrelseledamot far inte handlagga fraga om avtal mellan
bolaget och tredje man, som han ensam eller tillsammans med
annan far foretrada. Det galler dock inte om den han foretrader
ar foretag i samma koncern.

Med avtal som avses i forsta och andra stycket jAmstélls
rattegang eller annan talan.

Verkstallande direktor

20 § | ett publikt bolag skall styrelsen utse en verkstallande direk-
tor. | ett privat bolag far styrelsen utse en verkstallande direktor.

Vice verkstéllande direktor

21 § Har bolaget verkstallande direktor, far styrelsen utse en eller
flera vice verkstallande direktorer. Vad som ségs i denna lag om
verkstallande direktor skall i tillampliga delar galla vice verk-
stallande direktor.

Har styrelsen utsett flera vice verkstallande direktorer, skall
den meddela foreskrifter om i vilken inb6rdes ordning dessa
skall trada i verkstallande direktorens stélle.
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Kvalifikationskrav

22 § Verkstallande direktoren skall vara bosatt inom Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet, om inte regeringen eller den
myndighet som regeringen bestammer i varje sarskilt fall tillater
annat. Den som &r underarig eller i konkurs eller som har for-
valtare enligt 11 kap. 7 § foraldrabalken far inte vara
verkstéallande direktor. Att detsamma galler den som &r under-
kastad naringsférbud foljer av 6 § lagen (1986:436) om narings-
forbud.

Uppgifter

23 § Verkstallande direktéren skoter den I6pande forvaltningen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar. Han far dessutom
utan styrelsens bemyndigande foreta atgarder som med héansyn
till omfattningen och arten av bolagets verksamhet &r av ovanlig
beskaffenhet eller stor betydelse, om styrelsens beslut inte kan
avvaktas utan vasentlig oldgenhet for bolagets verksamhet. |
sadana fall skall styrelsen sa snart som mojligt underrattas om
atgarden.

Verkstéllande direktéren skall sorja for att bolagets bokféring
fullgors i Overensstémmelse med lag och att medelsférvaltningen
skots pa ett betryggande satt.

Jav

24 § Verkstallande direktoren far inte handlagga fraga om avtal
mellan honom och bolaget. Han far inte heller handlagga fraga
om avtal mellan bolaget och tredje man, om han i frdgan har ett
vasentligt intresse, som kan strida mot bolagets.

Verkstallande direktéren far inte handlagga fraga om avtal
mellan bolaget och tredje man, som han ensam eller tillsammans
med annan far foretrada. Det galler dock inte om den han fore-
tréader ar foretag i samma koncern.

Med avtal som avses i forsta och andra stycket jamstélls
rattegang eller annan talan.

Stéllféretradarskap

Styrelsen

25 § Styrelsen foretrader bolaget och tecknar dess firma.
Handlingar som enligt denna lag skall undertecknas av

styrelsen skall skrivas under av minst hélften av hela antalet

styrelseledamoter.
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Verkstallande direktdren

26 § Verkstéllande direktoren far alltid foretrada bolaget och
teckna dess firma betraffande atgarder som enligt 23 § forsta
stycket ankommer pa honom.

Sarskild firmatecknare

27 § Styrelsen far bemyndiga styrelseledamot, verkstéallande
direktoren eller ndgon annan att foretrada bolaget och teckna
dess firma. Styrelsen far nar som helst aterkalla ett sddant be-
myndigande.

I bolagsordningen far foreskrivas att styrelsen inte far meddela
bemyndigande som avses i forsta stycket eller att ett sadant be-
myndigande far meddelas endast pa vissa villkor.

Kvalifikationskrav

28 8 Minst en av dem som bemyndigas att féretrada bolaget och
teckna dess firma skall vara bosatt inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet, om inte regeringen eller den myndighet som
regeringen bestammer i varje sarskilt fall tillater annat. | Gvrigt
skall den som inte &r styrelseledamot eller verkstallande direktor
uppfylla de kvalifikationskrav som avses i 11 8.

Kollektiv firmateckning

29 § Styrelsen far foreskriva att ratten att foretrada bolaget och
teckna dess firma far utévas endast av tva eller flera personer i
forening. Annan inskrankning far inte registreras.

Delgivningsmottagare

30 § Om bolaget inte har nagon stallforetradare som ar bosatt har
i landet, skall styrelsen bemyndiga en i Sverige bosatt person att
pa bolagets vagnar ta emot delgivning. Ett sddant bemyndigande
far inte lamnas till ndgon som &r underarig eller som har
forvaltare enligt 11 kap. 7 8§ foraldrabalken.

Generalklausul m.m.

31 § Styrelsen eller annan stéllforetradare for bolaget far inte
foreta rattshandling eller annan atgard som ar agnad att ge en
otillborlig fordel at en aktieagare eller nagon annan till nackdel
for bolaget eller nagon annan aktieagare.
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Stallforetradare far inte folja en foreskrift av bolagsstimman
eller annat bolagsorgan, om foreskriften inte galler darfér att den
strider mot denna lag eller bolagsordningen.

Behorighetsoverskridande

32 8 Om styrelsen eller en sarskild firmatecknare foretagit en
rétts-handling for bolaget och darvid handlat i strid mot be-
stammelserna i denna lag om bolagsorganens behorighet, galler
réttshandlingen inte mot bolaget. Detsamma géller om verkstal-
lande direktoren vid foretagande av en rattshandling 6verskridit
sin behorighet enligt 26 § och bolaget visar att motparten insag
eller bort inse behérighetséverskridandet.

Befogenhetséverskridande

33 § Om styrelsen, verkstédllande direktoren eller en sarskild
firmatecknare 6verskridit sin befogenhet, géller rattshandlingen
inte mot bolaget, om bolaget visar att motparten insag eller bort
inse befogenhetsoverskridandet. Detta galler dock inte nér styrel-
sen eller verkstallande direktéren Overtratt en foreskrift om
bolagets verksamhetsforemal eller andra foreskrifter som
meddelats i bolagsordningen eller av ett annat bolagsorgan.

Registrering

34 § Bolaget skall for registrering anmaéla vem som utsetts till

1. styrelseledamaot,

2. styrelsesuppleant,

3. styrelsens ordférande,

4. verkstallande direktor,

5. vice verkstallande direktor,

6. firmatecknare, samt

7. vem som enligt 30 § har bemyndigats att pa bolagets vagnar
ta emot delgivning,

med uppgift om deras postadress och personnummer eller, om
sadant saknas, fodelsedatum.

Om en ledamot eller suppleant har utsetts enligt lagen
(1987:1245) om styrelserepresentation for de privatanstéllda,
skall detta anges.

For registrering skall bolaget d@ven anmala av vilka och hur
bolagets firma tecknas.

35 8 Anmalan som avses i 34 § gors forsta gangen néar bolaget
enligt 2 kap. 1 § anmals for registrering och darefter genast efter
det att andring intréffat i forhallande som anmélts eller skall an-
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malas for registrering enligt 34 §.
Rétt att gbra anmélan har &ven den som anmalan galler.
Andras bolagets postadress, skall bolaget genast anmala det for
registrering.

Koncernforhallande

36 § Om ett aktiebolag har blivit moderbolag, skall styrelsen
meddela detta till dotterforetagets ledning.

10 kap.
Revision och sarskild granskning?

Revision

1 § Bolagets arsredovisning och bokforing samt styrelsens och
verkstallande direktorens férvaltning skall granskas av en eller
flera revisorer. Granskningen skall ske i enlighet med god
revisionssed.

2 8 Revisor skall folja foreskrifter som meddelas av bolagsstam-
man, savida de inte strider mot lag, bolagsordning eller god revi-
sionssed.

3 § Styrelsen och verkstéallande direktéren skall ge revisor tillfalle
att verkstélla granskningen i den omfattning revisorn finner nod-
vandig samt lamna de upplysningar och det bitrdde som han
begar.

4 § Sedan revisor slutfért granskningen skall han avge en revi-
sionsberéttelse 6ver denna och pa arsredovisningen och i
moderbolag pa koncernredovisningen teckna hanvisning till
berattelsen.

Antal revisorer

5 § Ett aktiebolag skall ha minst en revisor.

Val av revisor

6 8 Revisor véljs av bolagsstdamman, om inte annat foljer av
andra stycket.

I bolagsordningen far bestimmas att bolaget skall ha mer &n en
revisor. | sddant fall far foreskrivas att en eller flera av dem, dock

3 Kapitlet har fatt en helt ny utformning.
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inte alla, skall utses pad annat satt a&n genom val pa bolags-
stamma.

Revisorssuppleant

7 8 Bolagsstamman kan utse en eller flera revisorssuppleanter.
Vad som s&gs i denna lag om revisor skall i tillampliga delar
gélla suppleant.

Mandattid

8 § Revisor utses for en tid av fyra rakenskapsar. Uppdragstiden
skall bestammas sa, att revisorns uppdrag upphor vid slutet av
en ordinarie bolagsstamma, pa vilken revisorsval skall forrattas.

Fortida avgang

9 § Ett uppdrag som revisor upphor i fortid, om revisorn eller
den som utsett revisorn begér det. Anmélan om detta skall goras
hos styrelsen och, om en revisor som inte ar vald pa
bolagsstamma vill avga, hos den som tillsatt honom.

Anmalan om fortida avgang

10 § En revisor vars uppdrag upphor i fortid skall genast anmala
detta till registreringsmyndigheten for registrering och 1amna en
kopia av anmalan till bolagets styrelse.

Revisorn skall i anméalan som avses i forsta stycket lamna en
redogdrelse for vad han funnit vid den granskning som han har
utfort under den del av I6pande rakenskapsar som uppdraget
omfattat. F6r anmalan galler i tillampliga delar vad som
foreskrivs i 29 och 30 88 samt 31 § forsta stycket om revisions-
beréattelse. Registreringsmyndigheten skall sénda en kopia av
anmalan till skattemyndigheten.

Fyllnadsval

11 § Om en revisors uppdrag upphor i fortid eller om
bestéammelserna i 12-15, 18 eller 41 § eller bolagsordningen
hindrar honom att vara revisor och det inte finns nagon
suppleant, skall styrelsen vidta atgarder for att en ny revisor
tillsatts for den aterstaende mandattiden.

Kvalifikationskrav

12 &8 Den som &r underarig, i konkurs eller underkastad
naringsforbud eller som har forvaltare enligt 11 kap. 7 §
foraldrabalken far inte vara revisor.
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En revisor skall ha den insikt i och erfarenhet av redovisning
och ekonomiska forhallanden som med héansyn till arten och
omfattningen av bolagets verksamhet fordras for att fullgora
uppdraget.

Kvalificerad revisor

Godkand eller auktoriserad revisor
13 § Minst en av bolagsstimman utsedd revisor skall vara
auktoriserad revisor eller godkand revisor.

Auktoriserad revisor

14 § Minst en av bolagsstimman utsedd revisor skall vara
auktoriserad revisor om

1. tillgdngarnas nettovarde enligt faststéllda balansrakningar
for de tva senaste rakenskapsaren overstiger ett gransbelopp som
motsvarar 1 000 ganger det basbelopp enligt lagen (1962:381) om
allman forsakring som gallde under den sista manaden av
respektive rakenskapsar,

2. antalet anstdllda hos bolaget under de tva senaste
rakenskapsaren i medeltal dverstigit 200, eller

3. bolagets aktier eller skuldebrev &r noterade vid en bors eller
auktoriserad marknadsplats.

Dispens

15 § For ett bolag som omfattas av bestémmelserna i 14 § 1 eller
2, far regeringen eller den myndighet som regeringen bestam-
mer, besluta att bolaget far utse en viss godkand revisor i stallet
for en auktoriserad revisor. Ett sadant beslut galler i hogst fem ar.

Revisionsbolag

Registrerat revisionsbolag
16 § Till revisor far aven ett registrerat revisionsbolag utses.
Huvudansvarig

17 § Bestammelser om vem som far vara huvudansvarig for revi-
sionen och om underrattelseskyldighet finns i 12 § lagen
(1995:000) om revisorer. Bestammelserna i 18-19, 33 och 37 8§ till-
ampas pa den huvudansvarige.

Jav

18 § Den far inte vara revisor som
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1. ger aktie i bolaget eller annat bolag i samma koncern,

2. ar ledamot av styrelsen eller verkstéllande direktor i bolaget
eller dess dotterforetag eller bitrader vid bolagets bokféring eller
medelsforvaltning eller bolagets kontroll daréver,

3. ar anstalld hos eller pa annat satt har en underordnad eller
beroende stéllning till bolaget eller ndgon som avses under 2
eller & verksam i samma foretag som den som yrkesmassigt
bitrader bolaget vid grundbokfdringen eller medelsférvaltningen
eller bolagets kontroll dardver,

4. ar gift med eller sammanlever under &ktenskapsliknande
forhallanden med eller ar syskon eller slékting i ratt upp- eller
nedstigande led till en person som avses under 2 eller &r
besvagrad med en sadan person i ratt upp- eller nedstigande led
eller sa att den ene ar gift med den andres syskon, eller

5. star i laneskuld till bolaget eller annat bolag i samma koncern
eller har forpliktelse som ett sddant bolag har stallt sakerhet for.

Revisorshitrade

19 § En revisor far vid revisionen inte anlita nagon som inte
enligt 18 § &r behorig att vara revisor. Har bolaget eller moderbo-
laget i sin tjanst anstadllda med uppgift att uteslutande eller
huvudsakligen skota den interna revisionen, far revisorn dock
vid revisionen anlita sadana anstallda i den utstrackning det ar
forenligt med god revisionssed.

Minoritetsrevisor

20 § Forslag att hos lansstyrelsen begéra att en revisor tillsatts for
att med 6vriga revisorer delta i revisionen far framstallas pa bo-
lagsstamma dar revisorsval skall ske eller forslaget enligt kallel-
sen till stamman skall behandlas. Bitrads forslaget av agare till
minst en tiondel av samtliga aktier eller till minst en tredjedel av
de vid stamman foretradda aktierna, skall lansstyrelsen pa
begédran av nagon aktiedgare efter horande av bolagets styrelse
forordna revisor for tiden till och med ordinarie bolagsstémma
under néasta rakenskapsar.

21 8§ I annat bolag &n som avses i 14 och 40 88 skall auktoriserad
revisor utses, om &gare till minst en tiondel av samtliga aktier
begér det vid bolagsstdmma dér revisorsval skall ske.
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Lénsstyrelsefoérordnande

Obehdrig revisor
22 § Efter anmaélan skall 1ansstyrelsen férordna behérig revisor

1. nér auktoriserad revisor eller godkand revisor inte ar utsedd
enligt 13-15 eller 40 8§,

2. ndr revisor ar obehorig enligt 12 § forsta stycket eller 18 §,
eller

3. nér en bestammelse i bolagsordningen om antalet revisorer
eller om revisors behorighet asidosatts.

Anmalan enligt forsta stycket kan goras av var och en. Styrel-
sen ar skyldig att géra anméalan, om inte rattelse utan dréjsmal
sker genom den som utser revisor.

Auktoriserad revisor

23 8 Om bolagsstamman, trots en begaran enligt 21 §, inte utsett
en auktoriserad revisor och om nagon aktieagare inom en manad
fran stamman framstéller en begaran om det till lansstyrelsen,
skall lansstyrelsen forordna sadan revisor.

24 § Innan forordnande enligt 22 och 23 88 meddelas skall
lansstyrelsen hora bolaget. Férordnandet ska avse tid till dess
annan revisor blivit utsedd pa foreskrivet sétt. Vid férordnande
enligt 22 § 2 skall lansstyrelsen entlediga den obehérige revisorn.

Revisionsberattelse

Tid

25 § Revisorerna skall for varje rakenskapsar avge en
revisionsberéttelse till bolagsstdamman. Beréttelsen skall lamnas
till bolagets styrelse senast tre veckor fore arsstamman.

Arsredovisningen

26 § Revisionsberattelsen skall innehalla ett uttalande, huruvida
arsredovisningen upprattats enligt denna lag. | uttalandet skall
det sarskilt anges om arsredovisningen ger en rattvisande bild av
bolagets stallning och resultat.

Om det i arsredovisningen inte har lamnats sadana
upplysningar som enligt 11 kap. skall 1dmnas, skall revisorerna
ange detta och, om det kan ske, lamna upplysningarna i sin be-
rattelse.

Faststéallande av balans- och resultatrakning

27 § Revisionsberattelsen skall innehalla ett uttalande huruvida
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bolagsstamman bor  faststalla balansrakningen och
resultatrakningen. Finner revisorn att balansrdkningen eller
resultatrakningen inte bor faststéllas, skall han anteckna det pa
arsredovisningen.

Disposition av resultatet

28 § Revisionsberdttelsen skall innehalla ett uttalande huruvida
bolagsstimman bor fatta beslut om dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust enligt det i forvaltningsberattelsen
framstéllda forslaget.

Ansvarsfrihet

29 § Revisionsberdttelsen skall innehalla ett uttalande huruvida
styrelseledamdterna och verkstéllande direkt6ren bér beviljas an-
svarsfrihet. Om revisorerna vid sin granskning funnit att atgard
eller forsummelse, som kan foranleda ersattningsskyldighet,
ligger styrelseledamot eller verkstéallande direktor till last eller att
styrelseledamot eller verkstallande direktor pa annat séatt handlat
i strid mot denna lag eller bolagsordningen skall det anmérkas i
berattelsen.

Upplysningar till aktiedgarna

30 § Revisorerna kan aven i 6vrigt i revisionsberattelsen meddela
upplysningar som de 6nskar lata aktiedgarna fa kannedom om.

Om anmalan har gjorts enligt 10 §, skall revisor till revisionsbe-
réattelsen foga kopia av anmalan.

Skatter

31 § | revisionsberattelsen skall revisorerna anméarka om de
funnit att bolaget inte har fullgjort sin skyldighet

1. att gora avdrag for preliminar A-skatt eller kvarstdende skatt
enligt uppbérdslagen (1953:272),

2. att anmaéla sig for registrering enligt 14 kap. 2 8§
mervardesskattelagen (1994:200),

3. att lamna uppgift enligt 54 § 1 mom. uppbérdslagen, eller 4 §
lagen (1984:668) om uppbord av socialavgifter fran arbetsgivare
eller sarskild deklaration enligt 14 kap. 3 8 mervéardesskattelagen,
eller

4. att i ratt tid betala skatter och avgifter som avses i 1-3.

Om revisionsberattelsen innehaller erinran om att bolaget inte
har fullgjort en skyldighet som avses i 1-4, skall revisorerna
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genast sanda en kopia av revisionsberéttelsen till skattemyndig-
heten.

Erinringar

32 § Erinringar som revisor framstéllt till styrelsen eller verkstal-
lande direktoren skall antecknas i protokoll eller annan handling
som skall lamnas till styrelsen och av bolaget forvaras pa betryg-
gande satt.

Styrelsen skall inom fyra veckor fran det att erinringarna éver-
lamnats, halla sammantrade dar erinringarna skall behandlas.

Ratt att narvara vid bolagsstémma

33 § Revisor har ratt att nérvara vid bolagsstdmma. Han &r
skyldig att nérvara vid bolagsstamma, om det med hénsyn till
arendena kan anses motiverat.

Tystnadsplikt

34 § Revisor far inte till en enskild aktieagare eller utomstaende
lamna upplysningar om sadana bolagets angeldagenheter som
han fatt kannedom om vid fullgérande av sitt uppdrag, om det
kan vara till skada for bolaget.

Om en revisor har anledning att anta att ett forhallande som
han anmarkt pa i revisionsberattelsen eller i en sddan anmalan
som avses i 108 utgOr ett brott eller led i ett brott av en
styrelseledamot eller verkstéllande direktor och dessutom finner
att det foreligger vasentlig skada eller fara for sddan skada, skall
han underratta allman aklagare om det. Revisorn skall i under-
réttelsen ange grunden for misstanken.

Upplysningsplikt

35 8§ Revisor ar skyldig att till bolagsstamman lamna alla upplys-
ningar som bolagsstimman begar, om det inte skulle vara till
vasentlig skada for bolaget.

Revisor ar vidare skyldig att ldmna medrevisor, granskare som
avses i 36 §, ny revisor och, om bolaget har forsatts i konkurs,
konkursforvaltare de upplysningar som behdvs om bolagets
angelégenheter.

Revisor ar dessutom skyldig att pa begaran lamna
upplysningar om bolagets angelagenheter till
undersokningsledaren under férundersokning i brottmal.
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Séarskild granskning

36 § En aktiedgare kan vacka férslag om sarskild granskning av
bolagets forvaltning och rédkenskaper under en viss forfluten tid
eller av vissa atgarder eller forhallanden i bolaget.

Forslaget skall framstéllas pa ordinarie bolagsstamma eller pa
den stimma déar arendet enligt kallelsen till stdmman skall
behandlas. Bitrads forslaget av &gare till minst en tiondel av
samtliga aktier eller till minst en tredjedel av de vid stimman
foretradda aktierna, skall lansstyrelsen pa begaran av en
aktiedgare och efter att ha hort bolagets styrelse forordna en eller
flera granskare.

Vad som s&gs om revisor i 3 §, 12 § forsta stycket, 16-19, 33-35
och 42 88§ detta kapitel samt 15 kap. 2 och 4-12 8§ tillampas ocksa
i frdga om granskare.

Granskaren skall avge ett yttrande over sin granskning till
bolagsstdmman. Yttrandet skall i den ordning som foreskrivs i 8
kap. 14 § hallas tillgangligt for och sandas till aktiedgare samt
laggas fram pa stimman. Den som hos lansstyrelsen begart
forordnandet av granskare har, &ven om han inte langre &ar
aktiedgare, ratt att i samma ordning fa en kopia av yttrandet.

Registrering

37 § Bolaget skall for registrering anméla vem som utsetts till
revisor samt dennes postadress och personnummer, eller om
sddant saknas, fodelsedatum. Ar revisorn ett revisionsbolag skall
organisationsnumret dessutom anges. Bestimmelserna i 9 kap.
35 § forsta stycket skall harvid tillampas.

Koncernforhallanden

Koncernrevision

38 § Ar bolaget moderbolag, skall revisor dven granska koncern-
redovisningen och koncernforetagens inbordes forhallanden i
Ovrigt.

Gemensam revisor

39 § Till revisor i dotterféretag bor minst en av moderbolagets
revisorer utses.
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Auktoriserad revisor

40 § Bestammelserna i 13 och 15 8§ géller &ven for moderbolag i
en koncern, om nettovardet av koncernféretagens tillgangar
enligt faststillda koncernbalansrakningar for de tva senaste
rakenskapsaren Overstiger det gransbelopp som anges i 14 § 1
eller om antalet anstéllda i koncernforetagen under ndmnda tid i
medeltal dverstigit 200.

Jav

41 § Den som enligt 18 § inte &r behorig att vara revisor i moder-
bolaget far inte vara revisor i dotterbolag.
Uppgiftsskyldighet

42 § Styrelse, verkstallande direktor och revisor i dotterbolag har
de skyldigheter som anges i 3 § ocksa gentemot revisor i moder-
bolag.

Koncernrevisionsherattelse

43 § | moderbolag skall revisor avge en sarskild
revisionsberéttelse betréaffande koncernen. Bestdmmelserna i 25-
30 88§ tillampas ocksa i frdga om en sadan beréttelse.

Fraga om faststéllelse

44 § Om revisor i ett moderbolag finner att koncernbalansrak-
ningen eller koncernresultatrdkningen inte bor faststéllas, skall
han gora anteckning om det enligt 27 8.

11 kap.
38
Minst en manad fore ordinarie Minst sex veckor fore drsstam-
bolagsstimma skall arsredovis- man skall arsredovisnings-
ningshandlingarna for det handlingarna for det férflutna
forflutna rakenskapsaret av- rakenskapsaret lamnas till
lamnas till revisorerna. revisorerna.

Nar resultatrékningen och balansrékningen blivit faststéllda,
skall bestyrkta kopior av arsredovisning och revisionsberattelse
ges in till registreringsmyndigheten. Handlingarna skall ha
kommit in till registreringsmyndigheten inom en manad fran
faststéllelsebeslutet. P4 kopian av arsredovisningen skall en
styrelseledamot eller verkstallande direktéren teckna bevis om
att resultatrékning och balansrédkning har faststallts med uppgift
om faststéllelsedagen. Beviset skall dven innehalla uppgift om
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bolagsstdmmans beslut betraffande bolagets vinst eller forlust.

Om kopia av arsredovisning och revisionsberattelse inte, pa
satt som anges i andra stycket, har insénts inom femton manader
efter rakenskapsarets utgang, svarar styrelseledamoterna och
verkstallande direktoren solidariskt for de forpliktelser som
uppkommer for bolaget.

En styrelseledamot eller verkstallande direktér undgar dock
ansvar, om han visar att underldtenheten att insanda
arsredovisning och revisionsberéttelse inte beror pa forsummelse
av honom. Ansvar intrdder inte for forpliktelser som
uppkommer efter det att handlingarna har kommit in till
registreringsmyndigheten.

58
Andelar i andra foéretag an aktiebolag skall likstallas med av
bolaget dgda aktier vid uppstéllning av resultatrdkningen och
balansrdkningen samt vid specificering enligt 8 8.

I balansrdkning och resultat-
rakning i arsredovisningen be-
hover storlek och férandring
av lagerreserv uppges endast
av aktiebolag som enligt 10
kap. 38 andra stycket &r
skyldigt att ha auktoriserad
revisor.

I balansrdkning och resultat-
rakning i arsredovisningen be-
hover storlek och férandring
av lagerreserv uppges endast
av aktiebolag som enligt 10
kap. 148 &r skyldigt att ha
auktoriserad revisor.

98
I forvaltningsberéattelsen skall upplysning ldamnas dels om
sadana for bedomningen av bolagets verksamhetsresultat och
stallning viktiga forhallanden, for vilka redovisning ej skall
lamnas i resultatrdkning eller balansrdkning, dels om handelser

av vasentlig betydelse foér bolaget,

som intraffat under

rakenskapsaret eller efter dettas slut.

I forvaltningsberattelsen
skall anges medelantalet under
rakenskapsaret anstallda per-
soner med angivande tillika av
medelantalet for varje arbets-
stalle med mer &an tjugo an-
stallda. Vidare skall anges
sammanlagda beloppet av
rakenskapsarets l6ner och
ersattningar dels till styrelsen
och verkstédllande direktor,
dels till Ovriga anstéllda.

I férvaltningsberéattelsen skall
anges medelantalet under
rakenskapsaret anstallda per-
soner med angivande tillika av
medelantalet for varje arbets-
stalle med mer &an tjugo an-
stallda. Vidare skall anges
sammanlagda beloppet av
rakenskapsarets l6ner och
ersattningar dels till styrelsen
och verkstédllande direktor,
dels till Ovriga anstéllda.
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Tantiem och darmed jamstalld
ersattning till styrelsen och
verkstallande direktor skall
anges sarskilt. Har bolaget an-
stallda i flera lander, skall
I6ner och ersattningar anges
sarskilt for varje land jamte
uppgift om  medelantalet
anstallda i respektive land. Da
medelantalet anstdllda anges
skall uppgift &ven lamnas om
fordelningen mellan kvinnor
och maén.

Forfattningsforslag

Tantiem och darmed jamstalld
ersattning till styrelsen och
verkstallande direktor samt
arvode till revisor skall anges
sarskilt. Om revisorn eller det
revisionsforetag dér revisorn &r
verksam har utfort konsulttjans-
ter at bolaget, skall det anges i
forvaltningsberattelsen, i publika
aktiebolag  tillsammans  med
uppgift om  konsultarvodenas
sammanlagda belopp. Har bola-
get anstéllda i flera lander,
skall 16ner och ersattningar
anges sarskilt for varje land
jAmte uppgift om medelantalet
anstéallda i respektive land. Da
medelantalet anstdllda anges
skall uppgift &ven lamnas om
fordelningen mellan kvinnor
och man.

Forvaltningsberattelsen skall innehalla forslag till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Ett aktiebolag som enligt 10
kap. 3 § andra stycket ar skyl-
digt att ha auktoriserad revisor
skall till forvaltnings-
berattelsen foga en finansie-
ringsanalys. | finansierings-
analysen skall redovisas bola-
gets finansiering och kapital-
investeringar under raken-
skapsaret.

Ett aktiebolag som enligt 10
kap. 14 8§ &r skyldigt att ha
auktoriserad revisor skall till
forvaltningsberattelsen foga en
finansieringsanalys. | finan-
sieringsanalysen skall bolagets
finansiering  och  kapital-
investeringar under
rakenskapsaret redovisas.

118§

Koncernresultatrékningen och koncernbalansréakningen skall
var for sig utgdra ett sammandrag av moderbolagets och
dotterforetagens  resultatrdkningar och  balansrékningar,
uppréttat enligt god redovisningssed och med iakttagande i
tilldmpliga delar av 2 och 5-8 §8.

Koncernresultatrakningen skall utvisa koncernens arsresultat
efter avdrag for redovisad vinstutdelning inom koncernen och
avdrag eller tillagg for okning eller minskning av internvinst
under réakenskapsaret. Koncernbalansrakningen skall utvisa
beloppet av fritt eget kapital eller ansamlad férlust i koncernen

59
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efter avdrag for internvinster. Med internvinst avses pa
moderbolaget belépande andel av vinst pa dverlatelse av tillgang
inom koncernen, i den man ej Overlatelse av tillgangen darefter
skett till kopare utanfor koncernen eller forbrukning av
tillgangen eller nedséttning av dess varde agt rum hos det
foretag inom koncernen som forvéarvat tillgangen.

Om det med hénsyn till koncernens sammansattning eller
andra sarskilda skal ar forenat med synnerliga svarigheter att vid
koncernredovisningen i visst hénseende tillampa forsta eller
andra stycket far de undantag goras som forhallandena kréaver.
For sddan avvikelse skall lamnas motiverad redogorelse i
moderbolagets forvaltningsberéttelse.

I forvaltningsberéattelsen for moderbolag skall vidare lamnas
sadana upplysningar om koncernen som avses i 9 § forsta och
andra styckena. Redogorelse skall lamnas om vilka metoder och
varderingsprinciper som anvéants vid uppgorande av
koncernredovisningen. Déarjamte skall uppges det belopp, som
av det fria egna kapitalet i koncernen enligt arsredovisningarna
for foretag inom denna skall dverforas till bundet eget kapital.

Aktiebolag som ar dotterféretag skall i forvaltningsberattelsen
ange namnet pa moderbolaget och i forekommande fall dettas
moderbolag. Moderbolag och dotterbolag skall vidare ange hur
stor andel av arets inkdp och forsaljning som avser andra foretag
inom samma koncern.

Uppgifter om koncernens Uppgifter om koncernens

lagerreserv skall intagas i kon-
cernredovisningen, om kon-
cernen ar av sadan storlek som
anges i 10 kap. 3 § fjarde stycket.
| sadant fall skall till koncern-
redovisningen fogas finansie-
ringsanalys for koncernen.

lagerreserv skall tas in i kon-
cernredovisningen, om kon-
cernen ar av sadan storlek som
anges i 10 kap. 40 8. | sadant
fall skall till koncernredovis-
ningen fogas finansierings-
analys fér koncernen.

12§

Aktiebolag som enligt 10
kap. 3 § andra eller fjarde stycket
ar skyldigt att ha auktoriserad
revisor skall minst en gang
under  rékenskapsar  som
omfattar mer &n tio manader
avge sarskild redovisning
(delarsrapport). Rapporten
skall avse bolagets verksamhet
fran rakenskapsarets borjan.
Minst en rapport skall omfatta

Aktiebolag som enligt 10
kap. 14 eller 40 § &r skyldigt att
ha auktoriserad revisor skall
minst en gang  under
rakenskapsar som omfattar
mer &n tio manader avge en
sarskild redovisning (delars-
rapport). Rapporten skall avse
bolagets verksamhet fran
rakenskapsarets borjan. Minst
en rapport skall omfatta en
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en period av minst halften och
hogst tva tredjedelar av raken-
skapsaret.

Delarsrapport avges av sty-

relsen eller, om styrelsen
bestammer det, av verk-
stallande direktoren.

Rapporten skall hos bolaget
hallas tillganglig for envar och
genast sandas till aktiedgare
som begar det. Delarsrapport
som avses i forsta stycket
tredje punkten skall senast tva

Forfattningsforslag

period av minst halften och
hogst tva tredjedelar av raken-
skapsaret.

Delarsrapport avges av sty-

relsen eller, om styrelsen
bestammer det, av verk-
stallande direktoren.

Rapporten skall hos bolaget
hallas tillganglig for envar och
genast sandas till aktiedgare
som begar det. Kopia av delars-
rapport som avses i forsta
stycket tredje punkten skall

manader efter rapport- senast tva manader efter
periodens utgdng i avskrift rapportperiodens utgang san-
insandas till registre- das till registreringsmyndig-
ringsmyndigheten. heten.

13§

I delarsrapport skall 6versiktligt redogoras for verksamheten
och resultatutvecklingen i denna samt for investeringar och
forandringar i likviditet och finansiering sedan foregaende
rakenskapsars utgang. Vidare skall lamnas beloppsuppgift om
omséttningen och resultatet fore bokslutsdispositioner och skatt
under rapportperioden. Om sarskilda skal foreligger, far en

ungeférlig beloppsuppgift betraffande

resultatet lamnas.

Bestdmmelserna i 6 § forsta stycket och 9 § forsta stycket galler i
tillampliga delar for delarsrapport.

Ar koncern av s&dan storlek
som avses i 10 kap. 3 § fjarde
stycket, skall moderbolaget i
delarsrapport, utéver
uppgifter for moderbolaget,
lamna uppgifter for koncernen
motsvarande vad i foOrsta
stycket sdgs. Uppgift om
omséttning och resultat skall
avse belopp efter avdrag for
interna poster inom koncernen
och med hénsyn tagen till
internvinsteliminering.

Ar en koncern av sadan
storlek som avses i 10 kap. 40
§, skall moderbolaget i delars-
rapport, utdver uppgifter for
moderbolaget, lamna upp-
gifter for koncernen
motsvarande vad i foOrsta
stycket sdgs. Uppgift om om-
sattning och resultat skall avse
belopp efter avdrag for interna
poster inom koncernen och
med hansyn tagen till intern-
vinsteliminering.
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16 §

Ett bolag skall betala en for-
seningsavgift om de hand-
lingar som anges i 15 § inte har
kommit in till  registre-
ringsmyndigheten inom sju
manader fran rakenskapsarets
utgdng. Har bolaget inom
denna tid gjort anmélan enligt
9 kap. 5 § fjarde stycket, skall
dock bolaget betala forsenings-
avgift forst om handlingarna
inte har kommit in inom nio
manader fradn rakenskapsarets
utgang. Avgiften skall uppga
till 10000 kr for publika
aktiebolag och 5 000 kr for
privata aktiebolag.

Ett bolag skall betala en for-
seningsavgift om de hand-
lingar som anges i 15 § inte har
kommit in till  registre-
ringsmyndigheten inom sju
manader fran rakenskapsarets
utgdng. Har bolaget inom
denna tid gjort anmélan enligt
8 kap. 8 § tredje stycket, skall
dock bolaget betala forsenings-
avgift forst om handlingarna
inte har kommit in inom nio
manader fran rakenskapsarets
utgang. Avgiften skall uppga
till 10 000 kr for publika aktie-
bolag och 5 000 kr for privata
aktiebolag.

Om de handlingar som anges i 15 § inte har kommit in inom
tvd manader fran det att underréattelse avsandes till bolaget om
beslut om fdrseningsavgift enligt forsta stycket, skall bolaget
betala en ny forseningsavgift. Den nya avgiften skall uppga till
10 000 kr for publika aktiebolag och 5 000 kr for privata
aktiebolag.

Om de handlingar som anges i 15 § inte har kommit in inom
tvd manader fran det att underréattelse avsandes till bolaget om
beslut om forseningsavgift enligt andra stycket, skall bolaget
betala en ny forseningsavgift. Den nya avgiften skall uppga till
20 000 kr for publika aktiebolag och 10 000 kr fér privata
aktiebolag.

Har registrering skett av beslut om att bolaget forsatts i
konkurs eller tratt i likvidation, far beslut om forseningsavgift
inte meddelas.

12 kap.
58

Sker utbetalning till aktiedgare i strid mot denna lag, skall
mottagaren aterbara vad han har uppburit med ranta beréaknad
enligt 5 § rantelagen (1975:635) fran det att utdelningen
uppburits till dess att ranta skall betalas enligt 6 § rantelagen till
foljd av 3 eller 4 § samma lag. Om utbetalningen har skett i form
av vinstutdelning, ar dock mottagaren aterbaringsskyldig endast
om bolaget visar att han insag eller bort inse att utbetalningen
stred mot denna lag.
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For brist som uppkommer
vid aterbaringen ar de som
medverkat till beslutet om
utbetalningen eller
verkstallande darav eller till
uppréttande eller faststallande
av en till grund for beslutet
liggande oriktig balansrékning
ansvariga enligt 15 kap. 1-4 88.

Forfattningsforslag

For brist som uppkommer
vid aterbaringen ar de som
medverkat till beslutet om
utbetalningen eller
verkstallande av det eller till
uppréttande eller faststallande
av en till grund for beslutet
liggande oriktig balansréakning
ansvariga enligt 15 kap. 1-5 88.

13 kap.
12 §

Likvidatorerna skall for varje
rakenskapsar avge arsredovis-
ning, som framlagges pa ordina-
rie bolagsstamma for godkéan-
nande. | fraiga om stamman
och redovisningen ager 9 kap. 5
8§ andra stycket 1 och 2 samt 11
kap. 9 § andra-fjarde styckena,
10 och 11 88§ gj tillampning.

I balansrakningen upptages
det egna kapitalet i en post,
varvid aktiekapitalet anges
inom linjen, i fdrekommande
fall fordelat pa olika aktieslag.

Tillgdng far ej upptagas till
hogre véarde &n den berdknas
inbringa efter avdrag for for-
saljningskostnaderna. Om till-
gang kan beréknas inbringa
vasentligt hogre belopp an det
i balansrédkningen upptagna
vérdet eller om for skuld och
likvidationskostnad kan berék-
nas atga ett belopp som va-
sentligt avviker fran redovisad
skuld, skall vid tillgangs- eller
skuldposten det beréknade
beloppet anges inom linjen.

Likvidatorerna skall for varje
rakenskapsar avge arsredovis-
ning, som skall laggas fram pa
arsstamma for godkannande. |
friga om stamman och
redovisningen tillampas inte 8
kap. 6 8 andra stycket 1 och 2
eller 11 kap. 9 § andra-fjarde
styckena, 10 och 11 88.

I balansrékningen tas det
egna kapitalet upp i en post,
varvid aktiekapitalet anges
inom linjen, i fdrekommande
fall fordelat pa olika aktieslag.

En tillgang far inte tas upp till
hogre véarde &n den berdknas
inbringa efter avdrag for for-
saljningskostnaderna. Om en
tillgang kan beréknas inbringa
vasentligt hogre belopp an det
i balansrédkningen upptagna
vérdet eller om for skuld och
likvidationskostnad kan
berdknas ga at ett belopp som
vasentligt avviker fran
redovisad skuld, skall vid till-
gangs- eller skuldposten det
berdknade beloppet anges
inom linjen.

14 8
Sedan likvidatorerna fullgjort sitt uppdrag, skall de sa snart det
kan ske avge slutredovisning for sin forvaltning genom
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forvaltningsberattelse rérande likvidationen i dess helhet.
Beréattelsen skall aven innehdlla redogorelse for skiftet. Vid
berattelsen skall fogas redovisningshandlingar for hela
likvidationstiden. Beréttelsen och redovisningshandlingarna
skall avlamnas till revisorerna. Dessa skall inom en manad
darefter avge revisionsberattelse 6ver slutredovisningen och

forvaltningen under likvidationen.

Efter det revisionsberéattelsen
avlamnats till likvidatorerna
skall dessa genast kalla aktie-
agarna till bolagsstamma for
granskning av slutredovis-
ningen. Slutredovisningen
med bifogade redovis-
ningshandlingar och
revisionsberattelsen skall
hallas tillgangliga for och
sandas till aktiedgare enligt 9
kap. 9 § fjarde stycket samt
framlaggas pa stamman. Fore-
skrifterna i 9 kap. 5 8§ andra
stycket 3 och tredje stycket ager
motsvarande tillampning.

Efter det revisionsberattelsen
avlamnats till likvidatorerna
skall dessa genast kalla aktie-
agarna till bolagsstamma for
granskning av slutredovis-
ningen. Slutredovisningen
med bifogade redovis-
ningshandlingar och
revisionsberattelsen skall
hallas tillgangliga for och i
kopia séndas till aktiedgare
enligt 8 kap. 14 8 samt l&ggas
fram pa stamman. Darvid skall
8 kap. 6 § andra stycket 3 och 8 §
andra stycket tillampas.

158§
Nar likvidatorerna framlagt slutredovisning ar bolaget upplést.
Anmalan darom skall genast goras for registrering.

Utan hinder av vad i forsta
stycket s&gs kan dgare till en
tiondel av samtliga aktier hos
likvidatorerna pakalla bolags-
stamma for behandling av
fraga om talan enligt 15 kap.
58. Bestdmmelsen i 9 kap. 8 §
andra meningen &ger mot-
svarande tillampning.

Agare till minst en tiondel av
samtliga aktier kan utan hinder
av forsta stycket hos likvidato-
rerna pakalla bolagsstamma
for behandling av fraga om
talan enligt 15 kap. 6-11 §8.
Darvid skall 8 kap. 10 § andra
stycket tillampas.

Om likvidatorerna finner att bolaget ar pa obestadnd och inte
kan betala likvidationskostnaderna, skall de ansdka om att

bolaget forsatts i konkurs.

14 kap.
208
Nar en anmalan enligt 19 § har registrerats, ar 6verlatande
bolag upplést. Overlatande bolags tillgdngar och skulder med
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undantag for skadestandsansprak enligt 15 kap. 1-3 88 Overgar

samtidigt till

det o6vertagande bolaget och aktiedgare i

overlatande bolag blir, om aktier ingar i fusionsvederlaget,
aktiedgare i det 6vertagande bolaget.

Utan hinder av forsta stycket
kan &gare till en tiondel av
samtliga aktier i ett Gverlatande
bolag hos styrelsen begéra att
det halls bolagsstamma for be-
handling av fraga om talan
enligt 15 kap. 5 8. Darvid skall
9 kap. 8 § andra meningen
tillampas. Om sadan talan
vacks, géller 13 kap. 16§ i
tillampliga delar.

Agare till minst en tiondel av
samtliga aktier i ett Gverlatande
bolag kan utan hinder av forsta
stycket hos styrelsen begara att
det halls bolagsstamma for be-
handling av fraga om talan
enligt 15 kap. 6-11 88. Darvid
skall 8 kap. 10 § andra stycket
tillampas. Om sadan talan
vacks, géller 13 kap. 16 § i
tillampliga delar.

308

Talan om upphéavande av
stammobeslut om
godkdnnande av fusionsplan
skall i fall som avses i 9 kap. 17
8 tredje stycket vackas inom sex
manader fran beslutet. Vacks
inte talan inom denna tid, ar
ratten till talan férlorad.

Talan om upphéavande av
stammobeslut om
godkdnnande av fusionsplan
skall i fall som avses i 8 kap. 38
8 andra stycket vackas inom sex
manader fran beslutet. Vacks
inte talan inom denna tid, ar
ratten till talan férlorad.

Om rétten genom lagakraftvunnet avgdrande bifallit en talan
om upphdvande av stdmmobeslut om godkannande av
fusionsplan,skall fusionen ga ater &ven om overlatande bolag har
upplosts. For forpliktelser som har uppkommit genom nagon
atgard pa det Gvertagande bolagets vagnar sedan overlatande
bolag upplosts men innan réattens avgorande har kungjorts i
Post- och Inrikes Tidningar, svarar de Gverlatande bolagen och,
vid absorption, det 6vertagande bolaget solidariskt.

15 kap.
Skadestand m.m .4

Bolagsledning m.fl.

1 § En stiftare, styrelseledamot eller verkstallande direktdr som
vid fullgérande av sitt uppdrag uppsatligen eller av oaktsamhet
skadar bolaget, skall ersatta skadan. Detsamma galler nar skadan

4 Kapitlet har fatt en helt ny utformning.
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vallas en aktiedgare eller nagon annan genom overtradelse av
denna lag eller bolagsordningen.

Revisor

2 8§ En revisor ar ersattningsskyldig enligt i 1 § angivna grunder.
Revisor ansvarar aven for skada som uppsatligen eller av oakt-
samhet vallas av hans medhjalpare.

Om ett revisionsbolag &r revisor, ar det detta bolag och den for
revisionen huvudansvarige som &r ersattningsskyldiga.

Aktiedgare

3 § En aktiedgare ar skyldig att ersatta skada som han genom att
medverka till dvertrédelse av denna lag eller bolagsordningen
uppsatligen eller av grov oaktsamhet tillfogar bolaget, en
aktiedgare eller nagon annan.

Om det &r motiverat med hansyn till faran for fortsatt missbruk
och forhallandena i 6vrigt, ar en aktiedgare som avses i forsta
stycket ocksa skyldig att l6sa in skadelidande aktiedgares aktier
med ett belopp som &r skaligt med hansyn till bolagets stallning
och 6vriga omstandigheter.

Jamkning

4 8 Om nagon éar ersattningsskyldig enligt 1-3 88, far skadestan-
det jamkas efter vad som &r skéligt med hansyn till handlingens
art, skadans storlek och omstéandigheterna i dvrigt.

Solidariskt ansvar

5 § Om flera skall ersatta samma skada, svarar de solidariskt for
skadestandet i den man inte skadestandsskyldigheten jamkats
for ndgon av dem enligt 4 §. Vad nagon gett ut i skadestand far
aterkravas av de andra efter vad som éar skaligt med hansyn till
omstandigheterna.

Skadestandstalan

Bolagsstdmma

6 § Talan om skadestand till bolaget enligt 1-3 88§ far vackas, om
vid bolagsstamma majoriteten eller en minoritet bestdende av
agare till minst en tiondel av samtliga aktier bitratt férslag om att
vacka skadestandstalan eller, savitt galler styrelseledamot eller
verkstallande direktor, rostat mot forslag om ansvarsfrihet.
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Uppgorelse

7 8 En uppgorelse betraffande skadestandsskyldigheten far
tréffas endast av bolagsstémman och bara under forutsattning att
inte &gare till minst en tiondel av samtliga aktier rostar mot
forslaget om uppgorelse.

Om en aktieagare for skadestandstalan for bolagets rakning, far
en uppgorelse inte traffas utan hans samtycke.

Minoritetstalan

8 § Agare till minst en tiondel av samtliga aktier far fora talan om
skadestand till bolaget. Om en aktiedgare sedan talan vackts
avstar fran talan, kan de 6vriga anda fullfélja denna.

Den som vackt talan svarar for rattegangskostnaderna men har
ratt till ersattning av bolaget for kostnader som técks av vad som
kommit bolaget till godo genom rattegangen.

Preskription av taleratt

9 § Talan for bolagets rakning mot styrelseledamot och
verkstéllande direktor om skadestand pa grund av beslut eller
atgard under ett rakenskapsar skall vackas senast ett ar fran det
att arsredovisning och revisionsberattelse for rakenskapsaret
lades fram pa bolagsstamma.

Oriktiga eller ofullstandiga uppgifter

10 § Har stdamman beslutat att bevilja ansvarsfrihet eller att inte
fora skadestandstalan utan att aktiedgare som avses i 6 eller 7 §
rostat emot det eller har tiden for vackande av talan gatt ut enligt
9 §, far talan enligt 6 eller 8 § anda vackas, om det i
arsredovisningen eller i revisionsberattelsen eller pa annat satt
till bolagsstimman inte lamnats i véasentliga hanseenden riktiga
och fullstandiga uppgifter om beslut eller atgard som talan
grundas pa.

Brott
11 § Styrelsen far utan hinder av bestammelserna i 6-10 8§ fora
skadestandstalan som grundas pa brott.

Preskription

12 § Talan for bolagets rakning enligt 1-3 88§, som inte grundas pa
brott, far inte vackas mot

1. stiftare sedan fem ar forflutit fran det att beslut om bolagets
bildande fattades pa konstituerande stamma,
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2. styrelseledamot eller verkstallande direktor sedan fem ar for-
flutit fran utgangen av det réakenskapsar da beslut eller atgarder
som talan grundas p3, fattades eller vidtogs,

3. revisor sedan fem ar forflutit fran det revisionsberattelse
lades fram pa bolagsstamma eller yttrande som avses i denna lag
avgavs, 4. aktieagare sedan tva ar forflutit fran beslut eller
atgarder som talan grundas pa.

Forsatts bolaget i konkurs pa anstkan som gjorts innan den i
forsta stycket angivna tiden gatt ut, far konkursboet fora talan
enligt 1- 3 88§ utan hinder av att frihet frdn skadestandsansvar
intratt enligt 6, 7 eller 9 8. Efter utgangen av namnda tid far
sadan talan dock inte véckas senare an sex manader fran
edgangssammantrade.

17 kap.
18

Ett beslut om att ett privat
aktiebolag skall bli publikt
fattas av bolagsstimman enligt
bestammelserna i 9 kap. om
beslut om andring av bolags-
ordningen.

Ett beslut om att ett privat
aktiebolag skall bli publikt
fattas av bolagsstimman enligt
bestammelserna i 8 kap. om
beslut om andring av bolags-
ordningen.

Om stamman halls senare dn sex manader efter utgangen av
det senaste rakenskapsar for vilket arsredovisning och
revisionsberattelse har avgivits, skall det pa stamman laggas
fram uppgifter motsvarande delarsrapport enligt 11 kap. 13 och
14 88. Uppgifterna skall avse tiden fran utgangen av namnda
rakenskapsar till en dag ej tidigare an tre manader fore dagen for
bolagsstamman.

Beslutet far registreras endast om

1. bolagets registrerade aktiekapital uppgar till minst 500 000
kr,

2. yttrande foretes fran en auktoriserad eller godkand revisor
av vilket framgar att bolagets eget kapital uppgar till minst det
registrerade aktiekapitalet, och

3. bolagets firma inte strider mot féreskrifterna i 16 kap. 1 § om
publikt aktiebolags firma.

Ett privat aktiebolag skall anses ha blivit publikt, nér
bolagsordningen uppfyller de bestdmmelser som gaéller for
publika aktiebolag och beslutet om G&vergang till publikt
aktiebolag har blivit registrerat.

28

Ett beslut om att ett publikt Ett beslut om att ett publikt
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aktiebolag skall bli privat
fattas av bolagsstimman enligt
bestammelserna i 9 kap. om
beslut om andring av bolags-
ordningen. Beslutet &ar dock
giltigt endast om det har bi-
tratts av samtliga vid stdamman
narvarande aktiedgare fore-
tradande nio tiondelar av
aktierna.

Forfattningsforslag

aktiebolag skall bli privat
fattas av bolagsstimman enligt
bestammelserna i 8 kap. om
beslut om andring av bolags-
ordningen. Beslutet &ar dock
giltigt endast om det har bi-
tratts av samtliga vid stdamman
narvarande aktiedgare fore-
tradande nio tiondelar av
aktierna.

Beslutet far registreras endast om bolagets firma inte strider
mot féreskrifterna i 16 kap. 1 § om privat aktiebolags firma.

Ett publikt aktiebolag skall anses ha blivit privat, nér
bolagsordningen uppfyller de bestdmmelser som gaéller for
privata aktiebolag och beslutet om évergang till privat aktiebolag

har blivit registrerat.

18 kap.

Har sokande vid anmélan for
registrering ej iakttagit vad
som ar foreskrivet om anma-
lan, skall s6kanden férelaggas
att inom viss tid avge yttrande
eller vidtaga rattelse. Det-
samma galler, om registre-
ringsmyndigheten finner att
beslut som anméles for regi-
strering eller handling som
bifogas anmalningen ej har
tillkommit i behodrig ordning
eller till sitt innehall strider
mot lag eller annan forfattning
eller mot bolagsordningen
eller har i nagot viktigare
hénseende otydlig eller
vilseledande avfattning.
Underlater sokanden att efter-
komma férelaggandet, skall
anmalningen avskrivas.
Underrattelse  om  denna
pafoljd  skall  intagas i
foreldggande. Foreligger aven
efter det vttrande avaivits

Om sokande vid anmaélan for
registrering inte iakttagit vad
som é&r foreskrivet om an-
malan, skall sdkanden fore-
laggas att inom viss tid avge
yttrande eller vidta rattelse.
Detsamma géller, om registre-
ringsmyndigheten finner att
beslut som anméls for regi-
strering eller handling som
bifogas anmalningen inte har
tillkommit i behoérig ordning
eller till sitt innehall strider
mot lag eller annan forfattning
eller mot bolagsordningen
eller har i nagot viktigare
hénseende otydlig eller
vilseledande avfattning.
Underlater sokanden att efter-
komma forelaggandet, skall
anmalningen avskrivas.
Underrattelse  om  denna
pafoljd skall tas in i fore-
laggande. Foreligger éven efter
det vttrande avaivits hinder
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hinder for registrering och har
sokanden haft tillfélle att yttra
sig Over hindret, skall registre-
ring vagras, om anledning ej
forekommer att ge sOkanden
nytt forelaggande.

Bestammelserna i  forsta
stycket utgér e hinder for
registrering av
bolagsstammobeslut, om
ratten till talan mot beslutet
gatt forlorad enligt 9 kap. 17 §
andra stycket.

Registreringsmyndigheten
skall genast skriftligen under-
ratta bolaget nér registrerings-
myndigheten fattar beslut enligt
4 kap. 13 § andra stycket, 6
kap. 7 § tredje stycket, 11 kap.
16 eller 18 §, 13 kap. 6 a eller 18
8, 14 kap. 15 § forsta stycket, 21
eller 29 § eller 19 kap. 2 8.

En myndighets beslut i till-
standsarende enligt 2 kap. 18§,
8 kap. 4 eller 11 §, 10 kap. 2 eller
3 §, 11 kap. 6 § eller 8 § forsta
stycket 1 eller 12 kap. 8 § far
Overklagas hos regeringen.

SOU 1995:44

for  registrering och har
sokanden haft tillfélle att yttra
sig Over hindret, skall registre-
ring vagras, om det inte finns
anledning att ge sékanden nytt
foreldggande.

Bestammelserna i forsta
stycket hindrar inte registrering
av bolagsstammobeslut, om
ratten till talan mot beslutet
gatt forlorad enligt 8 kap. 38 §
forsta stycket.

Registreringsmyndigheten
skall genast skriftligen under-
ratta bolaget nar den fattar
beslut enligt 4 kap. 13 § andra
stycket, 6 kap. 7 § tredje
stycket, 11 kap. 16 eller 18 §, 13
kap. 6 a eller 18 §, 14 kap. 15 §
forsta stycket, 21 eller 29 § eller
19 kap. 2 8.

En myndighets beslut i till-
standsarende enligt 2 kap. 18§,
9 kap. 11, 22 eller 28 §, 10 kap.
15§, 11 kap. 6 § eller 8 § forsta
stycket 1 eller 12 kap. 8 § far
Overklagas hos regeringen.

Lansstyrelsens beslut enligt denna lag i annat fall an enligt
forsta stycket far 6verklagas hos allméan forvaltningsdomstol.

Ett beslut av registreringsmyndigheten att avskriva anmalan
eller vagra registrering enligt 4 § forsta stycket far éverklagas hos
allman forvaltningsdomstol inom tvd manader fran beslutets
dag. Detsamma géller ett sadant beslut av
registreringsmyndigheten som avses i 4a8§, 4 kap. 13 § andra
stycket, 6 kap. 7 § tredje stycket, 11 kap. 16 och 18 8§, 13 kap. 18 §,
14 kap. 15 § forsta stycket, 21 och 29 8§ samt 19 kap. 2 8.

Provningstillstand kravs vid overklagande till kammarratten.
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19 kap.

Till boter eller fangelse i hogst ett ar doms den som

1. uppsatligen bryter mot 1 kap. 4 §,

2. uppsatligen eller av oaktsamhet underlater att enligt denna
lag fora aktiebok, forteckning enligt 3 kap. 12 § eller halla

aktiebok tillganglig,

3. uppsatligen eller av oakt-
samhet bryter mot 3 kap. 12 §
tredje stycket, 8 kap. 8 8§ andra
stycket andra meningen eller 9 8§
forsta stycket andra eller tredje
meningen,

3. uppsatligen eller av oakt-
samhet bryter mot 3 kap. 12 §
tredje stycket, 8 kap. 23 § forsta
eller andra stycket, 9 kap. 2 § an-
dra och tredje stycket, 9 kap. 13 §
forsta stycket andra meningen
eller 17 § andra och tredje stycket,

4. uppsatligen eller av grov oaktsamhet bryter mot 12 kap. 7
eller 98.

Utan hinder av 35 kap. 1 § brottsbalken far pafoljd for brott
enligt forsta stycket 4 mot 12 kap. 7 § adomas, om den misstankte
héktats eller erhallit del av atal for brottet inom fem ar fran

brottet.

| fall som avses i 10 kap. 13 8§
forsta stycket skall inte folja
ansvar enligt 20 kap. 3 § brotts-
balken.

| fall som avses i 10 kap. 34 §
forsta stycket skall inte folja
ansvar enligt 20 kap. 3 § brotts-
balken.

Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 1997.

2. Forekommer i lag eller annan forfattning hanvisning till fore-
skrift som ersatts genom bestammelse i denna lag, tillampas i
stallet den nya bestammelsen.

3. Vid registrering och verkstallande av bolagsstimmobeslut
som har fattats fore lagens ikrafttradande samt talan mot sadant
beslut géller aldre bestammelser. Detsamma galler beslut som
styrelsen har fattat fore namnda tidpunkt.

4. Om en bolagsordning efter utgangen av ar 1996 strider mot
bestammelse i denna lag, skall styrelsen till forsta ordinarie
bolagsstimma lagga fram forslag om andring av bolagsord-
ningen till 6verensstimmelse med bestdmmelsen. Kallelse till
stamman sker enligt éldre bestimmelser.
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5. | fraga om bolag som har bildats fore utgangen av ar 1996
galler 9 kap. 3 § forsta stycket i dess aldre lydelse till utgangen av
ar 1998. Skall bolagsstamma fore namnda tidpunkt préva fraga
om inforande i bolagsordningen av en motsvarande
bestammelse, behdver skriftlig kallelse enligt 8 kap. 12 § inte ske.
Beslutet ar giltigt om det bitratts av aktiedgare med tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman
foretradda aktierna.

6. Revisorsuppdrag som gaéller tills vidare upphor vid
utgangen av den forsta ordinarie bolagsstimma som halls efter
ikrafttradandet.

7. Ansprak pa skadestand till bolaget enligt 15 kap. 1 och 2 88§
preskriberas enligt aldre bestimmelser om  anspraket
uppkommit fore ikrafttradandet.
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1 Kommitténs uppdrag

Genom beslut den 21 juni 1990 tillkallade regeringen en
kommitté (Ju 1990:08) med uppdrag att gdra en Gversyn av
aktiebolagslagen (Dir 1990:46). Kommitténs ledamoter,
sakkunniga och experter forordnades under hosten 1990 och
kommittén holl sitt forsta sammantrade den 5 december samma
ar. Kommittén antog da namnet Aktiebolagskommittén.

Uppdraget omfattar tva delar. Kommittén skall forst lamna
forslag till de &ndringar i aktiebolagslagen som foéranleds av den
europeiska integrationen. Sedan skall kommittén Overvaga en
rad mera traditionella aktiebolagsrattsliga fragor.

Kommitténs uppdrag omfattade ursprungligen en anpassning
av aktiebolagslagen till bla. EG:s samtliga bolagsdirektiv.
Genom beslut av regeringen den 13 februari 1992 (Dir. 1992:18)
overfordes emellertid ansvaret for de redovisningsinriktade
bolagsdirektiven till Redovisningskommittén (Ju 1991:07).
Samtidigt meddelades att anpassningen till det sk
revisorsdirektivet skulle utredas i sarskild ordning. Kommitténs
uppdrag att EG-anpassa aktiebolagslagen begridnsades dari-
genom till att avse endast de rent bolagsrattsliga direktiven.

Kommittén har lamnat forslag till EG-anpassning av
aktiebolagslagen i delbetdnkandena (SOU 1992:13) Bundna aktier
och (SOU 1992:83) Aktiebolagslagen och EG.

Den aterstdende delen av kommitténs uppdrag avser fragor
som inte har nagot omedelbart samband med EG-anpassningen.
| direktiven anges kommitténs uppgifter under rubrikerna
Aktiebolagets kapital och finansiella instrument, Aktiebolagets
organisation, Minoritetsskyddet m.m. och Andra
aktiebolagsrattsliga fragor. Under sistnamnda rubrik anges
sarskilt att kommittén bor vara oférhindrad att ta upp aven
andra fragor avseende aktiebolagsratten i den man
utredningsuppdraget féranleder det.

Den 14 juli 1994 beslutade regeringen att kommittén med fortur
skulle avrapportera den del av uppdraget som ror
bolagsorganens roller och ansvar  samt darmed
sammanhangande fragor rorande skadestand och straff. Det sker
i forevarande betankande.
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De lagforslag som laggs fram i betankandet gar ut pa andringar
i 1975 ars aktiebolagslag. Avsikten ar emellertid att de foreslagna
nya kapitlen om bolagsstamma, bolagets ledning, revision och
sarskild granskning samt skadestand i ett nasta steg skall
overforas fran 1975 ars lag till en helt ny aktiebolagslag, dar de
skall bilda en sarskild avdelning.

Kommittén arbetar alltsd med sikte pa en helt ny
aktiebolagslag. Som ett led i arbetet pa de delar av
utredningsuppdraget som inte galler EG-anpassningen lat
kommittén namligen pa ett tidigt stadium samla in synpunkter
pa aktiebolagslagen fran bla. néringsliv, myndigheter,
universitet och hogskolor samt olika intresseorganisationer.
Kommittén gick ocksa systematiskt igenom den debatt som forts
i aktiebolagsrattsliga fragor under den tid 1975 ars lag varit i
kraft. Det material som pa detta satt tillfordes kommittéarbetet
inneholl visserligen inte ndgon grundlaggande kritik av lagens
uppbyggnad eller innehdll, men pekade pa brister i manga
enskilda bestammelser. | samband med det arbete som
kommittén utfort bla. vid utformningen av fdrevarande
betankande har lagen framstatt som sprakligt foraldrad. Det

manga andringar som har foretagits i lagen sedan
ikrafttradandet har ocksa skapat behov av en kraftig redaktionell
Oversyn.

Framfor allt ar det emellertid de omfattande andringarna pa
kapitelniva som foretagits eller forestar som enligt kommittén
tvingar fram en ny disposition av aktiebolagslagen. Nyligen
byttes bestémmelserna i 17 kap. om bundna aktier (temporart) ut
mot bestammelser om byte av bolagskategori.
Redovisningsbestdmmelserna i 11 kap. skall enligt ett forslag av
Redovisningskommittén upphdvas och ersidttas med en
fristdende arsredovisningslag som kan komma att trada i kraft
redan ar 1996. | forevarande betdnkande foreslar kommittén att
bolagsstimma behandlas fore bolagets ledning, dvs. att 8 och 9
kap. skall byta plats. Kommittén har i sitt arbete kommit fram till
att 3 kap, som i dag pa en gang handlar om aktieslag, aktiebok
och aktiebrev, bor brytas upp i tre kapitel for att ge utrymme for
nya bestammelser om forbehall i bolagsordningen och skapa
battre 6verskadlighet. En sadan uppdelning av 3 kap. kommer
att leda till att den nuvarande kapitelnumreringen maste goras
om fran 4 kap. och framat. Fler exempel pa angeldgna andringar
av kapitelindelningen kan ges. | detta sammanhang ndjer sig
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kommittén med att konstatera att sa omfattande andringar i
kapitelindelningen kan foérutses att de inte lampligen kan foretas
inom ramen for 1975 ars lag.

En redogorelse for vad kommittén foreslar lamnas i
sammanfattningen. Har skall endast ndmnas vad som inte
behandlas i betdnkandet. | samband med EG-anpassningen av
aktiebolagslagen gjordes en Oversyn av bestdmmelserna om
bolagsorganens ratt att foretrada bolaget utdt. De nya
bestammelserna tradde i kraft sa sent som den 1 januari 1995. Det
kan finnas skal att aterkomma till dessa bestammelser nar de har
varit i kraft sa lange att det finns nagra erfarenheter att redovisa
av deras tillampning. | forevarande Dbetdnkande har
bestammelserna overforts till det nya 9 kap. utan nagra
andringar i sak men med vissa redaktionella justeringar.

I en diskussion om aktiebolagets organisation kommer man latt
in pa vad som skall galla i aktiebolag som ingar i en koncern.
Hur skall en koncern vara organiserad och vilka mgjligheter skall
exempelvis ledningen for ett moderbolag ha att ge bindande
direktiv till ledningen i ett dotterbolag? Svaret pa dessa och
andra naraliggande fragor far betydelse for en annan fraga som
kommittén sa sent som hosten 1994 pa nytt fatt i sarskilt uppdrag
att utreda, namligen den om s.k. ansvarsgenombrott. Kommittén
har inte hunnit penetrera dessa fragor annu. De kommer att
behandlas i kommitténs slutbetdénkande.

Kommittén har sedan det senaste delbetdnkandet
Overlamnades avgivit foljande remissvar: till
Naringsdepartementet den 11 januari 1993 Gver ett utdrag ur
Riksaklagarens och Rikspolisstyrelsens utredning angaende vissa
fragor om ekonomisk brottslighet, till Finansdepartementet den
27 januari 1993 over en skrivelse 1992-12-28 fran Svenska
Fondhandlareféreningen med begdran om &andring av reglerna
for véardepappersbolags kreditgiving till aktiedgare m.fl., till
Naringsdepartementet den 22 november 1993 dver betdnkandet
(SOU 1993:69) Revisorerna och EG, till Utrikesdepartementet den
28 december 1993 oOver Statskontorets rapport (1993:30) om
andrad organisationstillhérighet m.m. for Kommerskollegiums
naringsrattsliga verksambhet, till Finansdepartementet den 18
april 1994 6ver betdnkandet (SOU 1993:114) Konto, clearing och
avveckling, till Justitiedepartementet den 22 augusti 1994 Over
Patent- och registreringsverkets promemoria angaende
forsenade arsredovisningar och den 23 november 1994 Over
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betdnkandet (SOU 1994:81) Ny lag om skiljeférfarande samt till
Naringsdepartementet den 15 december 1994 6ver promemorian
(Ds 1994:125) Tillsyn Over revisorer.
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2 Huvuddragen i gallande ratt

2.1 Bolagsorganens kompetens

Aktiebolagets hdgsta beslutande organ ar bolagsstimman. Om
inte annat féljer av lag eller bolagsordning, kan stimman avgora
varje frdga som ror bolaget. | doktrinen talas ibland om att
stamman har en rest- eller residualkompetens, varmed asyftas att
stimman ar kompetent i varje fraga som inte uttryckligen faller
under annat bolagsorgans exklusiva kompetens.

Styrelsen skall svara for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angeldgenheter. (8 kap. 6 8) Den
mycket vida kompetens som pa detta satt tillerkanns styrelsen
begransas i forhallande till stamman i forsta hand av
bestammelser i lag som ger stamman exklusiv beslutanderatt i
vissa fragor, exempelvis i frdga om andring av bolagsordningen,
val av styrelse och revisorer, faststéllelse av balans- och
resultatrakning, beslut om 6kning och minskning av
aktiekapitalet, fusion samt likvidation. Det har i doktrinen
anforts att styrelsen dessutom kan vara skyldig att understélla
stimman vissa for bolaget sarskilt ingripande beslut, utan att
detta uttryckligen framgar av lag eller bolagsordning. Styrelsens
kompetens kan i det enskilda fallet ocksa vara begransad av att
stamman faktiskt beslutat i en frdga som visserligen inte faller
inom stdmmans exklusiva kompetens, men val inom dess
residualkompetens. Slutligen &ar att marka att styrelsen i sin
forvaltning ar skyldig att ratta sig efter sarskilda foreskrifter som
meddelats i bolagsordningen eller av bolagsstamman, forutsatt
att foreskriften i fraga inte strider mot aktiebolagslagen eller
bolagsordningen. (8 kap. 13 §)

1975 ars lag tillerkanner styrelsen en slags vetoratt i tva
centrala fradgor, som enligt 1944 ars lag l1dg under stimmans
kompetensomrade. For det forsta far nedsattning av
aktiekapitalet for aterbetalning till aktieagarna eller avsattning
till reservfond eller till fond att disponeras av stimman beslutas
endast efter forslag eller godkdannande av styrelsen. For det
andra far vinstutdelning inte beslutas med storre belopp an
styrelsen har foéreslagit eller godkéant. (6 kap. 2 § och 12 kap. 3 §)

En uttommande upprakning av styrelsens arbetsuppgifter later
sig inte goras. Arbetsuppgifterna varierar fran foretag till foretag
och fran tid till annan. Det &r t.ex. en stor skillnad i styrelsens
uppgifter mellan bolag som har respektive inte har verkstéllande
direktor. Helt allmant kan konstateras att en huvuduppgift foér
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styrelsen i stérre bolag &r att tillsatta verkstallande direktér och
Overvaka bolagets verksamhet. Vidare aligger det styrelsen att
faststélla bolagets organisation och ge riktlinjer fér hur
verksamheten skall bedrivas. Verkstallande direktéren skall
skota den lopande forvaltningen, men styrelsen avgoér 6vriga
forvaltningsfragor, framfor allt fragor av storre betydelse.
Styrelsen skall ocksa, enligt uttrycklig bestammelse i lagen, se till
att  bokforing och  medelsforvaltning innefattar en
tillfredsstallande kontroll. Slutligen har styrelsen en allmén
skyldighet att verka for bolagets intressen, nagot som foljer av att
styrelsen intar en sysslomannastéllning i forhallande till bolaget.

Finns det i ett aktiebolag en verkstallande direktor, skall denne
skota den I6pande forvaltningen. Till den hor alla atgarder som
inte med hansyn till arten eller omfattningen av bolagets
verksamhet ar av osedvanlig beskaffenhet eller stor betydelse.
Det innebér kort sagt att verkstéllande direktoren skall svara for
driften av rorelsen, utdva tillsyn dver personalen samt sérja for
en lagenlig och lamplig bokforing och medelsférvaltning.
Atgarder som med hansyn till omfattningen och arten av
bolagets verksamhet &r av osedvanlig beskaffenhet eller stor
betydelse faller inte under den Iépande forvaltningen. Ar en
sadan atgard sa bradskande att den inte kan avvaktas utan
vasentlig olagenhet for bolagets verksamhet, kan verkstallande
direktoren foreta den, men skall i sddant fall sa snart som mojligt
underratta styrelsen darom. Styrelsen kan ocksa bemyndiga
verkstéllande direktoren att vidta forvaltningsatgarder som inte
ligger inom ramen foér den I6pande forvaltningen. (8 kap. 6 8)

Verkstallande direktoren ar ett i forhallande till styrelsen
underordnat organ. Styrelsen kan ge verkstillande direktdoren
anvisningar om hur I6pande forvaltningsatgarder skall
handlaggas eller beslutas. Sadana anvisningar ar verkstallande
direktoren skyldig att folja inom den ram som aktiebolagslagen
och bolagsordningen ger. (8 kap. 13 §) Styrelsen kan ocksa sjalv
avgora arenden som ingadr i den lopande forvaltningen.
Verkstéllande direktérens befogenhet att skéta den l6pande
forvaltningen upphdr om styrelsen tar sin bestdmmanderétt i
ansprak. | forarbeten och doktrin har framhallits att det skulle
strida mot den i lagen angivna arbetsférdelningen om styrelsen
foretog sa vasentliga ingrepp i verkstallande direktorens ratt att
skota den I6pande forvaltningen att denne i realiteten inte langre
fyllde en verkstallande direktors funktioner.

Verkstéllande direktoren &r dessutom skyldig att bereda och
infor styrelsen foredra fragor som ligger utanfor den I6pande
forvaltningen.

Om omfattningen eller beskaffenheten av bolagets verksamhet
pakallar det, skall styrelsen utfarda instruktioner for
verkstéllande direktoren och andra befattningshavare i bolaget.
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Instruktionerna kan exempelvis precisera arbetsfordelningen
mellan styrelsen, verkstallande direktéren och 6vriga interna
organ, t.ex. direktion eller arbetsutskott.

2.2 Bolagsstamma

Bestimmelserna om  bolagsstimma finns i 9 Kkap.
aktiebolagslagen. Hanvisningar till paragrafer avser detta kapitel
om inte annat anges.

Aktiedgarnas ratt att besluta i bolagets angelagenheter utdvas
vid bolagsstdamma. Beréttigad att delta i bolagsstimma ar i
princip varje legitimerad aktiedgare. Det innebéar i korthet att
personen i frdga skall vara dels materiell agare till aktie i bolaget,
dels inford som &gare i aktieboken. | avstdmningsbolag
tillkommer rétten att deltaga i bolagsstédmma den som upptagits
som aktiedgare i sadan utskrift av aktieboken som VPC
framstéller avseende forhallandena tio dagar fore stamman, jfr 3
kap. 13 § andra stycket.

I bolagsordningen kan bestammas att aktiedgare for att fa
deltaga i bolagsstimma skall anmaéla sig hos bolaget senast den
dag som anges i kallelsen till stdamman. Bestimmelsen ger
styrelsen mdjlighet att uppratta réstlangd fore stamman. (1 §)

Aktieagare kan vid bolagsstaimma lata sig foretradas av ett
ombud med skriftlig, dagtecknad fullmakt. En sadan fullmakt
galler hogst ett ar fran utfirdandet. Aktiedgare kan vid
bolagsstaimma medféra ett bitrade. Nagon begransning i ratten
att rosta personligen, genom legal stallforetradare eller ombud
far inte goras. (2 8)

Vissa personer kan vara narvarande vid bolagsstamma utan att
vara aktiedgare, ombud eller bitrdde. For det forsta kan till
staimmoordforande utses en utomstaende person. Vidare
forutsatter lagen att styrelsens ledaméter och verkstdllande
direktor bade kan och bor vara narvarande vid bolagsstamman.
Detta framgar indirekt av 12 § forsta stycket. Av 12 § lagen
(1987:1245) om styrelserepresentation for de privatanstallda foljer
att aven suppleanter for styrelseledaméter utsedda av
arbetstagarna har ratt att narvara vid stamma. Slutligen har
bolagets revisorer alltid ratt och stundom ocksa skyldighet att
narvara vid bolagsstdmma, 10 kap. 12 §.

Lagen tillater inte att ratten att deltaga i och utéva rostratt pa
bolagsstamma skiljs fran aganderatten till aktien, 3 kap. 14 § sista
stycket. Aktien ar odelbar mot bolaget. Aktieagare far inte heller
vid bolagsstimma fordela sitt aktieinnehav mellan sig sjalv och
ett ombud eller mellan flera ombud. Sarskilda bestdmmelser
galler dock i det avseendet for aktier tillhdriga allménna
pensionsfonden. (2 §)
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Bolagsstémmans beslut fattas genom omrgstning bland
aktiedgarna. Det antal rdster som tillkommer varje aktiedgare
bestams som huvudregel av det innehavda antalet aktier och
aktiernas rostvarde. Enligt 3 kap. 1 § forsta stycket har alla aktier
lika ratt i bolaget. | bolagsordningen kan emellertid foreskrivas
att det i bolaget skall finnas aktier av olika slag, som skiljer sig at
exempelvis i fraga om rostvarde. Ingen aktie far ha ett rostvarde
som Overstiger tio ganger rostvardet for nagon annan aktie i
bolaget. Bolag som fore ikrafttradandet av 1944 ars
aktiebolagslag givit ut aktier vilkas rostvarde o6verstiger tio
ganger rostvardet for samtliga aktier av annat slag, far fortséatta
att ge ut aktier med de rostvarden som tillkommer redan utgivna
aktier. (8 § APL)

Den roststyrka som tillkommer varje aktieagare paverkas ocksa
av bestammelser om réstrattsbegréansningar vid bolagsstamman.
Om inte annat foreskrivits i bolagsordningen far ingen
aktiedgare rosta for mer dn en femtedel av de vid stimman
foretradda aktierna.

Aktieagare far som huvudregel delta i alla stimmobeslut, utan
hinder av att han har ett eget intresse i saken. | 1944 ars
aktiebolagslag fanns relativt detaljerade javsregler for beslut pa
bolagsstamma. En oldgenhet med sadana regler ar emellertid att
beslutanderatten i fragor dar staimmomajoriteten ar javig gar
over pa minoriteten. Denna ordning anses inte ge nagra garantier
for att besluten blir battre for bolaget. | 1975 ars lag har
lagstiftaren darfor som skydd mot majoritetsmissbruk hanvisat
framfor allt till generalklausulen i 16 § och inskrankt javsreglerna
till ett minimum. Kvar stdr numera endast ett forbud for
aktiedgare att sjalv eller genom ombud rosta i frdga om talan mot
honom, hans befrielse frdn skadestdndsansvar eller annan
forpliktelse gentemot bolaget, eller talan eller befrielse som
angivits nu betraffande annan, om aktiedgaren i frdgan har ett
vasentligt intresse som kan strida mot bolagets. Denna javsregel
hindrar inte att en aktiedgare som har ett bestimmande
inflytande pa bolagsstamma i bolaget och i ett annat aktiebolag
deltar i stammobeslut som angar bada bolagen tex.
godkdnnande av en plan om fusion mellan bolagen. Regeln
hindrar inte heller att en javig aktieagare deltar i den debatt pa
stamman som féregar omrostningen. (3 8)

Bolagsstamma skall som huvudregel hallas pa den ort dar
styrelsen har sitt sate. (4 8)

Lagen foreskriver minst en bolagsstamma om aret. Varje ar
skall hallas en ordinarie bolagsstimma, som har till uppgift
framfor allt att faststélla arsredovisningen for narmast
foregdende rakenskapsar. Det skall ske inom sex manader efter
utgangen av rakenskapsaret.

Ordinarie bolagsstamma skall alltsa besluta om faststéllelse av
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resultatrakningen och balansrékningen samt, i moderbolag,
koncernresultatrékningen och koncernbalansrdkningen, om
vinst- och  forlustdispositioner, om ansvarsfrinet at
styrelseledamdterna och verkstdllande direktér samt i annat
arende som enligt lag eller bolagsordningen skall férekomma pa
stamman. Det senare kan exempelvis vara val av styrelse och
revisorer. | begreppet faststallelse ligger att stallning skall tas till
om balansrdkningen och resultatrakningen &r riktiga och
eventuella felaktigheter rattas till.

Med beslut i frAga om faststéllelse av arsredovisningen, vinst-
och forlustdispositioner, eller om ansvarsfrihet skall ansta till
fortsatt stamma, om &gare till minst en tiondel av samtliga aktier
begér det. Bestammelsen utgor ett komplement till minoritetens
ratt att fora skadestandstalan for bolaget. Ytterligare uppskov
med ordinarie bolagsstamma &r inte tillatet. (5 §)

Extra bolagsstimma halls vid behov. Den kan sammankallas
pa styrelsens initiativ. Styrelsen skall dessutom kalla till extra
bolagsstimma om det begérs av revisor eller av &gare till en
tiondel av samtliga aktier i bolaget. Kallelse till extra stdmma
skall utfardas inom fjorton dagar fran den dag da sadan begéaran
kommit in till bolaget. (6 8)

Varje aktiedgare ar beréattigad att f upp ett arende pa bolags-
stimma om han skriftligen begéar det i sa god tid att det kan tas
med i kallelsen. Bestammelsen galler for saval ordinarie som
extra stimma, men har i praktiken i forsta hand betydelse for
ordinarie stamma. (7 8)

Bolagsstéamma sammankallas av styrelsen. Om styrelsen inte
kallar till bolagsstamma trots att skyldighet foreligger att gora
det, skall lansstyrelsen, pa bolagets bekostnad, ombesorja att
stamma sammankallas. Réatt att gora framstallan till lansstyrelsen
om kallelse till extra stdmma, har styrelseledamot, verkstallande
direktor, aktiedgare och revisor. (8 §)

Kallelse till bolagsstamma skall utfardas tidigast fyra veckor
fore och, om inte bolagsordningen foreskriver langre tid, senast
tvd veckor fore stamman. Kallelse skall ske pa det satt som
foreskrivs i bolagsordningen. Bolagsordningen kan tex.
foreskriva, att kallelse skall ske genom annons i viss tidning, eller
att kallelse skall ske genom brev till varje aktiedgare med kénd
adress. (9 8)

I kallelse skall tydligt anges de drenden som skall férekomma
pa stamman. Det galler aven arenden som enligt lagen skall
forekomma pa stamma. For vissa typer av arenden finns
sarskilda regler. Sadlunda skall exempelvis vid &andring av
bolagsordningen, det huvudsakliga innehallet av forslaget till
andring anges i kallelsen. (9 8) Sarskilda bestammelser av detta
slag galler ocksa i fraga om forslag att aktiekapitalet skall 6kas
genom nyemission, att bolaget skall ge ut konvertibla skuldebrev



82  Huvuddragen i géllande ratt SOU 1995:44

eller skuldebrev forenade med optionsratt till nyteckning och att
aktiekapitalet skall sattas ned. (4 kap. 4 § andra stycket, 5 kap. 3
8, 6 kap. 2 § tredje stycket)

Inom ramen for Kkallelsetiden &r det mojligt att &andra
uppgifterna i en kallelse, exempelvis genom att l1agga till &renden
pa dagordningen. De arenden som angivits i kallelsen nar
mindre &n tva veckor eller den langre tid som angivits i
bolagsordningen aterstar till stamman, ar i princip bindande for
denna, bl.a. i s& man att stamman inte far behandla ett drende
som inte upptagits i kallelsen.

Under minst en vecka narmast fore ordinarie bolagsstamma
vid vilken arsredovisning och revisionsberéttelse skall laggas
fram, skall dessa handlingar eller avskrifter darav hallas
tillgédngliga hos bolaget for aktiedgarna och genast sandas till
aktiedgare som begéar det och uppger sin postadress. (9 8)

Om bestammelser i aktiebolagslagen eller bolagsordningen
rorande kallelse till bolagsstamma eller tillhandahadllande av
handlingar har asidosatts i ett arende, far stamman inte besluta i
arendet utan samtycke av de aktiedgare som berdrs av felet. Det
ar denna bestammelse som mojliggor "per capsulam” beslut.
Stamman far dock aven utan sadant samtycke avgora ett arende
som inte har tagits upp i kallelsen, om &rendet enligt
bolagsordningen skall forekomma pa staimman eller omedelbart
foranleds av ett annat &drende som skall avgdras. Det
forstnamnda géller exempelvis de till ordinarie stimma hdrande
arendena enligt 5 8. Bolagsstimma kan ocksa alltid besluta att
extra bolagsstéamma skall sammankallas fér behandling av
arendet. (10 8)

Bolagsstédmma leds av en ordférande, som utses av stdmman
om inte annat foreskrivs i bolagsordningen. Stdmmans
ordférande skall upprétta en forteckning Over néarvarande
aktiedgare, ombud och bitraden med uppgift om hur manga
aktier och roster var och en foretrader vid stamman. Denna
rostlangd skall, sedan den godkénts av stdmman, tillampas av
stamman intill dess stdmman beslutat om andring dari.

Bolagsstammans ordférande skall ocksa ombesorja att det vid
stamman fors protokoll. I protokollet skall inféras stdmmans
beslut och, om rostning skett, hur den utfallit. Protokollet skall
justeras av ordféranden och minst en pa stamman utsedd
justeringsman. (11 §)

En viktig del i aktiebolagslagens minoritetsskyddsregler &r
aktiedgarnas frageratt. Styrelsen och verkstéllande direktor skall,
om aktiedgare begér det och styrelsen finner att det kan ske utan
vasentligt forfang for bolaget, pa bolagsstamma lamna
upplysningar angaende forhallanden, som kan inverka pa
bedémandet av bolagets arsredovisning och dess stéllning i
ovrigt eller av arende pa stamman. Kan begard upplysning
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lamnas endast med stod av uppgifter, som inte ar tillgangliga pa
stimman, skall upplysningen inom tva veckor darefter
skriftligen hos bolaget hallas tillganglig for aktiedgarna samt
Oversandas till aktiedgare som begéart upplysningen.

Det ankommer pa styrelsen att préva om begard upplysning
kan lamnas pa stamman utan véasentligt forfang for bolaget.
Finner styrelsen att sa inte ar fallet, skall upplysningen i stéllet,
pa aktiedgarens begaran lamnas till bolagets revisorer inom tva
veckor darefter. Revisorerna skall inom en manad efter stamman
till styrelsen avge skriftligt yttrande, huruvida den begérda
upplysningen lamnats till dem samt huruvida upplysningen
enligt deras mening bort féranleda andring i revisionsberattelsen
eller i ovrigt ger anledning till erinran. Om sa ar fallet, skall
andringen eller erinran anges i yttrandet. Styrelsen skall halla
revisorernas yttrande tillgangligt for aktiedgarna hos bolaget
samt Oversdanda det i avskrift till aktieAgare som begért
upplysningen.

Anser en aktiedgare i motsats till styrelsen att begéard
upplysning kan lamnas utan vasentligt forfang for bolaget, kan
han fora talan infor domstol med yrkande att upplysningen skall
lamnas.

| syfte att forstarka minoritetsskyddet i famansbolag har
frageratten och upplysningsskyldigheten pa bolagsstimma
kompletterats med vissa bestdmmelser om réatt for aktiedgare i
famansbolag att fd upplysningar utan samband med
bolagsstamma. Salunda galler i fraga om aktiebolag med hdgst
tio aktiedgare, att varje aktiedgare skall beredas tillfalle att ta del
av bocker, rdkenskaper och andra handlingar som ror bolagets
verksamhet, i den omfattning det behdvs for att aktiedgaren skall
kunna bedéma bolagets stéllning eller visst drende som skall
forekomma pa bolagsstamman. Styrelsen och verkstallande
direktoren ar dessutom skyldiga, i den man det kan ske utan
oskalig kostnad eller omgang, att pa begaran bitrada aktieagaren
med den utredning som behovs for nyss angivet andamal samt
att tillhandahalla behévliga avskrifter. Bolagsledningen kan
emellertid vagra aktieagaren tillgang till information eller hjalp
med utredning, om det skulle medfora en pataglig risk for
allvarlig skada for bolaget att aktieagaren far del av uppgifter om
bolagets verksamhet. (12 §)

Bolagsstédmmans  beslut avgdrs genom  omrdstning.
Huvudregeln &r darvid att stdmmans beslut utgérs av den
mening som fatt mer &n halften av de avgivna rosterna. Det kan
krava omrostning i omgangar sa att vid den slutliga
omrostningen bara tva forslag star mot varandra (absolut
majoritet). Vid lika rostetal har stdmmans ordférande utslagsrost.
Vid val &r reglerna annorlunda. Omréstning kan avse fler an tva
kandidater samtidigt, varvid den anses vald som fatt flest roster
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(relativ majoritet). Vid lika rostetal avgérs valet genom lott-
dragning om inte annat beslutas av stdmman innan valet
forrattas. (13 8) Anmérkas kan att de flesta stammobeslut fattas
med acklamation.

Beslut om &andring av bolagsordningen kraver kvalificerad
majoritet. Ett sadant beslut ar som huvudregel giltigt om det
bitratts av aktiedagare med tva tredjedelar av savél de avgivna
rosterna som de vid stdmman foretradda aktierna. (14 8) For en
andring av bolagsordningen som ror aktiedgarnas ratt i bolaget
och som skulle paverka redan utgivna aktiers réatt, kravs hogre
majoritet. (15 8)

Till minoritetens skydd galler ocksa att bolagsstamman inte far
fatta beslut som ar agnat att bereda otillborlig fordel at aktieagare
eller annan till nackdel for bolaget eller annan aktiedgare, den
s.k. generalklausulen. (16 8)

En allmén begransning av bolagsstammans kompetens féljer
ocksd av att stamman inte far fatta beslut om anvandande av
bolagets tillgangar eller om atagande av forpliktelse som strider
mot bolaget syfte eller & frammande for bolagets verksamhet.

Har ett bolagsstammobeslut inte tillkommit i behérig ordning
eller strider det pa annat satt mot aktiebolagslagen eller
bolagsordningen, kan beslutet klandras vid allmadn domstol. En
klandertalan riktas mot bolaget och gar ut pa upphéavande eller
andring av beslutet. En sadan talan far foras av aktieagare eller
av styrelsen, styrelseledamot eller verkstillande direktor. Aven
den som styrelsen obehorigen vagrat att infora sasom aktiedgare
i aktieboken kan fora en sadan talan.

Klandertalan skall vackas inom tre manader fran dagen for
beslutet. Talan far dock véckas senare om beslutet &r sadant att
det inte lagligen kan fattas ens med alla aktiedgares samtycke,
om samtycke till beslutet krévs av alla eller vissa aktiedgare och
sadant samtycke inte givits, samt om kallelse till stimman inte
alls skett eller de for bolaget gallande bestdmmelserna om
kallelse vasentligen eftersatts. For klander av fusionsbeslut
uppstalls i 14 kap. 30 § en langsta klanderfrist om sex manader
for s.k. kvalificerad ogiltighet.

Dom, varigenom bolagsstammans beslut upphavs eller &ndras,
géaller &ven for de aktiedgare som inte instdmt talan. Ratten kan
andra bolagsstdmmans beslut endast om det kan faststéllas vilket
innehall beslutet ratteligen borde ha haft. (17 §)

2.3 Styrelse

Bestdmmelserna om styrelse finns i 8 kap. aktiebolagslagen. Han-
visningar till paragrafer avser detta kapitel om inte annat anges.
Varje aktiebolag skall ha en styrelse, som skall svara for
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bolagets organisation och fdrvaltningen av  bolagets
angelagenheter. Ar bolagets aktiekapital eller, i forekommande
fall, maximikapital minst en miljon kronor, skall styrelsen besta
av minst tre ledamoter. Ar aktiekapitalet lagre, racker det med en
ledamot, under forutsattning att det ocksa finns minst en
styrelsesuppleant. Antalet styrelseledamdter bestdms som
huvudregel genom  foreskrift i  bolagsordningen. |
bolagsordningen kan emellertid anges ett minsta och ett stérsta
antal ledamoter. Da faststalls antalet ledaméter i samband med
valet av styrelseledaméter. Statistik fran aktiebolagsregistret ger
vid handen att svenska aktiebolag i genomsnitt har knappt tva
styrelseledamoter och att antalet styrelseledamdter 6kar med
bolagets storlek.!

Styrelsens ledamoter utses som regel av bolagsstimman.
Stdmmans beslut fattas med relativ majoritet, jfr avsnitt 2.2 ovan.

I bolagsordningen kan ftreskrivas att en eller flera av
styrelsens ledamoter skall utses pa annat sétt an av stamman. Det
anses inte mojligt att tillagga verkstéallande direktor eller revisor
ratt att utse styrelseledamot. Det skulle strida mot principerna for
ansvarsfordelningen mellan bolagsorganen. En mer 6ppen fraga
ar om det a mojligt att genom bolagsordningsbestammelser
medge att styrelsen helt eller delvis fornyar sig sjélv.

Styrelseledamots mandatperiod skall framga av
bolagsordningen. Den far inte omfatta mer an fyra rakenskapsar
och skall bestammas sa att uppdraget upphor vid slutet av
ordinarie bolagsstamma pa vilken styrelseval forrattas.
Styrelseledamot kan véljas om for ett obegrénsat antal
mandatperioder. (1 8)

Lagen (1987:1245) om styrelserepresentation for de anstéllda
tillférsékrar de anstéllda representation i styrelsen for aktiebolag
som under det senaste rakenskapsaret i Sverige sysselsatt i
genomsnitt minst 25 arbetstagare. De anstéllda i sadana bolag
har rétt att utse tva ledamoter av styrelsen och en suppleant for
varje sadan ledamot. Om bolaget bedriver verksamhet inom
skilda branscher och under det senaste rakenskapsaret i Sverige
sysselsatt i genomsnitt minst 1 000 arbetstagare, har de anstéllda
rétt till tre ledamdéter i styrelsen och en suppleant for varje sadan
ledamot. Dessa bestammelser far dock inte leda till att antalet
arbetstagarledamoter 6verstiger antalet 6vriga styrelseledamoter.

L1 april 1994 uppgick antalet styrelseledamoter i svenska aktiebolag i
genomsnitt till 1,8. | aktiebolag med ett aktiekapital mindre &n 100 000
kr var antalet styrelseledaméter i genomsnitt 1,5. | bolag med ett
aktiekapital om minst 100 000 kr men mindre &n 500 000 kr var det
genomsnittliga antalet 2,3 ledamoter, i bolag med ett aktiekapital om
minst 500 000 kr men mindre &n 1 milj. kr var antalet 3,0 och i bolag
med ett aktiekapital om minst 1 milj. kr 4,8 ledaméter.
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Styrelseledamot kan nar som helst skiljas fran sitt uppdrag av
den som utsett honom, vare sig det ar bolagsstamman eller
nagon utomstdende. Har styrelseledamoten inte tillsatts av
bolagsstdmma, skall den som tillsatt honom anmala till styrelsen
att styrelseledamoten entledigats. Styrelseledamot kan ocksa
avga pa egen begéaran.

Upphor styrelseledamots uppdrag i fortid eller uppkommer
hinder for honom att vara styrelseledamot och finns det inte
nagon suppleant, skall 6vriga styrelseledamoter vidta atgard for
att ny ledamot tillsatts for den aterstdende mandattiden. Det
innebar att styrelsen, om ledamoten i fraga valts av
bolagsstimman, maste sammankalla en bolagsstamma for att
vélja en ny styrelseledamot. Styrelsen kan lata valet ansta till
nasta ordinarie stamma pa vilken styrelseval skall forrattas, om
styrelsen ar beslutfor med kvarstdende ledamoéter och
suppleanter. (2 §)

Minst halva antalet styrelseledamdoter skall vara bosatt inom
EES, om inte regeringen eller myndighet som regeringen bestam-
mer for sarskilt fall tillater annat. Styrelseledamot far inte vara
underarig eller i konkurs eller ha forvaltare enligt 11 kap. 7 § for-
aldrabalken. Vidare galler enligt 6 § 4 lagen (1986:436) om
naringsforbud att den som &r underkastad naringsforbud inte
kan vara styrelseledamot. Endast fysisk person kan utses till
styrelseledamot. Det ankommer pa stamman eller, i
forekommande fall, den utomstiende instans som skall utse
styrelseledamot, att se till att lagens kvalifikationskrav iakttas.
Detsamma géller de ytterligare krav som kan vara uppstéllda i
bolagsordningen. Ett val av styrelseledamot i strid med
kvalifikationskraven &r ogiltigt och den som valts far inte delta i
styrelsens arbete. (4 §)

Styrelsen skall svara for bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angeldgenheter. (6 8) Vad det innebar
har redovisats i avsnitt 2.1 ovan.

Styrelsen &r ett kollegialt organ, utan ratt for den enskilde
styrelseledamoten att i den egenskapen besluta eller handla for
bolaget. Samtliga styrelseledaméter har i princip samma
stallning och ingen ledamot far helt eller delvis uteslutas fran
styrelsearbetet.

Inom styrelsen skall en ledamot vara ordférande. Vanligen
utser styrelsen en ledamot som skall fungera som ordférande.
Det ar emellertid ocksa mojligt att lata bolagsstamman, i
samband med val av styrelseledaméter eller i annat
sammanhang, besluta att viss ledamot skall vara ordférande. Det
kan ocksa av bolagsordningen framga vilken ledamot som skall
vara styrelsens ordférande. | ett aktiebolag vars aktie- eller
maximikapital uppgar till minst en miljon kronor, far bolagets
verkstallande direktor inte vara styrelseordférande.
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Styrelseordféranden skall se till att styrelsen sammantréder vid
behov, att sammantrade halls efter begaran av styrelseledamot
eller bolagets verkstallande direktér samt att samtliga ordinarie
styrelseledamoter och eventuellt suppleanter far tillfalle att delta
och erhdller ett tillfredsstallande underlag for besluten.
Ordféranden skall ocksd svara for att styrelseledamoterna pa
sammantradena, och dar sd ar lampligt &aven mellan
sammantradena, far  upplysningar rérande  bolagets
forhallanden, gangen av verksamheten och darunder intraffade
viktiga handelser. Vid styrelsesammantréade skall ordféranden
svara for att forfarandet ar lagligt och lampligt, att javs- och
omroéstningsreglerna foljs och att olika meningar inom styrelsen
far komma till tals. Ordféranden har ocksa utslagsrost vid lika
rostetal.

Vid styrelsens sammantraden skall foras protokoll, som
undertecknas eller justeras av ordféranden och, om styrelsen
bestar av flera ledamater, den ledamot styrelsen dartill utser.
Styrelseledamot &r berattigad att fa avvikande mening antecknad
till protokollet. (8 8)

| storre bolag forekommer det att styrelseordférandens
befogenheter, genom beslut av bolagsstimman eller i styrelsen,
Okas sa att han medverkar i bolagets skotsel och tituleras
"arbetande styrelseordférande” — ett i aktiebolagslagen okéant
begrepp. En genomgang av samtliga aktiemarknadsbolag i april
1994 ger vid handen att 8 av totalt 194 bolag hade en "arbetande
styrelseordférande”.

Styrelsens beslut fattas i viss ordning. Styrelsen ar beslutfér om
mer an hélften av hela antalet styrelseledamater eller det hogre
antal som foreskrivs i bolagsordningen ar narvarande. Beslut i
arende far dock inte fattas, om inte sdvitt mojligt samtliga
styrelseledamoter dels fatt tillfalle att deltaga i &rendets
behandling, dels erhallit tillfredsstallande underlag for att avgora
arendet. Som styrelsens beslut géaller, om bolagsordningen inte
foreskriver sarskild rostmajoritet, den mening for vilken vid
sammantrade mer an halften av de narvarande rostar eller vid
lika rostetal den mening som bitrads av ordféranden. Ar
styrelsen inte fulltalig, skall de som rdstar for beslutet dock
utgbra mer an en tredjedel av det antal styrelseledamdter som
utgor en fulltalig styrelse, om inte annat foreskrivs i bolagsord-
ningen. (9 8)

Styrelseledamot far inte handlagga fraga rérande avtal mellan
honom och bolaget. Det innebdr att styrelseledamot &r
forhindrad att delta i saval dverlaggning som beslut i fraga déar
han &r javig. Styrelseledamot far inte heller handlagga fraga om
avtal mellan bolaget och tredje man dar han har ett vasentligt
intresse som kan strida mot bolagets. Med avtal jamstalls
rattegang eller annan talan. (10 §)
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Styrelsen foretrader bolaget och tecknar dess firma. Styrelsen
kan ocksd bemyndiga styrelseledamot, verkstéllande direktor
eller annan att foretrada bolaget och teckna dess firma, om inte
forbud déaremot intagits i bolagsordningen. Minst en av dem som
bemyndigas att foretrdéda bolaget och teckna dess firma skall
vara bosatt inom EES, om inte regeringen eller myndighet som
regeringen bestammer for sarskilt fall tillater annat. |1 ovrigt
galler i fraiga om den sarskilda firmatecknare, som inte ar
styrelseledamot eller verkstillande direktér, vad i 4 och 10 §§
sags om verkstallande direktor.

Styrelsen kan foreskriva att rétten att foretrdda bolaget och
teckna dess firma far utévas endast av tva eller flera personer i
forening. Nagon annan inskrankning i firmateckningsratten far
inte registreras. Bemyndigande att teckna firma kan nar som
helst aterkallas av styrelsen.

Om bolaget inte har ndgon har i landet bosatt behorig stallfore-
tréadare, skall styrelsen bemyndiga en i Sverige bosatt person att
pa bolagets vagnar ta emot delgivning. Ett sddant bemyndigande
far inte lamnas till ndgon som &r underarig eller som har
forvaltare enligt 11 kap. 7 § foréldrabalken. (11 §)

Styrelsen far inte foreta rattshandling eller annan atgéard som ar
agnad att bereda otillborlig fordel at aktieagare eller annan till
nackdel for bolaget eller annan aktiedgare - den s.k.
generalklausulen. Styrelsen far inte heller efterkomma foreskrift
av bolagsstéamman, om féreskriften inte ar gallande darfor att
den star i strid med aktiebolagslagen eller bolagsordningen. (13
8)

| 1944 ars aktiebolagslag foreskrevs att styrelsen inte fick efter-
komma en foreskrift av stdmman rorande forvaltningen, om
styrelsen fann att om foreskriften foljdes det skulle innebara ett
uppenbart asidosattande av bolagets intressen. Detta har
emellertid ansetts folja av att styrelseledamdterna har stéllning
av syssloman och att styrelsen inte far handla i strid med
bolagsordningen. Bestammelsen togs darfor inte upp i 1975 ars
lag.

Har styrelsen eller en sarskild firmatecknare, som foretagit en
rattshandling for bolaget, handlat i strid med bestdammelserna i
aktiebolagslagen om  bolagsorganens behérighet, géller
rattshandlingen inte mot bolaget. Detsamma géller om en
verkstallande direktér vid foretagande av en rattshandling har
Overskridit den behérighet som tillkommer honom att
rattshandla inom ramen fér den l6pande férvaltningen och
bolaget visar att motparten insag eller bort inse behorig-
hetsoverskridandet.

Har styrelsen eller verkstallande direktoren eller en sarskild
firmatecknare 6verskridit sin befogenhet, géller rattshandlingen
inte mot bolaget, om bolaget visar att motparten insag eller bort
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inse befogenhetsoverskridandet. Detta galler dock inte nér styrel-
sen eller verkstallande direktoren har Overtréatt foreskrift om
bolagets verksamhetsféremal eller andra foreskrifter som har
meddelats i bolagsordningen eller av ett annat bolagsorgan.
(14 8)

For registrering skall bolaget anméla vem som har utsetts till
styrelseledamot, verkstallande direktér, suppleant och
firmatecknare och vem som har bemyndigats att pa bolagets
vagnar ta emot delgivning samt deras postadress och
personnummer eller, om sadant saknas, fodelsedatum. For
registrering skall bolaget &ven anméla av vilka och hur bolagets
firma tecknas. (15 8)

2.4 Verkstallande direktor

Enligt aldre ratt skulle ett aktiebolags forvaltning skotas
uteslutande av bolagets styrelse. Under 1900-talets forsta
decennier blev det vanligt att utse en verkstéllande direktor for
att skota den dagliga ledningen av verksamheten. | 1944 ars
aktiebolagslag  upptogs  uttryckliga  bestammelser om
verkstallande direktor. 1 1975 ars lag finns bestimmelserna om
verkstéllande direktor i 8 kap. Hanvisningar till paragrafer avser
detta kapitel om inte annat anges.

Verkstéllande direktor ar ett obligatoriskt ledningsorgan i
storre bolag, medan det i mindre bolag ar ett fakultativt organ. |
aktiebolag med ett aktie- eller maximikapital pd minst 1 milj. kr,
skall styrelsen utse en verkstallande direktor. | mindre aktiebolag
kan styrelsen, oavsett antalet styrelseledamdoter, utse en
verkstallande direktor. Statistik fran aktiebolagsregistret visar att
omkring 80 000 av totalt ndarmare 300 000 svenska aktiebolag i
april 1994 hade verkstallande direktor. Statistiken bekraftar ocksa
att verkstallande direktor ar vanligare bland stora an bland sma
bolag.

Lagen medger inte att det i ett aktiebolag finns mer &n en verk-
stéllande direktor. Daremot kan en eller flera vice verkstéallande
direktorer utses som suppleanter. Vad i lagen sdgs om
verkstallande direktor skall i tillampliga delar galla vice
verkstéllande direktor. (3 §)

For verkstallande direktor galler samma kvalifikationskrav
som for styrelsens ledaméter, jfr avsnitt 2.3 ovan.

Det ar inte mojligt att i bolagsordningen ange att verkstallande
direktoren, som ju utses av styrelsen, automatiskt skall vara
ledamot av denna. Daremot moter det inget hinder att féreskriva
att verkstédllande direktdéren skall utses bland styrelsens
ledamoter. Det ar ocksa vanligt att verkstallande direktoren ar
ledamot av styrelsen. | sma bolag ar han ofta styrelsens ende
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ledamot. Lagens enda restriktion i detta avseende &r att
verkstallande direktdren i ett bolag vars aktie- eller
maximikapital uppgar till minst 1 milj. kr inte far utses till
styrelsens ordférande. Aven om verkstéllande direktéren inte ar
ledamot av styrelsen har han rétt att nérvara och yttra sig vid
styrelsens sammantraden. Han har ocksa rétt att fa avvikande
mening antecknad till protokollet. (8 8)

For verkstallande direktor galler samma javsregler som for
styrelsens ledaméter, jfr avsnitt 2.3 ovan.

Pa samma satt som styrelsen ar verkstallande direktoren
underkastad de begrénsningar i beslutanderétten som foljer av
kravet pa likabehandling av aktieagarna, jfr avsnitt 2.3 ovan.

2.5 Revisor

Bestimmelserna om revisor finns i 10 kap. aktiebolagslagen.
Hanvisningar till paragrafer avser detta kapitel om inte annat
anges.

Varje aktiebolag skall ha minst en revisor, som skall granska
bolagets arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens och
verkstéllande direktérens forvaltning.

Revisor véljs som huvudregel av bolagsstimman. Om bolaget
skall ha flera revisorer, kan dock i bolagsordningen foreskrivas
att en eller flera av dem, dock icke alla, skall utses i annan
ordning. | bolagsordningen kan salunda féreskrivas t.ex. att
agare av visst aktieslag eller viss kreditgivare skall ha ratt att utse
revisor. Revisors uppdrag géller for tid som anges i bolagsord-
ningen. Skall uppdraget inte galla tills vidare, skall
uppdragstiden bestimmas s att uppdraget upphor vid slutet av
ordinarie bolagsstimma, vid vilken revisorsval forrattas.
Bolagsstamman kan vélja en eller flera revisorssuppleanter, for
vilka i tillampliga delar galler samma regler som for revisor.

Aktieagare kan pa bolagsstamma, dar revisorsval skall 4ga rum
eller frdgan enligt kallelsen till stamman skall behandlas,
framstélla forslag om att hos lansstyrelsen pakalla tillsattande av
en revisor att tillsammans med de ordinarie revisorerna delta i
revisionen, s.k. minoritetsrevisor. Om forslaget bitrads av agare
till en tiondel av samtliga aktier i bolaget eller till en tredjedel av
pa stamman foretradda aktier, skall lansstyrelsen pa begaran av
aktieagare och efter horande av bolagets styrelse utse sadan
revisor. Denne revisor forordnas av lansstyrelsen att tjanstgora
for tiden till och med ordinarie bolagsstimma under néstféljande
rakenskapsar. (1 §)

Revisor far inte vara underarig, i konkurs, underkastad
naringsférbud eller ha forvaltare enligt 11 kap. 7 8§
foraldrabalken. Som ett allmant krav pa revisor géller, att han
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skall ha den insikt i och erfarenhet av redovisning och
ekonomiska forhallanden, som med hansyn till arten och
omfanget av bolagets verksamhet fordras for uppdragets
fullgérande. Det ar ocksa majligt for ett bolag att till revisor utse
auktoriserat eller godkant revisionsbolag. Sadant bolag skall vid
tilldmpning av kapitlets bestammelser likstallas med revisor.
Revisionsbolaget skall till det bolag som revisionen avser anmala
vem som &r huvudansvarig for denna. Den huvudansvarige skall
i auktoriserat revisionsbolag vara auktoriserad och i godkant
revisionsbolag auktoriserad eller godkadnd revisor. For den
huvudansvarige géller bl.a. lagens bestimmelser om jav for
revisor och om réatt och skyldighet fér revisor att néarvara vid
bolagsstimma. Till revisor i dotterbolag bér, om det kan ske,
utses minst en av moderbolagets revisorer. (2 8)

Minst en av ett aktiebolags revisorer maste vara auktoriserad
eller godkand. Minst en av bolagsstimman utsedd revisor skall
vara auktoriserad, om bolaget Overskrider vissa grénser
avseende vardet pa dess tillgangar eller i frdiga om antalet
anstallda eller om bolagets aktier eller skuldebrev ar noterade
vid bors eller auktoriserad marknadsplats. Betraffande bolag,
som oOverskrider de ifragavarande gransvardena, kan regeringen
for viss tid forordna att bolaget i stéllet far ha viss godkand
revisor. De nu atergivna bestdammelserna tillampas aven pa
moderbolag i koncern, om koncernen dverskrider gransvardena.
Aven i andra bolag skall auktoriserad revisor utses, om det
begars av &gare av en tiondel av samtliga aktier vid
bolagsstdmma dér revisorsval skall ske. (3 8)

Aktiebolagslagen innehdller en omfattande javskatalog for
revisorer. | 4 § uppréknas de fall i vilka ndgon pa grund av jav ar
obehorig att vara revisor. Det ar sdlunda inte tillatet att till
revisor utse nagon som
1. &r ledamot av styrelsen eller verkstallande direktor i bolaget
eller dess dotterforetag eller bitrdder vid bolagets
medelsforvaltning eller bolagets kontroll daréver,

2. &r anstalld hos eller eljest intar en underordnad eller beroende
stallning till bolaget eller ndgon som avses under 1 eller ar
verksam i samma foretag som den som yrkesmassigt bitrader
bolaget vid grundbokféringen eller medelsforvaltningen eller
bolagets kontroll darover,

3. ar gift med eller eljest pa visst narmare angivet satt slakt med
nagon som avses under 1,

4. star i laneskuld till bolaget eller annat bolag i samma koncern
eller har forpliktelser for vilka sadant bolag har stéllt sékerhet.

Den som enligt de angivna punkterna inte ar behorig att vara
revisor i moderbolaget kan inte heller vara revisor i ett
dotterbolag. En revisor far inte heller vid revisionen anlita ndgon
som pa grund av javsbestammelserna ar obehorig att vara
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revisor. Har bolaget internrevisorer, far dock revisorn anlita
dessa vid revisionen i den man det ar forenligt med god
revisionssed.

Uppdrag att tills vidare vara revisor upphdr nar ny revisor
utses. Uppdrag som revisor upphor i fortid, om revisorn eller
den som utsett honom begér det. En revisor vars uppdrag
upphor i fortid skall genast anméla detta till l&ansstyrelsen. |
anmalan skall revisorn ldmna en redogérelse for sina iakttagelser
vid den granskning som han utfért under den del av I6pande
rakenskapsar som hans uppdrag har omfattat. Anmaélningen
skall i avskrift insdndas till PRV samt 6verlamnas till bolagets
styrelse. Om en revisors uppdrag upphér i fortid eller om det
uppkommer forhinder enligt 2-4 88 eller enligt bolagsordningen
for honom att vara revisor och det inte finns ndgon suppleant,
skall styrelsen vidta atgard for att ny revisor tillsitts for
aterstoden av mandatperioden. (5 §)

Lansstyrelsen skall i vissa fall efter anmélan férordna behdorig
revisor. Sadant forordnande skall meddelas nar aktiebolag inte
utsett auktoriserad eller godkand revisor, nar revisor &r javig
eller obehdrig samt nar bestimmelse i bolagsordningen om
antalet revisorer eller om revisors behorighet asidosatts.
Styrelsen &r skyldig att goéra anmaélan i nu angivna fall, om
réattelse inte sker genom den som utsett revisorn, men anmalan
kan ocks& goras av envar. Aven i det fall att bolagsstimman
underlatit att pa begaran av aktiedgarminoritet utse auktoriserad
revisor, skall lansstyrelsen pa begéaran av aktiedgare forordna
sadan revisor. Lansstyrelsens forordnande galler till dess annan
revisor blivit i behérig ordning utsedd. Obehdrig revisor skall
forst entledigas. (6 8)

Omfattningen av revisors granskningsplikt &r faststalld i lagen.
Revisor skall, i den omfattning god revisionssed bjuder, granska
bolagets arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning. Ar bolaget moderbolag,
skall han &ven granska koncernredovisningen och koncernfére-
tagens inbordes forhallanden i 6vrigt. Revisorn skall folja de
sarskilda foreskrifter som meddelas av bolagsstamman, savida
de inte strider mot lag, bolagsordning eller god revisionssed. (7
8)

Styrelsen och verkstadllande direktdren skall bereda revisor
tillfalle att verkstdlla granskningen i den omfattning revisorn
finner erforderlig samt lamna det bitrdde och lamna de
upplysningar han begar. Samma skyldighet aligger styrelse,
verkstéllande direktor och revisor i dotterbolag gentemot revisor
i moderbolag. (8 8)

Revisor skall, sedan han slutfort granskningen, pa
arsredovisningen och i moderbolag pa koncernredovisningen
teckna héanvisning till revisionsberéttelsen. Finner revisorn att
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balans- eller resultatrékning inte bor faststallas, skall han géra
anteckning aven om det. (9 §)

Revisorerna  skall for  varje rakenskapsar  avge
revisionsberéttelse till bolagsstdmman. Revisionsberéttelsen skall
avlamnas till styrelsen senast tva veckor fore ordinarie
bolagsstimma. Den skall innehdlla uttalande huruvida
arsredovisningen uppgjorts enligt aktiebolagslagen. Innehaller
inte arsredovisningen sadana upplysningar som enligt 11 kap.
skall lamnas, skall revisorerna ange detta och, om mgjligt, lamna
erforderliga upplysningar i sin beréttelse. Har revisorerna vid sin
granskning funnit att atgard eller forsummelse, som kan
foranleda erséttningsskyldighet, ligger styrelseledamot eller
verkstéllande direktor till last eller att sddan befattningshavare
pa annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen eller
bolagsordningen, skall det anmérkas i berattelsen. Revisionsbe-
rattelsen skall innehalla uttalande angaende ansvarsfrinet at
styrelseledamdoterna och verkstéllande direktor. Revisorerna kan
aven i dvrigt i berattelsen meddela upplysningar som de dnskar
bringa till aktieAgarnas kdnnedom. | revisionsberattelsen skall
vidare anmarkas om revisor funnit att bolaget inte har fullgjort
sina skyldigheter med avseende pa vissa skatter och avgifter.
Har sddan anmarkning gjorts, skall revisorerna genast sanda en
avskrift av  revisionsberattelsen till  skattemyndigheten.
Revisionsberattelsen skall innehalla ett yttrande huruvida sadan
forteckning Over vissa lan och sékerheter som avses i 12 kap. 9 §
uppréattats néar skyldighet dartill forelegat. Slutligen skall
revisionsberattelsen uppta ett sarskilt uttalande angaende
faststallandet av balansrdkningen och resultatrakningen samt
angaende det i forvaltningsberattelsen framstéllda forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. |
moderbolag skall revisor avge en sarskild revisionsberattelse
betraffande koncernen. (10 8)

Erinringar som revisor framstallt till styrelsen eller
verkstallande direktor skall antecknas i protokoll eller annan
handling som skall &éverlamnas till styrelsen och av denna
bevaras pa betryggande sétt. (11 §)

Revisor har rétt att narvara vid bolagsstimma. Han har vidare
skyldighet att narvara vid sadan stamma, om det med hansyn till
arendena kan anses pakallat. (12 §)

Revisor har tystnadsplikt. En revisor far inte till enskild
aktiedgare eller utomstaende lamna upplysningar om sadana
bolagets angelagenheter som han fatt kannedom om vid
fullgérandet av sitt uppdrag, om det kan landa till foérfang for
bolaget. Han ar daremot skyldig att till bolagsstamman lamna
alla de upplysningar som denna begér, om det inte skulle leda
till vasentligt forfang for bolaget. Revisorn &r vidare skyldig att
till medrevisor, granskare enligt 14 §, ny revisor och, om bolaget
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har forsatts i konkurs, konkursférvaltare lamna erforderliga
upplysningar om bolagets angeldgenheter. Revisorn ar dessutom
skyldig att lamna upplysning om sadana angeléagenheter till
undersokningsledaren under forundersokning i brottmal. (13 §)

For auktoriserade och godkédnda revisorer bestdms
tystnadsplikten vidare av 8 § revisorsférordningen. Dér
foreskrivs att revisor inte far anvanda uppgift, som inhamtats i
hans yrkesutdvning, till fordel for sig eller till skada eller gagn
for annan och inte heller eljest obehdrigen yppa vad som kommit
till hans kdnnedom. Bestdmmelsen géller i tillampliga delar &ven
revisors bitrade.

Efter forslag av aktiedgare kan sarskild granskning av ett
bolags forvaltning eller rakenskaper under viss forfluten tid eller
av vissa atgarder eller férhallanden i bolaget &ga rum. Forslaget
skall framstéllas pa ordinarie bolagsstamma eller stamma dar
arendet enligt kallelsen skall behandlas. Om forslaget bitrads av
agare till en tiondel av samtliga aktier i bolaget eller en tredjedel
av pa stamman foretradda aktier, skall lansstyrelsen pa begéran
av aktiedgare och efter styrelsens horande férordna en eller flera
granskare. For sadan granskare &ger bestammelserna med
avseende pa revisor om obehdrighet, jav, ratt till granskning av
bolagets handlingar, narvaro pa bolagsstamma, tystnadsplikt och
skadestandsansvar motsvarande tilldampning. Over
granskningen skall granskarna avge yttrande till bolags-
stimman. Yttrandet skall hallas tillgangligt for och sandas till
aktiedgare som begar det samt laggas fram pa stamman. (14 8)

Bolaget skall for registrering anméla vem som utsetts till
revisor samt dennes postadress och personnummer. (15 8§)

2.6 Skadestandsansvar for bolagsorganens
ledamoter

| 15 kap. aktiebolagslagen finns bestammelser om skadestand.
Hanvisningar till paragrafer avser detta kapitel om inte annat
anges.

2.6.1  Styrelseledamoter och verkstallande direktor

Styrelseledamot eller verkstéllande direktér, som vid
fullgérandet av sitt uppdrag uppsatligen eller av oaktsamhet
skadar bolaget, ar skyldig att ersitta skadan. Detsamma géller
nar skadan vallas aktieagare eller annan genom Overtradelse av
aktiebolagslagen eller bolagsordningen. (1 8)

I frAga om ansvaret mot bolaget foljer av den organstallning
som styrelseledamot och verkstéllande direktér intar en
skyldighet for dem att vid fullgérandet av sitt uppdrag iaktta
den omsorg som avilar en syssloman. De ar saledes ansvariga



SOU 1995:44 Huvuddragen i géllande ratt 95

inte bara for Overtréadelser av aktiebolagslagens eller
bolagsordningens bestdmmelser om deras skyldigheter mot
bolaget, utan svarar dven for att de i 6vrigt med tillbérlig omsorg
uppfyller de plikter som foljer av deras organstallning inom
bolaget. Styrelseledamots och verkstallande direktors skyldighet
att iaktta de namnda bestammelserna samt att i sitt handlande
alltid framja bolagets intressen betecknas ofta som en lojalitets-
och vardplikt.

Verkstallande direktor ar framst ansvarig for atgarder som han
vidtagit eller underlatit inom den I6pande forvaltningen, under
det att styrelsen bar ett motsvarande ansvar inom omradet for
sin forvaltning. Ansvar for verkstéllande direktor kan dock ocksa
ifrdigakomma pa grund av det satt pa vilket han berett eller
foredragit arenden for styrelsen samt pa grund av underlatenhet
att for styrelsen lagga fram arenden som det ankommit pa
styrelsen att avgora. Ofta intar verkstdllande direktoren en
dominerande position i bolaget, vilket kan medféra att hans
ansvar bedoms efter en strangare  mattstock an
styrelseledamdternas. Brister i styrelsens ledning eller tillsyn av
bolaget kan medfora att den blir ansvarig for atgarder eller
underlatenheter av verkstallande direktéren inom den I6pande
forvaltningen.

Ersattningsskyldighet enligt 1 8§ forutsatter alltid att skadan till-
fogats bolaget genom atgard eller forsumlighet, som kan
tillrdknas styrelseledamot eller verkstadllande direktéren som
uppsat eller oaktsamhet. Ansvaret provas individuellt for varje
organledamot. Ingen kan saledes bli ansvarig for storre del av en
skada an som adekvat orsakats av hans atgard eller forsummelse.

Eftersom ansvaret ar individuellt, kan olika faktorer paverka
fordelningen av ansvaret mellan organledaméterna. Till sddana
faktorer hor — atminstone i viss man — den enskilde ledamotens
personliga kvalifikationer samt arbetsfordelningen inom
styrelsen, se t.ex. NJA 1936 s. 78 och NJA 1973 s. 587.

Styrelseledamot eller verkstallande direktdr kan inte utan
vidare undga skadestandsskyldighet under hanvisning till att
han foljt beslut av ett 6verordnat bolagsorgan. Enligt 8 kap. 13 §
andra stycket far stallforetradare inte efterkomma foreskrift av
bolagsstimman eller annat bolagsorgan, om foreskriften inte &r
gallande darfor att den star i strid med aktiebolagslagen eller
bolagsordningen. Vidare géller, utan uttryckligt lagstod, att
styrelsen inte far verkstalla beslut av bolagsstamman, som
styrelsen finner innefatta ett uppenbart asidosattande av bolagets
intressen.

Styrelseledamots eller verkstéllande direktors skyldighet att
ersatta skada, som han tillfogat enskild aktiedgare eller annan, ar
enligt 1 § mer begransad och forutsatter att skadan orsakats
genom Overtréadelse av aktiebolagslagen eller bolagsordningen.



96  Huvuddragen i géllande ratt SOU 1995:44

Paragrafen alagger de berorda befattningshavarna ett ansvar for i
utomobligatoriska forhallanden vallad ren férmogenhetsskada
som gar langre an vad som foljer av 2 kap. 4 § skadestandslagen.
Sistnamnda bestammelse géller namligen endast sadan skada
som vallats genom brott.

Styrelseledamots eller verkstéllande direktors
skadestandsskyldighet kan jamkas efter vad som ar skaligt med
héansyn till handlingens beskaffenhet, skadans storlek och
omstandigheterna i dvrigt. Skall flera ersatta samma skada ar de
solidariskt ansvariga, i den man skadestandsansvaret inte
jamkats for ndgon av dem. Vad nagon utgivit i skadestand far
han regressvis soka ater av de andra efter vad som &r skéligt med
hénsyn till omstdndigheterna. (4 8)

Aktiebolagslagens  bestdmmelser om  styrelseledamots
skadestandsansvar tillampas pa suppleant i princip endast nar
denne tjanstgor i styrelsen, NJA 1985 s. 439. Motsvarande torde
gélla betraffande vice verkstallande direktor, jfr SOU 1971:15 s.
207.

Sarskilda bestammelser om forutsattningarna for att talan om
skadestand till bolaget skall fa féras mot organledamot har
upptagits i 5 §. Talan om skadestand till bolaget kan féras mot
styrelseledamot eller verkstéllande direktér, om vid bolags-
stimman majoriteten eller en minoritet bestaende av dgare till en
tiondel av samtliga aktier bitratt forslag om anstéllande av
skadestandstalan eller rostat mot forslag om ansvarsfrihet.
Uppgorelse om skadestandsskyldigheten kan traffas endast av
bolagsstimman och endast under forutsattning att &gare till en
tiondel av samtliga aktier inte rdstat daremot. Har en enskild
aktiedgare fort skadestandstalan for bolagets rékning, far
uppgorelse inte traffas utan hans samtycke.

Talan om skadestand till bolaget far foras av agare till minst en
tiondel av samtliga aktier. Avstar nagon av de aktiedgare som
vackt talan fran att fullfolja denna, kan de andra anda gora det.
Aktiedgare, som har anstallt talan, svarar for rattegangskost-
naderna men har ratt till ersattning av bolaget fér kostnad som
tacks av vad som kommit bolaget till godo genom rattegangen.

Talan av ifragavarande slag pa grund av beslut eller atgard
under ett rakenskapsar maste vackas inom ett ar fran det att
arsredovisning och revisionsberéttelse for rakenskapsaret lades
fram pa bolagsstamma.

Beslut om ansvarsfrihet eller att inte fora skadestandstalan
utgor hinder mot talans vackande endast om i arsredovisningen,
revisionsberattelsen eller pa annat satt till stimman lamnats i
vasentliga avseenden riktiga och fullsténdiga uppgifter
angaende beslut eller atgard som avses med talan. Motsvarande
regel galler for den nyssnamnda arsfristen.

Slutligen géller att talan om skadestand pa grund av brott kan
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foras av styrelsen utan hinder av de nyss redovisade
bestammelserna.

| frdga om ansprak pa skadestand till bolaget galler en yttersta
preskriptionstid nar anspraket inte grundas pa brott. Talan om
sadant ansprak kan inte foras mot styrelseledamot eller
verkstéllande direktor sedan tre ar forflutit fran utgangen av det
rakenskapsar da beslut eller atgard, varpa talan grundas, fattades
eller vidtogs.

Har bolaget forsatts i konkurs pa grund av ansokan som gjorts
innan tredrsfristen gatt till anda, kan konkursboet fora
skadestandstalan utan hinder av att frihet fran skadestandansvar
intratt enligt 5 8 Nar trearsfristen 16pt ut kan emellertid
konkursboet inte vacka sadan talan senare &n sex manader fran
edgangssammantradet. (6 §)

2.6.2 Revisorer

Av 2 § foljer, att revisor som vid fullgérande av sitt uppdrag
uppsatligen eller av oaktsamhet skadar bolaget, skall ersatta
skadan. Detsamma galler nar skadan vallas aktiedgare eller
annan genom  Overtradelse av  aktiebolagslagen eller
bolagsordningen. Revisor svarar dven for skada som uppsatligen
eller av oaktsamhet vallas av hans medhjalpare. Om
revisionsbolag &r revisor, aligger ersattningsskyldigheten detta
bolag och den fér revisionen huvudansvarige.

Bestdmmelsen om jamkning i 4 § géller &ven for revisorer.

Av 5 § framgar, att talan mot revisor eller revisorsbolag om
skadestand forutsatter att vid bolagsstimma majoriteten eller en
minoritet bestdende av &dgare till en tiondel av samtliga aktier i
bolaget rostat for att sddan talan skall véackas. Paragrafens ovriga
bestammelser tillampas &ven vid talan mot bolagets revisorer.
Revisor atnjuter dock inte den sarskilda preskriptionsfrist som
géller for styrelseledamot och verkstallande direktor.

Talan mot revisor, som inte grundas pa brott, kan enligt 6 § inte
vackas mot revisor sedan mer an tre ar forflutit fran det
revisionsberattelse framlades pa bolagsstimma eller annat
yttrande enligt aktiebolagslagen framlades. | fraga om talan av
bolagets konkursbo géller motsvarande regler som fo6r
styrelseledamoter och verkstallande direktor.

2.7 Straffansvar for bolagsorganens
ledamoter

2.7.1  Styrelseledamoter och verkstallande direktor

Vissa av de skyldigheter som avilar styrelse och verkstallande
direktor enligt aktiebolagslagen &r straffsanktionerade i 19 kap. 1
8. Enligt 3 kap. 7 § och 12-13 8§ aligger det styrelsen att fora
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aktiebok och, i visst fall, forteckning 6ver vissa rattighetshavare
samt att halla aktieboken tillganglig. Styrelseledamot eller
verkstéllande direktor som uppsatligen eller av grov oaktsamhet
bryter mot dessa bestammelser eller som utan erforderligt
samtycke lamnar uppgift ur forteckningen, straffas med boter
eller fangelse i hogst ett ar. Detsamma géller styrelseordférande
som underlater att pad begaran av styrelseledamot eller
verkstallande direktér sammankalla styrelsen samt ordférande
eller ledamot av styrelsen som fattar beslut i styrelsen trots att
samtliga ledamater inte beretts tillfalle att delta i sammantradet
eller inte fatt tillfredsstallande underlag for att avgora arendet.
Styrelseledamot eller verkstéllande direktér som uppsatligen
eller av grov oaktsamhet bryter mot bestammelserna i 12 kap. 7 §
om otilldtna penninglan m.m. eller inte for i 12 kap. 9 8§
foreskriven forteckning 6ver vissa lan m.m, kan ocksa straffas
enligt 19 kap. 1 8.

Straffansvar for styrelseledamot eller verkstéllande direktor
som misskoter sitt uppdrag kan i vissa fall ifragakomma enligt
brottsbalkens bestammelser. Om en sadan befattningshavare
uppsatligen skadar bolaget, kan straffansvar tankas intrada for
forskingring enligt 10 kap. 1 § brottsbalken eller for trol6shet mot
huvudman enligt 10 kap. 5 § samma balk. La&mnar styrelsen
felaktiga uppgifter i arsredovisningen i syfte att forleda nagon att
lamna bolaget kredit, kan ansvar for bedrageri enligt 9 kap. 1 8§
brottsbalken aktualiseras. Som andra exempel pa brott, som kan
begds av ledningen for ett aktiebolag, kan namnas
bestammelserna i 11 kap. brottsbalken om brott mot borgenarer.

2.7.2 Revisorer

Aktiebolagslagen upptar inga bestimmelser om straff fér revisor
som uppsatligen eller av oaktsamhet misskoter sitt uppdrag.
Straffansvar for sddan forsumlighet kan emellertid i vissa fall
ifrdgakomma enligt brottsbalken. S& kan t.ex. straffansvar for
revisor som vid fullgérandet av sitt uppdrag uppsatligen skadar
bolaget tdnkas intrdda enligt bestémmelserna i 10 kap. 5 §
brottsbalken om troléshet mot huvudman. Medverkar revisor till
att tex. oriktiga uppgifter i ett bolags arsredovisning sprids
bland allméanheten eller féretagets intressenter, torde ansvar for
svindleri enligt 9 kap. 9 § brottsbalken kunna ifragakomma.
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3 Vissa utlandska
rattsordningar

3.1 Tyskland

| Tyskland finns sedan lange tva bolagsformer utan personligt
agaransvar. Vid sidan av det traditionella aktiebolaget,
Aktiengesellschaft (AG), finns bolagsformen Gesellschaft mit
beschrankter = Haftung (GmbH). Medan den tyska
aktiebolagslagen, Aktiengesetz vom 6. September 1965, i stor
utstrackning upptar tvingande och detaljerade bestammelser om
bl.a. bolagets organisation, erbjuder GmbH-lagstiftningen,
GmbH-Gesetz vom 20. April 1892, en betydande frihet for
bolagsménnen att i bolagsavtalet reglera framfér allt de interna
forhallandena i bolaget. Totalt finns det i Tyskland omkring 3
000 AG och 500 000 GmbH.

3.1.1  Aktiengesellschaft

Ett Aktiengesellschaft skall ha tre bolagsorgan, namligen en
bolagsstimma, vid vilken aktiedgarna skall kunna utdva sitt
inflytande Over bolagets verksamhet, ett tillsynsorgan benamnt
Aufsichtsrat, som skall ¢©vervaka bolagsledningen och ett
ledningsorgan bendamnt Vorstand, som skall leda och foretrada
bolaget. Ett Aktiengesellschaft skall granskas av minst en revisor.
Revisorerna betraktas inte som ett bolagsorgan utan ses som en
fran bolaget skild kontrollinstans.

3.1.1.1 Bolagsstamma

Till skillnad frdn vad som ér fallet i manga andra lander, kan
bolagsorganen i ett Aktiengesellschaft inte inordnas i en entydigt
hierarkisk struktur. Bolagsstimman &r bolagets hogsta
beslutande organ i den meningen att stdmman har att besluta i
grundlaggande fragor om bolagets organisation, finansiering och
verksamhet, men mellan bolagsorganen rader en strikt
kompetensfordelning och bolagsstammans kompetens &r
begransad till i lagen eller bolagsordningen angivna fragor.
Stamman &r inte behdrig att ingripa i 6vriga bolagsorgans
verksamhet.
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Bolagsstéammans viktigaste uppgift ar att utse majoriteten av
ledamoterna i Aufsichtsrat, som i sin tur utser ledamodterna i
Vorstand. Bolagsstamman skall ocksa arligen besluta i fraga om
ansvarsfrihet at ledamoterna i Aufsichtsrat och Vorstand samt
om disposition av bolagets resultat. Till stdmmans uppgifter i
Ovrigt hor bla. att besluta om 0Okning och nedsattning av
bolagets aktiekapital, &ndring av bolagsordningen och
upplosning av bolaget. Det avilar ocksd stimman att utse
bolagets revisorer.

Varje aktiedgare é&r berdttigad att delta i bolagsstamma,
oberoende av om han innehar aktier med eller utan rostréatt.
Aktiedgare kan ocksa lata sig foretradas av ombud.

Bolagsstamma skall hallas en gang per ar, eller med det kortare
intervall som foreskrivs i bolagsordningen. Stamma skall ocksa
hallas om bolagets forhallanden sa kraver (wenn das Wohl der
Gesellschaft es erfordert). Slutligen skall stamma sammankallas
om &agare med minst fem procent av aktiekapitalet begar det.
Huvudregeln ar att stimma sammankallas av Vorstand.

Kallelse till stamma skall ske senast en manad fore stamman.
Kallelsen skall, tillsammans med den féreslagna dagordningen
for stamman, offentliggdras. Mot bakgrund av det utbredda
bruket av fullmaktsinsamlingar i det tyska néringslivet, skall
kallelse i1 sarskild ordning séndas till kreditinstitut och
aktieagarforeningar, som vid narmast foregaende bolagsstimma
foretratt aktiedgare i bolaget.

En minoritet med aktier representerande minst fem procent av
aktiekapitalet eller med ett sammanlagt nominellt belopp om 1
milj. DM kan genomdriva att ett visst arende tas upp pa
dagordningen vid en kommande stdmma. En minoritet av denna
storlek kan ocksd, efter det att kallelse skett, pakalla att visst
ytterligare arende tas upp pa dagordningen. En ny dagordning
skall da offentliggdras inom tio dagar fran forsta kallelsen.

Bolagsstémmans beslut fattas genom omrdstning. Alla aktier i
ett Aktiengesellschaft har samma rostvarde. Fran denna regel
finns tvd undantag. For det forsta kan i bolagsordningen
foreskrivas att det i bolaget skall finnas stam- och
preferensaktier. Preferensaktierna kan ha samma rdstvarde som
stamaktierna, men kan ocksa helt sakna rostvarde. Rostrattslosa
preferensaktier far inte representera mer &n halften av bolagets
nominella aktiekapital. Fér det andra kan ett Aktiengesellschaft,
efter tillstdnd fran behorig delstatsmyndighet ge ut stamaktier
med olika rostvarden. Sadant tillstdnd kan ges for att varna om
viktigare samhallsekonomiska intressen. | praktiken férekommer
stamaktier med olika rostvarden i mycket begrédnsad ut-
strackning i det tyska naringslivet.

Varje aktiedgare far rosta for det fulla antalet aktier som han
innehar eller foretréder vid stdmman. | bolagsordningen kan
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emellertid tas in en bestdmmelse om rostrattsbegransning som
foreskriver exempelvis att ingen far utdva rostratt for mer an ett
visst antal aktier pd stamman eller att det antal roster som
tillkommer varje aktiedgare inte 6kar proportionellt mot antalet
aktier som han innehar eller foretrader.

Stdmmans beslut fattas som regel med absolut majoritet av de
avgivna rosterna, savida inte ett hdgre majoritetskrav stalls upp i
bolagsordningen. For beslut av mer ingripande slag, exempelvis
andring av bolagsordningen, kraver lagen kvalificerad majoritet.

Bolagsstémmobeslut som inte tillkommit i behérig ordning
anses som en nullitet om felet &r grovt. Ar felet inte s grovt blir
beslutet giltigt om det inte klandras inom viss kortare tid.

3.1.1.2 Ledningsorganisation

Ett Aktiengesellschaft skall ha en ledningsorganisation med ett
tillsynsorgan, Aufsichtsrat, och ett ledningsorgan, Vorstand.
Organisationen brukar i doktrinen betecknas som dualistisk,
varmed i grunden asyftas att det mellan dessa organ rader en
strikt funktionsfordelning. Det centrala ledningsorganet &r
Vorstand. Det skall pa eget ansvar skota bolagets forvaltning och
foretrada bolaget gentemot tredje man. Aufsichtsrat skall
overvaka Vorstands arbete. Aufsichtsrat skall i viss man
bestamma riktlinjerna for bolagets verksamhet, men kan i
mycket begransad utstrackning ingripa i den direkta ledningen
av bolaget. | bolagsordningen eller genom beslut av Aufsichtsrat
kan foreskrivas att en viss bestamd forvaltningsatgard inte far
foretas utan godkannande av Aufsichtsrat. Det gar emellertid
inte att helt dverlata forvaltningsatgarder pa Aufsichtsrat.

Aufsichtsrat skall ha minst tre ledamoter, vilka utses av
stamman och bolagets anstéllda. | Aktiengesellschaft med hogst
2000 anstéllda, skall som huvudregel en tredjedel av
ledamoterna representera de anstéllda. 1 bolag med fler &n 2 000
anstéallda skall Aufsichtsrat till lika delar besta av representanter
for aktiedgarna och for de anstéllda. Endast fysisk person kan
utses till ledamot av Aufsichtsrat och ingen far vara ledamot av
Aufsichtsrat i fler an tio bolag samtidigt.

Lagen upptar inte ndgra bestammelser som ger aktieagare ratt
till minoritetsrepresentation i Aufsichtsrat. Det &ar omstritt
huruvida en minoritet kan garanteras sadan ratt genom
foreskrifter i bolagsordningen.

Mandatperioden for ledamoter av Aufsichtsrat som utsetts av
bolagsstamman far inte dverstiga fyra ar, men kan fornyas ett
obegransat antal ganger. Ledamot av Aufsichtsrat som har
utsetts av bolagsstimman kan under I6pande mandatperiod
entledigas genom beslut av stdmman. For giltigt beslut kréavs
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kvalificerad majoritet. Beslut att i fortid entlediga ledamot som
utsetts av de anstallda, fattas av de anstallda.

Vorstand utses av Aufsichtsrat. Vorstand kan ha en eller flera
ledamoter, som &r anstéllda i bolaget. | bolag med ett aktiekapital
som overstiger 3 milj. DM skall Vorstand ha minst tva ledamaéter,
om inte annat foreskrivs i bolagsordningen. Mandatperioden &ar
fem ar med mojlighet till omval ett obegransat antal ganger. Den
som &r ledamot i Vorstand kan inte samtidigt vara ledamot i
Aufsichtsrat. Ledamot i Vorstand kan under I6pande
mandatperiod entledigas av Aufsichtsrat endast om en s.k. viktig
grund  foreligger. Det kan exempelvis vara en
misstroendeforklaring fran stimmans sida.

Regelmassigt har Vorstand tva eller flera ledaméter, aven i
mindre aktiebolag. Vorstand ar da ett kollegialt organ. Dess
beslut skall som huvudregel vara enhélligt, men det & majligt att
i bolagsordningen eller i en av Aufsichtsrat utfardad instruktion
till Vorstand gora undantag fran kravet pa enhallighet. Det kan
exempelvis  innebédra att beslut skall fattas enligt
majoritetsprincipen eller att arbetsuppgifterna férdelas mellan
ledamoterna. Den enda beslutsmodell som lagen inte godtar &r
att en viss ledamot eller vissa ledamoter ges réatt att fatta beslut
mot majoritetens vilja.

3.1.1.3  Skadestdndsansvar

Ledamoéterna av Vorstand skall i sin ledning av bolaget iaktta
vad lagen kallar en "ordentlig och samvetsgrann affarsmans
omsorg". Denna omsorgsplikt innebar en skyldighet for
Vorstand att ta tillvara bolagets intressen och skydda bolaget
mot skador. Omsorgsplikten kan inte begransas vare sig i
bolagsordningen eller genom den enskilde ledamotens an-
stallningskontrakt.

Ledaméter av Vorstand som asidosétter sin omsorgsplikt ar
skyldiga att solidariskt ersétta bolaget for uppkommen skada.
Skadestandsansvaret forutsatter uppsat eller oaktsamhet. Det
ankommer pa bolaget att styrka skadefallet, skadans omfattning
och det handlande som laggs ledamoten till last. Bolaget skall
ocksa visa att det rader adekvat kausalitet mellan ledamotens
handlande och skadan. Enligt uttrycklig foreskrift i lagen aligger
det daremot ledamoten att, om tvist rdder darom, visa att han
iakttagit den omsorgsplikt som avilar honom. Harav foljer att
ledamoten skall visa att han inte forfarit oaktsamt.

I lagen anges sarskilt vissa Overtradelser av aktiebolagslagen
som medfor skadestandsskyldighet mot bolaget for ledamoter av
Vorstand. Det ror sig om bestammelser till skydd for bolagets
eget kapital, bl.a. bestimmelserna om vinstutdelning. | dessa fall
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presumeras bolaget ha lidit skada genom lagdvertradelsen och
den berérda ledamoten har att visa att nagon skada inte intratt.
Ansvar for ledamot forutsatter emellertid &ven i dessa fall culpa.

Skadestandsskyldighet for ledamot av Vorstand gentemot
bolaget intrader inte om den skadebringande atgarden vidtagits i
enlighet med ett av bolagsstéamman i laga ordning fattat beslut.
En forutsattning ar dock bl.a. att ledamoten inte genom felaktig
information eller pa annat oriktigt satt forlett bolagsstamman till
beslutet.

Bolagets skadestandsansprak mot ledamoter av Vorstand kan i
vissa fall goras géllande av bolagets borgendrer. En grund-
laggande forutsattning for att sa skall kunna ske ar att
borgenadrerna inte kan fa full betalning av bolaget for sina
fordringar. Om det inte ar fraga om ansprak som grundas pa
Overtradelser av aktiebolagslagens bestammelser om skydd for
det bundna kapitalet, foérutsatter borgendrernas talerétt vidare att
ledamoten uppsatligen eller av grov oaktsamhet asidosatt sin
omsorgsplikt. Bevisbordan betraffande omsorgsplikten ligger
emellertid pa ledamoten. Ett beslut av bolaget att inte vacka talan
mot ledamot av Vorstand eller att inga forlikning med honom
kan inte goras gallande mot borgenar som for talan. Inte heller
kan ledamoten mot borgenarens ansprak invanda att den
skadebringande handlingen foretagits pa grund av ett
bolagsstammobeslut. Trots att borgenarens ansprak grundas pa
bolagets ratt till ersattning, maste han fora talan i eget namn och
med yrkande att betalning skall ske till honom.

Skadestandsansprak av de slag som redovisats ovan
preskriberas efter fem ar.

Bestammelserna om omsorgsplikt och skadestandsansvar
gentemot bolaget for ledamdter av Vorstand skall ocksa
tillampas pa ledamoter av Aufsichtsrat.

Aktiedgare, bolagsborgenérer eller annan tredje man kan inte
grunda skadestandsansprak mot ledaméter av Vorstand eller
Aufsichtsrat pa de bestammelser i Aktiengesetz som avser skade-
standsskyldighet for organledamot som asidosétter sina plikter
mot bolaget. | Blrgerliches Gesetzbuch (BGB) finns emellertid
bestaimmelser om skadestandsskyldighet for den som
uppsatligen pa ett satt som strider mot goda seder tillfogar annan
skada. Med stdd av dessa bestdmmelser kan tredje man fora
talan mot organledamot om ersattning for direkt skada. Vidare
ar det mojligt for tredje man att fora sadan skadestandstalan mot
organledamot pa grund av en bestammelse i BGB som
foreskriver skadestandsskyldighet for den som vallar annan
skada genom att uppsatligen eller av oaktsamhet Gvertrada en
s.k. skyddsregel som uppstéllts i den skadelidandes intresse.



106 Vissa utldandska rattsordningar SOU 1995:44

I aktiebolagslagen &ar vissa straffbestammelser och
bestémmelserna om skyldighet for Vorstand att inleda konkurs-
eller ackordsforfarande om bolaget inte kan betala sina skulder
eller det egna kapitalet ar forbrukat, att anse som skyddsregler i
BGB:s mening. Vidare kan organledamot som i férhandlingar om
avtal for bolagets rakning forsummar sin upplysningsplikt, dvs.
gor sig skyldig till culpa in contrahendo, alaggas
skadestandsansvar mot bolagets avtalspart.

I likhet med vad som &r fallet i den svenska aktiebolagslagen ar
frigan om ansvarsfrihet at ledamoterna av  bolagets
ledningsorgan  ett  obligatoriskt arende pa ordinarie
bolagsstdmma i ett Aktiengesellschaft. Beviljad ansvarsfrihet har
karaktéren av en fortroendeforklaring, men hindrar — till skillnad
fran vad som ér fallet i Sverige — inte att skadestandsansprak
reses fran bolagets sida mot ledamoter av Vorstand eller
Aufsichtsrat. Sadana ersattningsansprak skall framstallas om
bolagsstimman beslutar det eller om &gare till minst en tiondel
av samtliga aktier i bolaget framstaller begaran darom pa
stimman. Ersattningsanspraken skall goras gallande inom sex
manader fran stamman. Riktas bolagets ansprak mot Vorstand,
foretrads det normalt av Aufsichtsrat. Bolagsstamman kan
emellertid utse sarskilda stallforetradare att foretrdda bolaget i
friga om ersattningsyrkandena. Nagon ratt for enskild
aktiedgare att for bolagets rékning fora talan mot organledamot
om skadestand till bolaget anses inte foreligga i tysk rétt.

Har bolaget fort talan pa begaran av en minoritet och har
bolaget helt eller delvis tappat malet, skall minoriteten ersatta
bolaget dess rattegangskostnader.

3.1.2  Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Ett GmbH skall ha minst tva bolagsorgan, namligen en stamma,
Gesellschafter (-versammlung), vid vilken &garen (eller &garna)
kan utdva sitt inflytande Over bolagets verksamhet och ett
ledningsorgan bestaende av en eller flera Geschéftsflihrer, som
svarar for ledningen och foretrader bolaget. Aufsichtsrat ar ett
obligatoriskt bolagsorgan endast i GmbH med fler d4n 500
anstallda.

Till skillnad fran vad som ar fallet i ett Aktiengesellschaft anses
bolagsorganen i ett GmbH sta i ett hierarkiskt forhallande till
varandra, med stdmman som bolagets hdgsta beslutande organ.
Stammans kompetens &r i princip obegradnsad. | kombination
med en i stor utstrackning dispositiv lagstiftning ger det dgarna
stora majligheter att sjalva besluta om bolagets organisation och
om kompetensfordelningen mellan bolagsorganen. Lagens
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kompetensfordelning 4&r med andra ord inte tvingande utan
dispositiv.

De allra flesta GmbH ar sma enmans- eller fimanséagda bolag, i
vilka agaren eller agarna ar Geschéftsfihrer och svarar for
bolagets I6pande verksamhet.

For Geschéftsfihrer galler att de i forvaltningen av bolagets
angelégenheter skall iaktta en ordentlig affirsmans omsorg.
Asidosatter de sina skyldigheter, &r de solidariskt ansvariga
gentemot bolaget for uppkommen skada. Geschaftsfuhrer har
som regel inget skadestdndsansvar mot bolagets agare eller
borgenérer utéver vad som féljer av BGB.

3.1.3 Gemensamma bestammelser om revision

Gemensamma bestdmmelser om rdkenskaper och revision i
Aktiengesellschaft och GmbH finns sedan ar 1985 i
Handelsgesetzbuch (HGB).

For sdval AG som GmbH galler att arsbokslutet, varmed
forstas balans- och resultatrakningarna, och for-
valtningsberéattelsen som regel skall underkastas revision av
revisor  (Abschlusspriifer).  Aven  koncernbokslut  och
koncernforvaltningsberéttelse skall i férekommande fall
revideras. Bolag som inte uppfyller vissa gransvarden med av-
seende pa balansomslutning, omséttning eller antal anstallda, ar
emellertid undantagna fran revisionsplikt. Ar bolaget revisions-
pliktigt, kan arsbokslutet inte faststallas om revision inte forst
har agt rum. Sker det anda, ar arshokslutet ogiltigt.

| ett Aktiengesellschaft utses revisor av bolagsstimman. | ett
GmbH kan i bolagsordningen bestdmmas att revisor skall utses i
annan ordning.

En revisor skall alltid utses fore utgangen av det rakenskapsar
som hans revisionsuppdrag avser. P4 yrkande av bolagets
stallforetradare eller, i ett Aktiengesellschaft, dgare till aktier
representerande minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget
eller med ett sammanlagt nominellt belopp om 2 milj. DM, kan
rétten utse en annan revisor. Som forutsattning for detta géller
att den valde revisorn &r javig eller pa annat sétt olamplig.

En revisor kan mot sin vilja skiljas fran sitt uppdrag endast
genom rattens avgorande. Om en av dgarna vald revisor inte ar
utsedd for tiden till rakenskapsarets utgang eller om han
frantratt sitt uppdrag eller ar forhindrad att utféra det och om
dessutom nagon ny revisor inte har valts, skall ratten pa yrkande
av stallforetréadare eller aktiedgare i bolaget utse revisor. Under
nu angivna forutsattningar ar bolagets legala stallféretradare
skyldiga att hos ratten begara att ny revisor utses.
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Har en revisor atagit sig ett revisionsuppdrag, kan han avsaga
sig detta endast om han kan aberopa en s.k. viktig grund for sin
avsagelse. Som viktig grund anses inte tvist avseende innehallet i
revisorspateckningen. Revisors avsagelse skall vara skriftlig och
atfolijas av en redogorelse for hans dittillsvarande arbete.
Bolagets stéllforetradare skall 6verlamna revisorns avséagelse och
redogorelse till Aufsichtsrat, bolagsstamman och, i GmbH,
agarna.

Revisor i revisionspliktigt bolag skall som regel vara en
auktoriserad revisor (Wirtschaftsprifer) eller ett auktoriserat
revisionsbolag (Wirtschaftsprufungsgesellschaft). | s.k.
medelstora GmbH kan dock revisionen utféras av en mindre
kvalificerad s.k. edsvuren granskningsman (vereidigte
Buchprufer) eller motsvarande bolag. |1 lagen anges en rad
omstandigheter, enligt vilka en annars kvalificerad person skall
anses javig och darmed vara forhindrad att vara revisor at ett
bolag. Till sddana omstandigheter raknas bl.a. att han ar delagare
i bolaget, att han tillhort dess foretagsledning under nagot av de
narmast foregaende tre aren eller att han eller nagot foretag i
vilket han ar anstélld eller som han foéretrader, medverkat vid
bokforingen eller uppréattandet av  arsbokslutet utover
revisionsuppdraget. Aven for revisionsbolag anger lagen
sarskilda javsgrunder.

Bolagets stallforetradare ar skyldiga att genast Overlamna
arshokslutet och forvaltningsberattelsen till revisorn, som ocksa
har ratt att granska bolagets bokforing och dvriga handlingar.
Revisorn har ratt att av stéllforetrddarna begéra alla de
upplysningar som kravs for en omsorgsfull revision. Han har
motsvarande rattigheter i forhallande till bolagets moder- och
dotterforetag.

Revisorn skall upprétta en skriftlig beréattelse éver revisionen. |
berattelsen skall sarskilt anges om bokforingen, arsbokslutet, for-
valtningsberéttelsen och, i forekommande fall, koncernbokslutet
och koncernforvaltningsberéttelsen uppfyller lagens
bestémmelser och om bolagets stéllforetradare lamnat begarda
upplysningar. Arsbokslutets poster skall kommenteras i den mén
det behovs. S.k. skadliga forandringar av bolagets formogenhet,
vinst eller finansiella situation i forhallande till foregaende
rakenskapsar och forluster, som i inte ovasentlig grad paverkat
arsresultatet, skall specificeras och i erforderlig grad
kommenteras. Om revisorn vid sin granskning finner
omstandigheter, som kan dventyra bolagets bestand eller kan
vara till vasentligt forfang for dess utveckling, eller om han
finner att bolagets stéllforetradare begatt allvarliga évertradelser
av lag eller bolagsordning, skall han anmarka detta i berattelsen.
Revisorn skall lagga fram revisionsberattelsen fér bolagets
stallforetradare.
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Om det efter avslutad revision inte finns nagra invandningar
att gora, skall revisorn intyga detta genom en anteckning pa
arsbokslutet. Ger revisionen anledning till invandningar, skall
revisorn inskranka revisorspateckningen eller vagra att géra den.
Nekar revisorn pateckning, skall han forklara det genom en
anmarkning pa arshokslutet. Om revisorn nekar pateckning eller
inskranker den, skall han motivera atgarden. Revisorspateckning
eller anmarkning skall ocksa framga av revisionsberattelsen.

Revisor och hans bitrdde &r skyldiga att genomféra en
vederhaftig och opartisk revision. De har tystnadsplikt och far
inte utan skal avsloja affars- eller yrkeshemligheter som de erfarit
vid utférande av sitt uppdrag. Tystnadsplikten omfattar sddana
fortroliga uppgifter som bolaget 6nskar inte skall foras vidare till
utomstaende. Av tystnadsplikten anses folja en motsvarande
skyldighet for revisorn att inte avlagga vittnesmal. Revisorn kan
dock i vissa fall ha rétt att avsloja brott. P4 grund av sin stallning
som offentlig kontrollant, kan revisorn undantagsvis dven ha en
skyldighet att anméla brott. Revisorer i banker, vissa
kreditinstitut och forsakringsforetag ar alagda viss anmaélnings-
och upplysningsplikt i forhallande till den behdriga
tillsynsmyndigheten.

En revisor som uppsatligen eller av oaktsamhet forsummar
sina plikter &ar skyldig att ersatta bolaget for uppkommen skada.
Ar flera skadestdndsskyldiga, svarar de solidariskt. Fér den som
handlat oaktsamt &r ersattningsskyldigheten for en och samma
revision begransad till 500 000 DM. Denna begransning galler
aven om revisionen innefattat flera skadegdrande handlingar och
aven om flera personer deltagit i revisionen.

Revisor som asidosétter sina skyldigheter kan i vissa fall
straffas.

HGB innehdller inga  bestammelser om  revisors
skadestandsansvar gentemot annan an bolaget. Tysk ratt ar i
princip restriktiv nar det galler att alagga nagon
skadestandsskyldighet  for  ren  formogenhetsskada i
utomobligatoriska forhallanden. Det rader oklarhet om i vilken
utstrackning en revisor tex. svarar mot allménheten for in-
formation som han lamnat om ett bolags ekonomiska
forhallanden. Bundesgerichtshof har emellertid i ett avgérande
ansett att en revisor inte kunde alaggas skadestandsansvar
gentemot en tredje man som lidit skada till f6ljd av att han givit
ett foretag kredit i forlitan pd ett av revisorn granskat bokslutet
(BGH NJW 1973, 221).

| ett Aktiengesellschaft kan bolagsstimman besluta om sarskild
undersokning (Sonderprifung) av vissa atgarder i samband med
bolagets bildande eller dess affarsverksamhet. Det sker genom
att stamman med absolut majoritet beslutar att utse en s.k.
Sonderprufer. Har bolagsstimman avslagit ett yrkande om
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sarskild undersokning, skall ratten pa yrkande av dgare till en
tiondel av samtliga aktier i bolaget eller med aktier till ett
sammanlagt nominellt belopp om minst 2 milj. DM utse en
Sonderprufer, om det finns grund for misstanke att oredlighet
eller allvarliga Overtréadelser av aktiebolagslagen eller
bolagsordningen &gt rum.

Lagen innehdller ocksa bestammelser om en sarskild form av
Sonderprufung rorande otillaten undervardering av tillgangar i
balansrakningen. Om det finns anledning att anta att sadan
undervardering agt rum i ett faststallt arsbokslut, skall ratten pa
yrkande av &gare till en tjugondel av samtliga aktier i bolaget
eller med aktier till ett sammanlagt nominellt belopp om 1 mil].
DM fdérordna en Sonderprufer.

3.2 Frankrike

| Frankrike finns huvudsakligen tvad former av bolag utan
personligt dgaransvar. Det ar dels société anonyme (SA), som
typiskt sett anvands av storre foretag med en stor och vaxlande
agarkrets, dels société a responsabilité limitée, (SARL), som
typiskt sett anvands av mindre foretag. Bada bolagsformer
regleras i Loi No 66-537 sur les sociétés commerciales. Lagen
kompletteras av bestdmmelser som meddelats genom dekret,
bland vilka i férevarande sammanhang sarskilt kan namnas
Décret No 67-236. Totalt finns det i Frankrike omkring 160 000 SA
och 580 000 SARL.

3.21  Société anonyme

Ett société anonyme kan vara organiserat pa tva sétt. Det ena ar
enligt det s.k. klassiska systemet, vilket innebar att det under
bolagsstimman finns endast ett organ, en styrelse, bendmnd
conseil d’administration. Det andra sattet, som med tysk foérebild
introducerades i den franska lagen ar 1966, innebar att det under
stamman finns tva organ, namligen ett tillsynsorgan, conseil de
surveillance, och ett ledningsorgan, directoire. De allra flesta
franska aktiebolag anvander sig av det klassiska systemet. Den
foljande framstallningen avser darfér det systemet.

3.2.1.1 Bolagsstimma

Hogsta beslutande organ i ett société anonyme ar
bolagsstimman. Lagen skiljer mellan ordinarie bolagsstamma,
som skall hallas minst en gang per ar, och extra bolagsstamma.
Till ordinarie stimmas uppgifter hor framfor allt att ta stallning
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till bolagets arsredovisning och besluta om disposition av
bolagets resultat samt att utse styrelse och revisorer. Extra
bolagsstimma kan besluta i alla &renden som inte uttryckligen
skall behandlas pa& ordinarie stamma. Endast extra
bolagsstdmma kan besluta om &ndring av bolagsordningen.

Varje aktiedgare har ratt att delta i bolagsstémma. Enligt en ut-
trycklig bestdmmelse i lagen kan emellertid i bolagsordningen
foreskrivas en minsta storlek pa aktieinnehavet for att fa delta i
ordinarie stamma. Denna gréns far dock inte sattas hogre &n tio
aktier. Finns det i bolagsordningen en sadan grans, kan
aktiedgare som var for sig inte har tillrackligt manga aktier,
addera sina aktieinnehav och, om de darigenom uppnar ett
tillrackligt antal aktier, lata sig foretradas av ett gemensamt
ombud pa stamman. Bolagsordningsbestammelser av nu namnt
slag far inte avse ratten att delta i extra bolagsstamma.

Aktiedgare kan pa bolagsstamma lata sig foretradas av ombud.
Fullmakt kan utfardas endast for en bolagsstimma i taget eller
for en ordinarie bolagsstamma och en extra stimma som halls
inom sju dagar efter den ordinarie stamman. Aktiedgare har
ocksa rétt att rosta per post genom ett i lagen sarskilt reglerat
forfarande.

Bolagsstamma skall sammankallas av styrelsen. Forsummar
styrelsen att gOra detta, kan bolagets revisorer kalla till stdmma.
Kallelse kan ocksd ske genom réttens forsorg pa begaran av
aktiedgare med minst en tiondel av aktiekapitalet samt, i
bradskande fall, pa begéran av tredje man vars intressen berors
av saken. Kallelse skall ske genom kungorelse eller brev till
aktiedgarna senast femton dagar fore stdmman.

Kallelsen skall innehalla styrelsens forslag till dagordning for
stamman. Framléaggs forslag till ytterligare dagordningspunkter
efter det att kallelse skett, skall dessa tas upp pa dagordningen,
om forslaget laggs fram senast 25 dagar fore stimman och
presenteras av en grupp aktiedgare, som tillsammans dger minst
en tjugondel av aktierna i bolaget. En viss lindring av kravet pa
kapitalandel &ger rum i bolag med ett aktiekapital som &verstiger
5000 000 FFR.

Till skillnad fran bl.a. den tyska aktiebolagslagen uppstaller
den franska lagen beslutforhetsregler fér stdmman. Ordinarie
bolagsstdmma ar Dbeslutfér om narvarande aktiedgare
representerar en fjardedel av aktierna i bolaget. Om
beslutforhetskravet inte uppfylls, kan kallelse ske till ny stamma,
for vilken nagot beslutforhetskrav inte galler. Extra bolagstamma
ar beslutfér om de nérvarande aktiedgarna representerar halften
av aktierna i bolaget. Skulle detta krav inte vara uppfyllt, kan
kallelse ske till ny stamma, vilken &r beslutfér om de narvarande
aktiedgarna representerar en fjardedel av aktierna i bolaget.
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Skulle inte heller det kravet vara uppfyllt, kan stimman skjutas
upp, dock inte langre an tva manader.

Bolagsstémmans beslut fattas genom omrdstning, varvid som
huvudregel varje aktie ger en rost. Den franska lagstiftningen
tillater inte aktier med olika rostvarde. Det ar dock mgjligt att i
bolagsordningen foreskriva att aktiedgare ar beréattigad till
dubbla antalet roster pa sina aktier, om han innehaft aktierna
minst tva ar. Bolagsordningsbestammelser av det slaget ar
mycket ovanliga. Ett annat undantag fran regeln att varje aktie
har en rost foljer av mojligheten att i bolagsordningen begrénsa
det antal roster som varje aktieagare far avge pa stamman.

Ett société anonyme kan ocksa ge ut preferensaktier helt utan
rostvarde. Det ssmmanlagda antalet rostrattslosa preferensaktier
far inte representera mer an en fjardedel av det nominella
aktiekapitalet i bolaget.

For giltigt beslut pa ordinarie stamma racker det med absolut
majoritet av rosterna pa stamman. Beslut pa extra bolagsstamma
kraver tva tredjedels majoritet for att vara giltigt.

Bolagsstémmobeslut som inte tillkommit behdrig ordning, kan
forklaras ogiltigt av domstol. Ogiltighet kan emellertid endast in-
trdda, om bolagsstdmmans beslut strider mot en tvingande
bestémmelse i bolagslagen eller i lagstiftningen om avtal.

3.2.1.2 Ledningsorganisation

En huvuduppgift for bolagsstamman i ett société anonyme
organiserat enligt det klassiska systemet &r att utse ledamdéterna i
bolagets styrelse, conseil d’administration. Styrelsens kompetens
ar mycket vidstrackt. Styrelsen har ratt att inom ramen for
bolagets verksamhetsforemal fatta beslut i alla fragor rérande
bolagets forvaltning som inte uttryckligen ankommer pa
stamman. Den I6pande forvaltningen av bolagets angelagenheter
ankommer emellertid pa styrelsens ordférande, le Président
directeur général, och, i forekommande fall, en eller flera sarskilt
utndmnda medarbetare till ordféranden, les directeurs généraux.
Styrelsens uppgift blir darfor i praktiken ofta att lagga fast
allménna riktlinjer for bolagets verksamhet, fatta beslut i
overgripande fragor och kontrollera styrelseordférandens
forvaltning av bolagets angelagenheter.

Styrelsen &r ett kollegialt organ som skall ha minst tre och
hogst tolv ledamdoter. | borsnoterade bolag kan styrelsen ha upp
till femton ledamoter. Mandatperioden skall framga av
bolagsordningen. Den far inte vara langre &n sex ar.
Styrelseledamoterna kan véljas om ett obegransat antal ganger.

I bolagsordningen skall laggas fast en senioritetsgrans for
styrelsens ledamoter eller for en viss andel av dem. Om saken
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inte regleras i bolagsordningen, far hogst en tredjedel av
styrelsens ledamater vara aldre an 70 ar. Styrelsens ordférande
far inte vara aldre an 65 &r, om inte annat foreskrivs i
bolagsordningen.

Till styrelseledamot i ett société anonyme kan utses inte bara en
fysisk, utan dven en juridisk person. Utses en juridisk person till
styrelseledamot, skall denne i sin tur utse en fast representant
som skall vara underkastad samma villkor och forpliktelser och
samma civil- och straffrattsliga ansvar som om han personligen
var ledamot av styrelsen. Till styrelsens ordférande, som skall
utses bland styrelsens ledamoter, far endast utses en fysisk
person.

Hogst en tredjedel av styrelsens ledamoter far vara anstallda i
bolaget. Begransningen &r avsedd att traffa s.k. insiders. Den
tréffar inte styrelseledaméter som utsetts genom val bland de
anstallda.

En fysisk person far inte samtidigt inneha styrelseuppdrag i
fler an atta eller vara styrelseordférande i fler an tva société
anonymes. Bestammelserna &r férsedda med flera undantag, bl.a.
for koncernforhallanden.

Styrelseledamot i ett société anonyme maste &dga ett visst
minsta antal aktier i bolaget. Antalet skall framga av
bolagsordningen. Valjs nagon till styrelseledamot utan att vara
aktiedgare i bolaget, maste han inom tre manader forvarva det
foreskrivna antalet aktier. Om sa inte sker, anses han ha lamnat
styrelsen. Den strdnga ordalydelsen till trots saknar
bestammelsen i de flesta bolag praktisk betydelse. |
bolagsordningen foreskrivs namligen som regel endast att
styrelseledamot skall 4ga minst en aktie i bolaget.

Styrelseledamot kan under I6pande mandatperiod entledigas
av ordinarie bolagsstdamma, utan angivande av sarskild grund.
Stdmman beslut fattas med absolut majoritet.
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3.2.1.3  Skadestdndsansvar

Saval le Président du conseil d'administration som 6vriga leda-
moter av conseil d'administration ar ansvariga mot bolaget,
aktiedgarna och tredje man for Overtrddelser av
bolagslagstiftningen, for asidosattande av bolagsordningen och
for fel eller férsummelser (fautes) vid fullgérandet av sina
uppdrag.

Ansvaret ar ett culpaansvar. | forhallande till bolaget anses
ansvaret vara grundat pa uppdraget som organledamot och ha
en kontraktuell karaktar. | forhallandet till tredje man anses
ansvaret vara av deliktuell art. Om en organledamot underlater
att iaktta for bolag géllande lagforeskrifter anses han forfara
culpost. | enlighet med allméanna skadestandsrattsliga principer
forutsatter ansvar att det rader orsakssamband mellan
organledamotens culpdsa forfarande och den intréffade skadan.
Bevisskyldigheten for skadefallet och orsakssambandet ligger pa
den skadelidande.

Frdgan om skadestandsansvar provas for varje ledamot av
conseil d'administration for sig. Ar flera ansvariga, svarar de
solidariskt.

Aktiedgare eller tredje man kan fér egen rékning fora talan om
skadestand betraffande skada som drabbat honom personligen.
Betraffande sadan talan géaller allméanna civilprocessuella regler.

Om talan mot organledamot om skadestand till bolaget inte
fors av bolagets legala stéllforetradare, kan varje enskild
aktiedgare utfora den for bolagets rakning. Skadestandstalan av
sadant slag kan ocksd féras av en grupp av aktiedgare som
tillsammans ager minst en tjugondel av aktierna i bolaget. En
viss lindring av kravet pa kapitalandel galler i bolag med ett
aktiekapital som Overstiger 5000 000 FFR. Gruppens talan maste
utforas av en eller flera gemensamma stéllféretradare. Avstar
nagon av aktiedgarna fran talan sedan denna vackts, kan de
ovriga anda fullfolja den.

Enligt en uttrycklig bestéammelse i lagen &r det inte mojligt att
med laga verkan foreskriva i bolagsordningen att talan om
skadestand till bolaget skall forutsatta bolagsstimmans
foregdende yttrande eller godkénnande. Inte heller utgor ett
beslut av bolagsstimman om ansvarsfrihet at conseil
d'administration nagot hinder mot skadestandstalan.

Talan om skadestand preskriberas som huvudregel tre ar efter
den skadegorande handlingen eller underlatenheten.

Den franska bolagslagen upptar ett flertal bestémmelser om
straff for organledamoter som Overtrdder lagens foreskrifter.
Atskilliga av dessa bestammelser tillampas emellertid inte i
praktiken. Straffrattsligt ansvar synes framfor allt komma i fraga
vid allvarligare brott.
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3.2.2  Société a responsabilité limitée

| ett SARL utbvar deldgarna sin ratt att besluta i bolagets
angelégenheter vid bolagsstimman. | bolagsordningen kan dock
foreskrivas att besluten skall fattas efter skriftvéaxling mellan
deldgarna. Ett SARL skall ha en eller flera féretagsledare
(gérants) som utdvar ledningen av bolaget och foretrader det mot
tredje man. Ett SARL av viss storlek &r skyldigt att ha revisor.
Oavsett bolagets storlek kan &gare till en tiondel av
andelskapitalet genomdriva att revisor utses.

Foretagsledarna har av lagen tillagts omfattande befogenheter.
Det ankommer dock pa bolagsstimman att fatta for bolaget
sarskilt viktiga beslut, sdsom om andring av bolagsordningen
och 6kning eller minskning av andelskapitalet. Bolagsstimman
utser foretagsledaren och kan ocksa avsatta honom. Genom att
utse revisor, kan bolagsstamman o©ka sina mojligheter till
kontroll av foretagsledarens forvaltning. | praktiken &r
foretagsledaren ofta en stor andelsdgare i bolaget.

Reglerna om det bolagsrattsliga skadestandsansvaret for
foretagsledare i SARL motsvarar saval materiellt som
processuellt dem som géller ledamédter av  conseil
d'administration i société anonyme.

3.2.3 Gemensamma bestammelser om revision

Enligt den franska lagen skall i varje société anonyme kontrollen
av bolaget utévas av en eller flera — i moderbolag minst tva —
revisorer (commissaires aux comptes). Som revisor kan &ven
revisionsbolag fungera. Revisorn skall uppfylla vissa
kvalifikationskrav med avseende pa utbildning, yrkeserfarenhet
och personlig vandel och sta under tillsyn av en sarskild
myndighet. Enligt detaljerade javsbestammelser kan till revisor
inte utses bl.a. den som tillhor det ifrdgavarande bolagets fore-
tagsledning eller som ar anstélld av bolaget eller som i 6vrigt
uppbar ersattning av detta eller nagot narstaende bolag for annat
an revisionsuppdrag. Personer som ingatt i ledningen for ett
bolag eller pa annat satt varit anstéllda av detta, kan inte utses till
revisorer i bolaget forran mer an fem ar forflutit fran det att de
lamnade sitt tidigare uppdrag. Pa motsvarande satt kan revisorer
inte utses att inga i ledningen for ett bolag som de reviderat,
innan mer an fem ar gatt fran det att de lamnade sitt revisors-
uppdrag.

Revisor utses av bolagsstimman. Han véljs for en tid av sex
rakenskapsar och kan valjas om. Om ett bolag inte utser nagon
revisor, kan domstol pad begaran av en enskild aktieadgare
forordna revisor at bolaget.
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Agare till minst en tiondel av bolagets aktier,
foretagsnamnden, aklagaren eller, i borsnoterade bolag,
borskommissionen, kan inom trettio dagar fran det att revisor
utsetts, begéra att ratten forklarar honom obehdrig. Som grund
for en sadan talan erfordras s.k. juste motif, varmed avses t.ex. att
vederbOrande &r javig eller saknar erforderliga kvalifikationer.
Om ratten bifaller talan, skall den foérordna en revisor for tiden
till dess att bolaget utser ny revisor. Under I6pande
mandatperiod kan revisorn bara avsattas genom beslut av ratten.
Harfor erfordras att han varit forsumlig eller ar forhindrad att
utbva sitt uppdrag. Talan om avsattande kan, forutom av de
subjekt som &  behériga att wvécka talan om
obehdrighetsforklaring, aven féras av styrelsen, direktionen och
bolagsstamman.

Agare till minst en tiondel av aktierna i ett bolag kan
genomdriva att ratten forordnar en eller flera experter med
uppgift att granska en eller flera atgarder i bolagets forvaltning.
Aven i detta fall kan yrkandet framstéllas ocksd av
aklagarmyndigheten, foretagsnamnden eller borskommissionen.
Experternas granskningsberéttelse skall dverlamnas till den som
begéart granskningen och till bolagets revisor. Den skall vidare
tillstédllas  berért organ inom  féretagsledningen  och
aklagarmyndigheten samt sdsom bilaga till revisionsberéattelsen
laggas fram pa nasta ordinarie bolagsstamma.

Revisorerna skall fortldpande granska bolagets rakenskaper
och kontrollera att dessa ar uppréttade i enlighet med gallande
regler samt foreta viss granskning av bolagets forvaltning. De
skall kontrollera att de uppgifter som ldmnas av féretagsled-
ningen i forvaltningsberéttelsen eller andra meddelanden till
aktiedgarna  avseende bolagets  finansiella  situation
Overensstammer med rékenskaperna. Revisorerna skall i
moderbolag utfora motsvarande kontroll av koncernfor-
valtningsberattelsen. Vidare har revisorerna alagts att granska att
den aktiebolagsrattsliga likhetsprincipen iakttagits, sarskilt vid
beslut om 6kning av aktiekapitalet och om vinstutdelning.

Lagen foérbjuder revisorerna att blanda sig i forvaltningen av
bolaget. Av deras skyldighet att granska forvaltningen och att
tillse att likhetsprincipen iakttagits foljer emellertid att
revisorerna maste bedéma hur forvaltningen utévats. Denna
beddémning skall vara inriktad pa missbruk i forvaltningen som
kunnat skada bolaget eller aktiedgare. Det ankommer inte pa
revisorerna att beddma lampligheten av  vidtagna
forvaltningsatgarder.

Revisorerna skall for bolagsstimman lagga fram en revisions-
berattelse, i vilken de intygar att arsrdkenskaperna ar uppréattade
i enlighet med géllande lag och anslutande regler och att
rékenskaperna ger en rattvisande bild av bolagets stéllning och
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resultat. Revisorernas intyg skall formuleras med klarhet,
enkelhet och precision. Det far kompletteras med alla lampliga
iakttagelser. Om de granskade rdkenskaperna inte uppfyller
lagstiftarens krav, kan revisorerna neka att lamna nagot intyg
eller forse detta med forbehall. 1 bada fall skall revisorerna
motivera sin atgard. De skall upplysa stamman om
oegentligheter och oriktigheter som de funnit vid sin granskning.

Under hela rakenskapsaret har revisorerna ratt att ta del av alla
bolagets rdkenskaper och andra handlingar. De kan vid sin
granskning bitradas av experter. Revisorerna har for fullféljandet
av sitt uppdrag ocksa ratt att i viss utstrackning begara
upplysningar av tredje man som handlat fér bolagets rakning.
De skall underratta foretagsledningen om resultatet av sin
granskning. Foretagsledningen ar skyldig att lamna revisorerna
upplysning om varje forhdllande som kan skada bolagets
fortbestand. Om det erfordras for att vinna upplysningar, kan
revisorerna sammankalla styrelsen eller forvaltningsradet.
Erhaller inte revisorerna begarda upplysningar eller vidtas inte
for bolagets fortbestand nédvandiga atgarder, skall de lamna en
sarskild redogorelse harom till ordinarie bolagsstamma eller av
dem inkallad extra bolagsstamma.

Revisorerna skall kallas till varje bolagsstimma samt till det
sammantrade dar styrelsen eller direktionen behandlar
arsbokslutet.

Ett aktiebolags revisorer &r ersattningsskyldiga mot saval
bolaget som tredje man for skador som de culpost vallar vid
fullgérandet av sitt uppdrag. De kan dessutom goéras
ersattningsskyldiga for sadana av foretagsledningen begangna
brott som de kant till men underlatit att avsloja. Fransk
rattspraxis avseende revisors skadestdndsansvar ar tamligen
omfattande. | avgdrandena har understrukits revisorns uppgift
som kontrollant och att hans ersattningsskyldighet ar begransad
till skador som vallats genom att han utfort sitt uppdrag
oaktsamt.

Om en revisor uppsatligen asidosétter sina skyldigheter kan
det i vissa fall foranleda straff enligt sarskilda bestammelser.

Enligt en sarskild bestimmelse i den franska aktiebolagslagen
skall revisorerna till bolagsstiamman ladmna upplysningar om
sadana oegentligheter och oriktigheter som de erfarit vid
utévandet av sitt uppdrag. Det aligger dem att till allman
aklagare anmala de brottsliga handlingar de fatt kinnedom om.
Denna skyldighet, som &r straffsanktionerad, sammanhanger
med revisorns skyldighet att utbva sin granskning inte bara i
aktiedgarnas utan &ven i borgenarernas och de anstélldas
intresse. Trots lagbestdammelsens formulering, avser anmal-
ningsskyldigheten endast sddana brottsliga garningar som éar
sanktionerade av bestdmmelser i bolagslagstiftningen och
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anslutande lagar sdsom bdorslagstiftningen och lagar om konkurs
och foretagsrekonstruktion. Aven overtradelser av skatte- och
tullagstiftning hor hit, i den man dessa overtradelser paverkar
bolagets ekonomiska situation eller dess bokfdring.
Anmalningsskyldigheten avser 6vertradelser som revisorn erfar
vid fullgérandet av sitt uppdrag. Enligt de rekommendationer
for revisorer som finns i amnet, skall revisorn innan han anmaler
en garning, forvissa sig om att den &r betydelsefull, att den &ar
Overlagd och att det inte ror sig om rena misstag. Revisorn be-
hover inte gora en straffrattslig beddmning av garningen men
maste vara forvissad om att den atminstone kan misstankas vara
straffbar. Det understryks dock att revisorn skall gora sina
bedémningar med forsiktighet. Revisorn &r inte nagon polis eller
myndighetsforetradare och har ingen skyldighet att anmala
brott, om vilka han fatt kinnedom men som inte berors av hans
revisionsuppdrag.

En revisors anmalan skall avse en bestdmd géarning eller
garningar. Den gors direkt till allmin &klagare. Ar revisorn
tveksam i frdiga om beddmningen har han ratt att radfraga
aklagaren. Revisorn kan inte goOras civilrattsligt eller
straffrattsligt ansvarig for en anmalan till aklagare, inte ens om
anmalan leder till atalseftergift eller avskrivs.

Med undantag for de ovan angivna fallen har revisorerna och
deras medarbetare tystnadsplikt betraffande vad de fatt
kannedom om under fullgérandet av sitt uppdrag.

Ett SARL som Overskrider vissa gransvarden med avseende pa
balansomslutning, omsattning eller antal anstéllda skall ha en
revisor. Aven i andra SARL skall revisor utses, om det begérs av
agare till minst en tiondel av andelskapitalet.

3.3 Storbritannien

| Storbritannien finns endast en bolagsform utan personligt agar-
ansvar, the limited liability company. Bolagsformen inrymmer
emellertid tva kategorier av bolag, namligen private och public
limited liability companies. Bada bolagskategorier regleras i Compa-
nies Act. Totalt finns det i Storbritannien omkring 10 000 public
och 1000 000 private companies.

331 Public och private limited liability companies

Den brittiska bolagslagstiftningen kannetecknas av en stor frihet
for aktiedgarna att sjalva besluta om bolagets organisation. Det
galler saval for public som private companies. For bada
bolagskategorier galler att endast ett ledningsorgan, en styrelse
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(board of directors), ar obligatoriskt. | doktrinen talar man om en
monistisk ledningsorganisation.

3.3.1.1 Bolagsstamma

| public companies skall ordinarie bolagsstamma hallas varije ar.
Harutover kan extraordinara bolagsstammor hallas. Kravet pa en
arlig ordinarie bolagsstamma galler ocksa for private companies,
savida inte samtliga aktiedgare i ett sadant bolag beslutat att
nagon arlig stamma inte behover hallas. Beslut av
bolagsstimman kan i de flesta fall fattas med enkel majoritet
(ordinary resolution). Vissa beslut, sasom &ndring av
bolagsordningen och nedsattning av aktiekapitalet, maste dock
enligt uttrycklig lagbestimmelse fattas med kvalificerad
majoritet. Harmed forstas att beslut bitratts av tre fjardedelar av
de aktiedgare som ar narvarande och rostar pa stamman. |
bolagsordningen kan foreskrivas att &ven andra beslut an de i
lagen angivna skall fattas med kvalificerad majoritet.

3.3.1.2 Ledningsorganisation

Styrelsens kompetens bestdms av bolagsordningen. Lagen fore-
skriver att vissa beslut, exempelvis att &ndra aktiekapitalets
storlek, skall fattas av bolagsstamman, men lamnar i 6vrigt at
aktiedgarna att i bolagsordningen reglera
kompetensfordelningen mellan stdmma och styrelse. Styrelsen
har exklusiv kompetens inom de ramar som foljer av
bolagsordningen. Kompetensen kan inte asidosattas av
stimman. Det ar exempelvis inte tillatet for stamman att
instruera styrelsen hur den skall agera i vissa fragor.

| ett public company skall styrelsen bestd av minst tva
ledamoter (directors), medan det i ett private company réacker
med en styrelseledamot. Styrelsens ledaméter skall som
huvudregel utses pa det satt som anges i bolagsordningen.
Upptar bolagsordningen inte ndgon bestammelse darom, utses
styrelsen av bolagsstémman. Stdmmans beslut fattas med absolut
majoritet. Lagen innehaller inte nagra bestammelser om
mandatperiodens langd.

Till ledamot av styrelsen kan utses inte bara fysisk, utan ocksa
juridisk person. Det innebar exempelvis att ett moderbolag kan
inneha en eller flera platser i styrelsen for ett dotterbolag.

For public companies liksom fér private companies som &ar
dotterbolag till public companies upptar lagen en 0&vre
aldersgrans for styrelsens ledamaoter. Som huvudregel galler, att
till ledamot av styrelsen i ett sadant bolag inte far utses nagon
som ar 70 ar eller aldre. Bestaimmelsen ar emellertid férenad med
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sa manga undantag att den i praktiken har en mycket begransad
betydelse. Lagen upptar inte nagra bestammelser som begransar
styrelseledamots mdjligheter att samtidigt sitta i flera
bolagsstyrelser.

Styrelsevalet i public companies skall, savida inte samtliga vid
stamman nérvarande aktiedgare samtycker, avse varje
styrelsepost for sig. Aktiedgarna skall inte tvingas acceptera en
styrelseledamot bara darfor att hans kandidatur samordnats med
nagon annans. | private companies daremot kan styrelsens
ledamoter utses i grupp.

Bolagsstamman kan nar som helst, med absolut majoritet,
avsatta en ledamot av styrelsen. En styrelseledamot kan ocksa pa
egen begéaran lamna styrelsen.

Vakanser i styrelsen kan omedelbart fyllas genom beslut av
bolagsstimman. Men i bolagsordningen kan foreskrivas att
styrelsen sjalv skall utse en ny styrelseledamot att verka fram till
utgangen av nasta bolagsstamma.

| stora bolag ar det vanligt att den dagliga ledningen av
verksamheten delegeras till en eller flera s.k. managing directors.
Dessa utses som regel bland ledaméterna av styrelsen, vilken
darigenom kommer att bestd av dels executive, dels non-
executive directors. Lagen upptar inte nagra sarskilda
bestémmelser om the managing director.

Om styrelsen delegerar uppgifter till the managing director sa
att han far exklusiv befogenhet att utfora de uppgifter i bolaget
som delegerats till honom, 6vergar styrelsens funktion till att bli
overvakande. Ledningsorganisationen kan da i praktiken séagas
vara dualistisk.

De anstéllda i brittiska aktiebolag har inte ndgon lagstadgad
ratt till representation i bolagets ledningsorgan.

3.3.1.3  Skadestdndsansvar

Styrelseledamdter i ett brittiskt aktiebolag skall iaktta de
foreskrifter i Companies Act som ror deras plikter mot bolaget.
En styrelseledamot anses dessutom sta i samma forhallande till
bolaget som en agent till sin principal. Det paminner om det
rattsforhallande som enligt svensk ratt rader mellan en
syssloman och hans huvudman. Ur rattsforhallandet mellan
styrelseledamoten och bolaget hérleds ett antal plikter for
styrelseledamoten, s.k. fiduciary duties. Vidare har
styrelseledamoten en pa common law grundad skyldighet att
iaktta skélig omsorg vid handhavandet av bolagets affarer. De
nu angivna plikterna  och skyldigheterna  avilar
styrelseledamoten endast i forhallandet till bolaget. Av dem
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folier inte nadgra motsvarande skyldigheter mot enskilda
aktieégare eller bolagets borgenérer.

Reglerna om styrelseledamdters ansvar har huvudsakligen
utformats i rattspraxis. Till styrelseledamotens fiduciary duties
réknas bl.a. hans skyldighet att inte rattshandla for bolaget med
overskridande av sin befogenhet. Hit hor ocksd en plikt —
uttryckligen lagfast — att verka for aktiedgarnas och de anstélldas
intressen och en skyldighet fér honom att inte missbruka sin
stallning. En styrelseledamot, som asidosétter en fiduciary duty,
kan bli skyldig att erséatta bolaget den skada som hans férfarande
vallar. Sadan skadestandsskyldighet kan i vissa fall intrada aven
nar nagon oaktsamhet inte kan laggas styrelseledamoten till last.

En styrelseledamot kan ocksa bli skadestandsskyldighet mot
bolaget om han inte iakttar skalig omsorg vid ledningen och
skotseln av bolagets affarer. Domstolarna har satt kravet pa vad
som skall anses utgora skalig omsorg tamligen lagt, och ansett
den bora utgtras av den omsorg styrelseledaméterna skulle ha
visat om de handlat for sin egen rékning. | ett berémt avgdrande
(Lagunas Nitrate Co v Lagunas Syndicate 1899) uttalade lord
Lindley:

"If directors act within their powers, if they act with such care as is
reasonably to be expected of them, having regard to their knowledge
and experience, and if they act honestly for the benefit of the company
they represent, they discharge both their equitable as well as their
legal duty to the company. The amount of care to be taken is difficult
to define; but it is plain that directors are not liable for all the mistakes
they may make, although if they had taken more care they might have
avoided them ... Their negligence must not be the omission to take all
possible care; it must be much more blameable than that; it must be in
a business sense culpable or gross."

Denna aktsamhetsstandard aterkommer i ett flertal kanda
rattsfall sdasom det ofta anforda Re City Equitable Fire Insurance Co
(1925). Det fortjanar att framhallas, att de vagledande rattsfallen
ofta rort mal om skadestandsansvar for styrelseledamater, som
inte sjalva varit verksamma i bolaget, och déar skadan primart
véllats av en i bolaget pa heltid verksam verkstéllande direktor
(managing director). | doktrinen har antagits, att de relativt 1aga
krav pa skalig omsorg som kommit till uttryck i rattspraxis, inte
kan férmodas vara vagledande nér det galler verkstéllande
direktorer som é&r anstallda av bolaget eller i friga om
styrelseledamoter som arbetar pa heltid at bolaget.
Styrelseledaméter har inte ndgon fiduciary duty mot enskilda
aktiedgare eller annan tredje man. Inte heller kan nagon annan
av deras forpliktelser mot bolaget dberopas direkt av aktieagare
eller tredje man. Pa grund av en uttrycklig lagbestammelse kan
emellertid en styrelseledamot bli skadestandsskyldig mot en



122  Vissa utldandska rattsordningar SOU 1995:44

borgenar for bedrageri (fraud) mot denne. Ansvar for
styrelseledamot mot tredje man kan ocksa tankas intrada i
Overensstammelse med den princip som kommit till uttryck i
rattsfallet Hedley Byrne & Co Ltd v Heller & Partners Ltd (1964). |
det rattsfallet fastslogs att skadestandsansvar kan uppkomma for
vad som med svensk terminologi skulle kallas ren
formogenhetsskada i utomobligatoriska forhallanden, under
forutsattning att det foreligger ett "special relationship™ mellan
skadevallaren och den skadelidande. Med den utgangspunkten
har i engelsk doktrin férmodats, att skadestandsansvar gentemot
enskild aktiedgare kan intrada for styrelseledamot som oaktsamt
lamnar felaktig information i forvaltningsberattelsen. Sarskilda
lagregler betrdffande ansvar for information géller dock for
styrelseledamoter i bérsnoterade bolag.

Ett aktiebolags skadestandsansprdk mot styrelseledamoter
skall normalt goras géllande genom bolagsorganens forsorg.
Som huvudregel anses att en enskild aktiedgare inte kan fora
talan mot styrelseledamot om skadestand till bolaget. Denna
regel har motiverats med att atgarder som kan beslutas av
bolagsstammans majoritet inte bér kunna omprévas av domstol.
Regeln galler emellertid inte undantagslost. | atminstone tre
situationer anses en enskild aktiedgare kunna féra talan mot
styrelseledamoter for att de asidosatt sina forpliktelser mot
bolaget. Det ar for det forsta fallet om styrelseledamoterna har
handlat i strid med lag eller utanfor bolagets
verksamhetsféremal (ultra vires). Det ar for det andra fallet om
den angripna atgarden har utgjort “fraud" (varmed héar avses
maktmissbruk) mot  minoriteten och de instdmda
styrelseledamdéterna har kontroll dver bolaget och ekonomisk
vinning av atgarden. En tredje och sista situation da en enskild
aktiedgare anses kunna fora sadan talan ar om den angripna
atgarden bara kan beslutas eller godkénnas i efterhand av
bolagsstimman med kvalificerad majoritet. En talan som en
enskild aktiedgare for om skadestand till bolaget benamnes
derivative action, eftersom han harleder sin ratt till talan fran
bolaget.

En aktiedgare har alltid ratt att fora talan om erséttning av
styrelseledamoter for skada som tillfogats honom personligen i
hans egenskap av aktiedgare i bolaget.

Reglerna om styrelseledamots ansvar ar i huvudsak desamma i
public companies och private companies.
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3.3.2 Revision

Ett brittiskt aktiebolag maste ha en eller flera revisorer.
Revisorerna utses av bolagsstamman for ett ar i sander.
Underlater ett bolag att utse revisorer, kan industriministern utse
revisor for bolaget.

Revisorn skall uppfylla vissa yrkesmassiga kvalifikationer och
tillhdra en revisorsorganisation. Till revisor for ett bolag kan inte
utses den som &r stallforetradare for bolaget eller anstélld av
detta eller dess moderbolag eller dotterbolag eller vissa andra
sarskilt angivna réattssubjekt. FOr revisorsuppdraget kan anlitas
inte bara fysiska personer utan dven revisionsbolag.

En revisor kan avsidga sig sitt uppdrag innan hans
mandatperiod gatt ut. Han skall da skriftligen underratta bolaget
harom. En sadan skrivelse maste atfoljas av en redogorelse for
sadana omstandigheter i samband med revisorns avgang som
han anser bor delges aktiedgarna eller av ett uttalande att nagra
sddana omstandigheter inte foreligger. Ar avsagelsen inte atfoljd
av nagon av dessa handlingar ar den ogiltig. Inom fjorton dagar
fran det att bolaget mottagit avsagelsen maste det ge in den till
registreringsmyndigheten och i fdorekommande fall delge
redoglOrelsen med aktiedgarna. Om kommunikation med
aktiedgarna skulle foranleda opakallad spridning av nedséattande
(defamatory) uppgifter, kan ratten pa talan av bolaget férordna
att redogorelsen inte skall skickas ut.

Har en revisor upprattat en redogorelse som han anser bor
delges aktiedgarna kan han genomdriva att bolaget inkallar en
extra bolagsstimma dar revisorn narmare kan forklara sin
avgang. Han kan ocksa lamna en sadan forklaring vid nasta
ordinarie bolagsstamma.

Bolagsstamman har rétt att avsatta en revisor fore utgangen av
hans mandatperiod. En revisor som avsatts i fortid skall kallas
till nésta bolagsstdmma, vid vilken revisorsval skall forrattas, och
har déar ratt att yttra sig i fragor om bolagets revision. En revisor
som i annat fall lamnar sitt uppdrag, t.ex. genom att avboja
omval, skall till bolaget lamna motsvarande uppgifter som en
revisor som avgar i fortid och bolaget skall behandla dessa
uppgifter pa samma satt som om de kom fran en i fortid
avgangen revisor.

Revisorn skall granska bolagets bokféring for att upptéacka fel
och brister i denna, granska bolagets arsbokslut och kontrollera
om det Overensstammer med den granskade bokféringen samt
redovisa resultatet av sin granskning for aktiedgarna. Det &r inte
revisorernas sak att uppratta arsbokslutet, men det anses inte
foreligga nagot hinder for dem att utfora ett sddant uppdrag vid
sidan av sjalva revisionsuppdraget. For att kunna fullgéra sin
uppgift har revisorerna ratt att nar som helst ta del av bolagets
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bokforing och andra handlingar och bolagets stallféretradare &r
skyldiga att lamna dem alla upplysningar de anser sig behdva.
Dotterbolag och  deras revisorer har  motsvarande
informationsskyldighet gentemot revisorer i moderbolag. Om
revisorerna inte kan erhalla de uppgifter de anser sig behova for
revisionens fullgorande, &r de skyldiga att anmérka detta
forhallande i revisionsberéattelsen. En revisor har alltid ratt att
nérvara vid stdmma i bolaget.

Revisorerna maste granska att bolagets bokforing ar lagenligt
upprattad och oOverensstammer med arsbokslutet. Den
grundlaggande granskningsnormen utgors av Companies Act.
Det &r revisorernas uppgift att med skalig skicklighet och omsorg
forsakra sig om att bokforingen ar riktig och att arsbokslutet ar
riktigt och fullstandigt. Langre gdende krav pa revisionen kan
stallas i avtal mellan bolaget och revisorn eller folja av
bolagsordningen. Den ndrmare inneb6rden av revisors
granskningsskyldighet har utformats genom en omfattande
rattspraxis.

Over resultatet av sin granskning skall revisorerna avge en
revisionsberattelse. Av denna skall framga om bolagets balans-
och resultatrakningar for det ifrdgavarande rakenskapsaret har
uppréttats i Overensstammelse med Companies Act och om
arsbokslutet ger en rattvisande bild av bolagets stallning och
resultat. | revisionsberattelsen skall vidare anges om uppgifterna
i arsbokslutet inte Overensstaimmer med styrelsens for-
valtningsberéttelse. Revisionsberéattelsen skall undertecknas av
revisorerna. Bolaget skall sé&nda in revisionsberattelsen till
registreringsmyndigheten. Den skall ocksad hallas tillganglig
samtidigt med arsbokslutet samt laggas fram pa bolagsstimma
dar arsbokslutet skall faststallas.

Uppdraget som revisor innebar enligt brittisk ratt att det
mellan revisorn och bolaget rader ett fortroendefoérhallande. Det
innebér bl.a. att revisorn som regel inte skall avsl6ja for annan an
sin uppdragsgivare vad han erfarit vid sin granskning. Att ett
sadant fortroendeforhallande uppratthalls anses vara ett allmant
intresse. Av det nu anférda anses folja, att revisor i forsta hand
skall rapportera av honom uppdagad bedrageri- och for-
skingringsbrottslighet (fraud) till bolagsledningen. Eftersom det
ocksa finns ett allmént intresse av att snabbt beivra brott av
ifrdgavarande slag, kan det bli nodvéandigt for revisorn att
avsloja brottsligheten fér behdriga myndigheter. En revisor som
avslojar sadana brott kan sannolikt inte géras ansvarig for brott
mot tystnadsplikten eller for fortal. De engelska revisors-
organisationerna har utarbetat riktlinjer, som rekommenderar
revisorn att avsloja ifrdgavarande slag av brott till berérda
myndigheter, om han inte kan rdkna med att bolagsledningen
kommer att vidta erforderliga atgarder. Betraffande banker och
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andra bolag som enligt sarskild lagstiftning star under tillsyn av
offentlig myndighet, ar revisorerna som en foljd av den s.k.
BCCl-affaren i lag alagda att rapportera skélig misstanke om
bedrageri- och forskingringsbrott till tillsynsmyndigheten.

Den sk. Cadbury-kommittén fann inte skal att foresla
lagstadgad plikt for revisor att rapportera brott i andra bolag én
sadana som star under tillsyn av offentlig myndighet. Den
forordade daremot en uttrycklig bestdmmelse om att revisorer i
alla publika aktiebolag har réatt att rapportera bedrégeri- och
forskingringsbrottslighet till behdrig myndighet, utan att for den
skull kunna géras ansvariga for brott mot tystnadsplikten eller
for fortal .

En revisor anses vara en bolagets uppdragstagare och kan pa
den grunden bli skadestandsskyldig for skador som han
uppsatligen eller av oaktsamhet vallar vid uppdragets
fullgérande. Revisors skadestandsansvar ar dock begransat till
den skada som bolaget vallats till foljd av hans felaktigt eller
bristfalligt utforda revision. Det skadestandsansvar som avilar
revisor pa grund av Companies Act eller som kan aligga honom
pa grund av avtal med bolaget, galler emellertid endast mot
bolaget. Han har alltsa inte nagot pa lag eller sitt uppdrag
grundat skadestandsansvar mot bolagets aktieagare. Pa grund av
i rattspraxis utvecklade regler om vad som med svensk
terminologi skulle kallas ansvar for ren férmdgenhetsskada i
utomobligatoriska forhallanden, kan revisor dock i vissa fall
alaggas skadestandsskyldighet mot aktieagare eller vissa andra,
sasom borgenarer eller den som évervéager att investera i bolaget
eller att ge detta kredit.

| ett avgorande ar 1990 (Caparo Industries plc v. Dickman and
others, 1990 1 A1l ER 568) har Gverhuset provat frdgan om
revisors ansvar mot aktiedgare och aktiekopare. Malet gallde
skadestandsansvar for revisor i ett aktiebolag gentemot
aktiedgare (Caparo) som kopt ytterligare aktier i ett aktiebolag
(Fidelity) i forlitan pa ett reviderat arsbokslut for sistnamnda
slag. Arsbokslutet hade sedermera visat sig oriktigt och Caparo
hade till foljd darav lidit skada, for vilken Caparo yrkade
ersattning av Fidelitys revisorer. | sin dom fastslog 6verhuset, att
en person som av vardsloshet lamnar en oriktig uppgift kan bli
skadestandsskyldig daven i utomobligatoriska forhallanden om
en annan person forlitar sig pa uppgiften och till foljd darav lider
skada, under forutsattning att uppgiftslamnaren kan anses ha en
aktsamhetsplikt att undvika eller forhindra skadan. En sadan
aktsamhetsplikt foreligger om det i det enskilda fallet kan

1 Report of the Committee on the Financial Aspects of Corporate
Governance, 1992, s. 44, 78 f.
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faststéllas att rekvisiten forutsebarhet (foreseeability), nérhet
(proximity) och skalighet (fairness) ar uppfylida.

Overhuset ogillade Caparos talan pa den grund att
nérhetsrekvisitet inte var uppfyllt. Narhetsrekvisitet kunde
vanligen inte anses uppfyllt i forhallandet mellan ett bolags
revisor och enskilda aktiedgare i detta eller i forhallandet mellan
revisorn och kopare av aktier i bolaget. Ett aktiebolags revisor
hade, om inga sarskilda omstandigheter foreldg, ingen
aktsamhetsplikt och saledes inte heller ndgot skadestandsansvar
mot andra som tog del av revisionsberattelsen dn bolaget och
bolagets aktiedgare som grupp.

Av réttsfallet féljer, att revisorn som regel inte kan bli
skadestandsskyldig mot enskilda aktieagare i bolaget eller mot
tecknare eller kopare av bolagets aktier eller mot bolagets
borgenérer. Revisorns granskning anses syfta till att mgjliggéra
for bolagets aktiedgare som grupp att kontrollera bolagets
verksamhet och revisorns ansvar galler darfor priméart i
forhallande till bolaget samt dess aktieagare som grupp.

3.4 Danmark

I likhet med vad som ar fallet i de flesta andra europeiska lander
finns ocksda i Danmark tva bolagsformer utan personligt
agaransvar, namligen aktieselskab och anpartsselskab. Den
senare bolagsformen tillskapades i samband med Danmarks
intrade i EG. Totalt finns det i Danmark i dag knappt 50 000
anpartsselskaber och drygt 25 000 aktieselskaber.

34.1 Aktieselskab

Den nuvarande lagen om aktieselskaber, Lov nr. 370 af 13. juni
1973, tillkom i nordiskt samarbete under slutet av 1960- och
bdrjan av 1970-talet. Den Overensstammer darfér i stora delar
med den svenska aktiebolagslagen. Det géller dven i fraga om
bolagets organisation.

Ett aktieselskab skall ha minst fyra bolagsorgan, nadmligen
bolagsstimma, styrelse, direktion och revisorer. Dessutom kan
det i alla aktieselskab inréttas ett s.k. representantskap.
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34.11 Bolagsstimma

Aktieselskabets hdgsta beslutande organ &r bolagsstédmman.
Stamman har kompetens att besluta i alla fragor som inte enligt
uttrycklig foreskrift i lagen eller bolagsordningen avilar annat
organ. | doktrinen beskrivs stimman i ett aktieselskab ofta som
omnipotent.

Berattigad att delta i bolagsstdmma ar i princip varje aktiedgare
som &r inford i aktieboken. | bolagsordningen kan bestimmas att
aktieagare for att fa deltaga i bolagsstamma skall foranméla sig
hos bolaget inom en viss tid, dock hogst fem dagar, fore
stamman. | borsnoterade aktieselskab skall bolagsstdmman vara
Oppen for massmedia.

En aktieagare kan pa stamman lata sig foretradas av ombud
med skriftlig fullmakt. En sadan fullmakt galler hogst ett ar fran
utfardandet. Aktiedgare kan ocksa medféra bitrade vid
stamman.

Pa samma satt som i den svenska aktiebolagslagen gors i aktie-
selskabslagen en skillnad mellan ordinarie och extra
bolagsstimma. Ordinarie bolagsstimma skall hallas inom sex
manader fran varje rakenskapsars utgang. For borsnoterade
bolag ar fristen fem manader. Extra bolagsstamma skall hallas pa
styrelsens initiativ. Styrelsen skall ocksa kalla till extra
bolagsstimma om det begérs av revisor, representantskapet eller
agare till en tiondel av samtliga aktier i bolaget.

Stdmman sammankallas av styrelsen. Kallelse skall ske tidigast
fyra veckor och, om inte en lédngre tid foreskrivs i
bolagsordningen, senast atta dagar fore staimman. Kallelse skall
ske i enlighet med bolagsordningens foreskrifter. Har en
aktiedgare som &r upptagen i aktieboken begart det, skall han
dock alltid kallas skriftligen till stamma.

| kallelsen skall anges vilka arenden som skall behandlas pa
stimman. Stamman far i princip inte behandla arenden som inte
tagits upp i kallelsen. Aktiedgare har réatt att fa arende behandlat
pa bolagsstamman om han begéar detta hos styrelsen i sa god tid
att arendet kan tas in i kallelsen.

Ordinarie bolagsstamma skall faststélla bolagets
arsredovisning och besluta om dispositioner av bolagets resultat.
Till stammans uppgifter i Ovrigt hor att utse bolagets styrelse och
revisorer liksom bl.a. att besluta om 6kning och nedséttning av
bolagets aktiekapital, om andring av bolagsordningen och om
upplésning av bolaget. Till skillnad fran vad som ér fallet i
Sverige ar fragan om ansvarsfrinet at styrelse- och
direktionsledamoter inte ett obligatoriskt stémmoérende (se
nedan).

Stdmmans beslut fattas genom omrdstning varvid alla aktier i
princip har samma rostvarde. | bolagsordningen kan emellertid
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foreskrivas att det i bolaget skall finnas aktier av olika slag, som
skiljer sig at exempelvis i fraga om rostvardet. | likhet med vad
som ar fallet i Sverige far ingen aktie ha ett réstvarde som ar mer
an tio ganger hogre an rostvardet for ndgon annan aktie. Aktier
med olika rdstvarden forekommer i mycket stor utstrédckning
bland borsnoterade aktieselskab.

Lagen utgar fran att varje aktiedgare vid bolagsstamman far
rosta for det fulla antalet aktier som han &ger eller foretrader. |
bolagsordningen kan emellertid infoéras bestimmelser som
begransar rostratten. En sddan begransning kan exempelvis
innebéara att ingen far utéva rostratt for mer an ett visst antal
aktier pa stamman eller att det antal roster som tillkommer varje
aktiedgare inte dkar proportionellt mot antalet aktier som han
ager eller foretrader.

I likhet med vad som ar fallet i ett svenskt aktiebolag far
aktiedgare i ett aktieselskab inte rosta i fraga om talan mot
honom sjalv, hans befrielse fran skadestandsansvar eller annan
forpliktelse gentemot bolaget. Detsamma galler i fraga om sadan
talan eller befrielse betraffande annan, om aktiedgaren i fragan
har ett vasentligt intresse som kan strida mot bolagets.

Stdmmans beslut utgdrs som regel av den mening som vinner
enkel majoritet ("simpelt stemmeflertal"). Lagen ger inte besked
om huruvida majoritetskravet ar att uppfatta som ett krav pa
absolut eller relativ majoritet. I doktrinen synes dock flertalet
forfattare eniga om att relativ majoritet ar tillfyllest.

Bolagsstamman far inte fatta ett beslut som uppenbart ar dgnat
att ge vissa aktieagare eller andra en otillborlig fordel pa andra
aktiedgares eller bolagets bekostnad.

Bolagsstémmobeslut som inte tillkommit behdrig ordning kan
klandras av aktiedgare, styrelseledamot eller direktor i bolaget.
Klanderfristerna 6verensstammer i allt vasentligt med den
svenska lagen.

3.4.1.2 Ledningsorganisation

Ett aktieselskab skall ha en styrelse och en direktion, vilka till-
sammans "forestar ledelsen af selskabets anliggender”. Aktie-
selskabets styrelse skall sérja for en "forsvarlig organisation av
selskabets virksomhed", medan direktionen skall tillvarata den
dagliga ledningen av bolaget i enlighet med styrelsens riktlinjer.
Styrelsen skall ha minst tre ledamdéter, vilka valjs av
bolagsstimman, om det inte av bolagsordningen framgar att
styrelsen skall véljas av representantskapet eller att den delvis
skall utses pa annat satt. Med undantag for mgjligheten att
styrelsen helt eller delvis utses av representantskapet, skall
majoriteten av styrelsens ledamoter alltid valjas av stimman.
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Nagra regler om att en aktiedgarminoritet har ratt till
representation i styrelsen finns inte i den danska lagen.

| aktieselskab som de senaste tre aren i genomsnitt haft mer &n
35 anstdllda har de anstdllda ratt att utse representanter i
styrelsen.

Mandatperioden for styrelsens ledamoter far inte vara langre
an fyra ar, men omval kan ske ett obegrénsat antal ganger.
Ledamot av styrelsen kan nar som helst skiljas fran sitt uppdrag
av den som utsett honom. Han kan ocksa pa egen begéran avga.

Styrelsen skall inom sig utse en ordférande. Ordféranden skall
tillse att styrelsen sammantréader nér det & nédvandigt och att
samtliga styrelsemedlemmar kallas till styrelsens sammantraden.
| praktiken har styrelseordféranden &ven i danska aktiebolag
mera langtgaende uppgifter an vad lagen ger vid handen. Han
skall leda styrelsens arbete, men fungerar ocksa som en lank
mellan styrelsen och direktionen.

| syfte att tydliggéra kompetensfordelningen mellan styrelse
och direktion infordes i aktieselskabslagen ar 1993 ett forbud mot
s.k. arbetande styrelseordforande i borsnoterade aktieselskaber.
Styrelsens ordforande i borsnoterade bolag far enligt de nya
bestémmelserna i princip inte utféra andra uppgifter for bolagets
rakning &n sadana som ar en naturlig del av ordférandeskapet.
Pa anmodan av styrelsen far han dock utfora enstaka uppdrag
for styrelsen. Beslut om sadant uppdrag och eventuellt vederlag
for dess utforande, skall dokumenteras i styrelsens protokoll.
Bestammelsen innebadr i praktiken bl.a. att en advokat inte
samtidigt kan vara styrelsens ordférande och bolagets juridiska
expert och ombud i alla tvister.

For samtliga aktieselskab inférdes samtidigt en skyldighet att
infér bolagsstémmans val av styrelseledamdéter upplysa om
styrelse- eller direktionsuppdrag i andra aktieselskaber, dock inte
i helagda dotterbolag. Syftet ar enligt motiven att ge aktiedgarna
mojlighet att 6vervdga om de féreslagna kandidaterna &r
lampliga och om de har tillrackligt med tid for uppdraget som
styrelseledamot. For bérsnoterade aktieselskab infordes ocksa en

skyldighet att i arsredovisningen upplysa om samtliga
ledningsuppdrag i andra danska aktieselskaber, undantaget
heldgda dotterbolag, som ledaméterna i styrelsen och

direktionen innehar.

Vid samma tidpunkt genomférdes ocksd vissa andringar i
bestdmmelserna om styrelsens arbetsuppgifter. Styrelsen skall
enligt de nya bestdmmelserna, inom ramen for sin allménna
skyldighet att halla sig orienterad om bolagets ekonomiska
stallning, fortldpande bedéma om bolaget har en fdrsvarlig
kapitalberedskap. Bestammelsen séger inte ndgonting om vilka
atgarder styrelsen skall vidtaga om den finner att
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kapitalberedskapen inte &r forsvarlig. Det har 6verlamnats till
rattstillampningen.

Vidare uppstalls i fraga om borsnoterade bolag vissa minikrav
pa innehallet i den arbetsordning som styrelsen skall uppratta for
sitt arbete. Fran att tidigare endast i allménna ordalag ha slagit
fast att en sadan arbetsordning skall uppréttas, anges nu i 56 §
femte stycket DASL att arbetsordningen atminstone skall
innehalla bestammelser som:

"1) fastleegger bestyrelsens konstitution, beslutningsdygtighed
samt med hvilket interval der skal afholdes mgder,

2) fastleegger retningslinier for arbejdsdelningen, herunder
forretningsgange, bemyndigelser og instrukser, mellem
bestyrelsen og direktionen eller andre etablerede organer,

3) fastleegger, hvorledes bestyrelsen fgrer tilsyn med
direktionens ledelse af selskabets virksomhed og med
datterselskaber,

4) fastleegger retningslinier for oprettelse og fering af bgger,
fortegnelser og protokoller efter denne lov (aktieselskabsloven),
5) paleegger bestyrelsen at tage stilling til selskabets organisation,
sasom regnskabsfunktion, intern kontrol, edb-organisation og
budgettering,

6) paleegger bestyrelsen at skaffe sig de oplysninger, der er
ngdvendige til opfyldelse af dens opgaver,

7) paleegger bestyrelsen at fglge op pa planer, budgetter og
lignende samt tage stilling til rapporter om selskabets likviditet,
ordrebeholdning, veesentlige  dispositioner, overordnede
forsikringsforhold, finansieringsforhold, pengestramme og
seerlige risici,

8) paleegger bestyrelsen at tage stilling til indholdet af revisions-
protokollen forud for dennes underskrivelse,

9) paleegger bestyrelsen at gennemga selskabets
perioderegnskaber og lign. i lgbet af hvert regnskabsar, og
herunder vurdere budgettet og afvigelser herfra, samt

10) paleegger bestyrelsen at sikre tilstedeveerelsen af det
ngdvendige grundlag for revision, herunder tage stilling til, om
der er behov for intern revision."

Bestimmelsen skall gora de enskilda styrelsemedlemmarna
medvetna om sina skyldigheter i de i bestdmmelsen angivna
hénseendena och Oka majligheterna att halla
styrelsemedlemmarna ansvariga for asidosittande av sina
skyldigheter. Den skall inte uppfattas som en uttdmmande
uppréakning av styrelsens plikter. Det avilar bolagets revisorer att
kontrollera att en arbetsordning uppréttas i enlighet med lagens
krav. Finner revisorerna att sa inte skett, skall ett papekande
darom bifogas arsredovisningen och lamnas till bolagsstamman.
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Styrelsen i ett aktieselskab skall anstélla en direktion bestaende
av en eller flera direktorer. Skall direktionen besta av fler an tre
direktorer, maste en bestammelse om detta tas in i
bolagsordningen. | likhet med vad som géller for styrelsens
ledamoter, kan endast fysisk person utses till direktor.

Lagen reglerar inte direktionens interna organisation eller
beslutsformer. Bestammelser darom kan tas in i bolagsordningen
eller meddelas genom styrelsebeslut, men saken kan ocksa
Overlamnas till direktionen att sjalv avgora. Det ar exempelvis
mojligt att fordela arbetet i direktionen genom att utse t.ex. en
teknisk direktor, en ekonomidirektdr och en administrativ
direktor. Oberoende av hur arbetet fordelats har emellertid
samtliga direktorer ratt att delta i — och delar ocksa ansvaret for —
viktigare direktionsbeslut.

Lagen medger att en eller flera direktorer ingar i styrelsen, men
tillater inte att dessa utgor en majoritet i styrelsen. Inte heller far
en direktor vara styrelsens ordforande. 1 en av den s.k.
Selskabretspanelen ar 1992 genomford 6versyn av vissa delar av
aktieselskabslagen o©vervagdes att, efter tysk modell, helt
forbjuda personsamband mellan styrelse och direktion i
borsnoterade aktieselskab. Ett sadant forbud skulle enligt
panelen tydligt markera skillnaden mellan direktionens
verkstdllande och styrelsens 6vervakande funktion. Under
hanvisning i forsta hand till EG:s pagdende arbete med det femte
bolagsdirektivet (se kapitel 4) avstod emellertid panelen fran att
lagga fram nagot forslag i fragan. (Betaenkning nr. 1229,
Industriministeriet, 1992)

Ett aktieselskab kan i bolagsordningen ftreskriva att ett
representantskap skall inrattas for att utova tillsyn 6ver
styrelsens och direktionens forvaltning av verksamheten.
Representantskapet kan ocksd ges ratt att utse ledamoter av
styrelsen. Representanskapet skall bestd av minst fem
medlemmar, som valjs av bolagsstiamman om inte annat
foreskrivs i bolagsordningen. Tanken &r aktiedgarna framfor allt i
bolag med en spridd &dgarstruktur pa detta satt skall fa en
majlighet att félja bolagets verksamhet ndrmare &n vad som blir
fallet om deras roll begransas till att delta pa bolagsstamman. |
praktiken &r emellertid representantskap en mycket ovanlig
foreteelse i danska aktieselskab.

3.4.1.3 Skadestdndsansvar

En styrelseledamot eller direktér som vid fullgérandet av sitt
uppdrag uppsatligen eller av oaktsamhet skadar bolaget, ar
skyldig att erséatta skadan. Detsamma géller nér skadan tillfogats
aktiedgare, bolagets borgenarer eller tredje man genom
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Overtréadelse av aktieselskabslagen eller bolagsordningen. |
aktieselskabslagen upptas bestammelser om jamkning av
skadestand, solidariskt ansvar och regress, vilka i sak motsvarar
den svenska lagen.

Beslut om att bolaget skall fora skadestdndstalan mot
styrelseledamot eller direktor i bolaget skall fattas av
bolagsstimman. Ett aktieselskabs stémma behdver, som ovan
papekats, inte fatta beslut om ansvarsfrinet at styrelse och
direktion om inte bolagsordningen foreskriver det. Har
bolagsstamman fattat sadant beslut, kan bolaget emellertid inte
fora talan om skadestand avseende handelser under det
rakenskapsar som omfattas av ansvarsfrihetsbeslutet. Bolags-
stimmans beslut om ansvarsfrihet eller att avsta fran talan utgor
emellertid hinder mot talans vackande endast om stamman fatt i
allt vésentligt riktiga och fullsténdiga uppgifter om det beslut
eller den atgard varpa talan grundas. Har &gare till minst en
tiondel av aktierna i bolaget motsatt sig ett beslut om
ansvarsfrihet eller att inte vécka talan, kan varje enskild
aktiedgare vacka talan med yrkande att den eller de ansvariga
forpliktas att betala bolaget ersattning for skadan. Aktieadgaren
for emellertid denna talan i eget namn. Han svarar for
rattegdngskostnaderna men har rétt till ersattning for dessa av
bolaget, i den man de tacks av vad som bolaget erhallit genom
rattegdngen. Slutligen galler att om bolaget forsatts i konkurs
inom tva ar frdn bolagsstimma som beslutat om ansvarsfrihet
eller att inte vacka skadestandstalan, kan konkursboet vacka
sadan talan utan hinder av bolagsstimmobeslutet. Talan maste
dock vackas inom tre manader fran konkursbeslutet.

Enskild aktiedgare som med stdéd av aktiebolagslagens
bestammelser vill fora skadestandstalan for bolagets rakning,
maste anhangiggora denna talan inom sex manader fran den
stimma pa vilken minoriteten motsatte sig beslutet att bevilja
ansvarsfrihet eller att inte vacka talan, eller, i forekommande fall,
frin den dag da séarskild granskning avslutades. For
skadestandstalan som vacks pa grund av bolagsstammas beslut
géller allménna regler om preskription.

Skadestandsansvaret for styrelseledamoter och direktorer ar ett
culpaansvar; ersattningsskyldighet forutsatter att skadan
orsakats av en handling eller underlatenhet som kan tillrdknas
skadevallaren som uppsat eller oaktsamhet, jfr. UfR 1982.595 H.
Innebdrden av culpaansvaret blir en fraga for domstolarna att
avgora i det enskilda fallet. Fragan om ansvar provas
individuellt for varje styrelseledamot eller direktor. Det
ankommer som regel pa den skadelidande att visa att en
organledamot  forfarit pa ett satt som  grundar
skadestandsansvar.
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Selskabsrettspanelen behandlade i ett ar 1992 avgivet be-
tankande de aktiebolagsrattsliga reglerna om skadestandsansvar.
Mot bakgrund av EG-kommissionens forslag till ett femte
bolagsdirektiv  Overvdgde panelen, efter forebild i
direktivforslaget och tysk ratt, behovet av regler om kollektivt
ansvar for ledamoterna av styrelsen eller direktionen och om
skyldighet for sadan befattningshavare att i mal om skadestand
visa att han inte forfarit oaktsamt. Selskabsretspanelen fann att
sadana regler stred mot en grundfast dansk réattstradition och
kunde leda till orimliga resultat. Panelen ansag att de gallande
reglerna om styrelsens och direktionens plikter och ansvar
innefattade en rimlig och &ndamalsenlig avvagning och fann inte
skal att foresla andring av dessa bestammelser (Betaenkning nr.
1229, Industriministeriet, 1992)

De é&ndringar i den danska aktieselskabslagen som
genomfordes den 1 januari 1993 bertrde inte bestammelserna om
skadestandsansvar. | propositionen framholls dock att

bestédmmelsen om arbetsordning for bdrsnoterade bolag som
avser att uppmarksamma den enskilde styrelseledamoten pa
hans plikter ocksa gor det lattare att halla honom ansvarig for
underlatenhet eller forsummelser.

Overtradelser av de plikter som enligt aktieselskabslagen avilar
styrelsen och direktionen ar i atskilliga fall straffsanktionerade.
Hit hor t.ex. asidosattande av reglerna om forvarv av egna aktier,
om styrelsens arbete i vissa fall, om laneférbud och om
vinstutdelning. Den paféljd som kan komma ifraga ar boter,
savida inte strangare straff foljer av tillampning av den allménna
strafflagen.

3.4.2  Anpartsselskab

Anpartsselskabsformen ar i forsta hand avsedd for mindre
foretag med en begrédnsad &agarkrets. Den erbjuder darfér en
nagot storre frihet for agarna att sjalva utforma bolagets
organisation dn vad &garna i aktieselskab har.

Hogsta beslutande organ &r bolagsstaimman. | lagen sags
emellertid uttryckligen att for det fall samtliga dgare ar dverens
darom sa kan de besluta i bolagets angelagenheter utan att
stamma formellt halls och utan att stammoreglerna iakttas. Det
innebar att staimmobeslut kan fattas per capsulam men ocksa
exempelvis att en agare som &ger samtliga anparter kan ge
direktiv direkt till styrelsen, utan att detta sker genom ett
formellt stammobeslut.

Bolagsstémmans beslut avgdrs genom omrdstning dar den
roststyrka som tillkommer varje &gare bestdms av antalet
anparter som han innehar och anparternas rdstvarde. Till
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skillnad fran vad som ér fallet i fraga om aktier i aktieselskab,
satter lagen inte nagra granser for hur stora skillnader i rostvarde
som kan féreligga mellan anparter av olika slag. Anparter kan
ocksa ges ut helt utan rostvarde.

Ovriga bestammelser om bolagsstamma i anpartsselskabslagen
Overensstammer i allt vasentligt med aktieselskabslagen.

Kraven p& ledningsorganisationens utformning i ett
anpartsselskab varierar med bolagets storlek. Om bolagets
tillskottskapital uppgar till minst 300 000 DKR skall det finnas
tvd ledningsorgan, namligen en styrelse och en direktion.
Detsamma galler om bolaget under de senaste tre aren haft i
genomsnitt minst 35 anstallda och de anstéallda pa den grunden
har ratt till styrelserepresentation. | Ovriga, mindre
anpartsselskab &r endast ett ledningsorgan, en direktion, obliga-
toriskt. De uppgifter som enligt lagen avilar styrelsen, skall i
sadant fall ombesOrjas av direktionen. Ingenting hindrar
emellertid att &ven mindre anpartsselskab har en
ledningsorganisation med bade styrelse och direktion.

I en strdvan att forenkla lagstiftningen rérande anpartsselskab
och 6ka avtalsfriheten deldgarna emellan, har Selskabretspanelen
nyligen foreslagit att kravet pa styrelse i anpartsselskab med ett
visst tillskottskapital tas bort. Skyldighet att tillsatta en styrelse
skall enligt forslaget foreligga endast for anpartsselskab som
omfattas av bestimmelserna om styrelserepresentation fér de
anstallda. Betdnkandet har &nnu inte ftranlett lagstiftning.
(Betaenkning nr. 1251, Industriministeriet, 1993)

Anpartsselskabslagens ovriga bestammelser om
ledningsorganisationen ©verensstammer i allt vasentligt med
aktieselskabslagen. Det galler ocksa bestammelserna rérande
styrelseledamoters och direktorers skadestandsansvar och om
vackande av talan for bolagets rakning. FOr minoritetstalan
erfordras dock att A&gare till minst en fjardedel av
tillskottskapitalet motsatt sig beslut om ansvarsfrihet eller beslut
att inte vacka talan.

3.4.3 Gemensamma bestammelser om revision

Bestammelser om revisorer och revision i aktie- och
anpartsselskab finns i arsregnskabslagen. De &r i stor
utstrackning likalydande for bada bolagsformer.

| saval aktie- som anpartsselskab skall bolagsstamman valja en
eller flera revisorer. En revisor utses for bestamd tid eller tills
vidare. Agare till en tiondel av samtliga aktier i ett aktieselskab,
eller en fjardedel av tillskottskapitalet i ett anpartsselskab, kan
genomdriva att minoritetsrevisor utses. Sadan revisor forordnas
av registreringsmyndigheten.
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Minst en av revisorerna skall vara statsauktoriserad eller
registrerad. | aktieselskab vars aktier eller skuldebrev ar foremal
for offentlig notering, skall det finnas tva revisorer, varav minst
en statsauktoriserad.

Har revisor forordnats pa viss tid, upphor hans uppdrag vid
slutet av den ordinarie bolagsstimma som halls narmast efter det
att det réakenskapsar, for vilket revisorn valts, har gatt till &nda.
Ar revisor utsedd tills vidare, upphor hans uppdrag, nar annan
revisor utses i hans stélle. Oavsett om revisor utsetts pa viss tid
eller tills vidare, kan han nar som helst avsattas av den som
utsett honom. Né&r revisors uppdrag upphor, skall han genast
underrétta registreringsmyndigheten harom. Har revisor lamnat
sitt uppdrag eller har detta pa annat satt upphort i fortid, skall
styrelsen snarast foranstalta om wval av ny revisor. |
aktiemarknadsbolag skall kallelse till stimma, dar sadant val
skall forrattas, utfardas inom atta dagar fran det att bolaget
underrattats om revisorns avgang. Oavsett anledningen till
revisors avgang, ar den tilltradande revisorn skyldig att avkrava
den avgaende revisorn en redogorelse for orsakerna till hans
avgang och den sistnamnde &r ocksa skyldig att lamna en sadan
redogorelse.

Saknar ett bolag revisor eller ar revisor inte behérig, skall
registreringsmyndigheten pa begaran av styrelseledamot,
direktor eller agare i bolaget utse en behorig revisor. Av
registreringsmyndigheten forordnad revisor tjanstgor till dess att
ny revisor utsetts i foreskriven ordning.

Revisorn skall granska arsredovisningen i 6verensstammelse
med god revisionssed. Det &r balans- och resultatrékningarna
som skall granskas. Revisorn utfor daremot inte nagon
forvaltningsrevision i egentlig mening. Sedan revisionen har
avslutats, skall revisorn genom anteckning pa arsbokslutet
intyga att han reviderat detta (revisorspéteckning). Ar
arshokslutet alltfor bristfalligt, kan revisorn neka att géra sadan
anteckning. Genom en lagandring ar 1982 upphéavdes revisors
skyldighet att upprétta en sérskild revisionsberattelse. Narmare
bestimmelse om innehallet i revisorspateckningen har med-
delats i en kungorelse (Bekendtgdrelse om revisors pategninger
pa regnskaber, nr 121, 1989). Enligt kungdrelsen anses en "blank"
revisorspateckning bl.a. innebara att arsbokslutet ar reviderat
och uppréttat i dverensstammelse med lag och bolagsordning
och att det ger en réattvisande bild av bolagets stéllning och
resultat. Har revisor invandning eller forbehall mot arsbokslutet
skall det framga av revisorspateckningen. Han skall sarskilt
anméarka om han funnit att det féreligger omstéandigheter som
kan medféra ansvar for ledamoter av styrelsen eller andra
ledningsorgan.
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Revisorn skall till varje styrelsemote lagga fram ett revisions-
protokoll, i vilket han ocksa arligen skall fora in en redogorelse
for revisionen av arsbokslutet och fortlopande antecknar de
iakttagelser och papekanden som foranledas av hans granskning.

Revisor har ratt och pa begéaran av styrelseledamot, direktor
eller &gare plikt att narvara vid bolagsstédmma och &r dar skyldig
att besvara frdgor om det av honom reviderade arsbokslutet.
Utanfor stamma eller styrelseméte far revisor som huvudregel
inte ldmna aktiedgare eller annan upplysning om bolagets
forhallanden.

Varje aktiedgare kan pa bolagsstimma framstélla yrkande om
extraordinar granskning av bolagets bildande eller vissa atgarder
i bolagets forvaltning eller vissa rékenskaper. Om forslaget
samlar mer &n halften av rdsterna, utser stamman en eller flera
granskare. Har forslaget inte bifallits av bolagsstdamman men
bitratts av &gare till minst en fjardedel av samtliga aktier i
bolaget, kan envar aktiedgare inom en manad fran stamman
begéra att ratten skall utse granskare. Ratten skall bifalla begaran
om den finner att det finns tillrackliga skal for det, jfr UfR
1989.647. Over sin granskning skall granskaren framlagga en
skriftlig redogorelse pa bolagsstamma.

Revisor eller hans medarbetare far inte lamna upplysningar om
bolagets forhallanden till enskilda delagare i bolaget eller till
utomstaende. Tystnadsplikten &r straffsanktionerad. Revisor &r i
allménhet inte skyldig att sjalvmant l&dmna myndigheter
upplysningar om vad som kommit fram vid revisionen. Savitt
avser bolag som star under tillsyn av myndighet, sdsom banker,
forsakringsforetag och vissa kreditinstitut, géller emellertid att
revisor i sadana foretag ar skyldig att pd begaran lamna
upplysningar om foretagets forhallanden till
tillsynsmyndigheten. Revisorn &r vidare skyldig att se till att led-
ningarna for ifragavarande slag av foretag fullgor sin upp-
lysningsskyldighet gentemot tillsynsmyndigheten. En revisor
anses inte ha ratt eller skyldighet att polisanmala brott som han
upptackt vid revisionen.

Frdgan om revisors tystnadsplikt har berorts i ett nyligen
avlamnat danskt betdnkande angaende forandringar i
revisorslagstiftningen. | detta framhalls, att revisors tystnadsplikt
ar en forutsattning for fortroendet mellan revisorn och hans
uppdragsgivare och for att revisorn skall kunna fa alla for
revisionens genomfdrande erforderliga uppgifter. Endast under
mycket speciella omstandigheter kan det bli tal om att inskranka
tystnadsplikten. | betdnkandet framlaggs darfér inga forslag till
andringar i revisorslagarnas bestdmmelser om tystnadsplikt
(Betaenkning nr. 1254, Industriministeriet, 1993)

Enligt den danska aktiebolagslagen kan revisor bli ersatt-
ningsskyldig for skada som han vallar vid fullgérandet av sitt



SOU 1995:44 Vissa utlandska réttsordningar 137

uppdrag. Bestdmmelserna 6verensstaimmer med motsvarande
regler i 15 kap. i den svenska aktiebolagslagen.

3.5 Finland

I Finland finns endast en bolagsform utan personligt 4garansvar,
aktiebolaget, och den nuvarande finldndska aktiebolagslagen,
Lag om aktiebolag (734/78), tillkom i nordiskt samarbete under
1960- och bdérjan av 1970-talet. Lagens bestammelser rérande
bolagets organisation éverensstammer till stora delar med den
svenska aktiebolagslagen.

Den finlandska Aktiebolagskommissionen lade ar 1992 fram ett
forslag (Kommittébetankande 1992:32) till mycket omfattande
andringar i den finldndska aktiebolagslagen. Forslaget innebar
bl.a. att den finlandska lagen, i likhet med vad som i dag ar fallet
i den svenska lagen skall skilja mellan privata och publika
aktiebolag. Forslaget ar alltjamt under beredning i
justitieministeriet och det &r i dag inte mojligt att foérutsaga vilka
andringar, exempelvis pa organisationssidan, som slutligen
kommer att genomféras. Kommittén avstar mot denna bakgrund
fran att redogora for rattslaget i Finland.

3.6 Norge

Aven i Norge finns endast en bolagsform utan personligt
agaransvar, aksjelskapet. Den norska lagen, Lov 4 juni 1976 om
aksjeselskaber, &ar tillkommen i nordiskt samarbete och
bestémmelserna om bolagets organisation dverensstammer i allt
vasentligt med den svenska aktiebolagslagen.

Pa basis av ett betankande (NOU 1992:29) fran den s.k.
Aksjelovgruppen lade den norska regeringen varen 1994 fram ett
forslag (Ot prp nr 36 1993-94) till ny aktiebolagslag. | proposi-
tionen foreslogs bl.a. att de norska aksjeselskapen skall delas upp
i tva kategorier, privata och offentliga aktiebolag. Forslaget
innebar ocksa i andra avseenden stora foérandringar.

Forslaget till ny aktiebolagslag mottes av kraftig kritik i
Stortinget. Justiskomiteen, som yttrat sig Gver forslaget, har
rekommenderat Stortinget att avsla propositionen och uppmanat
regeringen att dels aterkomma med en proposition rérande strikt
EG-rattsliga aspekter pa lagen, dels tillsatta en ny utredning
rorande dvriga fragestéllningar. Kommittén anser det darfor inte
meningsfullt att mera i detalj redogora for rattslaget i Norge.
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4 EG:s bolagsratt

Med héanvisning till Romftrdragets bestammelser om
etableringsfrihet (art. 54.3 g) bedriver EG sedan mitten av 1960-
talet ett omfattande arbete for att  harmonisera
aktiebolagslagstiftningen i medlemsstaterna. Det sker genom
direktiv till medlemsstaterna, s.k. bolagsdirektiv. Direktivens
syfte ar att i medlemsstaterna skapa en minsta gemensam
skyddsniva for den som i egenskap av aktiedgare, fordringsagare
eller arbetstagare trader i forbindelse med ett bolag hem-
mahdrande inom gemenskapen.

Kéannetecknande for EG-direktiv ar att de riktar sig till
medlemsstaterna och anger ett visst resultat som skall uppnas
inom en i direktiven foreskriven tid, men Overlater at
medlemsstaterna sjalva att bestamma form och tillvagagangssatt
for direktivanpassningen. EG-domstolen har slagit fast att
direktiv skall implementeras genom nationellt bindande
rattsakter.

EG har hittills utfardat nio numrerade direktiv pa bolagsrattens
omrade. Dartill har Kommissionen lagt fram utkast eller forslag
till ytterligare fyra direktiv. Man talar i dag om en serie
bolagsdirektiv fran 1 till 13, dar direktiv 5, 9, 10 och 13 annu inte
ar antagna. Kommittén har i betdnkandet (SOU 1992:83)
Aktiebolagslagen och EG narmare redogjort for innehallet i dessa
direktiv och direktivforslag.

Den svenska aktiebolagslagen ar i dag anpassad till det forsta,
andra, tredje och tolfte bolagsdirektivet. Arbete pagar med att
anpassa lagen till 6vriga antagna direktiv.

I férevarande sammanhang ar det inte de redan antagna
direktiven, utan direktivférslagen som ar av intresse. Det géller
sarskilt forslaget till ett femte bolagsdirektiv. Det &r avsett att
handla om aktiebolags organisation, eller struktur, och kallas
allméant for strukturdirektivet. Direktivforslaget ar mycket
omdiskuterat. Tjugo ar efter det att Kommissionen forsta gangen
presenterade forslaget, befinner sig saken fortfarande pa
forslagsstadiet. Det finns emellertid skal for den svenska
lagstiftaren att anda ha forslaget till ett femte bolagsdirektiv i
minnet nar aktiebolagslagen utformas.
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4.1 Forslaget till femte bolagsdirektiv

Forslaget till femte bolagsdirektiv lades fram forsta gangen ar
1972. Det ar avsett att tillampas pa den bolagsform eller
bolagskategori som typiskt sett ar avsedd for stérre bolag, dvs.

Aktiengesellschaft och dess motsvarighet i de
kontinentaleuropeiska landerna och public companies i
Storbritannien och Irland. | Sverige skulle direktivet bli

tillampligt pa publika aktiebolag.

Forslaget ansl6t i sin ursprungliga form néra till den tyska
regleringen rorande Aktiengesellschaft. Det kom till uttryck bl.a.
i foreskrifter om dels en dualistisk ledningsorganisation, dels ett
system for anstélldas representation i bolagsledningen. Forslaget
utsattes for hard kritik, inte minst i Storbritannien, dar
aktiebolagen har en monistisk ledningsorganisation och dar de
anstallda inte har nagon lagstadgad ratt il
styrelserepresentation.

Mot bakgrund av kritiken lade Kommissionen ar 1983 fram en
kompromiss i de frdgor dar motsattningarna varit som storst.
Vissa andringar i forslaget gjordes ocksa ar 1991. | det féljande
redovisas huvuddragen i forslaget till femte bolagsdirektiv i 1991
ars version.!

Direktivforslaget ar indelat i sju kapitel. Det forsta kapitlet
anger direktivets tillampningsomrade. Déar raknas de
bolagsformer upp som skall omfattas av direktivet. Det andra
kapitlet behandlar ledningsstrukturen. Det ger medlemsstaterna
stor valfrihet. De skall foreskriva antingen att bolagen skall ha en
dualistisk organisation med ett tillsyns- och ett ledningsorgan
eller att bolagen sjalva far vélja mellan en dualistisk och
monistisk modell. Den monistiska modellen innebér att bolagen
bara har ett s.k. forvaltningsorgan. Det tredje kapitlet behandlar
ledningen i en dualistisk organisation, medan det fjarde kapitlet
reglerar ledningen for bolag organiserade enligt den monistiska
modellen. Det femte kapitlet upptar bestammelser om bolags-
stimma och det sjatte kapitlet bestammelser om faststéllelse och
revision av arsbokslut. Femte och sjatte kapitlet skall tillampas pa
samtliga bolag som omfattas av direktivet, oberoende av om de
organiserats enligt den dualistiska eller monistiska modellen.

Den i framstéllningen anvéanda terminologin ansluter till en av Arbets-
gruppen for Overséttning av bolagsrétt, utarbetad svensk version av
direktivforslaget, 1991-11-13.
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Detsamma géller vissa allmanna bestdammelser i det sjunde och
sista kapitlet.

Kommittén har valt att presentera direktivets bestammelser i
en ordning som ansluter till redovisningen av huvuddragen i
svensk och utlandsk réatt. Det innebéar att framstallningen borjar
med bolagsstémma. Dérefter behandlas bolagsledning och
revision. Framstdllningen avslutas med direktivforslagets
bestammelser om skadestandsansvar.

411  Direktivforslagets bestammelser rorande
bolagsstamma

| europeisk aktiebolagslagstiftning kan urskiljas tva principiellt
olika satt att se pa bolagsorganens beslutskompetens. Det ena
innebér att bolagsorganen betraktas i en hierarkisk ordning, déar
vart och ett av bolagsorganen har sitt i lagen definierade
kompetensomrade, men ett 6verordnat organ alltid kan gripa in i
ett underordnat organs beslutsfattande. Det andra synsattet &r i
hogre grad préglat av en kompetensfordelning eller, som saken
ibland uttrycks, "checks and balances". Bolagsorganen handlar
aven dar inom ramen for sin i lagen definierade kompetens, men
kan inte annat an da lag eller bolagsordning sa medger gripa in i
ett annat bolagsorgans beslutsfattande. Forslaget till femte
bolagsdirektiv forordar inte det ena eller andra synséattet, men
tillerk&nner bolagsstamman den slutliga beslutanderatten i
sadana for bolaget avgorande fragor som bl.a. kapitalokning,
kapitalminskning, = bolagsordningsdndringar,  fusion  och
likvidation. Det kan darfor med fog havdas att direktivforslaget
behandlar bolagsstdamman som bolagets hdgsta beslutande
organ.

Direktivforslaget foreskriver att bolagsstimma skall hallas
minst en gang per ar. | ett bolag organiserat enligt den
dualistiska modellen skall stamman sammankallas av
ledningsorganet. Direktivférslaget hindrar dock inte att
medlemsstaterna tilldelar ocksa tillsynsorganet en ratt att
sammankalla stéamman. Enligt direktivforslaget skall dven en
aktiedgarminoritet som innehar aktier representerande fem
procent av aktiekapitalet (eller den mindre andel som bestdms av
medlemsstaterna) eller med ett nominellt varde om 100 000 ECU
kunna genomdriva att bolaget kallar till stamma.

Kallelse till bolagsstémma skall som huvudregel ske genom
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kungorelse i vad som i Sverige motsvarar Post- och Inrikes
Tidningar. Direktivforslaget medger emellertid ocksa att
medlemsstaterna i den nationella lagstiftningen foreskriver att
kallelse kan ske genom meddelande som sands direkt till
samtliga aktiedgare. Det senare forutsatter dock att det i bolaget
uteslutande finns namnaktier. Kallelse skall kungdras eller, i
forekommande fall, avsdndas senast tre veckor innan
bolagsstdmman inleds.

Kallelsen skall alltid innehdlla uppgift om 1) bolagets namn
och séte, 2) tid och plats for stamman, 3) stdmmans art (ordinarie
eller extra), 4) i stiftelseurkunden eller bolagsordningen intagna
foreskrifter angdende deltagande i stamman och utévande av
rostratt, 5) bestammelser i stiftelseurkunden eller
bolagsordningen enligt vilka en aktiedgare, om han utser ett
ombud, skall vélja en person som tillhér viss eller vissa
kategorier, 6) dagordningen, samt 7) forslag till beslut i varje
arende pa stamman.

Med forebild i bl.a. tysk ratt foreskriver direktivforslaget vidare
att en aktiedgarminoritet med fem procent av aktiekapitalet (eller
den mindre andel som bestdams av medlemsstaterna) eller med
aktier som har ett sammanlagt nominellt vérde om 100 000 ECU
skall kunna begara att ytterligare arenden tas upp pa
dagordningen for en bolagsstéamma till vilken kallelse redan har
utfardats. En sadan begaran skall séandas till bolaget inom sju
dagar fran den forsta kallelsen till bolagsstamman.

Till underlag for bolagsstammans faststéllelse av arsbokslutet,
skall bokslutet, foérslag till dispositioner av vinst eller forlust,
forvaltningsberéattelsen ~ och  revisorspateckningen  hallas
tillgangliga for aktieagarna senast fran den dag da kallelse till
bolagsstimman kungdrs eller avsédnds. Aktiedgare skall
dessutom ha ratt att pa begaran, kostnadsfritt, fa en kopia av
dessa handlingar.

En aktiedgare som iakttar de formaliteter som féreskrivs i den
nationella lagstiftningen, i bolagets stiftelseurkund och i bolags-
ordningen, skall enligt direktivforslaget ha ratt att delta i bolags-
stimman. Han skall ocksa ha ratt att lata sig foretradas av
ombud vid stdmman. Om medlemsstaternas lagstiftning medger
det, kan i bolagsordningen tas in bestdmmelser som begransar
den krets personer inom vilken ombud far utses. Sadana
bestammelser far dock inte frankanna aktieagare mojligheten att
till ombud utse en annan aktiedagare. Direktivet satter inte nagon
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langsta grans for fullmaktens giltighetstid, men hindrar inte att
sa sker i medlemsstaternas lagstiftning.

En  sarskild  bestammelse i  direktivforslaget  ror
fullmaktsinsamling som sker genom att bolaget, aktiedgare eller
tredje man offentligen anmodar aktiedgarna att lamna fullmakt
och erbjuder sig att utse ombud fér dem. Bestdmmelsen har viss
forebild i den tyska aktiebolagslagen. Om den nationella
lagstiftningen tillater fullmaktsinsamlingar av nu namnt slag,
skall enligt forslaget bl.a. foljande gélla. For det forsta skall
fullmakten avse endast en stamma, men kan ocksa tillatas galla
for en andra stdamma med samma dagordning. FOr det andra
skall fullmakten alltid vara aterkallelig. For det tredje skall
anmodan att lamna fullmakt innehalla bl.a. dagordningen for
bolagsstaimman, forslag till beslut i varje é&rende pa
dagordningen samt en begdran om anvisning om hur réstratten
skall utévas i varje arende pa dagordningen.

Pa bolagsstamma skall varje aktieagare pa begaran ha rétt att fa
upplysningar om bolagets angelagenheter, i den man
upplysningarna behdvs for en saklig bedémning av arende pa
dagordningen. Upplysningarna skall lamnas pa stamman.
Direktivforslaget lamnar inte utrymme fér en ordning som
innebar att den efterfrdigade informationen lamnas efter
stammans avslutande.

Bolagsstéamma skall som huvudregel inte kunna besluta i ett
arende som inte forekommer pa dagordningen. Om samtliga
aktiedgare ar narvarande eller foretradda pa stamman, skall dock
stimman kunna besluta dven i drenden som inte tagits upp pa
dagordningen, om ingen invander daremot. Medlemsstaterna
skall ocksa kunna tillata att stamman, utan att arendet tagits upp
pa dagordningen, beslutar att bolaget skall vacka
skadestandstalan mot ledaméterna  av  tillsyns-  eller
ledningsorganet. En forutsattning ar dock att arsbokslutet har
blivit foremal for diskussion eller beslut vid samma
bolagsstamma.

Forslaget till femte bolagsdirektiv —innehdller  ocksa
bestéammelser om aktiers rostvarde och rostrattsbegransningar i
bolagsordningen. Det ursprungliga direktivférslaget innebar att
varje aktieagare pa bolagsstimma skulle ha rostrétt i proportion
till sin andel av bolagets aktiekapital. Fran detta skulle emellertid
medlemsstaterna i tva avseenden kunna tillata avvikelser. For
det forsta skulle de kunna tillata att bolag i vilka det fanns bade
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stam- och preferensaktier asatte preferensaktierna ett lagre
rostvarde an stamaktierna. Det skulle ocksa vara majligt att ge ut
preferensaktier helt utan réstvarde. For det andra skulle
medlemsstaterna kunna tillata att i bolagsordningen foreskrevs
begransningar i friga om det antal roster som varje aktieagare
skulle kunna avge vid en omrdéstning pa stamman.

Pa basis av Kommissionens stravanden att skapa vad som
brukar kallas ett "level playing field" for foretagsuppkop i
Europa, lade Kommissionen i december 1990 fram ett forslag till
andringar dels i det andra bolagsdirektivet, dels i férslagen till
det femte och det trettonde direktivet. Andringsférslagen syftade
till att undanr6ja vissa hinder for foretagsuppkép genom
offentliga uppképserbjudanden.

Forslagen till &ndringar i det femte direktivet innebar for det
forsta att utrymmet for rostvardesdifferentiering ytterligare
begrédnsades. Den nationella lagstiftningen i medlemsstaterna
skall aven enligt det senaste forslaget kunna avvika fran regeln
att varje aktiedgare har rostratt i forhallande till sin andel av
aktiekapitalet, genom att medge att bolag emitterar rostsvaga
eller rostrattslosa preferensaktier, men andelen preferensaktier
skall inte kunna motsvara mer an femtio procent av samtliga
aktier i bolaget. For det andra innebar &ndringarna i forslaget ett
totalt forbud mot réstrattsbegréansningar i bolagsordningar.

Det kan noteras att forslaget inte upptar nagra
overgangsbestammelser, som skulle gora det mojligt att bevara
rostvardesskillnader eller rostrattsbegransningar i
bolagsordningen for éldre bolag.

Forslaget till femte direktiv upptar ocksa bestammelser om jav
pa bolagsstimma. Salunda skall en aktiedgare inte sjalv eller
genom fullméaktig kunna rosta for aktier som tillhér honom sjalv
eller tredje man, om beslutet avser ansvarsfrihet at aktiedgaren,
exempelvis i egenskap av styrelseledamot. Detsamma skall galla
beslut rérande rattigheter som bolaget kan gora gallande mot
aktiedgaren och beslut rorande aktiedgarens befrielse fran
forpliktelser mot bolaget. Slutligen upptar forslaget i denna del
ocksd den for manga medlemsstater mycket langtgaende
javsbestdmmelsen att en aktiedgare inte sjalv eller genom
fullmaktig skall tillatas rosta for aktier som tillnér honom sjalv
eller tredje man, om beslutet avser godkadnnande av ett avtal
mellan bolaget och aktiedgaren.

Som en reaktion pa ett i flera medlemsstater omfattande bruk
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av s.k. réstbindningsavtal upptar direktivforslaget ett tvingande
forbud mot tre typer av sddana avtal. Det galler avtal varigenom
en aktieagare atar sig att rosta pa ett satt som innebar att han
alltid skall folja instruktioner fran bolaget eller ndgot av dess
organ, att han alltid skall godkanna forslag fran bolaget eller
nagot av dess organ, och att han som motprestation for sarskilda
fordelar skall rosta pa ett visst satt eller avsta fran att rosta.

Direktivforslaget foreskriver att stdmmans beslut skall fattas
genom omrostning och att beslutet skall vara giltigt om det
bitratts av mer an hélften av de pa stimman avgivna rosterna
(absolut majoritet), savitt inte en storre majoritet eller nagot
annat ytterligare krav uppstélls i den nationella lagstiftningen, i
bolagets stiftelseurkund eller i bolagsordningen. Kravet pa
absolut majoritet galler dock inte vid val av bolagsorganens
ledamoter. Det innebar att medlemsstaterna kan foreskriva att
vid val, den anses vald som erhallit flest roster (relativ majoritet).

Direktivforslaget hindrar inte att i bolagsordning tas in en
bestémmelse att innehavare av aktier av visst slag skall ha réatt att
till staimman lamna forslag pa ett visst antal ledamoter i
tillsynsorganet. En sddan bestammelse far dock inte innebara att
innehavare av ett visst aktieslag ges ensamratt att foresla en
majoritet av de ledamoter av tillsynsorganet som bolagsstémman
skall utse. Direktivforslaget hindrar inte heller att i en
bolagsordning tas in bestdmmelser om att ett visst antal
ledaméter i tillsynsorganet skall utses pa annat satt an av
stamman.

Beslut om andring av bolagsordningen skall enligt
direktivforslaget fattas av bolagsstdamman. De undantag som
gors fran denna regel kan i forevarande sammanhang lamnas
darhan. Foreslas en andring av bolagsordningen, skall hela
lydelsen av den foreslagna éndringen tas in i kallelsen eller, om
kallelse sker genom kungorelse, hallas tillganglig for aktiedgarna
senast fran tidpunkten fran kungoérandet.

For giltigt beslut om &ndring av bolagsordningen skall krévas
en majoritet som uppgar till minst tva tredjedelar av de roster
som &r forenade med de vid stamman foretradda aktierna eller
tvd tredjedelar av det vid stamman foretradda tecknade
kapitalet. Medlemsstaterna far dock foreskriva att beslut om
andring av bolagsordningen kan ske med absolut majoritet om
minst halften av aktiekapitalet ar foretratt vid stimman. Beslut
av bolagsstamman som innebédr en Okning av aktiedgarnas
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forpliktelser skall under alla forhallanden krava godkannande av
alla aktiedgare som berors av beslutet.

Finns det i bolaget flera aktieslag, skall ett beslut av bolags-
stamman vara giltigt endast om det, med nyss angiven
kvalificerad majoritet, har vunnit bifall vid sarskild omréstning
inom varje aktieslag vars rattigheter berérs av beslutet.

Vid bolagsstimman skall féras protokoll, i vilket skall
antecknas tid och plats for stimman, vilka beslut som fattats,
resultatet av eventuella omrdstningar och, i férekommande fall,
aktiedgares invandningar mot stdmmans beslut. Till protokollet
skall fogas dels en deltagarforteckning, dels de handlingar som
galler kallelsen till staimman. Protokollet med bilagor skall hallas
tillgangligt atminstone for aktiedgarna och bevaras i minst tre ar.

Direktivforslagets bestammelser om bolagsstémman avslutas
med bestammelser om ogiltighet av stdmmobeslut.
Bestdmmelserna ger en uttbmmande upprakning av dels vilka
brister i ett stimmobeslut som skall kunna leda till att beslutet
forklaras ogiltigt, dels vilka personer som skall ha ratt att klandra
beslutet. Medlemsstaterna far sjalva besluta om klanderfristens
langd, men denna far inte vara kortare an tre manader eller
langre an ett ar. Direktivforslaget medger inte att klandertalan
resulterar i att domstolen andrar stammans beslut, &ven om det
under processen klarlaggs vad beslutet ratteligen borde ha varit.
Déaremot skall domstolen kunna bevilja bolaget en tidsfrist for att
kunna halla ny stimma och fatta ett nytt, korrekt, beslut i saken.
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4.1.2  Direktivforslagets bestammelser rérande
bolagsledningsorganisation

Det ursprungliga forslaget till femte bolagsdirektivet foreskrev,
att varje bolag som omfattades av direktivets krav, skulle
organiseras enligt den dualistiska modellen med ett tillsynsorgan
och ett fran detta, funktionellt och personellt, helt skilt
ledningsorgan. Direktivforslagets nuvarande avfattning innebar,
att medlemsstaterna skall kunna féreskriva antingen att bolagen
skall ha en dualistisk organisation eller att bolagen sjalva far
vélja mellan den dualistiska och monistiska modellen.

Den svenska aktiebolagslagens bestammelser om bolagets
ledningsorganisation kan inte enkelt inordnas i vare sig den
monistiska eller dualistiska modellen. | grunden handlar det om
ett monistiskt system, som emellertid med tiden fatt allt storre
dualistiska inslag. Det géller framfor allt de storre bolagen dar
bade styrelse och verkstéallande direktor numera ar obligatoriska
bolagsorgan. Framstéllningen koncentreras mot denna bakgrund
till direktivforslagets bestammelser om den dualistiska modellen.

For bolag med en dualistisk ledningsorganisation innebar
forslaget for det forsta att bolagets tillsynsorgan, med undantag
for vad som foljer av bestdmmelserna om de anstélldas ratt till
inflytande, som huvudregel skall utses av bolagsstamman.

Huruvida till ledamot av tillsynsorganet skall kunna utses inte
endast fysisk utan aven juridisk person 6verlamnas till medlems-
staterna sjalva att besluta om. Tillater en medlemsstat att en
juridisk person utses till ledamot, skall denne i sin tur utse en fast
representant som skall vara underkastad samma villkor och
forpliktelser som om han personligen var ledamot av
tillsynsorganet, dock utan inskrdnkning i ansvaret for den
juridiska personen.

Ledamot av tillsynsorganet skall utses for en bestimd mandat-
period, som inte far vara langre an sex ar. Mandatet skall
emellertid kunna fornyas ett obegransat antal ganger.
Ledaméterna skall under I6pande mandatperiod kunna
entledigas av bolagsstamman med absolut majoritet av de pa
stimman avgivna rosterna.

Bolagets ledningsorgan skall kunna besta av en eller flera med-
lemmar, vilka skall utses av tillsynsorganet. Endast fysiska
personer skall kunna inga i ledningsorganet. Ledaméterna skall
utses for en bestamd mandatperiod som inte far vara langre an
sex ar, men kan fornyas i obegransad utstrackning. Ledamaterna
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i ledningsorganet skall kunna entledigas av tillsynsorganet.

Med forebild i den tyska lagen efterstravas i direktivforslaget
en tydlig grdns mellan tillsyns- och ledningsorganet. Det
kommer till uttryck framfér allt i kompetens- och
ansvarsfordelningen: ledningsorganet skall leda bolagets
verksamhet under tillsyn av tillsynsorganet.

For att tillsynen skall kunna utdvas effektivt stalls i direktivfor-
slaget krav pa information fran ledningsorganet till
tillsynsorganet. For det forsta skall ledningsorganet minst var
tredje manad lamna tillsynsorganet en skriftlig rapport om
utvecklingen av bolagets verksamhet. Om tillsynsorganet begér
det skall ledningsorganet ocksa tillhandahalla en sarskild rapport
om hela eller en viss del av verksamheten. Framgar inte annat av
bolagsordningen, skall en sddan begaran framstallas av
tillsynsorganet i dess helhet. Det racker inte med en begéaran fran
en enskild ledamot av tillsynsorganet, men var och en av dess
ledamoter skall i efterhand ha rétt att ta del av alla rapporter,
handlingar och upplysningar som ledningsorganet pa detta satt
tillhandahallit. Till det kommer dels att tillsynsorganet skall ha
ratt att genomfora eller lata genomféra undersokningar som den
anser nodvandiga, dels att ledningsorganet, pa begéran av en
tredjedel av tillsynsorganets ledamoter, skall ge tillsynsorganet
de upplysningar och tillhandahalla de handlingar som behovs
for att tillsynen skall kunna utévas.

Direktivforslagets krav i frdga om kompetensfordelningen
mellan tillsyns- och ledningsorganet kommer ocksa till uttryck i
bestammelserna  rérande  faststéllelse av  arsbokslutet.
Ledningsorganet skall inom fem manader efter utgangen av
varje rakenskapsar forelagga tillsynsorganet ett utkast till
arshokslut och forvaltningsberattelse, som skall godkéannas av
tillsynsorganet innan det understéalls revisorerna for granskning
och slutligen lamnas till stamman for faststéllelse.

Stravan efter en atskillnad mellan tillsyns- och ledningsorgan
markeras ocksa av att ingen samtidigt skall kunna vara ledamot
av bade tillsynsorganet och ledningsorganet.

Ett annat uttryck for stravan att skilja mellan tillsyns- och
ledningsorganen ar att bolagsstamman skall besluta om arvode
till tillsynsorganets ledaméter och att tillsynsorganet skall besluta
om ledningsorganets arvoden.

Forslaget innebér vidare att ledningsorganets medlemmar
endast med tillsynsorganets tillstand skall kunna utéva avlonad



SOU 1995:44 EG:s bolagsratt 149

eller oavlonad verksamhet i nagot annat foretag, oberoende av
om detta sker for egen eller annans rakning. Lamnas sadant
tillstdnd, skall stamman underrattas darom. Vidare skall
stimman, innan den utser nagon till ledamot av tillsynsorganet,
informeras om varje avlénad eller oavlonad verksamhet som den
tilltdnkte ledamoten for egen eller annans rédkning utdvar i ett
annat foretag.

Med viss forebild i tysk ratt foreskriver direktivforslaget att alla
avtal i vilka bolaget ar part och i vilka en ledamot av tillsyns-
eller ledningsorganet har ett direkt eller indirekt intresse, skall
godkannas av tillsynsorganet. Den berérde organledamoten far
inte delta vare sig i 6verlaggningar eller beslut i ledningsorganet
angaende avtalet eller i beslut i tillsynsorganet angaende
godkannande av avtalet.

Kompetensfordelningen mellan tillsyns- och ledningsorgan ar
emellertid inte helt genomford. | direktivforslaget slas fast att
ledningsorganets beslut i vissa fragor forutsatter tillsynsorganets
godkannande. Det galler for det forsta beslut om nedlaggning
eller flyttning av foretaget eller betydande delar av detta. Det
galler ocksa beslut om vad som kallas betydande inskréankningar
eller utvidgningar av verksamheten, betydande organisatoriska
foréandringar i foretaget samt upprattandet eller avslutandet av
ett varaktigt samarbete med andra foretag. Lagstiftningen,
stiftelseurkunden eller bolagsordningen far dven gora andra
forfaranden beroende av tillsynsorganets godkannande. Pa dessa
punkter frangar saledes direktivforslaget funktionsfordelningen,
genom att krdva respektive tillata tillsynsorganets medverkan i
bolagets forvaltning.

4.1.3  Direktivforslagets bestammelser rorande
faststallelse och revision av arsbokslut

Forslaget till femte bolagsdirektiv upptar ocksa bestimmelser om
revisorer och revision. Enligt direktivforslaget skall revisorerna
utses av bolagsstimman. Om bolagsstémman inte i ratt tid har
utsett revisor eller om revisor ar forhindrad att fullgéra sitt
uppdrag, skall styrelsen eller aktiedgare kunna begéra att ratten
eller en administrativ myndighet utser revisor. Ratten eller en
administrativ myndighet skall ocksa, pa talan av styrelsen eller
en aktiedgarminoritet, kunna avsatta en av bolagsstdmman
utsedd revisor och i dennes stalle férordna ndgon annan, om det
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finns rattsliga skal for det. En sddan talan skall vackas inom tva
veckor fran det att bolagsstimman utsett revisor.

Revisorerna skall enligt forslaget utses fér en tid av minst tre
och hogst sex rakenskapsar. De skall kunna valjas om. Till
revisor skall inte kunna utses den som &r anstalld i bolaget eller
tillhor eller under nagot av de tre narmast foregdende aren
tillhort det ifrdgavarande bolagets tillsyns- eller ledningsorgan
eller varit anstélld av bolaget. En revisor, som frantratt sitt
uppdrag, far forst nar mer an tre ar forflutit fran hans avgang
ingd i bolagets tillsyns- eller ledningsorgan eller bli anstélld av
bolaget. En revisor skall under sin mandattid inte kunna avsattas
av bolagsstimman, savida denna inte kan aberopa, vad som i
direktivet kallas en viktig grund for sin atgard.

Revisorerna skall granska att arsbokslutet ger en rattvisande
bild av bolagets stallning, finansiella situation och resultat. De
skall likaledes granska att forvaltningsberattelsen
Overensstammer med arsrdkenskaperna. Har revisorerna inte
funnit skal till invandning skall de pa arsbokslutet anteckna att
detta uppfyller de nyss namnda kraven. | annat fall skall de
vagra pateckning eller géra denna med forbehall.

Revisorerna skall framlégga en revisionsberattelse, i vilken de
skall ange om de vid sin granskning funnit nagra évertradelser
av lagen eller bolagsordningen eller nagra omstandigheter som
utgor ett allvarligt hot mot bolagets finansiella situation.
Revisorspateckningen skall aterges i revisionsberattelsen. Har
pateckning vagrats eller forsetts med forbehall, skall skéalen
harfor anges.

Med forbehall for den ratt som kan ha forvarvats av
godtroende tredje man, skall ett beslut att faststalla arsbokslutet
vara ogiltigt om detta inte reviderats av behorig revisor eller om
revisor vagrat pateckning.

4.1.4  Direktivforslagets bestammelser rorande
skadestandsansvar

Forslaget till femte bolagsdirektiv upptar tdmligen omfattande
bestammelser om organledamoters skadestandsansvar.

I frAga om bolag, som organiserats enligt den dualistiska
modellen, foreskrivs att medlemsstaterna skall ha bestammelser
om ansvar for ledamoterna av ledningsorganet och
tillsynsorganet i syfte att tillforsdkra bolaget ersattning for den
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skada som det vallas av Overtradelser av lagen eller
bolagsordningen eller av andra forsummelser som begds av
ledamoterna vid fullgérandet av deras uppdrag. Ansvaret, som
alltsd &r ett culpaansvar, ar obegransat och avilar solidariskt varje
ledamot av det ifrdgavarande bolagsorganet. En ledamot skall
dock undga ansvar, om han visar att han personligen inte kan
tillraknas nagon forsummelse. Bestammelserna om kollektivt
ansvar och exculpationsplikt géller d&ven nér bolagsorganets
uppgifter fordelats pa dess enskilda ledamoter. Att
tillsynsorganet godként en av ledningsorganet foretagen atgard,
utesluter inte skadestandansvar for atgarden for ledaméterna av
ledningsorganet. Vidare galler att bolagsstimmans beslut om
ansvarsfrinet eller att en viss atgard skall vidtas eller att i
efterhand godkanna en atgard, inte skall utesluta
skadestandsansvar for ledaméterna  av  lednings-  eller
tillsynsorganet.

Beslut att fora skadestandstalan skall kunna fattas av bolags-
stamman. For giltigt beslut skall absolut majoritet av de avgivna
rosterna alltid vara tillracklig. Skadestandstalan av nu
ifrdagavarande slag skall ocksa kunna foras i bolagets namn och
for dess rakning pa yrkande av en eller flera aktiedgare, som
tillsammans innehar fem procent av aktiekapitalet (eller den
mindre andel som bestdms av medlemsstaterna) eller aktier med
ett sammanlagt nominellt belopp om 100 000 ECU. Ogillas
skadestandstalan, skall ratten kunna aldgga de berorda
aktiedgarna att betala kostnaderna i malet, om ratten finner att
det inte fanns nagot giltigt skél att fora talan.

Det skall enligt direktivférslaget inte vara mojligt att i lag,
bolagsordning eller avtal foreskriva att talan om skadestand till
bolaget skall forutsatta ett foregaende beslut av bolagsstimman
eller nagot annat bolagsorgan eller ett rattsligt avgorande
avseende organledamdternas forsummelser eller att de berérda
organledamoterna skilts fran sina uppdrag eller ersatts av andra.
Medlemsstaterna skall dock kunna bestamma, att en talan av
minoritetsaktiedgare om skadestand till bolaget forutsétter ett
bemyndigande av domstol. Denna skall darvid kunna végra
bemyndigande om den finner att talan &r ogrundad.

Att bolagsstamman godkant bolagets rdkenskaper for ett
rakenskapsar, under vilket skadebringande handelser intréffat,
skall inte i sig innebéara att bolaget avstatt fran sin ratt att fora
skadestandstalan. Inte heller skall ett bolagsstammobeslut om
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ansvarsfrihet at organledamoter ensamt ha sddan verkan. For att
ett bolag med bindande verkan skall anses ha avsta sin rétt till
talan, skall enligt direktivforslaget erfordras att bolagsstdmman
fattat uttryckligt beslut ddrom och att den déarvid kannt till de
skadebringande omstandigheterna. Ett sadant bolagsstammo-
beslut skall dock inte begransa minoritetsaktiedgares ratt att fora
talan, under forutséattning att dessa aktiedgare rostat emot
beslutet eller till stiammans protokoll antecknat att de motsatter
sig beslutet. Motsvarande bestammelser skall gélla i frdga om
overenskommelse rorande skadestand till bolaget som tréaffas
mellan bolaget och en organledamot, for vilken skade-
standsansvar aktualiserats.

Direktivforslaget upptar inga bestémmelser om ledamots
skadestandsansvar mot tredje man. | direktivtexten sags endast
att dess bestammelser om skadestandsansvar mot bolaget inte i
nagot avseende begransar det skadestdndsansvar for ledamot
mot tredje man som kan folja av medlemsstaternas nationella
lagstiftning.

Revisor skall under motsvarande forutsattningar vara skyldig
att ersatta bolaget for skada som han vallat detta pa grund av att
han utfort sitt uppdrag pa ett felaktigt satt. Direktivforslaget
foreskrev i sin  ursprungliga lydelse att denna
skadestandsskyldighet skulle galla aven mot aktiedagare och
tredje man. | sin nuvarande avfattning Overlater forslaget at
medlemsstaterna att i nationell lagstiftning bestimma i vad man
revisor skall ha ett skadestandsansvar mot tredje man.
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5 Kommitténs 6vervaganden

Under 1980- och borjan av 1990-talet har ett antal handelser pa
den svenska aktiemarkaden vackt uppmaéarksamhet och foranlett
debatt om aktiebolagslagen. Mest omtalad ar den s.k. Fermenta-
affaren vid mitten av 1980-talet, men namn som Gusum, Njord,
Gamlestaden och pa den senaste tiden aterigen Fermenta
paminner om att det finns bolags- och borsréttsliga fragor som
inte anses ha fatt en tillfredsstallande 16sning.

Nar det galler fran vilka principer lagstiftaren skall utga nar
aktiebolagslagen utformas finns det skal att erinra om den
diskussion som i dag fors i Sverige och andra lander om &garnas
roll i foretagen. Aktiebolag i Sverige och de lander vi brukar
jamfdra oss med verkar i en marknadsekonomi och diskussionen
tar utgangspunkt i vissa iakttagelser om hur foretag beter sig i en
sadan miljo.

Karakteristiskt for en marknadsekonomi ar att foretagen
standigt stravar efter konkurrensfordelar. Sddana fordelar kan
uppnas bl.a. genom utnyttjande av battre teknik och effektivare
organisation. Det pagar darfor i foretagen ett standigt tekniskt
och organisatoriskt utvecklingsarbete. Ett sddant arbete ar ofta
kostnadskravande och riskfylIt.

For att vara beredda att ta dessa kostnader och risker maste
foretagen kunna parakna ekonomiska fordelar om
utvecklingsarbetet ger onskat resultat. Sadana fordelar tillfaller
foretagen sa lange konkurrenterna inte har lika utvecklad teknik
eller effektiv organisation. Tekniska och organisatoriska
innovationer sprids sa smaningom till andra foretag, men
trogheter i kunskapsoverféringen ger ofta pionjarféretagen ett
temporart forsteg. | vissa fall férdrojs 6verforingen avsiktligt av
lagstiftaren, tex. genom féreskrifter om patent. Oavsett om
kunskapsoOvertaget baseras pa patent, annan immaterialrattslig
lagstiftning eller har nagon annan grund kommer vinsterna att
locka andra foretag att ta upp konkurrensen. | en fungerande
marknadsekonomi maéste foretagen rakna med att de fordelar
som uppnds genom utvecklingsarbete har en begransad
livslangd.

Pa detta satt utvecklas naringslivet genom att foretag tar fram
nya produkter och metoder som rubbar jamvikten pa
marknaden, vilket sin tur stimulerar konkurrenter till insatser
som sd smaningom aterstaller jamvikten pa en tekniskt eller
organisatoriskt hogre niva.

I denna utvecklingsprocess har féretagens agare en viktig roll. |
en marknadsekonomi ar utsikterna till ekonomisk framgang
ojamnt fordelade mellan olika verksamheter och olika foretag.
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De som vill f& ut s& mycket som mojligt av de ekonomiska
fordelar som ett framgangsrikt utvecklingsarbete ger maste styra
sina investeringar till de verksamheter och foretag som har de
basta vinstutsikterna. De maste ocksa Overvaka sina
investeringar genom att halla sig underrattade om hur deras
foretag utvecklas och soka paverka deras verksamhet. Féretagens
agare bidrar pa det sattet till att resurserna i enskilda foretag och
i naringslivet som helhet utnyttjas sé& effektivt som mojligt. Agare
som tar ansvar for foretagens och naringslivets utveckling ar
darfor ett viktigt inslag i en fungerande marknadsekonomi.

Kommitténs uppfattning ar att aktiebolagslagen skall ha en
utformning som framjar en aktiv &garfunktion i foretagen.
Déarigenom skapas storsta mojliga forutsattningar for en
fortlbpande och snabb anpassning av féretagens organisation
och wverksamhet till forandringar i omvéarlden och for en
dynamik i néringslivet. Det kraver att lagen dels garanterar
agarna den yttersta beslutanderéatten i bolaget, dels mojliggor
forandringar i &garstrukturen. Det &ar framfor allt &garnas
beslutanderatt som paverkar utformningen av bestammelserna
om bolagsorganen.

51 Bolagsorganen — struktur och
kompetens

Aktiebolagslagen bor skapa forutsattningar for dgarna att havda
sina intressen i forhallande till bolagets ledningsorgan, men
lagen bor ocksd uppratthalla en viss balans mellan olika
agarintressen. Aktiedgarminoriteter maste tillforsakras ett skydd
mot majoritetsmissbruk. Med ett utpraglat marknadsekonomiskt
resonemang skulle visserligen kunna hdvdas att det ligger i
bolagets eget intresse att erbjuda ett starkt minoritetsskydd. Med
ett svagt minoritetsskydd kommer namligen aktorerna pa
aktiemarknaden att kréava en riskpremie for att kopa
minoritetsposter i bolaget, vilket Okar bolagets kapitalan-
skaffningskostnader. Med ett sadant synsatt skulle det egentligen
inte behovas nagra lagfasta minoritetsskyddsregler. Att i detta
avseende helt forlita sig pa marknadsmekanismerna inger
emellertid betankligheter. Det skulle strida mot en lang svensk
och europeisk tradition och ligger inte heller i linje med det
minoritetsskydd som féreskrivs i EG:s bolagsdirektiv. Lagfésta
minoritetsskyddsregler férebygger ocksa att aktiebolagsformen
rakar i vanrykte bland allménhet och investerare.

Kommittén utgar med héansyn till vad nu sagts fran att lagen
aven fortsattningsvis maste innehalla bestammelser till skydd for
aktiedgarminoriteter. Det &r emellertid viktigt att reglerna
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utformas pa ett sddant satt att helt obetydliga minoriteter inte
kan forhindra beslut som en stor majoritet av aktiedgarna
bitrader.

Aktiedgarnas ratt att besluta om foretagens verksamhet utdvas
vid bolagsstamman som &r aktiebolagets hogsta organ. Men ett
bolag maste ocksd ha en styrelse och ibland &aven en
verkstéallande direktdr som svarar for forvaltningen av bolagets
angelagenheter och foretrader bolaget utat. Det ar viktigt att
dessa organ utfor sina uppgifter med sjalvstdndighet och
integritet.

Aktiebolagslagens bestammelser om bolagets lednings-
organisation skiljer mellan stora och sma aktiebolag. Stora bolag
skall ha en tudelad ledningsorganisation med dels en styrelse,
dels en verkstillande direktér. | sma bolag &ar endast ett
ledningsorgan, styrelsen, obligatoriskt.

Gransen mellan stora och sma bolag bestams i dag av bolagets
aktie- eller maximikapital. Aktiebolag med ett aktie- eller
maximikapital pd minst 1 milj. kr skall ha bade styrelse och
verkstallande direktor. | aktiebolag med ett lagre kapital ar
styrelsen det enda obligatoriska organet.

Fran och med ar 1995 &r aktiebolagen uppdelade i tva
kategorier, publika och privata. Typiskt sett ar publika bolag
stora medan privata ar sma. Kategoriindelningen vacker fragan
om det finns anledning att ha olika ledningsorgan i publika och
privata bolag och om det finns anledning att dessutom skilja
mellan stora och sma bolag.

I de flesta kontinentaleuropeiska lander &r en tudelad lednings-
organisation obligatorisk i vad som motsvarar publika bolag
medan det i privata bolag racker med ett ledningsorgan. Vissa
lander gor dessutom en skillnad mellan stora och sma bolag
inom den sisthémnda gruppen.

Kommittén vill ocksa for svenskt vidkommande fororda att
lagens bestimmelser om vilka ledningsorgan som skall finnas i
ett aktiebolag tar utgangspunkt i uppdelningen i publika och
privata aktiebolag. For publika bolag foreslar kommittén att en
tudelad ledningsorganisation i form av styrelse och
verkstéllande ledning blir obligatorisk. En sddan ordning ligger
val i linje med géallande réatt i de flesta kontinentaleuropeiska
lander. FOr privata aktiebolag, vilka i de flesta fall har en mycket
begrdansad och stabil &garkrets, bor lagstiftaren i stérre
utstrackning Overlamna at delagarna sjalva att besluta om
ledningsorganisationens utformning. Kommittén foreslar darfor
att i privata aktiebolag endast ett ledningsorgan blir obliga-
toriskt, namligen en styrelse. Kommittén finner inte skal att i det
sammanhanget gora nagon skillnad mellan privata aktiebolag av
olika storlek.



156 Kommitténs 6vervaganden SOU 1995:44

Svenska aktiebolag har i ett &rhundrade varit skyldiga att lata
en revisor granska rédkenskaperna. Minst en av revisorerna skall
vara auktoriserad eller godkand. Kravet pa kvalificerad revisor
motiveras bl.a. med att en effektiv och sakkunnig revision manga
ganger kan vara till nytta for agarna da det galler att
uppmarksamma ekonomiska problem i foretagen.

De storsta bolagen maste ha minst en auktoriserad revisor.
Gréansen ar dragen med hansyn till tillgangarnas nettovérde och
antalet anstéllda. Dessutom maste bolag som har sina aktier eller
skuldebrev noterade pa bors eller auktoriserad marknadsplats ha
minst en auktoriserad revisor.

Kommittén har Overvéagt att knyta kravet pa auktoriserad
revisor till gransdragningen mellan privata och publika
aktiebolag. Privata bolag kan emellertid ha tillgangar av
betydande nettovarde och manga anstéllda. Att lata ett sadant
bolag, med dess betydelse for aktiedgarna, bolagsborgenéarerna,
de anstéllda och samhaéllet, granskas av en revisor med mera
begrdansad kompetens &n en auktoriserad revisor inger
betdnkligheter. Omvéant kan det forekomma publika bolag som
har tillgdngar med ett begransat nettovarde, fa anstallda och som
inte har nagra aktier eller skuldebrev noterade pa bors eller
auktoriserad marknadsplats. For sadana bolag kan det vara
tillrackligt med den granskning som en godkand revisor utfor.
Kommittén foreslar darfor inte nagra andringar i de nuvarande
kriterierna for nér ett aktiebolag skall ha auktoriserad revisor.

Aktiebolagslagens nuvarande bestdammelser om bolags-
organens kompetens och skyldigheter uppfattas som oklara. Det
géaller sarskilt besttmmelserna om styrelse och verkstéallande
direktor. | den allmanna debatten har framforts krav pa
klarlagganden fran lagstiftarens sida bl.a. for att ge béattre verkan
at skadestédndsbestammelserna. Det skulle, har det anforts i
debatten, vara lattare att halla bolagsledningen ansvarig for
garningar som fororsakat skada for bolaget, aktiedgare eller
nagon annan, om den skadestandsgrundande handlingen eller
underlatenheten stred mot forpliktelser som enligt lagen
entydigt avilade styrelsen eller verkstallande direktéren. Kom-
mittén foreslar mot denna bakgrund vissa bestammelser som
syftar till att precisera styrelsens och verkstéallande direktdrens
uppgifter och ansvar. Att mera detaljerat i lagen stka reglera
dessa frdgor ar emellertid forenat med svarigheter.
Forhallandena skiftar fran ett bolag till ett annat beroende pa
bl.a. verksamhetens art och omfattning. De skiftar ocksa i ett och
samma bolag fran en tidpunkt till en annan. Lagen maste darfor
ge utrymme for variationer i sattet att leda ett bolag.

De nuvarande reglerna om styrelsens och verkstallande
direktors kompetens och skyldigheter i frdiga om bolagets
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forvaltning aterfinns i 8 kap. 6 §. Paragrafen har en allmant
hallen avfattning. Styrelsen skall svara for bolagets organisation
och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Den mycket vida
beslutskompetens som paragrafen tillerkdnner styrelsen
begransas i forhallande till stamman i forsta hand av
bestéammelser i lag som ger stdmman exklusiv beslutanderétt i
vissa fragor, exempelvis i friga om andring av bolagsordningen,
val av styrelse och revisorer, faststéllelse av balans- och
resultatrakning samt beslut om likvidation och fusion. Det har i
doktrinen anforts att styrelsen dessutom skulle kunna vara
skyldig att understdlla stdmman vissa for bolaget sarskilt
ingripande beslut, utan att detta uttryckligen framgar av lag eller
bolagsordning. For en Oversikt, se Johansson s. 154 f. Styrelsens
kompetens kan i det enskilda fallet ocksa vara begransad av att
stamman faktiskt beslutat i en fraga som visserligen inte faller
inom stdmmans exklusiva kompetens, men val inom dess s.k.
residualkompetens. Slutligen &r att marka att styrelsen i sin
forvaltning &r skyldig att ratta sig efter sarskilda foreskrifter som
meddelats av bolagsstimman, forutsatt att foreskriften i fraga
inte strider mot aktiebolagslagen eller bolagsordningen (8 kap. 13
8 andra stycket). Stdammans mojligheter att genom direktiv styra
bolagsledningens forvaltning far dock inte anvéandas i sadan
utstrackning att styrelsen férlorar sin stallning som ansvarig
handhavare av forvaltningen (prop. 1975:103 s. 236).

Aktiebolagslagen tillerkédnner i sin nuvarande lydelse styrelsen
vetoratt i forhallande till bolagsstamman i tva centrala fragor.
Enligt 6 kap. 2 § far nedsattning av aktiekapitalet for
aterbetalning till aktiedgarna eller avsattning till reservfond eller
fri fond beslutas endast efter forslag eller godkadnnande av
styrelsen. Vidare far enligt 12 kap. 3 § vinstutdelning inte
beslutas med stérre belopp &n styrelsen har foreslagit eller
godkant. Kommittén avser att aterkomma till dessa fragor i ett
slutbeténkande, men vill redan nu markera att det ar en ordning
som inte stdimmer med den kompetensfordelning som
kommittén anser bor rada mellan bolagsorganen.

Finns det i ett aktiebolag en verkstallande direktor, skall denne
skota den I6pande forvaltningen. Till den I6pande férvaltningen
hor alla atgarder som inte med hansyn till arten eller
omfattningen av bolagets verksamhet &r av osedvanlig
beskaffenhet eller stor betydelse. Det innebédr kort sagt att
verkstallande direktdren skall svara for driften av rorelsen, utéva
tillsyn 6ver personalen samt sorja for en lagenlig och lamplig
bokféring och medelsforvaltning. Atgarder som med hansyn till
omfattningen och arten av bolagets verksamhet &r av osedvanlig
beskaffenhet eller stor betydelse faller inte under den I6pande
forvaltningen. Ar en sddan &tgard s& bradskande att den inte kan
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avvaktas utan véasentlig olagenhet for bolagets verksamhet, kan
dock verkstallande direktoéren foreta den, men skall i sddant fall
sa snart som mojligt underratta styrelsen om sin atgard. Styrelsen
kan ocksd bemyndiga verkstéllande direktoren att vidta
forvaltningsatgarder som ligger utanfor ramen for den lépande
forvaltningen. Denna mojlighet far dock inte anvandas i sadan
utstrackning att styrelsen inte langre fullgdr sin uppgift som
Overordnat ledningsorgan.

Verkstéllande direktéren ar skyldig att bereda och infér
styrelsen foredra fragor som ligger utanfor den l6pande
forvaltningen.

Verkstallande direktoren ar ett i forhallande till styrelsen
underordnat organ. Styrelsen kan ge verkstillande direktoren
anvisningar om hur I6pande forvaltningsatgarder skall
handléggas eller beslutas. Verkstallande direktéren ar skyldig att
folja sadana anvisningar inom den ram som foljer av
aktiebolagslagen och bolagsordningen, jfr 8 kap. 13 § andra
stycket. Styrelsen kan ocksa sjalv avgora arenden som ingar i den
I6pande forvaltningen. Verkstéallande direktérens befogenhet att
skota den l6pande forvaltningen upphér om styrelsen tar sin
bestimmanderatt i ansprak. Det skulle emellertid strida mot
grundtankarna bakom lagen om styrelsen foretog sa vasentliga
ingrepp i verkstallande direktdrens ratt att skota den l6pande
forvaltningen att denne i realiteten inte langre kunde anses dga
stallning som verkstéallande direktér. (prop. 1975:103 s. 374)

Kommittén anser att de nu redovisade allmanna
bestédmmelserna om styrelsens och verkstallande direktorens
beslutskompetens och skyldigheter ar val 6verviagda. De bor
aven i fortsattningen utgdra grunden i regleringen. Det finns
emellertid bl.a. pedagogiska skal som talar for att regleringen
gors utforligare an for narvarande. Kommittén forordar salunda
en atergang till den typ av reglering som aterfanns i 1944 ars lag.
Det innebar att styrelsens och verkstéllande direktérens
uppgifter mera uttryckligt preciseras i lagtexten.

For styrelsens del bor i lagen inledningsvis slas fast att det ar
styrelsen som svarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets verksamhet. Ansvaret for bolagets organisation bor
preciseras ytterligare i lagtexten; styrelsen skall se till att bolagets
organisation ar utformad sa att bokforingen, medels-
forvaltningen och bolagets ekonomiska forhallanden i Ovrigt
kontrolleras pa ett betryggande satt. Bolagets organisation
regleras genom instrument som kan sdgas bilda en hierarkisk
ordning. Hogst star aktiebolagslagen, folid av den av
bolagsstimman antagna bolagsordningen. Harefter foljer de in-
struktioner och andra instrument som styrelsen anvander sig av
for att organisera verksamheten i bolaget pd en relativt



SOU 1995:44 Kommitténs dvervdganden 159

overgripande niva. Under styrelsens instruktioner kommer sa
verkstallande direktérens foreskrifter rérande den I6pande
forvaltningen. Dessa foreskrifter kompletteras i férekommande
fall med befattningsbeskrivningar och andra sadana handlingar
som utformas av personalansvariga och andra tjansteméan under
verkstallande direktéren for att lagga fast rutinerna for enskilda
anstallda i bolaget.

I lagen bor anges att styrelsen alltid skall utfarda instruktioner
for verkstallande direktoren om det finns en sadan i bolaget. En
styrelse som beslutar att i bolagets organisation varaktigt skall
ingd en grupp av personer som skall ha ratt att besluta i vissa
fragor av storre betydelse for bolaget bor dessutom vara skyldig
att i en instruktion precisera det nya organets uppgifter,
arbetsséatt och rapportskyldighet. Det kan for att ta ett exempel
galla  en revisionskommitté. Om  omfattningen och
beskaffenheten av bolagets verksamhet pakallar det bor styrelsen
utfarda instruktioner ocksa for enskilda befattningshavare t.ex.
vice verkstéllande direktéren och de hdgre tjanstemannen i
bolaget. Genom instruktioner av detta slag kan styrelsen mejsla
fram en organisation dar ingen kan tveka om arbetsfordelningen
mellan  styrelsen, styrelsens arbetsutskott, verkstéllande
direktdren, direktionen, divisionsstyrelserna och de dvriga organ
som ingar i organisationen.

Om styrelsens ledamoter inte dagligen arbetar i bolaget kan det
inte begdras att de skall ké&nna till alla detaljer i bolagets
forhallanden. Aktiedagarna har emellertid ratt att krava att
styrelsen fortlopande haller sig underrattad om omstandigheter
som &r av betydelse for en mera 6vergripande beddmning av
bolagets ekonomiska situation. Det maste redan enligt gallande
rétt sdgas vara en av styrelsens viktigaste uppgifter att se till att
den hela tiden halls underrattad om vad som pa detta plan sker i
bolaget. Som papekats av Fermenta-utredningen visar emellertid
erfarenheterna att det finns skéal, att genom uttryckliga
lagbestammelser inskarpa styrelsens plikter i detta hénseende.
Kommittén foreslar darfor att i lagen direkt foreskrivs att
styrelsen &r skyldig att fortldpande bedéma bolagets ekonomiska
situation. Till denna skyldighet kopplas en sarskild bestdammelse
som alagger styrelsen att bygga upp ett fungerande
rapporteringssystem sa att den blir i stand att fullgora sin
beddémningsskyldighet. Styrelsen skall vara skyldig att meddela
anvisningar for nar och hur uppgifter som behdvs for dess
beddmning skall samlas in och avrapporteras.

Till ett rapporteringssystem av nu angivet slag bor naturligen
vara kopplade styrelserutiner som innebdr att styrelsen
sammantréader i anslutning till att rapporterna lamnas for att ta
stallning till innehallet, diskutera bolagets utveckling och besluta
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om atgarder som foranleds av rapportinnehallet. Det vécker
fraigan om det finns skal att lagfasta en sadan ordning t.ex.
genom foreskrifter om att styrelsen skall faststélla en
arbetsordning for sitt eget arbete. En forebild till en sddan
bestammelse kan hamtas fran ett nordiskt grannland.

I Danmark infordes for en tid sedan en bestammelse i aktie-
selskabslagen som alagger styrelsen i ett borsnoterat aktieselskab
att uppratta en arbetsordning for sitt eget arbete.
Arbetsordningen skall innehalla bestammelser om styrelsens
arbete och om styrelseledamaéternas plikter i vissa sarskilt viktiga
avseenden. En motsvarande bestammelse i den svenska
aktiebolagslagen kan enligt kommitténs bedémning bidra till att
ge stadga at styrelsearbetet och underlatta bedomningen av
enskilda styrelseledaméters ansvar. Kommittén foreslar darfor
att i den svenska lagen infors en bestammelse som alagger
styrelsen att faststélla en arbetsordning for sitt eget arbete.

Arbetsordningen skall for det forsta innehalla bestammelser
om arbetsférdelningen mellan styrelsens ledaméter, om det 6ver
huvud skall finnas en sadan arbetsfordelning. Det innebar bl.a.
att om bolaget har en s.k. arbetande styrelseordférande, dennes
uppgifter skall regleras i arbetsordningen. Det &r i det
sammanhanget viktigt att varken styrelseordféranden eller andra
ledamoter av styrelsen i ett bolag som har en verkstéllande direk-
tor tillaggs uppgifter som hor till den I6pande forvaltningen. |
kommitténs lagforslag foreskrivs forbud for wverkstallande
direktoren i publikt aktiebolag att vara styrelsens ordférande.
Forbudet motiveras bl.a. av en dnskan att hindra att den som har
ansvaret for den lopande forvaltningen far en dominerande
stallning i styrelsen. Det framstar da som ett kringgdende av
forbudet och i sak helt olampligt att styrelseordféranden i stallet
tar pa sig uppgifter som enligt lagen ar forbehdllna den
verkstéllande direktoren. De skél som bar upp forbudet i publika
bolag mot att kombinera posten som styrelseordférande med
uppgiften att vara verkstallande direktér ar i hog grad giltiga
ocksa i sddana privata bolag som har en verkstéllande direktor.

| arbetsordningen skall ocksd sammantradesfrekvensen
regleras. Det torde ofta stilla sig naturligt att halla ett
konstituerande styrelsesammantrade efter arsstimman och
darefter ordinarie sammantraden i vart fall infér framstallningen
av, i forekommande fall, kvartals-, tertial- eller delarsrapporter
samt nar bolagets arsredovisning skall fardigstéllas. Beroende pa
bolagets verksamhet och &vriga omstédndigheter kan det
emellertid finnas skal att utforma sammantradesmonstret pa
annat satt. Ordféranden har alltid mdjlighet att kalla till extra
styrelsesammantrade néar det finns behov déarav.

I den man det ar majligt stéller det sig naturligt att styrelsen i
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samband med att sammantradesfrekvensen laggs fast ocksa be-
stammer vilka arenden som skall forekomma pa de olika sam-
mantrddena med uppgift om vilket material som skall tillhanda-
hallas ledamoterna.

Arbetsordningen skall ocksa reglera suppleants narvaro och
deltagande i styrelsens arbete. | lagen finns bestammelser om
suppleant for arbetstagarledamot. De bestammelserna skall
naturligtvis respekteras nar arbetsordningen utformas.

Ingenting hindrar att i arbetsordningen regleras andra fragor
an de i bestammelsen ndmnda. Tvartom &r uppréakningen i den
foreslagna lagtexten inte uttommande. Salunda torde det ofta
vara lampligt att i arbetsordningen ange dven exempelvis vem
som har rétt att teckna bolagets firma.

For att sékerstélla att styrelseledaméterna kénner till arbetsord-
ningens innehall skall denna faststallas for ett ar i sander.
Kommittén forutser att det normalt sker pa det forsta
styrelsesammantrade som  halls efter den ordinarie
bolagsstaimma pa vilken styrelseval skall forrattas. Om
omstandigheterna péakallar det skall arbetsordningen ocksa
revideras under aret.

I ansvarshanseende far de nu foreslagna bestammelserna i
forsta hand betydelse vid provningen av om styrelsens
ledaméter fullgjort sina skyldigheter i forhallande till bolaget.
Eftersom paragraferna lagfaster skyldigheter for styrelsen, kan
de emellertid ocksd fa betydelse for ansvaret mot enskild
aktiedgare eller tredje man, i de fall dar denne kan visa att han
lidit s.k. direkt skada genom 6vertradelse av bestdmmelserna.

5.2 Bolagsstamma

Aktiedgarnas ratt att delta i bolagets forvaltning utévas vid
bolagsstamma. Forvaltningsratten bestar forst och framst i ratten
att rosta. Men rostratten blir inte effektiv om den inte férenas
med ratt att vacka forslag som skall behandlas pa stamma och
ratt att pad stamman framfora alternativ till vad styrelsen eller
annan aktieagare foreslagit.

521 Ratt att delta i bolagsstamma

Rétt att delta i bolagsstdmma har den som dels &r aktiedgare, dels
ar inford i aktieboken pa dagen for bolagsstimman. Brister det
pa nagon av dessa punkter finns ingen ratt att delta. Den som
forvarvat aktie men inte hunnit fa aktieinnehavet infort i
aktieboken saknar ratt att delta i stamman. Inte heller har
Overlataren ratt att delta trots att han kanske star kvar i
aktieboken som &gare till aktien; han &r inte materiell agare till
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aktien pa dagen for bolagsstamman.

Vad som sagts nu galler kupongbolag. 1 avstdmningsbolag
krévs i princip samma sak men den avgdrande tidpunkten &r
inte dagen for bolagsstimman utan en dag som ligger viss tid
fore denna. | avstémningsbolag har nédmligen den ratt att delta i
bolagsstdmma som har tagits upp som aktiedgare i den utskrift
av aktieboken som VPC framstaller avseende forhallandena tio
dagar fore stamman.

Kravet pa att bade vara aktiedgare och inford i aktieboken for
att fa delta i stamma medfor att staimmobeslut kan klandras pa
den grunden att en i aktieboken upptagen person, som deltagit i
stimman och paverkat beslutets innehall, saknat materiell
aganderatt till det i aktieboken registrerade aktieinnehavet. |
doktrinen (Johansson s. 211 f.) har ifrdgasatts om detta ar en
lamplig ordning eftersom den skapar osdkerhet om
stammobeslutens giltighet innan klanderfristen 16pt ut. Det
borde racka har man havdat att vara inford i aktieboken som
aktieagare for att fa delta i stamma.

Kommittén har i det foregdende utvecklat tanken pa hur
aktiedgarna i en marknadsekonomi stravar efter basta avkastning
pa sitt kapital och hur denna stravan bidrar till att utveckla
foretagen och naringslivet i stort. Med denna grundsyn framstar
det som sjalvklart att endast de som tillskjutit riskkapitalet i
bolaget, dvs. aktiedgarna, skall ha forvaltningsratt i detta. En
ordning som medger att stimmobeslut fattas av personer utan
ekonomiskt engagemang i bolaget strider mot kommitténs
grundlaggande varderingar. Tillaggas kan att kommittén inte
heller erfarit att den nuvarande ordningen vallar olagenheter i
praktiken. Kommittén foreslar darfor inte ndgon andring av de
nuvarande bestammelserna rOrande ratten att delta i
bolagsstamma.

En 6vergang av en aktie med hembudsforbehall fran en dgare
till en annan innebér att varken den forre eller den nye agaren
kan delta i bolagsstamma innan fragan om aktien skall I6sas in
av de ldsningsberéttigade har avgjorts. Kommittén avser att i ett
slutbetdénkande behandla de problem som &r férenade med att
hembudspliktiga aktier pa detta satt placeras i "karantan" under
ibland langa tider med de verkningar det kan fa pa
inflytandeforhallandena i bolaget.

I bolagsordningen kan bestammas att aktieagare for att fa delta
i bolagsstdmma skall anmala sig hos bolaget senast den dag som
anges i kallelsen till stamman. Denna dag far inte vara séndag,
annan allméan helgdag, l6rdag, midsommarafton, julafton eller
nyarsafton och inte infalla tidigare an fem dagar fore stamman.
Bestammelsen gor det mojligt for styrelsen att pa basis av
foranmalningarna uppratta en prelimindr rostlangd och
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genomfora praktiska arrangemang infor stamman. Fran olika
hall har papekats att fem dagar ofta ar en alltfor kort tid for
sddana forberedelser, framfor allt vid mellankommande
helgdagar. Kommittén foreslar darfor att tiden for foranmalan
forlangs fran fem dagar till fem vardagar.

Frdgan om en omyndig aktiedgare har ratt att rosta vid
bolagsstimma uppges Vvalla problem i den praktiska
tilldmpningen. Genom att rodsta fOretar aktiedgaren en
rattshandling. Formagan att rattshandla ar av lagstiftaren
begrénsad i olika avseenden. En begrénsning é&r, att den som &r
under 18 ar, enligt 9 kap. 1 § foraldrabalken, inte har ratt att rada
over sin egendom eller ata sig forbindelser i vidare man an som
foljer av vad som skall gélla pa grund av lag eller villkor vid
forvarv genom gdva eller testamente. Syftet med den
bestammelsen ar att skydda den omyndige frdn ekonomiskt
oftrdelaktiga rattshandlingar.

En omyndig aktiedgare saknar salunda som regel ratt att
forfoga Over sina aktier genom att exempelvis sélja dem. Den
ratten tillkommer den omyndiges férmyndare. Forbudet for den
omyndige att rada 6ver sin egendom enligt foraldrabalken maste
aven anses omfatta ratten att sjalv rdsta for sina aktier vid
bolagsstamman. Den réatten far i stéallet utévas av den omyndiges
formyndare.

Fran forbudet for omyndig att rdda Over sin egendom finns
undantag for egendom som den omyndige efter det att han fyllt
sexton ar forvarvat genom eget arbete (9 kap. 3 § FB) eller erhallit
genom gava eller testamente med villkor att den omyndige sjalv
far rada over egendomen (9 kap. 6 § FB). Har en omyndig
aktiedgare med stod av dessa bestammelser ratt att rada over
aktien i ekonomiskt hédnseende, exempelvis genom att sélja den,
bor han i konsekvens med vad ovan sagt &ven anses ha ratt att
utOva rostratt for aktien.

Om en omyndig aktiedgare foranmaler att han avser att delta i
en bolagsstimma, bor anmélningen registreras pa vanligt satt,
eftersom det kan tdnkas att den omyndige har formyndarens
uppdrag att gora foranmalan eller att han pa annan grund
lagligen far rosta for aktierna. Kan den omyndige vid stamman
inte visa att han lagligen far rosta for aktierna, skall han
emellertid inte tas upp i den definitiva réstlangden. |1 9 kap. 15 §
forsta stycket foreskrivs att for giltigt beslut om andring av
bolagsordningen i vissa angivna fall krévs att beslutet bitratts "av
samtliga vid stdmman narvarande aktiedgare". | tredje stycket
punkten 1 av samma paragraf finns en liknande formulering.
Dessa bestammelser forutsatter att alla — personligen eller genom
ombud - narvarande aktiedgare far utdva rostratt for sina aktier
och kan lamna ett giltigt samtycke till bolagsordningséandringen.
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| rostlangden skall darfor som néarvarande antecknas endast
aktiedgare som kan utdva rostratten for sina aktier.

5.2.2  Aktiedgares ombud och bitrade

Aktiedgare har en ovillkorlig ratt att lata sig representeras pa
bolagsstimma genom ett ombud. Enligt 119 § 1944 ars
aktiebolagslag var det tillatet att i bolagsordningen begransa
kretsen av tillitha ombud. Det var exempelvis vanligt med
foreskrift att endast aktiedgare fick utses till ombud. Sadana
begransningar ar inte langre tillatna. Aktiebolagslagen kraver
inte heller nagra sarskilda kvalifikationer av den som skall
upptrada som ombud utan faller héar tillbaka pa de allmanna
reglerna om fullmakt. Det innebér, att aktieagare kan lata sig
representeras aven av ett omyndigt ombud. Det centrala i
sammanhanget &ar att fullmaktsgivaren har  rattslig
handlingsformaga.

Ett ombud skall vara utrustad med skriftlig, dagtecknad
fullmakt. Fullmakt géaller hogst ett ar fran utfardandet.
Déarigenom tvingas aktiedgarna att atminstone en gang per ar
omprova den utstallda fullmakten.

Aktiebolagslagen upptar inte ndgon foreskrift om till vem en
fullmakt skall stallas. Darav anses félja att fullmakten kan stéllas
till viss man, till viss man eller order, eller till innehavaren (prop.
1975:103 s. 389). Det forekommer att styrelsen pa bolagets
bekostnad samlar in fullmakter fran aktiedagarna. Det lampliga
och lagliga i denna ordning har ifragasatts.

Fullmaktsinsamlingar fran styrelsens sida sker i praktiken med
utnyttjande av bolagets bolagets adressregister och 0Ovriga
resurser. Det torde i de flesta fall ge styrelsen ett vasentligt
overtag i forhallande till aktieagare som, eventuellt i opposition
mot styrelsen, vill organisera en egen fullmaktsinsamling.
Géllande réatt innehaller inga bestammelser om att aktiebolag
skall ha ratt eller skyldighet att framstélla eller pa bolagets
bekostnad vidarebefordra formular till fullmakter eller annat
material pa uppdrag av aktieagarforeningar eller andra sadana
organisationer. Det &r en ordning som enligt kommittén ar dgnad
att konservera den radande &gar- och inflytandestrukturen i
bolagen och forsvara ledningsfientliga aktieagarinitiativ.
Problemet skulle kunna ldsas genom att styrelsen uttryckligen
alades en skyldighet att genomfora fullmaktsinsamlingar aven at
enskilda aktiedgare eller en aktiedgarminoritet av viss storlek,
som begar det. En sadan losning ar emellertid forknippad med
en rad problem. Kommittén har darfor stannat for att i stallet
foresla att i aktiebolagslagen infors ett uttryckligt forbud mot
fullmaktsinsamlingar pa bolagets bekostnad.

En annan fraga ar om styrelsen eller ndgon annan som samlar
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in  fullmakter, skall alaggas skyldighet att erbjuda
fullmaktsgivarna mgjlighet att ange sin standpunkt i de fragor
som skall behandlas pa bolagsstamman. Det kan for att ta ett
exempel gélla val av styrelseledamoter.

Gallande ratt foreskriver ingen skyldighet for den som samlar
in fullmakter att erbjuda fullmaktsgivarna magjlighet att ange sin
standpunkt i de fragor som fullmakten avser. | aktiebolagslagen
begréansas fullmakts giltighet till ett ar och av bolagsordningen
skall framga vilka arenden som skall forekomma pa arsstamma. |
bolag som haller stimma endast en gang om aret ar det sdlunda
mojligt att utforma fullmaktsformularet sa att en full-
maktsgivande aktiedgare kan markera hur rostratten for hans
aktier skall utdvas i olika drenden. Det forutsatter emellertid att
fullmakterna samlas in forst sedan aktiedgarna fatt besked
genom bokslutskommuniké, kallelse till stamman eller pa annat
satt om vad styrelsen foreslar betraffande t.ex. utdelningens
storlek. | bolag som haller fler stammor per ar maste nya
fullmakter samlas in eller uppgift inhAmtas om hur rostratten
enligt tidigare lamnade fullmakter skall utdvas. Till detta
kommer fragor om vad som hander om rostratten utdvas pa
annat satt an som foreskrivits i fullmakten. Kommittén anser sig
inte kunna fororda en sa komplicerad ordning och foreslar darfor
inte nagon andring pa denna punkt.

I anslutning till fragan om fullmaktsinsamlingar har i ett sent
skede av kommitténs arbete pa detta betankande rests frdgan om
det i aktiebolagslagen bor inféras en majlighet till postrdstning i
vissa stammodrenden. Det kan exempelvis géalla styrelseval.
Forebilder for en sddan ordning finns bl.a. i Forenta staterna.
Kommittén avser att aterkomma till den fragan i ett
slutbetankande.

Vill en aktiedgare personligen narvara pa stdmman har han
enligt gallande ratt mojlighet att medfora ett bitrade. Arenden pa
bolagsstimma kan kréava inlésning av ett omfattande material
och aktualiserar ibland fragor av savél ekonomisk som juridisk
natur. Med tanke pa sadana situationer foreslar kommittén att
det skall vara mojligt for en aktiedgare att medféra inte endast
ett, utan tva bitraden. Ett bitrade som medfors enligt lag bor ha
ratt att pa aktiedgarens vagnar yttra sig pa stimman. Kommittén
foreslar att yttranderéatten lagfasts.

Om bolaget i bolagsordningen har tagit in en foreskrift att
aktiedgare skall foranmala sig for att fa delta i stamma, skall
sadan foreskrift ocksa avse bitrade. | doktrinen har meningarna
varit delade om ett ombud har ratt att medfora bitrade.
Kommittén foreslar en uttrycklig bestammelse om att ombud
skall ha denna ratt. Bitrade at ombud behdver inte foranmalas.
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523  Ort for bolagsstamma

Bolagsstamma skall som regel hallas pa den ort dar styrelsen har
sitt séte. | bolagsordningen kan dock bestdmmas att den skall
eller kan hallas pa ndgon annan angiven ort.

Bestdmmelsen om ort for bolagsstamma anses inte medge att
stamma halls utanfér Sveriges grénser, om inte alla aktieagare ar
overens darom. Den medger inte heller att stamma halls pa flera
orter samtidigt. Kommittén foreslar inte nagra &andringar i
bestammelsen, men utesluter inte att tekniken i framtiden
kommer att erbjuda fullgoda mojligheter att genomfora en
stimma pa flera orter samtidigt. Det kan da finnas skal for
lagstiftaren att omprova kravet pa att samtliga dessa orter skall
vara belégna i Sverige.

5.2.4 Ordinarie, extra och fortsatt stamma

Bolagsstdamma kan vara ordinarie stdmma eller extra stimma.
Ordinarie staimma skall hallas minst en gang om aret. |
bolagsordningen kan bestdmmas att ytterligare en eller flera
ordinarie stammor skall hallas per ar. Extra stamma skall hallas
om styrelsen finner skal dartill eller om det begéars av revisor i
bolaget eller agare till minst en tiondel av samtliga aktier.
Kommittén finner inte skél att i dessa avseenden foresla nagra
sakliga éandringar i lagen. Fér den ordinarie bolagsstamma vid
vilken arsredovisningen och revisionsberattelsen samt, i
moderbolag, koncernredovisningen och koncernrevisions-
berattelsen skall laggas fram, foreslar kommittén att i lagen
infors benamningen arsstamma. Darigenom kan lagtexten pa
flera stéllen forenklas.

Det star varje bolagsstamma fritt att besluta om fortsatt stamma
vid ett senare tillfalle. Det galler saval ordinarie som extra
stamma. Kommittén foreslar att detta uttryckligen anges i lagen.

Vid arsstaimma skall beslut fattas om faststallelse av balans-
och resultatrdkning, om resultatdispositioner samt om
ansvarsfrinet at styrelseledamoter och verkstéllande direktor.
Beslut i dessa fragor kan skjutas upp endast med stod av 9 kap.
5§ tredje stycket. Bestammelsen innebar att sadant beslut skall
skjutas upp till fortsatt stdmma, om stdmmomajoriteten eller en
minoritet med minst tio procent av samtliga aktier i bolaget
begar det och att sddan stamma, enligt lagens nuvarande lydelse,
skall hallas minst en och hogst tva manader darefter. Den
narmare tidpunkten for fortsatt stdmma faststalls av
bolagsstamman. For att uppna en dverensstammelse med den av
kommittén foreslagna femveckorsfristen for kallelse (se avsnitt
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5.2.5.1) foreslar kommittén att tidsfristen bestams till minst fem
och hogst atta veckor efter begaran. Forklarar de aktiedgare som
onskar fortsatt stimma att de inte behover sa langt radrum som
fem veckor, moéter det inte nagot hinder att den fortsatta
stamman halls tidigare an fem veckor efter begéaran.

525  Kallelse till bolagsstamma

Bolagsstamma sammankallas av styrelsen. Om styrelsen inte
kallar till bolagsstamma trots att skyldighet foreligger att gora
det, skall lansstyrelsen, pa bolagets bekostnad, ombesorja att
stamma sammankallas. Réatt att gora framstallan till lansstyrelsen
om Kkallelse till extra stamma har styrelseledamot, verkstallande
direktor, aktieagare och revisor (9 kap. 8 8). Kommittén foreslar
inte nagra andringar pd dessa punkter, men ifragasatter om
Ovriga bestéammelser om Kkallelse till bolagsstimma har en
andamalsenlig utformning.

Helt allmant kan sagas att en kallelse bor vara utformad sa att
den ger aktiedgarna klart besked om att bolagsstéamma skall
hallas, tiden och platsen for denna, vilka atgarder som fordras
for att fa delta i staimman samt vilka arenden som skall
behandlas pa stamman.

5251 Kallelsetidpunkt

Kallelse till bolagsstamma skall enligt géllande ratt utfardas
tidigast fyra veckor fbére och, om inte bolagsordningen
foreskriver langre tid, senast tva veckor fore stamman (9 kap. 9 §
forsta stycket). Tvaveckorsfristen har tillkommit for att
aktiedgarna skall fa kannedom om att stamma skall hallas i sa
god tid att de kan forbereda sig. En tidigt utfardad kallelse
innebar emellertid en risk for att kallelsen faller i gldmska och att
agare som tillkommer under mellantiden inte far kannedom om
att bolagsstamma skall hallas.

Bestammelsen skiljer inte mellan sma och stora bolag, trots att
ett aktivt stdmmodeltagande ofta torde kréava mer omfattande
forberedelser i stora &an i sma bolag. | bolagsordningen kan
preciseras nar, inom den i lagen angivna fristen, som kallelse
skall ske. En genomgang av bolagsordningarna for samtliga
aktiemarknadsbolag ger vid handen att denna mdgjlighet mycket
sallan utnyttjas i dessa bolag. Tvartom anges regelmassigt i
bolagsordningen foér aktiemarknadsbolagen att kallelse skall ske
tidigast fyra veckor och senast tva veckor fore stamma. Det
ankommer darmed pa styrelsen att narmare besluta om
tidpunkten for kallelsen. Det finns inte anledning att tro att
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forhallandena skulle vara annorlunda i det stora antal aktiebolag
som inte &r aktiemarknadsbolag.

Det &r uppenbart att en kallelse tva veckor i forvag till bolags-
stimma i stora bolag manga ganger erbjuder aktiedgarna en
alltfor kort tid att férbereda sig infér stamman. Ett annat, ofta
patalat problem med den korta tiden sammanhanger med att
forvaltarregistrerade aktier maste registreras om sa att
aktiedgaren star inford i aktieboken pa stammodagen eller, i
avstamningsbolag, tio dagar fére denna. En kort kallelsefrist
forsvarar ocksa aktiedgares och andras mojligheter att organisera
fullmaktsinsamlingar infér stamman.

Pa grund av det anforda foreslar kommittén att kallelsefristen
bestams till tidigast fem veckor och senast tre veckor fore
stamman.

5.25.2 Kallelsesatt

Kallelse skall ske pa satt som foreskrivs i bolagsordningen.
Bolagsordningen kan t.ex. foreskriva, att kallelse skall ske genom
annons i viss tidning eller genom brev till varje aktiedgare med
kand adress. | vissa fall skall aktiedgare dessutom kallas
personligen till bolagsstdmma. (9 kap. 9 § andra stycket).

Det ar givetvis av grundldggande betydelse for aktiedgarna att
kallelse till bolagsstamma sker pa sadant satt att de har majlighet
att pa rimliga villkor ta del av kallelsen. Kommitténs bedémning
ar att den nuvarande ordningen inte ger tillrackliga garantier for
detta i bolag med en stor och véxlande &garkrets. Kommittén har
gatt igenom aktiemarknadsbolagens bolagsordningar och funnit
en stor variation i fraga om det foreskrivna sattet att kalla till
stamma. | flertalet bolag foreskrivs att kallelse skall ske genom
annonsering i en eller flera i Stockholm dagligen utkommande
tidningar. Darmed torde i de flesta fall fa forstas en rikstackande
tidning. Bland bolag med sate pa nagon annan ort &an i
Stockholm foreskrivs ofta att kallelse skall ske dels i en i
Stockholm utkommande tidning, dels i en lokaltidning. Det finns
ocksa bolag i vilka bolagsordningen foreskriver att kallelse skall
ske genom annonsering i dels en rikstackande tidning, dels Post-
och Inrikes Tidningar. Mot nu ndmnda kallelseséatt finns inget att
erinra.

Kommittén finner det déaremot otillfredsstallande att kallelse i
bolag med allméant spridda aktier kan ske genom annonsering i
en tidning som utkommer endast pd mindre orter. Det
forekommer i en del aktiemarknadsbolag  ocksa
bolagsordningsbestammelser som foreskriver att kallelse skall
ske uteslutande genom brev till aktiedgarna. Det innebar i
praktiken att endast de aktiedgare som &r upptagna i aktieboken
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innan kallelse sker, far meddelande om stamman. Det kan synas
logiskt med tanke pa att endast de aktiedgare som ar registrerade
i aktieboken har rétt att delta i bolagsstdmma. Kommittén anser
emellertid att det &r angeléaget att ocksa oregistrerade aktieagare
kan f& kdnnedom om att stamma skall hallas s& att de, om de s&
onskar, kan registrera sitt aktieinnehav och delta i denna. Det
talar for att aktiedgare i ett bolag vars aktier kan bli foremal for
handel pa en bors eller annan organiserad marknadsplats alltid
bor kallas genom annonsering men att bolaget om det s dnskar
skall kunna tillampa ocksa andra kallelsesétt.

Det kan i sammanhanget noteras att i de fall Stockholms
Fondbdrs genom inregistreringskontraktet kraver att borsbolag
offentliggdr information i olika avseenden, detta skall ske genom
overlamnande av informationen till en etablerad nyhetsbyra och
minst en rikstdckande dagstidning. Bestammelsen i
inregistreringskontraktet omfattar inte kallelse till bolagsstamma,
men ger enligt kommittén en antydan om vilka krav som aven i
det avseendet borde stéllas pa storre bolag.

Kommittén foreslar med hansyn till det anforda att
bestammelsen om sattet for kallelse till bolagsstamma behalls
oférandrad for privata bolag men andras for publika aktiebolag.
Privata aktiebolag bor &ven fortsattningsvis kunna utforma
kallelsebestammelsen pa det satt som med hansyn till bolagets
agarstruktur och andra faktorer anses lampligast. Bestammelsen
maste givetvis ha sadan konkretion att aktiedgarna har majlighet
att forutse hur kallelse kommer att ske. Allmant hallna
bolagsordningsbestammelser av innebord att kallelse skall ske i
"den eller de tidningar som styrelsen bestammer”, i "en daglig
tidning" eller liknande boér inte godtas. FOor publika aktiebolag
foreslar kommittén att kallelse alltid skall ske atminstone genom
annonsering i dels en daglig rikstackande tidning, dels Post- och
Inrikes Tidningar.

5.25.3 Kallelsens innehall

I kallelse till bolagsstdamma skall naturligtvis tid och plats for
bolagsstdmman tydligt anges. Det ligger i begreppet kallelse och
behover inte komma till uttryck i lagtexten.

I kallelse skall enligt 9 kap. 9 § tredje stycket tydligt anges de
arenden som skall forekomma pa stamman. Avsikten med
arendefdrteckningen &r att informera om vad som kommer att
tas upp pa stamman. Kravet pa information &r inte hogt stallt. |
praktiken forekommer det att i kallelse till arsstamma bara anges
att pd stamman skall forekomma de arenden som enligt
aktiebolagslagen och bolagsordningen skall forekomma pa en
sadan stamma. Den omstandigheten att ett drende inte har
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angivits i kallelsen innebar inte heller automatiskt att &rendet
inte far avgoras pa stamman, se nedan. Inom ramen for
kallelsetiden kan styrelsen &ndra uppgifterna i en Kkallelse,
exempelvis genom att lagga till eller ta bort arenden.

Varje aktiedgare har ratt att fa ett arende behandlat pa
bolagsstimma om han skriftligen begar det i s god tid att det
kan tas med i kallelsen, 9 kap. 7 8. Med arende forstas nagot for
bolaget relevant sporsmal som kan bli foremal for beslut pa
stamman. En begdran om upplysning &r inte ett &rende. Det
foljer motsatsvis av bestdmmelserna rérande aktiedgares
frageratt i 9 kap. 12 §. Ratten att fa arende behandlat pa stimma
ger inte heller en aktiedgare ratt att exempelvis avge en
deklaration pa stamman.

Bestammelsen galler for saval ordinarie som extra stamma,
men har i praktiken betydelse framst for ordinarie stimma.
Daremot har en aktiedgare inte nagon ratt att fa ett arende
upptaget pa dagordningen sedan kallelse skett. Denna ordning
ar enligt kommitténs mening inte sjalvklar, nagot som framgar
bla. av en jamforelse med é&ldre svensk ratt liksom med
Kommissionens forslag till ett femte bolagsdirektiv.

Enligt 121 § ABL 1944 var aktieadgare salunda beréattigad att fa
arende hanskjutet till prévning pa ordinarie stimma, om han hos
styrelsen skriftligen framstallde yrkande darom minst tio dagar
fore stamman. Framstélldes sddant yrkande sa sent att arendet
inte kunde anges i kallelsen, skulle dock aktiedgaren sjalv bara
kostnaderna for att saken tillkdnnagavs och meddelades
aktiedgarna.

Med forebild i bl.a. tysk ratt foreskrivs i forslaget till ett femte
bolagsdirektiv att en aktiedgarminoritet av samma storlek som
kan pdakalla extra bolagsstimma, skall ha ratt att fa upp
ytterligare arenden pa dagordningen for en bolagsstamma till
vilken kallelse redan har utfardats. Har en sddan begaran sants
till bolaget inom sju dagar fran kallelsen till stamman, skall
bolaget senast sju dagar fore stamman, i en tillaggskallelse,
meddela aktiedgarna detta. Detsamma galler eventuella forslag
fran minoritetens sida till beslut under de tillkommande
punkterna pa dagordningen.

Kommittén har for svenskt vidkommande 6vervégt en ordning
som liknar den som foreslas i forslaget till femte direktiv. En
sadan ordning kan emellertid missbrukas. Risken finns att
styrelsen, for att forhindra minoritetsaktioner, tar upp endast
okontroversiella arenden i kallelsen, men pa ett sent stadium
kompletterar den med kansligare arenden. Den kan da vara for
sent for andra aktiedgare att fOorbereda sig infér stdmman.
Kommittén har darfor stannat for att inte foreslda nagon
bestéammelse om tillaggskallelse.



SOU 1995:44 Kommitténs dvervdganden 171

Det ar viktigt for minoriteten att den kan lita pa en kallelse. Av
9 kap. 10 § forsta stycket framgar att stamman som regel inte far
behandla ett &rende som inte tagits upp i kallelsen.

Men minoriteten maste ocksd kunna lita pa att arenden som
anges i kallelsen behandlas i sak pa stamman. Det framstar som
narmast sjalvklart nar det ar minoriteten sjalv som genomdrivit
att stamman halls eller nar en enskild aktiedgare med
utnyttjande av bestammelsen i 9 kap. 7 § fatt med ett arende i
kallelsen. Utan ratt till sakbehandling Dblir dessa
minoritetsrattigheter uppenbarligen meningslésa. | rattsfallet
NJA 1960 s. 698 fastslog Hogsta domstolen att ratten for
aktiedgare att pakalla extra bolagsstamma for att prova viss
angiven fradga skulle bli utan varde om stamman kunde
undandra sig att prova det angivna arendet.

Enligt kommitténs mening bor i princip samma sak galla for
det fall styrelsen initierat ett a&rende som anges i kallelsen. En
annan sak ar att styrelsen kan dra tillbaka sitt forslag till beslut i
arendet. Arendet star i sd fall kvar pd dagordningen om inte
stimman beslutar att det skall utgd. Och sa lange arendet finns
pa dagordningen har de enskilda aktiedgarna samma réatt som i
alla arenden att vacka forslag till beslut.

Vid é&ndring av bolagsordningen och nedsattning av
aktiekapitalet skall det huvudsakliga innehallet av styrelsens
forslag anges i kallelsen. Nar stamma skall préva forslag att
aktiekapitalet skall 6kas genom nyemission, forslag att bolaget
skall ge ut konvertibla skuldebrev eller skuldebrev férenade med
optionsratt till nyteckning, skall skélen for avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt och grunderna for emissionskursen
anges (4 kap. 4 § andra stycket, 5 kap. 3 §, 6 kap. 2 8§ tredje stycket
och 9 kap 9 8§ tredje stycket). Kommittén anser att det finns skal
att foreskriva att kallelsen ocksa i andra fall an de nu namnda bor
ange det huvudsakliga innehdllet i forslag av storre betydelse
som skall foreldggas stédmman. Det kan for att ta ett exempel
galla forslag om ett storre foretagsforvarv eller en radikalt
andrad verksamhetsinriktning inom ramen f6ér verksam-
hetsforemalet enligt bolagsordningen.

I sammanhanget kan ocksa erinras om den rekommendation
rorande information infor val av styrelse i aktiemarknadsbolag
som utfardats av Naringslivets Borskommitté (se vidare avsnitt
5.3.3.4). Rekommendationen kraver visserligen inte att saddan
information lamnas just i kallelsen till stdamman, men bidrar till
beslutsunderlaget infor styrelseval i aktiemarknadsbolag.
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5.25.4  Tillhandahallande av material infor arsstamma

Enligt 9 kap. 10 § fjarde stycket skall styrelsen halla
redovisningshandlingar och revisionsberattelse tillgangliga for
aktiedgarna under minst en vecka narmast fére bolagsstimma
vid vilken dessa handlingar skall laggas fram. Det &r enligt
kommitténs mening en for kort tid for att aktieagarna skall hinna
ta stallning till materialet. Kommittén foreslar att tiden andras till
tva veckor. Som en konsekvens darav foreslar kommittén ocksa
dels att den tidpunkt vid vilken revisorerna senast skall lamna
revisionsberattelsen till bolagets styrelse andras fran tva veckor
fore stimman till tre veckor (10 kap. 25 8), dels att den tidpunkt
vid vilken arsredovisningshandlingarna skall avlamnas till
revisorerna andras fran en manad till sex veckor fore stimman
(11 kap. 3 8).

Om de angivna bestammelserna om tillhandahallande av
arsredovisningshandlingar har asidosatts i ett arende, far
stimman inte besluta i &rendet utan samtycke av de aktiedgare
som berors av felet. Staimman far dock aven utan sadant
samtycke avgora ett d&rende som inte har tagits upp i kallelsen,
om arendet enligt bolagsordningen skall forekomma pa
stamman eller omedelbart foranleds av ett annat arende som
skall avgoras (9 kap. 10 8). Enligt ordalydelsen innebar det att pa
en ordinarie bolagsstamma pa vilken arsredovisningen enligt
bolagsordningen skall behandlas, beslut kan fattas om faststél-
lande av resultat- och balansrakningar for narmast foregdende
rakenskapsar, resultatdispositioner och ansvarsfrinet at
styrelseledamoter och verkstdllande direktéren, trots att de
namnda handlingarna inte har hallits tillgangliga for aktiedgarna
fore stamman utan laggs fram direkt pd denna. Om de som
motsétter sig beslut av nu ndmnt slag inte representerar minst en
tiondel av aktierna i bolaget kan de inte framtvinga anstand med
beslutet till fortsatt stimma (jfr 9 kap. 5 § andra stycket). Aven
om majoritetens beslut fattas i den ordning som formellt medges
i 9 kap. 10 § torde det emellertid vara mojligt att klandra besluten
enligt 9 kap. 17 § under pastaende att de inte har tillkommit i
behorig ordning, atminstone om besluten ingar som ett led i ett
majoritetsmissbruk (jfr 15 kap. 3 §). P4 grund av det anférda och
da den nuvarande utformningen av 9 kap. 10 § savitt kant inte
har berett svarigheter i praktiken har kommittén avstatt fran att
foresla nagra andringar pa denna punkt.

52.6  Bolagsstammans inledning

Till skillnad fran vad som var fallet enligt 1944 ars aktiebolagslag
upptar den nuvarande lagen mycket knapphéandiga
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bestammelser rérande bolagsstimmans inledning. Kommittén
foreslar att i lagen uttryckligen slas fast en ordning som i princip
innebér att stimman skall 6ppnas av styrelsens ordférande eller
den som styrelsen utsett och att denne ocksa skall upprétta
rostlangd. Darefter skall stimman, pa basis av den faststallda
rostlangden, vélja en ordférande for stdmman. Om
stammoordforanden utses enligt foreskrift i bolagsordningen
eller om stdmman med acklamation véljer ordférande, blir det
denne som upprattar rostlangden, som da faststélls efter
ordférandevalet. Stammoordférandens forsta uppgift blir att
fraga stamman om kallelse skett i behorig ordning och om svaret
blir ja lagga fram styrelsens forslag till dagordning for
godkannande av stimman. Aven detta bor uttryckligen framga
av lagen. Sedan dagordningen godkants samt protokollftrare
och justeringsmén utsetts kan de egentliga stdmmo-
forhandlingarna borja.

5.2.7  Aktieagares frage- och insynsratt

En vésentlig forutsattning for aktiedgarnas mojligheter att
Overvaka och ta del i bolagets forvaltning ar ratten till
upplysningar fran bolagsledningen. Om nagon aktieagare begar
det, ar styrelsen och verkstallande direktoren skyldig att pa
stimman lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka
pa bedomningen av bolagets arsredovisning och bolagets
stallning i Gvrigt eller av arende pa stamman. Upplysning skall
dock lamnas bara om styrelsen finner att det kan ske utan
vasentlig skada for bolaget. Skaderekvisitet torde dock inte
kunna tillampas om samtliga aktiedgare i bolaget &r ense om att
upplysningen skall lamnas av styrelsen eller verkstéllande
direktoren. | koncernbolag avser upplysningsplikten &ven
bolagets forhallande till annat koncernféretag och, om bolaget ar
moderbolag,  koncernredovisning samt nyss namnda
forhallanden betraffande dotterforetagen (9 kap. 12 § forsta —
tredje stycket).

Réatten att begara upplysningar foreligger vid savél ordinarie
som extra bolagsstimma. Ré&tten &r dock begrénsad till
forhallanden av tva slag. Den galler for det forsta fornallanden
som kan inverka pa bedomningen av bolagets arsredovisning
eller bolagets stallning i 6vrigt. Med uttrycket "stallning i 6vrigt"
far anses asyftas bolagets ekonomiska stéllning. Aktieagare skall
kunna fa kannedom om sadana forhallanden som har betydelse
for bedémningen av aktiernas véarde och det darav beroende
ekonomiska utfallet av den investering som aktiedgaren gjort.
Réatten att begdra upplysningar ar inte foreskriven for att
aktiedgare skall kunna fullfélja andra, for bolagets intressen
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frammande andamal.

Annorlunda forhaller det sig med ratten att begara
upplysningar betraffande arende pa stamman. Ett sddant arende
har inte alltid omedelbar betydelse for bolagets ekonomiska
stillning. Det kan exempelvis vara fraga om en
bolagsordningséndring. | sadana fall har aktieagare ratt till
upplysning om forhallanden som kan inverka pa bedémningen
av beslutets lamplighet. Men aven betraffande sadana
forhallanden  far upplysningsplikten anses galla bara
omstandigheter av intresse for varje aktiedgare som vill bredda
sitt beslutsunderlag i det aktuella &rendet. En aktiedgare far inte
anvanda frageratten for att f4 fram upplysningar om
forhallanden som endast eller praktiskt taget endast har
betydelse for honom sjalv eller for intressen utanfér bolaget som
han foretrader. | tvivelaktiga fall ankommer det pa den som
begar upplysningar, att visa att den fraga han staller har betydel-
se for bolagets ekonomiska utveckling och &r av intresse for
samtliga aktiedgare i bolaget.

Kommittén menar att det av lagtexten tydligare bor framga att
ratten att begdra upplysningar ar av tva slag. Pa varje
bolagsstimma bor styrelsen och verkstallande direktdren, om
nagon aktiedgare begar det och styrelsen finner att det kan ske
utan vasentlig skada for bolaget, vara skyldig att l&mna
upplysningar om forhdllanden som kan inverka pa
bedomningen av é&rende pa dagordningen. Dessutom bor
styrelsen och verkstdllande direktéren, om nagon aktieagare
begar det och styrelsen finner att det kan ske utan véasentlig
skada for bolaget, pa arsstamma eller annan stamma pa vilken
arsredovisningen behandlas vara skyldig lamna upplysningar
om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets
ekonomiska situation.

Ingenting hindrar att en aktiedgare skriftligen eller muntligen
staller sina  fragor till bolagsledningen redan fore
bolagsstimman. Svaren skall emellertid lAmnas vid stdmman
eller om det inte kan ske efter denna.

Bolagsledningen &r inte skyldig att lamna upplysningar som
inte finns tillgangliga vid stimman. Informationen i fraga skall i
sa fall i stallet inom tva veckor efter bolagsstamman skriftligen
hallas tillganglig for aktieagarna hos bolaget samt séndas till de
aktiedgare som har begart upplysningen.

Finner styrelsen att upplysning som begérts av aktiedgare inte
kan lamnas utan vasentligt forfang for bolaget, skall upp-
lysningen i stallet pa aktieagarens begéran lamnas till bolagets
revisorer inom tva veckor efter aktieagarens sistnamnda begéaran.
Revisorerna skall inom en manad efter stamman till styrelsen
avge skriftligt yttrande, huruvida den begérda upplysnhingen har
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lamnats till dem samt huruvida upplysningen enligt deras
mening borde ha foranlett &ndring i revisionsberattelsen eller,
betraffande moderbolag, koncernrevisionsberattelsen eller
annars ger anledning till erinran. Om sa ar fallet, skall &ndringen
eller erinringen anges i yttrandet. Styrelsen skall halla
revisorernas yttrande tillgangligt for aktiedgarna hos bolaget
samt séanda det i avskrift till de aktieAgare som har begért
upplysningen.

Rekvisitet vasentligt forfang far med stod i bestammelsens till-
komsthistoria anses asyfta den skada som skulle kunna dsamkas
bolaget genom att den begarda informationen blir offentlig. Det
arbete och de kostnader som en begaran om viss upplysning kan
leda till for bolaget, torde inte kunna aberopas som forfang i
lagens mening.

Styrelsens réatt att vagra ldmna upplysning som den anser
skulle kunna leda till vasentligt forfang for bolaget ar ett utflode
av dess skyldighet att handla i bolagets och darmed samtliga
agares intresse. Aktiedgarna bor darfor endast enhalligt kunna
alagga styrelsen att trots risken for vasentligt forfang lamna ut
upplysningen.

Anser en aktiedgare i motsats till styrelsen att begéard
upplysning kan lamnas utan véasentligt forfang for bolaget kan
han fora talan infér domstol med yrkande om att fa ut den
begéarda upplysningen. (prop. 1975:103 s. 405)

I doktrinen (Johansson s. 402 f.) har pekats pa ett sarskilt
problem for det fall en aktiedgare vid en bolagsstdmma begér
upplysningar som inte finns tillgdngliga vid stdmman och
styrelsen nar den senare sammanstaller material i avsikt att halla
de begarda upplysningarna tillgangliga for aktiedgarna finner att
informationen i frdga &ar sadan att dess avslojande for
aktiedgarna skulle leda till vasentligt forfang for bolaget.
Styrelsen har da ratt att vagra lamna den efterfragade
informationen. De i lagen angivna tidsfristerna kan emellertid i
den situationen innebara problem. Upplysningar angaende
information som inte finns tillganglig vid stdmman skall enligt 9
kap. 12 § andra stycket hallas tillgangliga for aktieagarna inom
tva veckor. Enligt samma paragrafs tredje stycke skall for bolaget
skadliga upplysningar pa aktieidgares begaran inom tva veckor
"darefter" lamnas till revisorerna, vilka i sin tur inom en manad
efter stimman skall avge yttrande med anledning av
upplysningarna. Framstélls vid en bolagsstamma som halls
exempelvis den 1 mars en begaran om upplysning som inte finns
tillgénglig vid stdmman, skall informationen senast den 15 mars
hallas tillganglig for aktiedgarna. Finner styrelsen i samband
med att den tar fram informationen att informationen inte utan
vasentlig skada for bolaget kan lamnas ut och meddelas detta
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den 15 mars, skall styrelsen inom tva veckor "darefter”, dvs.
senast den 30 mars ldmna informationen till bolagets revisorer.
Dessa skall in sin tur yttra sig 6ver informationen inom en
manad frdn stdmman, dvs. senast den 31 mars. Revisorerna
riskerar i en sadan situation att fd endast en eller ett par
arbetsdagar till sitt férfogande for att ta del av materialet och
utarbeta yttrandet. Kommittén foreslar att bestammelsen, efter
forebild i 8 kap. 11 § tredje stycket 1 bankaktiebolagslagen,
andras sa att styrelsen da den végrat lamna en upplysning, pa
aktiedgares begaran skall lamna de efterfrdgade upplysningarna
till revisorerna inom tva veckor “efter stamman”. | samband
darmed bor ocksa begreppet forfang bytas ut mot det modernare
begreppet skada. | ett aktiebolag med hogst tio aktiedgare
géller utdver vad som ovan sagts om ratten att begéara
upplysningar vid bolagsstamma, att varje aktiedgare skall ges
tillfalle att ta del av bocker, rékenskaper och andra handlingar
som ror bolagets verksamhet, i den omfattning det behévs for att
aktiedgaren skall kunna beddma bolagets stéllning eller visst
arende som skall forekomma pa bolagsstamman. Om det kan ske
utan oskalig kostnad eller omgang, skall styrelsen och verk-
stallande direktoren dessutom pa begaran bitrada aktiedgaren
med den utredning som behovs for nyss angivet andamal samt
tillhandahalla behovliga avskrifter (9 kap. 12 § fjarde stycket).

Bestammelsen om insynsrétt i sma bolag infordes ar 1980. Den
innebar utan tvekan ett viktigt minoritetsskydd, men bor
ytterligare forstarkas. Kommittén foreslar i detta syfte dels att
insynsrétten skall kunna utévas genom ombud och med stéd av
bitrade, dels att bestammelsen straffsanktioneras.

528 lJav

Varje aktiedgare har vid bolagsstimman rétt att tillvarata sina
egna intressen. | vissa fall har emellertid en aktiedgares intressen
ansetts typiskt sett sa starkt strida mot bolagets intressen att han
pa grund av jav inte far delta i stammans beslut. Bestammelserna
om jav pa bolagsstamma skall utgéra ett skydd mot
majoritetsmissbruk. | enmansaktiebolag och i andra fall né&r
samtliga aktiedgare &r javiga &ar bestdmmelserna darfor inte
tilldampliga. (NJA 1981 s. 1117)

En aktiedgare ar javig nar fragan galler om bolaget skall fora
talan mot honom eller om bolaget skall befria honom fran
skadestandsansvar eller nagon annan forpliktelse gentemot
bolaget (9 kap. 3 § andra stycket). Javsregeln galler ocksa vid
talan eller befrielse fran forpliktelse som géller ndgon annan, om
aktiedgaren har ett vasentligt intresse i fragan som kan strida mot
bolagets. Det kan exempelvis gélla frigan om talan skall vackas
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mot ett annat bolag dér den rostberattigade har en stor &garandel
(prop. 1986/87 s. 120). Bestammelserna om jav for aktiedgare
tillampas ocksa pa ombud for aktiedgare.

En styrelseledamot eller verkstéllande direktor kan inte i
egenskap av aktiedgare delta i bolagsstédmmans beslut om att
bevilja ansvarsfrihet at honom sjélv, savida han inte sjalv ager
samtliga aktier i bolaget. PA samma satt bor bedomas den
situationen att en enda person &ger samtliga aktier i ett
aktiebolag, M, som i sin tur ager samtliga aktier i ett annat
aktiebolag, D, i vilket aktiedgaren i M ar styrelseledamot. Nar
fraigan om ansvarsfrihet provas pa bolagsstimma i D maste
aktiedgaren i M sasom stéllforetradare eller ombud for
sistnamnda bolag fa ut6va rostratten for de av M dgda aktierna i
D, trots att fragan géaller honom sjalv, annars kan nagot beslut
om ansvarsfrihet &t honom 6ver huvud inte fattas.

Det racker emellertid med att det finns en enda aktiedgare pa
stimman som inte ar javig i frdga om ansvarsfrihet at viss
styrelseledamot for att samme styrelseledamot skall vara
forhindrad pa grund av jav att bitrada ett forslag om
ansvarsfrinet at sig sjalv. Det galler alldeles oavsett hur stor
andel av aktierna i bolaget som styrelseledamoten foretrader.
Saken kan illustreras med féljande praktiska exempel. Ett
aktiebolag, A, dger endast en del av aktierna i ett annat bolag, B.
Pa arsstamma i B provas frdga om ansvarsfrinet at styrelse-
ledamoten X som &ger aktier i A. X far inte som stallforetradare
eller ombud fér A utdva rostratten for de aktier i B som A ager i
fragan om ansvarsfrihet at sig sjalv. Det géller alldeles oavsett
hur stor eller liten andel av aktierna i A som X &ager eller forfogar
over. Det vore stotande att tillaita ndgon att rosta i fraga om
ansvarsfrinet at sig sjalv i annat fall &n nar beslut i arendet
annars inte kan fattas.

Det forekommer att en styrelseledamot som &ager aktier i ett
bolag eller &ar stallforetradare eller har fullmakt att rosta for
aktiedgare, utévar rostratten i fragor om ansvarsfrihet at 6vriga
styrelseledamdoter. Om styrelsens ledamater tillsammans forfogar
over tillrackligt manga roster pa stamman kan de genom att rosta
for ansvarsfrinet at varandra forhindra att skadestandstalan
vacks mot dem pa grund av atgarder som de gemensamt har
vidtagit for bolaget. Huruvida detta i alla situationer ar forenligt
med forbudet for aktiedgare att rosta i frdga om befrielse fran
skadestandsansvar betraffande nagon annan, om aktieagaren i
frdgan har ett vasentligt intresse som kan strida mot bolagets,
kan diskuteras. Fragan far 6verlamnas till rattstillampningen.

Javsbestammelserna galler bara omrostningen. De hindrar inte
att en javig aktiedgare deltar i den debatt pa stamman som
foregar omrostningen.
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Det har under senare ar ibland ifrdgasatts om det ar rimligt att
en styrelseledamot som tillika &r agare i bolaget, vid beslut om
ett avtal mellan honom sjdlv och bolaget, traffas av
javsbestdmmelserna om beslutet tas i styrelsen, men inte om det
tas av bolagsstémman. | 117 8 ABL 1944 foreskrevs att aktiedgare
inte fick delta i stammans behandling av fraga om avtal mellan
honom sjalv och bolaget. | forarbetena till 1975 ars lag
konstaterades att utlandsk lagstiftning i allméanhet inte upptog
nagon motsvarande bestammelse. Bestammelsen ansags
onddigtvis hindra aktieagare att pa ett lojalt satt bevaka sina
intressen i bolaget. Bestdmmelsen innebar exempelvis att ett
moderbolag till ett icke helagt dotterbolag var forhindrat att pa
stimma i dotterbolaget delta i behandling av fraga om avtal
mellan bolagen. En uppenbar oldgenhet med bestdmmelsen
ansags vara att beslutanderétten i dessa och andra situationer dar
stimmomajoriteten var javig gick éver pa minoriteten. Det ér,
framholls det under forarbetena, inte sakert att man darmed far
garantier for en i sak riktig behandling av fragan. (prop. 1975:103
s. 391) Bestammelsen togs mot denna bakgrund inte upp i den
nya lagen. Som skydd mot majoritetsmissbruk i avtalssituationer
anvisade lagstiftaren i stallet framfor allt generalklausulen i
9 kap. 16 8.

Som framgatt har den nuvarande ordningen mycket som talar
for sig. Till de anforda skalen vill kommittén ldgga den
synpunkten att det ar en avsevard skillnad mellan beslut som
fattas i ett slutet styrelserum och motsvarande beslut som fattas
pa en bolagsstamma dit alla aktiedgare i princip har tilltrade.
Den publicitet som en kritisk minoritet kan ge at en
bolagsstimma med kansliga drenden pa dagordningen ar dgnad
att for majoriteten inské@rpa vikten av att aktiebolagslagen och
bolagsordningen respekteras. 1 motsats till beslut av styrelsen
kan bolagsstammobeslut klandras och i klanderprocessen kan
domstolen pa begaran av karanden férordna att stammobeslutet
tills vidare inte far verkstallas. Det ar ytterligare en omstandighet
som talar for att man kan ta lattare pa javsforhallandena nar det
géller beslut som fattas av en bolagsstamma &n nar det géller
motsvarande beslut av en styrelse. Kommittén har darfor inte
funnit skal att foresla andring av vad som i dag galler.

529  Bolagsstammans beslutsfattande

529.1  Aktiers rostvarde och rostrattsbegransningar

Bolagsstdammans beslut fattas genom omréstning bland
aktiedgarna. Det antal rdster som tillkommer varje aktiedgare
bestams som huvudregel av det antal aktier som han har och
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aktiernas rostvarde. Enligt 3 kap. 1 § forsta stycket har alla aktier
lika ratt i bolaget. | bolagsordningen kan emellertid foreskrivas
att det i bolaget skall finnas aktier av olika slag som skiljer sig at
exempelvis i frdga om rostvarde.

Fran att lagstiftningen ursprungligen hade tillatit hur stora
rostvardesskillnader som helst mellan olika aktieslag, inférdes
genom 1944 ars aktiebolagslag den alltjamt gallande
begransningen att ingen aktie far ha ett rostvarde som overstiger
tio ganger rostvardet for ndgon annan aktie i bolaget. Bolag som
fore ikrafttradandet av 1944 ars lag hade givit ut aktier vilkas
rostvarde Oversteg tio ganger rostvardet for samtliga aktier av
annat slag, far dock fortsatta att ge ut aktier med de réstvarden
som tillkommer redan utgivna aktierna (8 § APL).

Aktier med olika rostvarden ar mycket vanliga bland svenska
aktiemarknadsbolag. En Kkartlaggning av foérhallandena i
samtliga svenska aktiemarknadsbolag vid arsskiftet 1993/94
visar att det i ndrmare 80 procent av bolagen férekom aktier med
olika rostvérden, se tabell 1. De allra flesta bolag anvander sig av
den maximalt tillatna roéstvardesskillnaden 1:10.

Tabell 1 Rostvardesskillnader mellan olika aktieslag bland svenska
aktiemarknadsbolag 1994-01-01

Rostvardesskillnad Antal bolag
Ingen 43

15 3

1:10 145

1:1000 3

Totalt 194

I vilken utstréackning rostvardesskillnader férekommer bland
bolag vilkas aktier inte handlas pa aktiemarknaden é&r inte ként.
Mycket talar emellertid for att det bland dessa bolag ar vasentligt
mindre vanligt med rostvardesskillnader.

Den roststyrka som tillkommer varje aktiedgare vid en bolags-
stdamma bestams inte bara av aktiernas rostvarde utan ocksa av
bestémmelser om rdstrattsbegransningar vid bolagsstdmman.
Aktiebolagslagens huvudregel ar att ingen aktieagare far rosta
for mer dn en femtedel av de vid stamman foretradda aktierna,
om inte annat foéreskrivits i bolagsordningen 9 kap. 3 § forsta



180 Kommitténs 6vervaganden SOU 1995:44

stycket — den s.k. tjugoprocentsregeln.

Kommitténs undersokningar visar att rostrattsbegransningar
forekommer i omkring 10 procent av aktiemarknadsbolagen.
Flera skal talar for att sddana begrénsningar mycket sallan
forekommer bland 6vriga bolag.

De flesta aktiemarknadsbolag i vilka rostrattsbegransningar
forekommer har i sin bolagsordning inte tagit upp nagon
bestdmmelse om rdstrattens utévande. Det innebar att lagens
presumtionsregel — att ingen far rosta for mer an en femtedel av
de pa stamman foretradda aktierna — skall tillampas. | resterande
bolag har i bolagsordningen tagits in ndgon annan, ofta
strangare, form av rostrattsbegransning. Tabell 2 redovisar de
rostrattsbegransningar som forekommer bland aktiemark-
nadsbolagen.

Tabell 2 Rostrattsbegréansningar i svenska aktiemarknadsbolag
1994-07-27

Rostrattsbegransning Antal bolag

1/20 av foretradda roster 1
1/10 av foretradda A- och 1/100

av foretradda B-aktier 1
1/10 av foretradda aktier 5
1/5 av foretradda aktier 11

1/5 av rostetalet for samtliga aktier 1
1/4 av samtliga aktier 1
Ingen begransning 198
Totalt 218

Frdgan om aktiers rostvarde och rostrattsbegransningar har
diskuterats i olika sammanhang under senare ar. Pa regeringens
uppdrag utreddes frdgan om rostvardesskillnader i mitten av
1980-talet av Rostvardeskommittén. Kommitténs uppdrag var att
lamna forslag som skulle géra det mdgjligt att avskaffa
mojligheten till rostvardesdifferentiering. |1 betédénkandet (SOU
1986:23) Aktiers rostvarde kom kommittén emellertid till
slutsatsen att ett avskaffande av denna majlighet skulle medféra
storre nackdelar an fordelar for svenskt naringsliv. Den lade
darfor inte fram nagot fardigt forslag i amnet. Slutlig stallning till
rostvardesdifferentieringens vara eller inte vara, borde enligt
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kommitténs mening tas forst efter det att Agarutredningen (se
nedan) avslutat sitt arbete.

Frdgan om aktiers rostvarde togs ocksa upp av Fermenta-
utredningen. | rapporten "Fermenta — fakta och erfarenheter”
som Overlamnades till borsstyrelsen sommaren 1988
diskuterades bl.a. reglerna for beslutsfattande pa bolagsstamma.
Enligt Fermenta-utredningen talade atskilligt for ett totalt forbud
mot rostvardesdifferentiering i borsnoterade bolag. | ljuset av
Rostvardeskommitténs da nyligen avlamnade betdnkande
lamnade emellertid utredningen fragan utan att foresla nagon
andring i lagen.

Fermenta-utredningen féreslog daremot &ndringar i lagens
bestémmelser om rostrattsbegréansningar. Utredningen disku-
terade pd den punkten dels att gora lagens dispositiva
rostrattsbegransning tvingande, dels att sanka gransen fran en
femtedel till en tiondel av de pa stamman foretradda aktierna.
D& sddana andringar i lagen emellertid, enligt utredningens
mening, i allt for hog grad skulle &ndra forutsattningarna for
maktutdovningen i manga borsbolag, stannade den for ett nagot
mer begransat, men i forhdllande till gallande ratt anda
langtgaende, forslag.

Utredningen foreslog att det for alla borsnoterade bolag skulle
inféras en tvingande rostrattsbegransning vid fyra typer av
bolagsstimmoéarenden, ndmligen vid val av styrelseledaméter,
vid avséattande av styrelseledamot under I6pande mandatperiod,
vid val av revisor samt vid avséattande av revisor under I6pande
mandatperiod. Vid dessa fyra typer av arenden skulle, enligt
utredningens forslag, ingen aktiedgare tillatas rosta for mer an en
tiondel av de pa stamman foretradda aktierna. Enligt
utredningens mening var det inte orimligt att en majoritetsagare
i dessa fragor tvingades att soka sig fram till en kompromiss
genom att soka stod hos ett sa stort antal minoritetsaktieagare, att
han tillsammans med dem nadde erforderlig rostmajoritet.

P& uppdrag av regeringen utredde Agarutredningen under
1980-talets senare del frdgan om &garstrukturen i svenskt
naringsliv och som en del déari frigan om sambandet mellan
agarstruktur och naringslivets effektivitet och fornyelseférmaga.
Utredningen  diskuterade i det sammanhanget bla.
rostvardesskillnader och rostrattsbegransningar. | betdnkandet
(SOU 1988:38) Agande och inflytande i svenskt naringsliv, som
Overldmnades till regeringen hésten 1988, framholl utredningen
vikten av en lagstiftning pa bolagsrattens omrade som mojliggor
en aktiv agarfunktion i foretagen. Utredningen foreslog mot
denna bakgrund dels att svenska aktiebolags mdjligheter att
emittera aktier med olika rostvarden skulle behallas oférandrad,
dels att tjugoprocentsregeln skulle avskaffas.



182 Kommitténs 6vervaganden SOU 1995:44

Aktiebolagskommittén delar Agarutredningens uppfattning i
dessa fragor. RoOstvardesdifferentiering mojliggér en stark
agarfunktion, aven i mycket stora foretag. Aktierna prissatts pa
marknaden och en utvecklad kapitalmarknad kan beddma
aktiers olika egenskaper, daribland deras rostvarde. Foljdriktigt
har i olika studier konstaterats att aktier med ett hogt rostvarde
betingar ett hogre pris an aktier med lagt rostvarde, i situationer
da frdgan om beslutanderétten i ett bolag stalls pa sin spets.
Kommittén avvisar darfor tanken pa forbud eller ytterligare
inskrankningar i ratten att emittera aktier med olika rostvarde.

Rostrattsbegransningar i bolagsordningen har en helt annan
effekt an rostvardesskillnader. De motverkar en aktiv
agarfunktion och riskerar att isolera foretagsledningen fran
agarkontroll. Kommittén vill inte hdvda att detta i varje foretag
och vid varje tidpunkt &r till skada, men langsiktigt kan
resurserna i enskilda foretag och i néringslivet som helhet
forvantas komma till sin mest effektiva anvandning om den
slutliga bestammanderatten och inflytandet 6ver bolaget ligger
hos &garna, inte hos foretagsledningen.

Aktiebolagskommittén avvisar darfor Fermenta-utredningens
forslag om en tvingande réstrattsbegréansning vid vissa viktigare
bolagsstammobeslut. Kommittén vill emellertid ga langre an sa
och foreslar att den nuvarande presumtionen for att ingen
aktiedgare far rosta for mer an en femtedel av de pa stamman
foretradda aktierna avskaffas. Huvudregeln bér enligt
kommitténs mening vara att varje aktieagare far rosta for det
fulla antalet aktier som han innehar eller foretrdder, om inte
annat foreskrivs i bolagsordningen.

5292  Majoritetskrav m.m.

Aktiebolagslagens bestammelser om beslutsordningen pa
bolagsstaimma bygger pa majoritetsprincipen. Huvudregeln ar
att beslut fattas med absolut majoritet. Undantag fran kravet pa
absolut majoritet gors for det forsta vid val, da den anses vald
som fatt flest roster (relativ majoritet). For det andra uppstalls for
vissa beslut krav pa kvalificerad majoritet. Kvalificerad majoritet
kréavdes tidigare for beslut om &andring av bolagsordningen,
nedsattning av aktiekapitalet, fusion och frivillig likvidation.
Genom tillkomsten av 1975 ars lag begransades kravet pa
kvalificerad majoritet till beslut om &ndring av bolagsordningen.
Den nyligen genomfdérda EG-anpassningen av lagen innebar i
dessa avseenden i stor utstrackning en atergang till det tidigare
rattslaget. Kvalificerad majoritet kravs nu ater for beslut om
nedséttning av aktiekapitalet och fusion. Dessutom kravs
kvalificerad majoritet for beslut om kontantemission av aktier
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med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Detsamma galler
vid utgivande av konvertibla skuldebrev och skuldebrev
forenade med optionsratt. EG-anpassningen har 1 dessa
avseenden patagligt forstarkt minoritetsskyddet i lagen. Till
fragan om majoritetskravet for beslut om frivillig likvidation
avser kommittén att aterkomma i ett slutbetdankande.

Ett viktigt komplement till lagens majoritetskrav ar den s.k.
generalklausulen i 9 kap. 16 §, enligt vilken bolagsstdmman inte
far fatta beslut som &r dgnat att bereda otillborlig fordel at
aktiedgare eller annan till nackdel for bolaget eller annan
aktiedgare. Bestimmelsen anses vara ett komplement till
bestémmelsen i 3 kap. 1 8 som foreskriver att alla aktier i bolaget
har lika ratt om inte annat foljer av paragrafen.

Likhetsprincipen i 3 kap. 1 § anses ta sikte pa de rattigheter och
skyldigheter i forhallande till bolaget som en aktiedgare har pa
grund av sitt aktieinnehav. Rattsforhallanden som en aktieagare
har som tredje man, exempelvis pa grund av ett avtal mellan
honom och bolaget, faller utanfor tillampningsomradet for 3 kap.
1 § (Nial s. 141).

Vid en jamforelse mellan 3 kap. 1 § och 9 kap. 16 § framgar att
den senare paragrafen har ett vidare tillampningsomrade. Som
paragrafen ar formulerad tar den sikte pa beslut som ar &gnat att
bereda otillborlig fordel inte bara at aktiedgare utan ocksa at
"annan". Mycket talar for att ordet "annan" i fdrevarande
sammanhang narmast avser nagon fysisk eller juridisk person
som ar narstaende till en aktiedgare (jfr Rodhe s 247 f.).

En omdiskuterad fraga i sammanhanget ar vad som skall
laggas i ordet “otillborlig". 1 forarbetena till 1975 ars
aktiebolagslag uttalas att en atgard som &r i bolagets intresse och
som framstar som foretagsekonomiskt riktig eller forsvarlig inte
kan betecknas som otillborlig, aven om atgarden innebar en
avvikelse fran likstéllighetsprincipen (prop. 1973:93 s. 84 och 137;
jfr Pehrson s. 500 f.). Uttalandet har blivit hart kritiserat i
doktrinen (se Rodhe s. 247 och Nial s. 141 f.). Det har bl.a. anforts
att foretagsekonomin inte tillhandahaller nagra normer for vad
som ar riktigt eller forsvarligt. Vidare &ar bolagets intresse
detsamma som aktiedgarnas gemensamma intresse. Att l6sa en
konflikt aktiedgarna emellan med hanvisning till bolagets
intresse gar darfor inte. Kommittén vill ge kritikerna ratt pa
denna punkt.

Lagen forutsatter att vissa avvikelser fran likhetsprincipen kan
ske utan att det &r otillborligt i generalklausulens mening. Det
framgar bla. av de bestammelser om sarskilt kvalificerad
majoritet som upptagits i 9 kap. 15 § och som numera har
motsvarighet ocksa i kapitlen om nedsattning och om fusion.
Men i grovre fall av avvikelse fran likhetsprincipen kan beslut
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som fattas med foreskriven séarskilt kvalificerad majoritet bli
upphéavt eller andrat sdsom agnat att bereda otillborlig fordel at
en aktiedgare.

Generalklausulen tar alltsa ytterst dver majoritetsreglerna i bl.a.
9 kap. 15 8. Detsamma géller andra institut i aktiebolagslagen.
Kommittén avser att i ett slutbetankande aterkomma till
laneforbudet i 12 kap. men vill i detta sammanhang papeka att
aven om ett 1an ar forenligt med bestammelserna i 12 kap, det
kan komma att forklaras ogiltigt darfor att det strider mot
generalklausulen.

5293  Omrostningsférfarandet

Aktiebolagslagen upptar inte ndgra narmare bestammelser om
hur ett stammobeslut skall fattas. Lagtexten tyder narmast pa att
omrostning alltid skall ske, jfr 9 kap. 13 § Som papekats i
doktrinen (Nial s. 160) torde lagstiftaren emellertid knappast ha
asyftat att med lagens formuleringar avvisa acklamations-
forfarande eller att 6ver huvud ta stéllning i frdgan om formen
for beslutsfattande. | praxis torde de allra flesta
bolagsstimmobeslut fattas med acklamation.

Om rostning skall ske, ar lagens huvudregel att stimmans
beslut utgors av den mening som fatt mer an hélften av de
avgivna rosterna. Det innebdr i praktiken att om det finns fler &n
tva forslag till beslut, s maste forst en propositionsordning
faststéllas sa att varje omrostning avser endast tva forslag. Vid
val vinner den som far de flesta rosterna. Det innebar att den
valde kan ha fatt mindre an héalften av samtliga avgivna roster.

Kommittén foreslar att den nu beskrivna ordningen lagfasts.
Efter viss forebild i 18 § forvaltningslagen (1986:223) foreslar
kommittén sadlunda bestammelser om hur omréstning pa
bolagsstdmma skall forréattas.

Forslaget tar sin utgangspunkt i att stammans beslut fattas med
acklamation. Om aktiedgarna inte kan enas om ett beslut, skall
ordféranden lagga fram de olika forslag som har véckts. Det skall
ske pa ett sadant satt att varje forslag kan besvaras med antingen
ja eller nej. Sedan aktieagarna har fatt ta stéallning till forslagen,
anger ordféranden vad som enligt hans mening har beslutats.
Detta blir beslutet, om inte omréstning begaérs.

Omrostning skall ske om nagon av aktiedgarna begar det. Ar
forslagen fler an tva, skall det forst avgoras vilket forslag som
skall stéllas mot vad som enligt ordférandens mening har
beslutats.

En viktig fraga ar om omrostning skall vara 6ppen eller sluten.
Lagen ger i sin nuvarande lydelse inte nagot besked darom. Dok-
trinen synes utga fran att omrostning skall ske 6ppet, om inte
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annat begéars. Meningarna gar dock iséar om i vilken utstrackning
en sadan begaran maste villfaras redan da den framstélls av en
enda aktiedgare och vem som skall besluta darom (Johansson s.
434 med vidare ref). For slutna omrdéstningar talar att
aktiedgarna kan ha ett intresse av att inte 6ppet behdva ta
stallning i en strid mellan olika falanger i bolaget. Det finns a
andra sidan alltid en risk att begdran om sluten omrdstning
framstélls i rent chikandst syfte. En sluten omrostning kan ocksa
vara meningslés, som néar den sakfraga varom rostningen skall
ske ar av ringa vikt och utgangen oavsett formen for omrost-
ningen &r sjalvklar.

Mot bakgrund av vad nu sagts och med beaktande av den tid
som en sluten omrostning kraver, framfor allt i bolag med manga
aktieagare, foreslar kommittén att man i detta avseende forst och
framst skiljer mellan val och beslut i allmanhet. Vid val foreslar
kommittén att i publika bolag omrdstning alltid skall ske 6ppet,
om inte stimman beslutar annat, medan huvudregeln i privata
aktiebolag skall vara sluten omrdstning. Nér det galler beslut i
allménhet skall omréstning som huvudregel ske 6ppet.

En i doktrinen diskuterad fraga ar huruvida stammans
ordfdrande, i hédndelse av lika rdstetal, &r skyldig att anvanda sin
utslagsrost. Kommittén foreslar att en sadan skyldighet
uttryckligen laggs fast i lagen. Skyldigheten bor galla d&ven om
bolaget som stédmmoordférande har anlitat en ordférande som
inte sjalv ager aktier i bolaget. |1 bolagsordningen bor emellertid
kunna bestdmmas att ordféranden inte skall ha utslagsroést eller i
vart fall inte skall vara skyldig att utnyttja den.

Vid val dar omroéstningen givit lika rostetal &r huvudregeln att
valet avgors genom lottdragning. Stamman kan dock innan valet
forrattas besluta att vid lika rostetal ny omréstning skall ske.

5.2.10 Protokoll

Stammans overlaggningar skall protokollféras. Det skall ske
genom stéammoordférandens forsorg. Vid stimman kan utses en
sarskild protokollférare, men inget hindrar att protokollet férs av
ordféranden. Till aktiedagarnas skydd foreslar kommittén att i
protokollet alltid skall anges ort och dag for stamman. Enligt
géllande rétt skall protokollet, om omréstning skett, utvisa hur
rostningen utfallit. Kommittén foreslar att protokollet ocksa skall
innehalla uppgift om vilka yrkanden som stallts.

Protokollet skall enligt géllande ratt undertecknas av
ordféranden och minst en pa stamman utsedd justeringsman.
Kommittén menar att lagen pa denna punkt tydligare bor skilja
mellan undertecknande och justering. Protokollet skall enligt
kommitténs forslag undertecknas av protokollféraren. Har
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ordfoéranden sjalv fort protokollet racker det att det undertecknas
av honom ensam. Daruttver skall protokollet justeras. Har
sarskild protokollforare anlitats skall protokollet justeras av
ordféranden. Dessutom skall det justeras av en eller flera
sarskilda justeringsméan som stdmman utser. Har flera
justeringsman utsetts, maste protokollet justeras av samtliga
justeringsman.

Kommittén foreslar ocksa en skyldighet for bolaget att sanda
kopia av stammoprotokoll till aktiedgare som begar det och
uppger sin postadress. Bestdmmelsen ar i forsta hand avsedd att
tillampas pa senaste stammoprotokoll. Den kan inte aberopas for
att fa kopia pa rent historiskt material.

5.2.11 Klander av bolagsstimmobeslut

Aktiebolagslagens materiella bestimmelser om klander av
bolagsstammobeslut uppfattas allmant som andamalsenliga och
kommittén lagger inte fram nagot forslag om &ndring av dem. |
den juridiska debatten har emellertid vissa med reglerna om
klandertalan sammanhangande fragor av processuell art
uppmarksammats. Kommittén behandlar dessa i det foljande.
Kommittén tar déarvid aven upp problem som rér anvandningen
av skiljeklausuler i bolagsordningar.

5.2.11.1 Beslut om inhibition av klandrat olagsstéammobeslut
m.m.

Om bolagsstémmobeslut inte tillkommit i behdrig ordning eller
pa annat satt strider mot aktiebolagslagen eller bolagsordningen,
kan aktiedgare, styrelsen, styrelseledamot eller verkstéllande
direktor fora talan mot bolaget med yrkande om upphédvande
eller andring av beslutet. Sadan s.k. klandertalan kan foras aven
av den som styrelsen obehorigen véagrat att féra in som
aktiedgare i aktieboken. Klandertalan skall véackas inom tre
manader frdn dagen for stimmans beslut. Om sa inte sker, ar
ratten till talan férlorad. Denna klanderpreskription galler
emellertid inte om stammobeslutet ar behaftat med nagon eller
nagra av vissa i lagen sarskilt angivna allvarliga felaktigheter.
Stammobeslutet betraktas da som en nullitet och ndgon tid inom
vilken talan skall véckas finns inte foreskriven. En dom,
varigenom bolagsstémmans beslut upphéavs eller &ndras, galler
aven for de aktieagare som inte fort talan. Andring av stimmans
beslut kan endast komma i fraga, om domstolen kan faststélla
vilket innehall beslutet ratteligen borde ha haft. Om stammans
beslut &r av den art att det skall anmalas for registrering och
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beslutet upphavts eller &ndrats genom lagakraftdgande dom eller
domstolen interimistiskt forordnat att beslutet inte far
verkstéllas, skall domstolen underrétta PRV for registrering. (9
kap. 17 §)

PRV far enligt 18 kap. 4 § i princip inte registrera ett
bolagsstimmobeslut som inte tillkommit i behérig ordning eller
strider mot lag eller ndgon annan forfattning eller mot
bolagsordningen. Har beslutet blivit gallande déarfor att det inte
klandrats inom tremanadersfristen, foreligger emellertid inget
hinder mot registrering. Enligt lagmotiven bér PRV, om
myndigheten finner att ett for registrering anmélt stimmobeslut
ar behaftat med en klandergrund som maste goras gallande
inom tremanadersfristen, avvakta med registrering tills
klanderpreskription intratt. Har klandertalan vackts, bor PRV i
princip inte verkstdlla registrering innan dom meddelats.
Klandertalan kan vackas trots att registrering skett fore
klandertidens utgang eller avsett ett bolagsstimmobeslut som &r
en nullitet (prop. 1975: 103 s. 559).

Aktiebolagslagen upptar ingen bestdmmelse om ratt for
domstol att i mal om klandertalan férordna om inhibition av det
angripna stammobeslutet. Enligt motiven till 9 kap. 17 § far en
sadan mojlighet for domstolen anses folja av allménna
processrattsliga regler och ar ocksa forutsatt i paragrafens femte
stycke (SOU 1971:15 s. 249). Hanvisningen till allménna
processrattsliga regler innebar att domstolen har att prova ett
yrkande om interimistiskt verkstéllighetsforbud enligt reglerna
om civilprocessuella sékerhetsatgarder i 15 kap. RB.

Enligt 15 kap. 3 § RB far domstol, om nagon visar sannolika
skal for att han mot ndgon annan har ett ansprak som kan goras
gallande i rattegang och som avser annat an fordran eller battre
ratt till viss egendom, forordna om lamplig atgard for att
sakerstélla sokandens réatt, under forutsattning att det skaligen
kan befaras att motparten genom att utéva viss verksamhet eller
foreta eller underlata viss handling eller pa annat satt hindrar
eller forsvarar utdvningen av sokandens ratt eller vasentligt
forringar dess varde. Som exempel pa atgard som domstolen kan
besluta ndmner paragrafen forbud vid vite att utbva viss
verksamhet eller att féreta viss handling, annat férelaggande vid
vite att beakta sokandes ansprak, forordnande av syssloman eller
meddelande av foreskrift som ar &gnad att pa annat satt
forebygga intrang i sékandens rétt.

Bestammelsen innebaér till en borjan att sékanden maste visa att
han har sannolika skal for sin talan. Harmed avses att sbkanden
skall gora sannolikt att han kommer att vinna malet. Vidare
maste sokanden gora antagligt, att motparten kommer att vidta
en for sokanden skadlig atgard som kan komma att sabotera den



188 Kommitténs 6vervaganden SOU 1995:44

kommande domsverkstélligheten (Ekelof 111 s. 10).

Paragrafen far betydelse framst for sddana fall dar sokanden
for eller kommer att fora en forbudstalan eller talan om annat an
fullgorelse eller faststéllelse. Att paragrafen ar tillamplig nar
sokanden begar forbud mot verkstéllighet av ett
bolagsstimmobeslut &ar tydligt (Gullnds m.fl. 15:10 samt NJA
1965 s. 466). | motiven till paragrafen framhalls, att ett
provisoriskt ordnande av rattsforhallandet mellan parterna,
innan saken har provats av domstolen, inte bor ske utan starka
skal. Parternas motstridiga intressen bor i sadant fall vagas mot
varandra (prop. 1980/81:84 s. 230). | doktrinen har antagits att
denna intresseavvagning innebar att sokandens skal for atgarden
skall vagas mot det intrdng eller men som den innebar for
motparten (Ekelof 1l s. 14, Gullnas m.fl. 15:3). Att en sadan
proportionalitetsgrundsats far anvéandas vid tillampning av
paragrafen har ocksa godtagits i rattspraxis, NJA 1993 s. 182.

For att domstol skall bevilja en sédkerhetsatgard enligt 15 kap. 3
8 RB réacker det emellertid inte med att sbkanden visar sannolika
skal for sin talan samt att det foreligger sabotagerisk. Det kravs
dessutom - liksom vid 6vriga sékerhetsatgarder enligt kapitlet —
att sokanden stéller sakerhet hos domstolen for den skada som
kan tillfogas motparten, se 15 kap. 6 8 RB. Endast om stkanden
inte formar stélla sakerhet och har visat synnerliga skal for sitt
ansprak, far domstolen befria honom fran kravet pa sakerhet.
Sékerheten skall utgbras av pant eller proprieborgen eller av
utfastelse av penninginrattning att infria den forpliktelse som
sakerheten skall avse, se 2 kap. 25 8§ UB. Sakerheten skall provas
av domstolen, om den inte har godkants av s6kanden.

Kravet pa sakerhet har motiverats med att beviljande av
sékerhetsatgard inte forutsatter nagon definitiv provning av
sokandens ansprak. Om sokandens ansprak inte styrks eller
beviliad  sékerhetsatgard atergar, kan sokanden  bli
skadestandsskyldig mot motparten. Sokandens skade-
standsansvar ar strikt och sakerheten skall forsla att tacka
skadestandsskyldigheten, SOU 1973:22 s. 459 f.

Ett yrkande om sékerhetsatgard enligt 15 kap. 3 § RB kan, som
framgar av 15 kap. 5 § forsta stycket samma balk, framstallas av
sokanden i den rattegang dar han for talan om det ansprak som
sdkerhetsatgarden  skall trygga. Begdaran om  sadan
sakerhetsatgard kan emellertid enligt sistnamnda paragrafs
andra stycke ocksa tas upp som ett fristdende arende. Beviljas
sékerhetsatgarden i ett sddant arende, maste sbkanden inom en
manad fran beslutet vacka talan i saken, vid dventyr att atgarden
annars omedelbart atergar, se 15 kap. 7 § RB.

Oavsett om yrkandet om sakerhetsatgard framstéllts under
rattegdng eller i ett fristdende arende, far yrkandet inte bifallas
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utan att motparten fatt tillfalle att yttra sig. Ar det fara i drojsmal
far dock domstolen genom interimistiskt beslut omedelbart
bevilja atgarden att géalla till dess annat férordnas, 15 kap. 5 §
tredje stycket RB.

Enligt 15 kap. 8 § géller att sakerhetsatgarden omedelbart skall
havas om sékerhet stallts som tillgodoser &dndamalet med
atgarden eller om talan som véckts i saken aterkallas eller
forfaller eller det annars inte langre finns skal for atgarden. Ar
saken foremal for rattegang skall domstolen, enligt samma
paragraf, nar malet avgors prova om atgarden fortfarande skall
besta.

Den som vill soka inhibition av ett bolagsstammobeslut &ar
alltsd hanvisad till att dberopa 15 kap. 3 § RB. Det innebér att
sakerhet for den skada som bolaget kan tillfogas som regel alltid
skall stéllas. Enligt 1944 ars lag gallde andra regler pa denna
punkt. Ett beslut enligt 138 § 2. mom. i 1944 ars aktiebolagslag
om forbud mot wverkstéllighet av ett klandrat bolags-
stammobeslut synes inte ha fOrutsatt att sdkanden stéllde
sékerhet for den skada som bolaget kunde komma att asamkas
genom inhibitionsbeslutet. Under héanvisning till bla.
sistnamnda forhallande har Nobel-utredningen forordat, att
mojligheten att utvidga forutsattningarna for interimistiska
beslut i aktiebolagsrattsliga sammanhang utreds och darvid fast
uppmarksamheten pa bl.a. de mojligheter som domstolar i
Storbritannien har, ndr det galler att meddela olika slag av
interimistiska beslut.

Kommittén har med anledning av vad Nobel-utredningen
anfort provat mojligheterna att utvidga mojligheterna att
meddela interimistiska beslut. Vad forst galler fragan om
interimistiska  beslut avseende annat &n inhibition av
bolagsstammas beslut, gér kommittén fdljande beddmning.
Engelska domstolar har, nar ett aktiebolag skots pa ett sadant satt
att aktiedgare vallas skada, forhallandevis vidstrackta
mojligheter att ingripa i bolagets forhallanden genom saval in-
terimistiska som slutliga férordnanden. | vissa fall, t.ex. nar det
géller inlésen av minoritetsdgares aktier, finns liknande
bestammelser i den svenska lagen, i andra fall ar det tydligt att
de engelska reglerna ger domstolarna betydligt storre
handlingsutrymme. Som kommittén uppfattat den engelska
ratten, ligger emellertid skillnaden mellan engelsk och svensk
aktiebolagsratt i ifrdgavarande hanseende inte framst i
mojligheten att meddela interimistiska forordnanden, utan i
befogenheten fér domstol att i olika avseenden slutligt forordna
om ett aktiebolags forhallanden. Att stka ledning i den engelska
ratten ndr det galler att ©vervdga behovet av vidgade
forutsattningar for interimistiska beslut i svensk aktiebolagsratt
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ter sig darfor inte meningsfullt, savida man inte vill tillskapa nya
materiella regler om ratt for domstol att ingripa i tex. ett
aktiebolags forvaltning. Enligt kommittén tillgodoser reglerna i
15 kap. RB behovet av interimistiska forordnanden till tryggande
av aktiebolagsrattsliga ansprdk i nu berorda fall. Kommittén
lagger darfor inte fram nagra forslag till regler om sadana
forordnanden i aktiebolagslagen.

Nar det harefter galler frigan om interimistiska férbud mot
verkstéllighet av bolagsstimmas beslut (inhibition) erbjuder
enligt kommitténs mening reglerna i 15 kap. 3 § RB med
anslutande paragrafer ett fullt tillrackligt skydd foér en
klandrande part, saval nar det géller de materiella
forutsattningarna for ett beslut som i fraga om det innehall
domstolen kan ge at beslutet. Nagra skal for att en klandrande
part som séker inhibition inte skulle behéva visa sannolika skal
for sin talan eller sabotagerisk har kommittén inte funnit. En
annan sak ar om det finns anledning att befria honom fran kravet
pa att stélla sdkerhet for den skada som verkstallighetsforbudet
kan valla bolaget. For en sddan ordning talar framst att en
klandrande part — a&ven om han vinner malet i sak — kanske inte
kan uppna syftet med sin talan, om han inte snabbt kan fa till
stand ett forbud mot verkstéllighet av det klandrade beslutet.
Med hansyn till de stora skador som kan uppkomma for bolaget
om stdmmobeslutet inte kan verkstallas, kan det emellertid vara
omgjligt for sbkanden att prestera en motsvarande sdkerhet och
darmed som regel ocksd uteslutet for honom att utverka
inhibition. A andra sidan utgér naturligtvis de stora skador som
bolaget kan véllas genom att det t.ex. inte kan genomfora en
emission eller en betydelsefull affar i ratt tid ett mycket tungt
vagande skal mot att frAngd kravet pa sakerhet. Det ar darfor
svart att se att det i aktiebolagsrattsliga forhallanden skulle
finnas skal att efterge det krav pa sékerhet som till svarandens
skydd uppstélls i 15 kap. RB. Hartill kommer, ndr det galler
bolagsstimmobeslut som skall anmaélas for registrering, att en
klandrande part bereds visst skydd mot verkstéllighet av
beslutet darigenom att vackandet av klandertalan medfor att
registrering av beslutet som regel inte skall ske.

Som  Nobel-utredningen  framhallit, uppstéller  flera
rattsordningar inte nagot krav pa sakerhet for liknande
inhibitionsbeslut. Atminstone enligt engelsk ratt galler emellertid
att domstolen, innan den beviljar en sokt sédkerhetsatgard, skall
prova om stkanden har formaga att ersatta motparten for de
skador denne kan vallas genom sakerhetsatgarden. En prévning
av detta slag kommer ganska nara ett krav pa stallande av
sékerhet. Mot denna bakgrund framstar det som tvivelaktigt om
den svenska regleringen kan sagas vara sarskilt strang vid en
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internationell jamfdrelse.

Kommitténs dvervaganden leder darfor fram till slutsatsen att
det inte finns skal att vid ansOkan om inhibition av ett
bolagsstammobeslut gora ett generellt undantag fran kravet pa
sakerhet for den skada som bolaget kan tillfogas genom
inhibitionen.

I mal om klander av bolagsstammobeslut som skall registreras,
skall ratten i vissa fall underratta PRV om lagakraftdgande dom
samt om interimistiskt beslut om inhibition. Nagon skyldighet
for ratten att underrdtta PRV om att klandertalan vackts
foreligger emellertid inte. | syfte att underlatta for PRV att avgora
om registrering av ett bolagsstammobeslut bor ske, foreslar
kommittén att ratten alltid skall vara skyldig att underrétta PRV
nar talan om klander har vackts mot ett staimmobeslut som &r av
den art att det skall anmalas for registrering.

5.2.11.2 Skiljeklausul i bolagsordning

Enligt 9 kap. 18 § andra stycket har en foreskrift i
bolagsordningen om att tvister mellan bolaget och styrelsen,
styrelseledamot, verkstallande direktér, likvidator eller
aktiedgare skall hanskjutas till skilieman samma verkan som ett
skiljeavtal. Om styrelsen vill aberopa forbehallet, skall
bolagsstimma sammankallas for att valja stéllforetrddare som
skall foretrada bolaget i tvisten. Ar det frdga om klandertalan av
styrelsen enligt 9 kap. 17 §, ar styrelsens rétt till talan bevarad,
om den inkallat sadan stamma innan klanderpreskription intratt.
Pa skiljeforfarandet blir lagen (1929:145) om skiljemaén tillamplig.

Av 9 kap. 18 § andra stycket ABL jamfort med 1 § lagen om
skilieméan framgar, att en skiljeklausul i en bolagsordning kan
omfatta alla slag av tvister, i vilka forlikning kan tréaffas. Att
ocksa klandertalan enligt 9 kap. 17 § kan hanskjutas till prévning
av skilieman med stod av en sadan skiljeklausul ar forutsatt i
lagtexten.

Nobel-utredningen har foreslagit att aktiemarknadsbolag inte
skall tillditas ha skiljeklausuler i sina bolagsordningar.
Utredningen har till stod for detta forslag framfor allt pekat pa
risken for att, i mal om klander enligt 9 kap. 17 §, ett flertal
klanderprocesser kan komma att initieras och motstridiga
avgoranden meddelas.

Nobel-utredningens farhagor grundar sig framfor allt pa den
sarskilda rattskraftsverkan som enligt 9 kap. 17 § femte stycket
géller for en dom, varigenom en klandertalan bifalls och
bolagsstammans beslut salunda upphavs eller andras. En sadan
dom galler ndmligen aven for de aktiedgare som inte instdmt
talan. Denna réattskraftsverkan har Kkortfattat berorts i aldre
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lagmotiv och da ansetts std i full overensstimmelse med
klanderréattens natur och forutsattningar (NJA 11 1910 s. 133).

Som Ekel6f framhallit, ar det barande motivet for
bestammelsen om  klanderdomens rattskraft att det
ifrdagavarande rattsforhallandet ar odelbart. Harmed avses att
rattsforhallandet maste gélla enhetligt for alla dem som har del i
det. | aktiebolagsrattsliga forhallanden ar det saledes tydligt att
tex. ett bolagsstammobeslut om avyttring av an-
laggningstillgangar inte kan vara giltigt mot vissa aktieagare
men ogiltigt mot andra. Utformningen av klanderreglerna
hindrar emellertid inte att motstridiga domar kan komma att
meddelas. En dom som ogillar en klandertalan har ndmligen
ingen verkan for andra aktiedagare an dem som fort talan i malet.
Det &ar saledes mojligt att olika aktiedgare initierar flera
klanderprocesser betréaffande samma bolagsstdmmobeslut och
att dessa handlaggs i skilda rattegangar, vilka — t.ex. pa grund av
att olika grunder aberopats — leder till motstridiga avgéranden.
Enligt Ekelof medfor emellertid rattsforhallandets odelbarhet att
de motstridiga avgérandena inte kan vara géllande samtidigt. En
dom, varigenom klandertalan bifallits, maste enligt Ekelof
medfora att en tidigare dom som ogillat en klandertalan mot
samma stammobeslut, saknar all verkan d&ven om den vunnit
laga kraft. (Ekelof 11's. 172 f. och 184)

Handlaggs mal om klander, som inte grundas pa att det
angripna beslutet ar en nullitet, vid allman domstol ar riskerna
for att motstridiga domar skall meddelas sma. Talan skall da
vackas inom den korta fristen for klanderpreskription och malen
torde normalt komma att handlaggas vid ratten i den ort dar
styrelsen har sitt sate. Domstolen lar da vanligen foreta malen till
gemensam handléggning och avgdra dem genom en enda dom.
Ar det daremot fraga om klander pa grund av nullitet och ndgon
talefrist saledes inte aktuell, &r naturligtvis risken storre for att
malen foretas till avgorande vid olika tillfallen och att
motstridiga domar meddelas.

Vad kommittén nu anfért om klanderdomens réattskraft galler
aven om klanderfragan avgjorts genom skiljedom. Risken for att
mot varandra stridande avgoranden meddelas om klanderfragan
provas genom skiljeforfarande torde emellertid vara stérre &n om
den provas av allmédn domstol. Lagen om skiljeméan upptar
namligen inga bestammelser om handlaggning av flera mal i en
rattegdng eller om utseende av skiljeman, nar det finns fler &n tva
parter i ett skiljeforfarande. Det har 6verlamnats at parterna att
sjdlva losa de problem som kan uppstd i dessa situationer.
Skiljedomsutredningens nyligen framlagda forslag till lag om
skiljeforfarande innebar ingen andring pa denna punkt (SOU
1994:81 s. 129 ff.).
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Enligt kommitténs mening ar de av Nobel-utredningen
patalade processuella olagenheterna med skiljeforfarande i mal
om klander av bolagsstimmobeslut inte s& mycket storre an de
som kan férekomma vid ett ordinart domstolsférfarande, att de
utgor ett tillrackligt skal for att forbjuda skiljeklausuler av nu
ifrdagavarande slag. Det kan emellertid finnas andra skal att
overvéaga tillatligheten av sadana klausuler. Svensk ratt vilar pa
uppfattningen att det i princip skall std parter fritt att hanskjuta
fraigor om dispositiva rattsforhallanden till prévning av
skiljeman och att denna frihet dven innefattar ratten att genom
skiljeavtal bestamma att framtida tvister pd grund av i avtalet
angivna rattsforhallanden skall prévas av skiljeman. Vissa be-
gransningar finns dock i denna frihet och dessa har utvidgats
under senare ar. | 3 a § lagen om skilieman finns salunda en
bestammelse av innebdrd att i en tvist mellan naringsidkare och
konsument som kan handlaggas som s.k. smamal enligt 1 kap.
3 d § forsta stycket RB, far ett fore tvistens uppkomst traffat avtal
att tvisten skall provas av skiljeméan utan ratt for parterna att
klandra skiliedomen inte goras gallande. Nagra lagar, tex.
bostadsrattslagen (1991:614), innehaller ocksa begransningar i
ratten att hanskjuta i framtiden uppkommande tvister till
provning av skiljeman. Vidare har Hogsta domstolen i flera
avgoranden med tillampning av 36 8§ avtalslagen lamnat skilje-
klausuler i kontrakt mellan naringsidkare och konsument utan
avseende, se t.ex. NJA 1981 s. 711 och NJA 1982 s. 800. HOgsta
domstolen har i dessa avgoranden sarskilt framhallit, att
konsumenten vanligen utgér den ekonomiskt svagare parten i
skiljeavtalet och att han med héansyn till risken for att asamkas
stora kostnader i ett skiljeforfarande kan se sig mer eller mindre
tvungen att avsta fran att gora sin ratt gallande. Ur denna
synvinkel kan, enligt Hogsta domstolen, skiljeklausuler mellan
naringsidkare och konsument i manga fall te sig oskéliga.

Forhallandet mellan ett aktiebolag och dess motparter i ett
skiljeforfarande av nu behandlat slag ar inte utan vidare
jamforbart med det som rader mellan en naringsidkare och en
konsument. | ett privat aktiebolag torde relationen mellan de
tankbara parterna manga ganger vara forhallandevis jambdordig.
Annorlunda kan det forhalla sig i publika aktiebolag, dar det ofta
kan forekomma aktiedgare som i forhallande till bolaget intar en
lika underlagsen stdllning som en konsument gentemot en
naringsidkare. Det kan ifragasattas, om det ar lampligt att en
aktiedgare i ett publikt, kanske bdrsnoterat, bolag skall vara
betagen mojligheten att fa en tvist med bolaget provad av allman
domstol. Skiljeklausulen innebér ju att i framtiden uppkom-
mande tvister undandras sadan provning, savida inte annat
foreskrivs i  klausulen. Innehdller  bestiammelse om
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skiljeforfarande inget forbehall om ratt for parterna att klandra
skiljedomen, skall de namligen enligt 2 § forsta stycket lagen om
skiljeman anses ha utfast sig att atnéjas med domen. Skiljedomen
kan d& bara hdvas, om den ar behaftad med vissa i 20 eller 21 §
samma lag angivna, allvarligare formella fel.

De nu redovisade invandningarna kan emellertid riktas mot
anvandningen oOver huvud av skiljeavtal om framtida tvister.
Mot dem kan stillas de fordelar som skiljeférfarande anses
innebéra. Hit hor framforallt mojligheten for parterna att vid
utseende av skiljemédnnen forsdkra sig om att dessa har
erforderlig sakkunskap samt att en tvist i allméanhet torde bli
snabbare avgjord genom skiljeforfarande &n genom ordinar
process. Aven avsaknaden av offentlig insyn i forfarandet kan
innebéra en fordel for parterna.

Ett aktiebolags bolagsordning bestdmmer aktiedgarnas
rattigheter och skyldigheter i forhallande till bolaget och
atminstone den som vill ta del i forvaltningen av bolaget bor
alltsa séatta sig in i bolagsordningen, innan han forvarvar aktier i
detta. Organledamoter har skyldighet att satta sig in i
bolagsordningen. Med hénsyn hartill finns det, enligt
kommittén, inte skal for lagstiftaren att anlagga en mer restriktiv
syn pa i bolagsordningar intagna skiljeklausuler avseende
framtida tvister &n pa sadana klausuler i andra slag av avtal.

Vid nu angivna bedémning blir den avgorande fragan om de
kostnader som ar forknippade med ett skiljeférfarande innebér
att tillampning av en skiljeklausul i bolagsordning typiskt sett
kan anses oskélig mot bolagets motpart och darmed bora
foranleda att sadana klausuler forbjuds. | ett skiljeférfarande
adrar sig parterna pa samma satt som i en rattegang
processkostnader, sédsom kostnader for ombud,
instéllelsekostnad och kostnader fér bevisning. Hartill kommer
emellertid kostnaderna for sjalva skiljeforfarandet, dvs.
ersattning at skiljemannen for deras arbete och omkostnader. Av
23 § lagen om skilieman framgar att om parterna inte avtalat
annat, skall de solidariskt ersatta skiljeméannen. Under
motsvarande forutsattning far skiljemannen enligt 24 § samma
lag pa yrkande av nagondera parten prova huruvida och i vad
man motparten skall gottgora parten hans kostnader for
forfarandet. Skiljeméannen bor vid denna fordelning stka ledning
av bestammelserna i 18 kap. RB om rattegdngskostnad i
tvistemal, NJA 1989 s. 247. Av denna reglering torde folja att
tappande part i ett skiljeforfarande som regel alaggs att ersatta
saval den vinnande partens processkostnader som den pa denne
belépande andelen av erséttningen at skiljemannen.

Det ar omdiskuterat huruvida de samlade kostnaderna for ett
skiljeforfarande normalt blir stérre 4n kostnaderna for en i
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allmén domstol i flera instanser driven process. Det & emellertid
inte osannolikt att kostnaderna for t.ex. en enskild aktiedgare
som tappar i ett skiljeforfarande av nu berort slag kan bli mycket
betungande. Harav féljer dock inte att det ar nddvandigt att i lag
forbjuda ifrdgavarande slag av skiljeklausuler. En annan tankbar
I6sning ar att, atminstone betraffande publika aktiebolag,
foreskriva att bolaget i normalfallet skall betala kostnaderna for
skiljeforfarandet. Bolaget kan ndmligen i de flesta fall antas vara
den starkare parten i skiljeprocessen. En lamplig utformning av
regeln synes vara att bolaget, oavsett utgangen i malet, skall
svara for ersattningen at skiljemannen, savida inte dessa finner
sarskilda skal att fordela kostnadsansvaret pa annat satt. Med en
sadan reglering kan bolagets motpart drabbas av detta ansvar i
fall dar han inlett skiljeprocessen utan skélig orsak. Kommittén
anser att en reglering av kostnadsansvaret enligt nu angivna
riktlinjer skulle undanréja de viktigaste oldgenheterna av
anvandningen av skiljeklausuler i aktiebolags bolagsordningar.
Pa grund av det anforda finner kommittén inte skal att foresla
nagot forbud mot sadana klausuler, utan foreslar i stéllet en
kostnadsregel av nu angiven innebdrd.

5.3 Styrelse

| alla aktiebolag skall det finnas en styrelse som svarar for
bolagets organisation och forvaltningen av  bolagets
angelagenheter. Det narmare innehdllet i styrelsens kompetens
och skyldigheter har diskuterats i avsnitt 5.1. | forevarande
avsnitt behandlas évriga i lagen reglerade aspekter av styrelsen
som en del i bolagets organisation.

53.1  Antal styrelseledamoter

Ett aktiebolag med ett aktie- eller maximikapital pa minst 1 milj.
kr skall enligt géllande ratt ha en styrelse med minst tre
ledamoter, medan det i mindre bolag racker med en eller tva
ledamdter, om det finns minst en suppleant. | linje med
kommitténs forslag att knyta skyldigheten att ha verkstéllande
direktor till bolagskategori i stéllet for som i dag ar fallet, till
aktie- eller maximikapitalet, foreslar kommittén att den
nuvarande gransdragningen i frdga om minsta antal
styrelseledamoter kopplas till indelningen i publika och privata
aktiebolag. Styrelsen i publika aktiebolag skall ha minst tre leda-
moter, medan styrelsen i privata bolag skall kunna bestd av en
eller tva ledamoter, om minst en suppleant utses. Det finns
givetvis ingenting som hindrar ett privat aktiebolag fran att ha



196 Kommitténs 6vervaganden SOU 1995:44

en styrelse med tre eller flera ledaméter. Da behdver det inte
finnas nagon styrelsesuppleant i bolaget.

5.3.2 Kvalifikationskrav

Styrelseledamot i svenskt aktiebolag far inte vara underarig eller
i konkurs eller ha forvaltare enligt 11 kap. 7 § foraldrabalken. Att
den som &r underkastad né&ringsférbud inte kan vara
styrelseledamot féljer av 6 § 4 Ilagen (1986:436) om
naringsférbud.

Aktiebolagslagen upptar ocksa ett bosattningskrav som i dag
innebér att minst halva antalet styrelseledamoter skall vara
bosatta inom EES-omradet, om inte regeringen eller myndighet
som regeringen bestammer for sarskilt fall tilldter annat.
Kommittén foreslar inte nagon andring i dessa bestammelser.

Utan att lagen uttryckligen upptar nagon bestammelse darom,
anses i dag gélla att endast fysisk person kan utses till
styrelseledamot. Det &r en ordning som ligger i linje med vad
som &r fallet i de flesta europeiska lander. Det finns emellertid
lander som tillater juridiska personer att vara styrelseledamoter.
Sa ar exempelvis fallet i Storbritannien déar det i saval public som
private companies ar mojligt att lata hela eller delar av styrelsen
besta av juridiska personer.

Kommitténs uppfattning &r att ett styrelseuppdrag i hdg grad
bygger pa aktiedgarnas fortroende for personen i fraga. Det
framstar da som frammande att tillata en juridisk person att vara
styrelseledamot. Nagot behov héarav har inte heller kommit till
kommitténs kannedom. Kommittén foreslar darfor inte nagra
andringar.

5.3.3 Tillsattande och entledigande av
styrelseledamoter

53.3.1  Styrelseledamoter utsedda av bolagsstamman
Styrelsens ledamoter utses av bolagsstimman, om inte annat
framgar av bolagsordningen. Styrelseledamot som utsetts av
bolagsstimman kan ocksa nar som helst entledigas av stamman.
(8 kap. 1 § andra stycket)

Vid val anses den vald som fatt de flesta rosterna, aven om det
inte & en majoritet av de avgivna rosterna. For entledigande av
styrelseledamot galler for giltigt beslut att det bitratts av
aktiedgare med mer &n halften av de avgivna rdsterna, om inte
bolagsordningen upptar ett stréngare majoritetskrav. (9 kap. 13 §
forsta stycket)

Regeln att stAmman utser och entledigar styrelsens ledaméter
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infordes forsta gangen i 1895 ars aktiebolagslag och har sedan
dess varit oférdndrad. Kommittén har tidigare understrukit
vikten av att aktiebolagslagen har en utformning som framjar en
aktiv agarfunktion i foretagen. Det framsta uttrycket fér denna
agarfunktion &r just ratten att tillsitta och entlediga bolagets
styrelse.

Stdmmans rétt att utse och entlediga styrelsens ledaméter och
de i sammanhanget géllande majoritetskraven ligger val i linje
med vad som galler i andra europeiska lander. | de allra flesta
lander kan en aktiedgare eller grupp av aktiedgare som innehar
rostmajoritet pa stimman i praktiken sjalv besluta om styrelsens
sammanséattning, om inte annat foljer av bolagsordningens
bestammelser. Det ar ocksa i de flesta lander mojligt for
bolagsstimman att med absolut majoritet entlediga styrelsens
ledamoter. Denna ordning anser kommittén vara lamplig.

Nagra hinder mot att byta ut styrelseledamoter t.ex. i samband
med ett agarskifte bor inte fa finnas i bolag vars aktier kan bli
foremal for handel pa bors eller annan organiserad
marknadsplats. Kommittén foreslar darfor att i lagen upptas ett
uttryckligt forbud for publika aktiebolag att i bolagsordningen
foreskriva krav pa mer an halften av de pa bolagsstamman
avgivna rosterna for giltigt beslut om att entlediga ledamot av
styrelsen.

En sarskild fraga i forevarande sammanhang &r huruvida
styrelsens ledaméter skall valjas var for sig eller om hela eller
delar av styrelsen kan utses i grupp. Lagtexten lamnar pa den
punkten inte nagot uttryckligt besked. Klart &r att om enighet
rader, styrelsen kan utses genom acklamation. Annars far varje
styrelseplats blir foremal for sarskild omrostning, vid vilken
aktiedgarna kan rosta pa samtliga kandidater. Det torde
emellertid ocksa vara mgjligt att forratta valet med anvandande
av rostsedlar som ger varje aktiedgare mojlighet att pa en gang
ange hela den styrelse som han réstar for.

5.3.3.2  Styrelseledamoter utsedda pa annat satt an av
bolagsstamman

Bestdmmelsen att styrelsen ledam@ter utses av bolagsstdmman &r
dispositiv. Den galler under forutsittning att det inte av
bolagsordningen framgar att en eller flera ledamoter skall utses
pa annat satt. Till skillnad fran vad som var fallet enligt 1944 ars
aktiebolagslag satter den nuvarande lagen inte ndgon Gvre grans
for hur manga av styrelsens ledamoter som med stod av en
sadan bestammelse kan utses pd annat satt an av stamman.
Aktiebolagsutredningen foreslog att den svenska lagen, i likhet
med vad som é&r fallet i dvriga nordiska lander, skulle uppta ett
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krav pa att majoriteten av styrelsens ledamoéter utses av
stamman, men detta avvisades i propositionen (SOU 1971:15 s.
204 f. och prop. 1975:103 s. 369). | doktrinen synes darefter den
forharskande meningen vara att det ar mojligt att lata nagon
annan an bolagsstimman utse styrelsens samtliga ledamater.

Kommittén menar att det ar dnskvart att aktiedgarna vid varje
tillfalle har mojlighet att ompréva bolagets inriktning och
forvaltning genom att wutse en ny styrelse. En
bolagsordningsbestimmelse av innebdrd att hela eller en
majoritet av styrelsen skall utses pa annat sétt an av stimman
skulle omgjliggora en sadan omprovning, utan en foregaende
andring av bolagsordningen med den kvalificerade majoritet
som det kraver. P4 samma satt som i vara nordiska grannlander
bor darfor i lagen foreskrivas att en majoritet av styrelsens
ledamdéter alltid skall utses av bolagsstamman.

En sarskild fraga ar om det bor vara mojligt att i
bolagsordningen ta in en bestdmmelse som medger att den del
av styrelsen som enligt det anférda inte skall véljas av stdamman,
utses av styrelsen sjalv. | 6vriga nordiska lander anses detta inte
vara majligt. Fér norsk réatts del foljer direkt av lagtexten att
ratten att utse styrelseledamater inte kan Gverlatas pa styrelsen
eller pa enskild styrelseledamot. I Danmark och Finland anses
motsvarande gélla utan uttryckligt lagstdd. | propositionen till
den svenska lagen anfor foredragande statsradet att situationen
med en sjalvfornyande styrelse, @&ven om den kan vara
otillfredsstéallande, knappast forekommer i praktiken och darfor
knappast behover lagregleras. Statsradet papekar ocksa att om en
styrelse ndgon gang skulle "missbruka" en sadan bestammelse,
aktiedgarna alltid har mgjlighet att reagera exempelvis genom att
andra bolagsordningen. (prop. 1975:103 s. 369) Den svenska
doktrinen synes inte enig i fragan.

Kommitténs  uppfattning & att varje  bolagsord-
ningsbestimmelse som medger att styrelsen delvis fornyar sig
sjalv. strider mot lagens organisationsmonster  och
kompetensfordelningen mellan bolagsorganen. Kommittén har
ocksa svart att se nagot beaktansvart praktiskt skal for sddana
bestammelser. Kommittén foreslar darfor att i lagen tas in en
bestéammelse av samma innebdrd som i dag finns i den norska
aktiebolagslagen, namligen att ratten att utse styrelseledaméter
inte kan dverlatas pa styrelsen eller pa enskild styrelseledamot.

5.3.3.3  Minoritetsrepresentation

Aktiebolagslagen upptar inte nagra bestammelser som
garanterar en aktiedgarminoritet representation i styrelsen.
Fradgan overvagdes av Aktiebolagsutredningen som emellertid
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menade att en sadan ratt skulle kunna fa till foljd for styrelsens
handlingskraft farliga slitningar inom styrelsen. Motsvarande
uppfattning redovisades av foredragande statsradet i
propositionen. (SOU 1971:15 s. 205 och prop. 1975:103 s. 251 f.)
Aven i de nordiska grannlanderna har saken diskuterats och
uttryckligen avvisats av lagstiftaren. Inte heller i andra
europeiska lander finns, savitt kommittén kunnat finna, nagon
obligatorisk ratt till styrelserepresentation for minoritets-
aktieégare.

Det a&ar 1 forsta hand 1 FOrenta staterna som
minoritetsrepresentation i styrelsen inte bara diskuterats, utan
ocksa praktiserats. Det har skett genom att lagstiftaren foreskrivit
ett sarskilt férfarande kallat cumulative voting.

Den traditionella metoden for styrelseval innebéar att varje
ledamot av styrelsen valjs fér sig enligt principen att den anses
vald som fatt flest roster. En aktiedgare som innehar mer &n
hélften av rosterna for bolagets samtliga aktier kan da tillsatta
samtliga styrelseposter. Vid cumulative voting valjs hela
styrelsen pa en gang, varvid varje aktiedgare tilldelas lika manga
roster som han har aktier, multiplicerat med det antal ledamoter
som skall viljas. Rosterna far han sedan férdela mellan
kandidaterna pa det satt han sjalv onskar. En minoritetsagare
eller grupp av minoritetsagare som ager tillrackligt manga aktier
kan saledes, genom att koncentrera sina roster, astadkomma att
en viss kanditat valjs in i styrelsen mot majoritetens dnskan. Ju
storre antal styrelseledaméter som skall véljas, desto mindre
minoritetsblock behdvs det for att vélja in en kandidat.

Med bérjan i lllinois inférde en rad amerikanska delstater
under slutet av 1800- och bdrjan av 1900-talet tvingande
bestaimmelser om cumulative voting. Systemet nadde sin
hojdpunkt under 1940-talet, da det tillampades i drygt hélften av
delstaterna. Dérefter vande utvecklingen i riktning mot
fakultativa bestimmelser som inte tvingar men val medger att
bolagen anvéander sig av cumulative voting. De flesta delstater
som tidigare infort tvingande bestammelser 6vergav dessa till
forman for fakultativa bestammelser. | dag uppratthalls
tvingande bestdmmelser om cumulative voting endast i fem
delstater.

Kommittén vill inte utesluta att det i enskilda fall kan finnas
fordelar med en minoritetsrepresentation i styrelsen for ett
aktiebolag. Den kan tillféra styrelsen ett bredare beslutsunderlag
och kan ocksa ge okad legitimitet at styrelsens beslut. Samtidigt
star det emellertid klart att en sddan representation kan leda till
slitningar och handlingsfoérlamning inom styrelsen. Kommittén
avvisar darfor tanken pa att lagstiftningsvagen garantera en
aktiedgarminoritet styrelserepresentation i svenska aktiebolag.
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5.3.3.4  Valberedning

Aktiebolagslagen upptar inte nagra bestammelser om hur
styrelseval skall beredas. Formerna foér beredning torde i
praktiken variera starkt mellan olika bolag beroende pa bl.a.
agarforhallandena.

I borsnoterade bolag synes initiativet ofta ligga hos styrelsens
ordférande som infor bolagsstimma dar styrelseval skall dga
rum startar beredningsprocessen, ofta i samrad med storre
aktiedgare och andra bolagsstéammovalda styrelseledamdéter. |
bolag med en eller ndgra fa dominerande aktiedgare torde dock
tyngdpunkten i beredningsprocessen ligga hos denne eller dessa.
Resultatet av beredningen presenteras regelmaéssigt forst vid
bolagsstamman. Stammodeltagarna har vid ett sadant forfarande
inte ndgon mojlighet att i forvag bilda sig en uppfattning om de
foreslagna kandidaterna.

I den allménna debatten har under senare ar framforts krav pa
att val av styrelseledamoter i borsbolag skall beredas i nagon
form av valberedning eller nomineringskommitté. Debatten
foranledde Naringslivets Borskommitté (NBK) att i februari 1994
utfarda en rekommendation avseende styrelseval i svenska bolag
som givit ut aktier vilka &r noterade vid svensk bors eller
auktoriserad marknadsplats. Fr.o.m. den 1 januari 1995 ingar
rekommendationen ocksa som bilaga till Stockholms Fondbdrs
inregistreringskontrakt.

NBK tar i rekommendationens inledning upp flera svagheter i
forslagen om valberedning i aktiebolag. En sadan svaghet hanger
enligt NBK samman med att ett aktiebolag &r en
kapitalassociation, i vilken rostratten normalt ar knuten till
kapitalinsatsen. Resultatet av arbetet i en valberedning som inte
beaktar dgar- och inflytandeforhallandena i bolaget riskerar,
menar NBK, att bli utan varde. Samtidigt kan, framhaller NBK,
en valberedning vars sammansattning och férslag endast
aterspeglar radande maktférhallanden i bolaget, knappast tillfora
bolaget eller enskilda aktiedgare nagon egentlig fordel.

En annan svaghet i forslagen ror tillsdttandet av
valberedningen. Karakteristiskt for dgarstrukturen i bolag vilkas
aktier ar foremal for handel pa aktiemarknaden ar att
agarstrukturen standigt andras. En valberedning som utses
exempelvis bland aktiedgarna vid ordinarie bolagsstdamma med
uppgift att lagga fram forslag till styrelse vid nasta arsstamma,
kan snabbt finna att den inte langre aterspeglar dgarstrukturen i
bolaget. Det kan ocksa handa att aktieagare som i denna
egenskap blivit foretradda i valberedningen efter ett ar inte
langre ager nagra aktier i bolaget eller vasentligt minskat sitt
aktieinnehav. Inte heller &r det, menar NBK, lampligt att
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styrelsen, som ar det organ som skall véljas, sjalv utgdr eller utser
valberedning.

NBK s&ger sig mot nu ndmnda bakgrund inte vilja generellt
rekommendera att valberedning tillsatts i alla
aktiemarknadsbolag, men utesluter & andra sidan inte att det kan
finnas enskilda bolag eller séarskilda situationer, dar en
valberedning kan vara ett val fungerande instrument for att
bereda valet. NBK finner det inte heller i 6vrigt &ndamalsenligt
att rekommendera en enhetlig beredningsprocess, utan tar i
stdllet fasta pa informationsfragan. De olika satt att forbereda
styrelseval som hittills forekommit leder, konstaterar NBK, ofta
till att resultatet kommer Ovriga aktiedgare till del férst vid
bolagsstimman. Rekommendationen syftar till att informationen
om mojligt 1amnas tidigare. Det skulle enligt NBK dels skulle
starka fortroendet for handlaggningen och framlagda forslag,
dels ge de aktiedgare som inte deltagit i beredningsprocessen
battre mojligheter att forbereda sig for bolagsstamman.

Rekommendationen innebdr i sak att ett bolag som har
kannedom om forslag till val av styrelse som stéds av &gare till
aktier motsvarande minst tio procent av rostetalet for samtliga
aktier i bolaget i god tid fore stamman skall offentliggtra
forslaget. Darvid bor bolaget ocksa ange forslagsstallarnas namn
eller hur manga roster de aktiedgare som star bakom forslaget
representerar. Samtidigt skall bdrs eller auktoriserad
marknadsplats dér bolagets aktier ar noterade underréttas.
Offentliggdrande skall anses ha skett nar meddelandet lamnats
till etablerad nyhetsbyra och minst en rikstackande tidning.

Aktiebolagskommittén har i grunden samma syn pa fragan om
valberedning som Néaringslivets Borskommitté och ser den nu
diskuterade rekommendationen som ett steg i ratt riktning.
Kommittén har ocksa, sedan rekommendationen utfardades, foljt
borsbolagens agerande infor bolagsstammorna och kunnat
konstatera en betydande foljsamhet mot rekommendationen.

NBK:s rekommendation riktar sig till svenska bolag som givit
ut aktier vilka ar noterade vid svensk bors eller auktoriserad
marknadsplats. Rekommendationen  tréffar  darigenom
merparten av de svenska aktiebolag, i vilka det enligt kommittén
kan ségas foreligga ett behov av att i foérvag offentliggora forslag
till styrelseledamdéter, ndmligen i aktiebolag med en stor och
vaxlande d&garkrets. Kommittén utesluter inte att ett
beredningsforfarande av likartat slag skulle kunna vara till nytta
ocksa i vissa publika bolag som inte omfattas av rekommenda-
tionen, men vill i dagslaget inte foresld nagra
lagstiftningsatgarder i den riktningen.
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5.3.35  Fragaom atgarder mot aktiebolag som saknar
styrelse

| den allmanna debatten har under senare ar uppmarksammats
problem rérande aktiebolag som saknar till aktiebolagsregistret
anmald styrelse. Forslag har ocksa lagts fram om atgarder for att
komma till ratta med dessa problem. Till dessa fragor och
forslag, som hé&nger samman med aktiebolagslagens
likvidationsregler, avser kommittén att aterkomma i ett
slutbetankande.

5.34 Mandattid m.m.

En bestammelse om langsta tillitna mandattid for
styrelseledamot inférdes forsta gangen i 1895 ars aktiebolagslag.
Maximitiden sattes da till fem ar. P4 Lagberedningens forslag
kortades den i 1944 ars lag till tre ar. Enligt Lagberedningen
torde femarsgransen "ej sallan hava forhindrat en lamplig
fornyelse inom styrelsen, da entledigande av ledamot i fortid
sallan tillgripes”. (SOU 1941:9 s. 310) Aktiebolagsutredningen
foreslog for sin del i forarbetena till den nuvarande lagen, utan
nagon motivering, att tiden skulle utokas till fyra ar. S& blev
ocksa fallet.

Styrelseledamots mandattid far alltsa enligt gallande rétt inte
omfatta mer &n fyra rakenskapsar och skall bestammas sa att
uppdraget upphor vid slutet av ordinarie bolagsstamma pa
vilken styrelseval forrattas.

Kommitténs grundlaggande uppfattning ar att det bor vara
mojligt for dgarna i ett aktiebolag att med jamna mellanrum
omprova styrelsens sammanséttning, utan den markering av
misstroende som narmast ofrdnkomligen foljer med ett
entledigande av en eller flera styrelseledamdoter under I6pande
mandatperiod. Med detta synsatt ligger det néra till hands att i
lagen forbjuda flerariga mandatperioder. | praktiken torde ocksa
de allra flesta bolag anvéanda sig av ettariga mandatperioder.
Samtidigt maste emellertid konstateras att flerariga
mandatperioder gor det majligt att uppna en i viss kontinuitet i
styrelsen. Som exempel kan namnas en fyraarig mandatperiod
dar halften av styrelseledaméterna valjs vartannat ar. Det ar upp-
enbart att ett sadant rullande schema kan vara till gagn for
bolaget. Kommittén foreslar darfor att nuvarande bestammelse
om maximalt fyra ars mandattid behalls. | tydlighetens intresse
bor papekas att en flerarig mandatperiod, givetvis inte hindrar
att styrelseledamoten i frdga genom beslut av stamman med
absolut majoritet entledigas under |16pande mandatperiod.

Nara forknippad med fragan om mandattidens langd ar fragan
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om mojligheten att férnya mandatet vid mandatperiodens
utgang. Den svenska aktiebolagslagen satter i dag inte nagra
granser i det avseendet. Mandatet kan férnyas ett obegransat
antal ganger. Detsamma synes vara fallet i alla andra europeiska
lander. Det kan visserligen havdas att en i lagen angiven hogsta
grans for antalet mandatperioder garanterar en kontinuerlig
fornyelse av styrelsen i de berérda bolagen. Men det ar langt i
fran sakert att de fordelar som déarigenom i vissa fall skulle
kunna vinnas ar storre an de nackdelar som i andra fall skulle
uppsta genom att styrelseledamaéter med langvarig erfarenhet av
bolaget och dess verksamhet inte skulle kunna fa férnyat mandat
att inga i styrelsen. Hur manga ganger ett styrelsemandat skall
kunna fornyas ar en fraga for foretagets agare, inte for lagstifta-
ren.

Motsvarande resonemang kan foras betraffande
senioritetssparrar. Huruvida en person som uppnatt viss alder
skall vara forhindrad att kandidera till styrelseplats &ar inte en
fraga som lampar sig for lagstiftning.

Pa grund av det anforda foreslar kommittén inte nagra
andringar i bestammelserna om styrelseledamots mandattid.

535  Styrelseuppdrag i flera bolag

I likhet med vad som &r fallet i de flesta andra europeiska lander
begrénsar inte den svenska aktiebolagslagen en styrelseledamots
mojligheter att samtidigt vara styrelseledamot i andra aktiebolag.
Savitt kommittén ar bekant forekommer en saddan begransning
endast i tysk och fransk aktiebolagsratt. Den &r dér satt vid tio
respektive atta styrelseuppdrag och férenad med manga
undantag.

Fragan om i vilken utstrackning det skall vara mojligt att
samtidigt sitta i flera bolagsstyrelser ar ett aterkommande tema i
svensk och utlandsk debatt. Debatten tar ofta utgangspunkt i
fragan om vilken betydelse s.k. "interlocking directorships" har
for maktkoncentrationen i naringslivet, men fors ocksa som en
kritik av mangsyssleri. En ofta stalld fraga ar i vilken
utstrackning styrelseuppdrag kan kumuleras utan att kvaliteten
pa arbetsinsatsen blir lidande.

Ett aktivt styrelseledamotskap, framfor allt i storre bolag,
kraver en sa stor arbetsinsats att det inte later sig forenas med for
manga andra uppdrag. Var gransen i det avseendet gar, kan
emellertid inte avgoras annat an fran fall till fall dar hansyn
ocksd maste tas till en rad andra faktorer &n bara
styrelseuppdragens omfattning. Efter forebild i de nyligen
genomforda andringarna i den danska aktiebolagslagen foreslar
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kommittén dock en utdkad informationsplikt till aktiedgarna i
samband med styrelseval.

53.6  Styrelsens ordférande

Inom styrelsen skall en ledamot vara ordférande. (8 kap. 8 §
forsta stycket) Styrelsens ordférande har enligt lagen samma
uppgifter som oOvriga styrelseledamater. Darutover aligger det
honom att tillse, att styrelsesammantraden halls nar det behovs,
att samtliga ordinarie styrelseledamoéter och eventuellt
suppleanter far tillfalle att delta och erhaller ett tillfredsstallande
underlag for besluten, att forfarandet ar lagligt och lampligt, att
javs- och omrdstningsreglerna féljs och att olika meningar inom
styrelsen far komma till tals. Ordféranden har ocksa utslagsrost
vid lika rostetal. Slutligen aligger det styrelseordféranden att
underteckna eller justera styrelsens protokoll.

| praktiken har ordféranden ofta en mera maktpaliggande
funktion. Han tar da ledningen av styrelsens arbete och ser till att
styrelsen fullgor sina uppgifter. Han anses da ocksa som regel ha
en allman plikt att 6vervaka bolagets verksamhet som gar langre
an den Overvakningsplikt som Avilar styrelsens Ovriga
ledamoter. Kommittén anser att denna ordning bor lagfastas.

Det forekommer i dag att styrelsens ordférande i stora bolag
benamns arbetande styrelseordférande. En genomgang av
samtliga aktiemarknadsbolag varen 1994 ger vid handen att sa
var fallet i 8 av totalt 194 bolag.

Motiven till att ha en arbetande styrelseordférande varierar
fran ett foretag till ett annat. Det kan vara ett satt att tillforsakra
en avgaende verkstillande direktor fortsatt inflytande over
bolaget och fortsatt 16n fran detsamma, men det kan ocksa vara
uttryck for ett behov av en ordférande som pa heltid dgnar sig at
styrelsefragor och séarskilt da de 6vergripande strategiska
fragorna. Det kan ocksa vara sa att bolaget under en begransad
tidsperiod behdver en arbetande styrelseordférande. Vilka motiv
som an ligger bakom konstruktionen riskerar den emellertid att
komma i konflikt med lagens kompetens- och ansvarsférdelning
mellan styrelsen och verkstéllande direktoren.

Aktiebolagslagen  ké&nner inte  begreppet arbetande
styrelseordférande. En utdkning av styrelseordférandens
uppgifter utéver de i lagen angivna kan ske endast i den man
dessa uppgifter inte inkraktar pa verkstillande direktorens
ansvar for den I6pande forvaltningen av bolagets verksamhet.
Ordféranden far, lika lite som 6vriga styrelseledamoter, ge nagra
order till verkstallande direktoren eller pa annat satt lagga sig i
den operativa ledningen.

Problematiken har uppmarksammats av den danska
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lagstiftaren som infért vad som i praktiken ar ett forbud mot
arbetande styrelseordférande i borsbolag. Styrelsens ordférande i
ett bolag med aktier noterade pa Kopenhamns fondbors far
enligt en ny bestdmmelse i den danska aktieselskabslagen som
huvudregel inte utféra andra uppgifter for bolagets rdkning én
sadana som ar en naturlig del av ordférandeskapet. P4 anmodan
av styrelsen far han dock utféra enstaka uppdrag for styrelsen.
Bestimmelsens syfte &r att tydliggdra rollférdelningen mellan
styrelse och direktion.

Kommittén har dvervégt en likartad bestdmmelse for svenskt
vidkommande, men inte funnit skal att ga sa langt som till en
forbudsregel. Kommittén har foreslagit att styrelsen i publika
aktiebolag skall faststélla en arbetsordning for sitt arbete. Finns
det i bolaget en arbetande styrelseordférande, skall som
papekats, dennes arbetsuppgifter framga av arbetsordningen.
Det aligger da styrelsen att se till att styrelseordféranden inte
skall eller far utfora uppgifter som ar att hanfora till den l6pande
forvaltningen av bolagets angelagenheter och som darmed faller
inom verkstallande direktdrens kompetensomrade.

5.3.7  Styrelsens beslutsfattande

53.7.1 Beslutférhet, majoritetskrav m.m.

Styrelsen &r beslutfor om mer &n hélften av hela antalet
styrelseledamoter eller det hogre antal som foreskrivs i
bolagsordningen ar narvarande. Beslut i drende far dock inte
fattas, om inte savitt mojligt samtliga styrelseledaméter dels fatt
tillfalle att delta i arendets behandling, dels fatt tillfredsstallande
underlag for att avgdra arendet. Som styrelsens beslut géaller, om
bolagsordningen inte foreskriver sarskild réstmajoritet, den
mening for vilken vid sammantrade mer &n halften av de
narvarande rostar eller vid lika rostetal den mening som bitréds
av ordféranden. Ar styrelsen inte fulltalig, skall de som rostar for
beslutet dock utgéra mer &n en tredjedel av det antal
styrelseledamdter som utgor en fulltalig styrelse, om inte annat
foreskrivs i bolagsordningen. Kommittén finner inte skal att i
dessa avseenden foresla nagra andringar i gallande ratt.

Den s.k. generalklausulen i 9 kap. rérande bolagsstémma har
sin motsvarighet i 8 kap. rérande bolagets ledning. Styrelsen eller
annan stallforetradare for bolaget far enligt 8 kap. 13 § inte foreta
en rattshandling eller annan atgard som ar dagnad att bereda
otillborlig fordel at aktieagare eller annan till nackdel for bolaget
eller annan aktiedgare. Kommittén har i avsnitt 5.2.9.2 redovisat
vissa generella 6vervaganden rérande denna bestammelse.

Nobel-utredningen har i anslutning till generalklausulen i 8
kap. rest fragan om vilka konsekvenser det far, om en domstol
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finner att en av styrelsen foretagen rattshandling till forman for
aktiedgare eller annan strider mot generalklausulen. Kan
rattshandlingen jamkas sd att den blir forenlig med
aktiebolagslagen eller skall den i sin helhet forklaras ogiltig?
Kommittén vill harvid erinra om att nar ett stammobeslut
bedoms strida mot generalklausulen, valet stdr mellan att
upphéva beslutet eller att &ndra det. Domstolen kan inte &ndra
ett klandrat stammobeslut om godkénnande av ett avtal pa sa
satt att avtalets innehall justeras till att dverensstimma med
likhetsprincipen. Nagon sadan begransning i mojligheterna till
jAmkning foreligger inte nér ett avtal som styrelsen har traffat
angrips med stod av generalklausulen. Antag att bolaget genom
en ny styrelse for talan mot avtalsparten och pa grund av 8 kap.
13 § gor gallande att avtalet &ar ogiltigt. D& ar avtalets innehall
uppe till provning och avtalsparterna for talan i malet. Mycket
talar ocksa for att domstolen i denna situation, om den finner att
avtalet helt eller delvis strider mot generalklausulen, bér kunna
jAmka ett awvtalsvillkor eller lamna det utan avseende, om
domstolen finner att avtalets innehdll, omstandigheterna vid
avtalets tillkomst, senare intraffade forhallanden och
omstandigheterna i 6vrigt pakallar det. Kommittén menar att 36
§ avtalslagen (1915:218) bor kunna tillampas analogt pa
aktiebolagsrattsliga forhallanden av nu angivet slag. Kommittén
lagger darfor inte fram nagot forslag om inférande i
aktiebolagslagen av en motsvarighet till 36 § avtalslagen.

5372 Jav

En frdga som under senare tid &gnats viss uppmarksamhet i
debatten ar aktiebolagslagens bestimmelser om jav for styrelsens
ledaméter. Till skillnad fran bestammelserna rérande jav pa
bolagsstimma, vilka & uppstallda till skydd for
aktiedgarminoriteten, ar bestdmmelserna om jav  for
styrelseledamot och verkstallande direktér avsedda att skydda
huvudmannen, dvs. bolaget. Enligt 8 kap. 10 § férsta meningen
far styrelseledamot inte handlagga fraga rorande avtal mellan
honom och bolaget. Det innebéar for det forsta att styrelseledamot
ar forhindrad att delta i beslut om att ingd saddant avtal. Det
innebar ocksad att styrelseledamot &r forhindrad att delta i
overlaggning om sadant avtal. Bestammelsen torde naturligen
tilampas pa det sattet att den javige ledamoten lamnar
sammantrédeslokalen under Overlaggning och beslut i det
aktuella arendet. Darigenom undgas varje misstanke om att han,
genom blotta sin narvaro, paverkat beslutet. Ett sadant
handlande torde ocksa bast dverensstimma med javsbestam-
melsernas bakomliggande syfte.
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Javsbestammelserna ar enligt forarbetena tillampliga aven pa
ensidiga rattshandlingar. Det innebar bl.a. att styrelseledamot
ocksa ar forhindrad att vidta atgarder som foregar ett avtal
mellan honom sjélv och bolaget, exempelvis att avge bolagets
anbud eller en accept. Det innebér ocksa att han inte pa bolagets
vagnar far saga upp eller hava ett redan inganget avtal. Daremot
finns det naturligtvis ingenting som hindrar att han som bolagets
motpart férhandlar om avtalet med féretradare for bolaget.

Javsbestammelsernas tillamplighet pa ensidiga rattshandlingar
medfor vidare att de omfattar gava fran bolaget till
styrelseledamot. En uttrycklig bestdammelse ddrom fanns i 1944
ars aktiebolagslag, men utménstrades vid den nuvarande lagens
tillkomst. Nagon andring av rattslaget var emellertid darmed
inte asyftad.

En situation dar innebdrden av javsbestémmelserna givit
upphov till tvekan ar vid beslut om riktade emissioner. Beslut
om emissioner skall som huvudregel fattas av bolagsstémman,
men styrelsen kan efter bemyndigande av stdmman eller under
forutsattning av stimmans godkannande besluta om emission av
aktier och skuldebrev och darvid forordna att emissionen skall
riktas pa visst satt. Fragan ar da om en styrelseledamot kan delta
i ett styrelsebeslut om en emission som med avvikelse fran lagen
ger ledamoten foretradesratt att teckna aktier eller skuldebrev i
bolaget. Enligt kommitténs mening maste svaret bli nej. Jav far
ocksa anses foreligga att delta i beslut av styrelsen att foresla
bolagsstdmman en emission av nu angiven innebord. Visserligen
binder inte styrelsens beslut bolagsstdamman, men
javsbestammelsen &r avsedd att tillampas inte endast pa beslut,
utan ocksa pa overlaggningar som foregar ett beslut. Dessutom
foreter situationerna sadana likheter att de bor bedémas pa
samma satt.

Javsregeln hindrar inte att styrelsen uppdrar at en javig person
att verkstélla styrelsens beslut.

Jav foreligger inte endast da en styrelseledamot sjalv ingar
avtal med bolaget. Enligt 8 kap. 10 § andra meningen far
styrelseledamot inte heller handlagga frdga om avtal mellan
bolaget och tredje man, om han i fragan har ett vasentligt intresse
som kan strida mot bolagets. Det kan exempelvis vara fallet vid
friga om avtal mellan bolaget och en styrelseledamots
familjemedlemmar. Bestimmelsen maste ocksa anses hindra en
styrelseledamot fran att delta i handlaggningen av ett avtal
mellan bolaget och en annan juridisk person i vilken han har ett
betydande intresse av ekonomiskt eller annat slag som kan strida
mot bolagets. Det kan exempelvis vara fraga om ett, sett i
styrelseledamotens  perspektiv, storre  aktieinnehav i
motpartsbolaget. Huruvida innehavet ocksa representerar en stor
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agarandel i motpartsbolaget torde i just det fallet sakna
betydelse.

En omdiskuterad aspekt av javsproblematiken &r om en person
som ar styrelseledamot i tva bolag, skall anses javig vid
behandling av fraga om t.ex. avtal mellan bolagen. Sadant s.k.
stallforetradarjav ar inte nagon sjalvstandig javsgrund enligt
svensk ratt. Det innebdr for att ta ett exempel att en
styrelseledamot i ett kreditforetag som ocksa ar styrelseledamot i
ett industriféretag kan delta i ett beslut i industriforetagets
styrelse om att ta upp ett lan i kreditforetaget. Eller for att ta ett
annat vanligt fall. | tva bolag dar det ena ar underleverantor till
det andra, har i vardera bolagets styrelse invalts en foretradare
for det andra bolaget, som ocksa ar styrelseledamot i sistnamnda
bolag. Néar ett avtal mellan bolagen rdrande underleveranser
behandlas i bolagens styrelser, kan stallforetradaren fér bolagets
avtalspart komma att delta i beslutet. En sadan ordning finner
kommittén otillfredsstéllande. | lagen bor upptas en uttrycklig
bestammelse om stéllforetradarjav.

5.3.8  Styrelsearvoden

Aktiebolagslagen upptar inte nagra bestammelser om
faststéllande av styrelseledamoters arvoden. Under lagens
forarbeten Overvagdes mojligheten att, pa satt som skett i
exempelvis den norska aktiebolagslagen, foreskriva att arvode
till styrelsens ledamoter skall faststéllas av bolagsstédmman. Detta
ansags emellertid vara klart aven utan en uttrycklig bestammelse
darom.

Att styrelseledamdterna inte kan faststélla sina egna arvoden
foljer av bestammelserna i 8 kap. 10 § férsta meningen om jav for
styrelseledamot vid handlaggningen av frdga om avtal mellan
honom och bolaget. Bestdmmelsen anses visserligen inte hindra
att bolagsstimman anslar en viss summa for arvoden at
styrelsens ledamoter och éverlamnar at styrelsen att besluta om
summans fordelning. Men den far dnda anses ge uttryck for
principen att det ar stimman som ytterst bestdmmer om arvoden
till styrelsen.

En under senare tid uppmarksammad fraga ar i vilken
utstrackning styrelsen pa bolagets vagnar kan sluta avtal med
ledamot av styrelsen om att denne fér bolagets rékning skall
utfora uppgifter som ligger utanfér styrelseuppdraget.
Javsbestammelsen lagger inte nagot hinder i vagen for ett sddant
uppdrag. Den innebéar endast att styrelseledamoten inte far delta
i handlaggningen av fragan. For att ett styrelsebeslut om
ersattning till enskilda styrelseledamoter utdver vad bolags-
stamman beslutat inte skall komma i konflikt med den lagliga
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kompetensfordelningen mellan bolagsorganen, maste det dock
sta helt klart att ersattningen avser nagot annat arbete an som
foljer av styrelseuppdraget.

Kommittén finner inte skal att i lagen uppta nagra uttryckliga
bestéammelser om styrelseledamoters arvoden.

539  Styrelsesuppleanter

Aktiebolagslagens bestdmmelser om styrelseledamot skall i
tillampliga delar galla om suppleant (8 kap. 1 §). Har far man
emellertid skilja mellan sddana regler som galler oavsett om
suppleanten har tratt i den ordinarie ledamotens stélle eller inte
och sddana regler som bara géller om intrade skett.

Till de regler om styrelseledamdoter som alltid galler for en
styrelsesuppleant hor kvalifikations- och bosattningskraven samt
reglerna om val och avgang (8 kap. 1, 2 och 4 §§). Anmaélnings-
plikten betraffande aktieinnehav i bolaget hor ocksa hit (8 kap. 5
8 och 9 § insiderlagen 1990:1342). En styrelsesuppleant omfattas
ocksa alltid av laneférbudet i 12 kap. 7 8.

Betréffande Ovriga regler for styrelseledaméter &r réattsfallet
NJA 1985 s. 439 av sarskilt intresse. Hogsta domstolen uttalade
att géllande ratt torde innebéra att bestdmmelserna om
styrelseledamot skall tillampas endast pa suppleant som
tjanstgor i styrelsen savida inte annat framgar av sammanhanget
eller av bestammelsens motiv.

Det har havdats att en styrelsesuppleant som har kallats for att
ersatta den ordinarie ledamoten vid ett sammantrade, men som
uteblir utan att ha laga forfall, skall anses ha intratt i den
ordinarie ledamotens stélle i och med kallelsen. Om denna
uppfattning ar riktig och om en suppleant som inte deltagit i ett
sammantrade till vilket han kallats kan hallas ansvarig for beslut
som fattas vid sammantradet framstar som i hog grad
tvivelaktigt, men svaret far ges i den praktiska
rattstillampningen.

Den ordning som nu beskrivits framstar pa det hela taget som
andamalsenlig och kommittén foreslar darfor inte nagra
andringar i vad som i dag anses galla.

54 Verkstallande direktor

| alla aktiebolag skall det finnas en styrelse som svarar for
bolagets organisation och forvaltningen av  bolagets
angelagenheter. Finns det i bolaget en verkstallande direktér,
skall denne handha den I6pande forvaltningen enligt riktlinjer
och anvisningar som styrelsen meddelar. Det narmare innehallet
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i verkstéllande direktérens kompetens och skyldigheter har
diskuterats i avsnitt 5.1. | forevarande avsnitt behandlas dvriga i
lagen reglerade aspekter av bolagsorganet verkstéallande direktor
som en del i bolagets organisation. Flera av de fragestéllningar
som i det sammanhanget aktualiseras har ovan diskuterats
rérande styrelsen och styrelsens ledamdter. Resonemangen kan
darfor hallas korta.

54.1 Antal verkstallande direktorer

Enligt gallande ratt kan i ett svenskt aktiebolag utses endast en
verkstéallande direktér. Frdgan om att kunna utse flera
verkstallande direkttrer aktualiserades av Fermenta-utredningen
som sag det som "en angelagen reform att man &andrar
aktiebolagslagen darhan, att bolagen far fritt val mellan att ha en
eller flera verkstéllande direktérer anstéllda for den operativa
ledningen". Enligt utredningen skulle en sadan reform "géra det
onddigt att av arbetstekniska skal overfora arbetsuppgifter,
avseende den operativa ledningen, till en arbetande
styrelseordforande eller till ndgon annan person med en for
lagen frammande beteckning” (s. 178).

Den svenska lagen skiljer sig i detta avseende fran vad som ar
fallet i vissa andra europeiska lander. Ett ndraliggande exempel
pa en annan ordning finns i Danmark, dar den verkstéllande
ledningen i aktieselskab och, i férekommande fall, &ven
anpartsselskab avilar en direktion, som kan besta av en eller flera
ledamoter. Aven i Norge &ar det mojligt att utse flera
"administrerende” direktorer. Ett annat exempel ar Tyskland dar
det verkstallande ledningsorganet,  Vorstand, i ett
Aktiegesellschaft alltid kan ha mer &n en medlem och i stdrre
bolag maste ha minst tva medlemmar.

Bestammelser rorande verkstallande direktor infordes i 1944
ars aktiebolagslag mot bakgrund av att det bland svenska
aktiebolag blivit synnerligen vanligt att utse en verkstéllande
direktor for att skota bolagets l6pande forvaltning. Under
hénvisning till att de allra flesta bolag hade endast en
verkstallande direktor och i avsikt att skapa enkla bestammelser i
amnet, foreslog lagberedningen att endast en verkstillande
direktor skulle kunna utses. Sa blev ocksa fallet och saken har
sedan dess inte varit foremal for ytterligare diskussion fran
lagstiftarens sida.

Kommittén har diskuterat med foretradare for néringslivet hur
stort behovet av att kunna utse flera verkstéllande direktorer kan
sdgas vara. Kommittén har ocksa studerat de lagtekniska
forutsattningarna  for  en sadan reform.  Kommitténs
sammanfattande slutsats ar att intresset av reformen inte star i
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proportion till de lagtekniska problem som skulle behtva l6sas i
sammanhanget.

| ett aktiebolag kan utses en eller flera vice verkstéllande direk-
torer. En vice verkstéllande direktor ar blott en suppleant. Han
har ingen sarskild funktion i andra fall an da han trader i
verkstallande direktorens stélle. En verkstéllande och en vice
verkstallande direktér kan inte bada samtidigt uttva
verkstéllande direktérens uppgifter. Kommittén foreslar att
styrelsen skall meddela foreskrifter om i vilken inbérdes ordning
flera vice verkstallande direktorer skall trada i verkstéllande
direktorens stalle.

5.4.2 Kvalifikationskrav

De kvalifikationskrav for styrelseledamot som redovisats i
avsnitt 5.3.2 galler ocksd verkstallande direktér. Kommittén
finner inte skél att foresla nagra andra andringar i kraven.

5.4.3  Tillsattande och entledigande av verkstéllande
direktor

Verkstéllande direktor utses genom styrelsens beslut. For anstéall-
ningsavtalet géller i princip allméanna regler rérande tjinsteavtal.
Kommittén finner inte heller pd det omradet skal att foresla
nagra andringar i gallande rétt.

5.4.4  Verkstallande direktor som styrelseledamot

En av de internationellt sett mer debatterade fragorna rérande
ledningsorganisationen i aktiebolag ror férekomsten av s.k.
insiders i styrelsen. Debatten har i forsta hand rort forhallandena
i amerikanska och brittiska storforetag med en stor
agarspridning och begréansad &agarrepresentation i féretagens
styrelser. Styrelserna i dessa bolag har i stor utstrackning kommit
att besadttas av ledande befattningshavare i foretagen, darav
beteckningen insiders.

I Sverige ar situationen annorlunda. De svenska storforetagen
har genomgaende en mycket koncentrerad dgarstruktur som vl
aterspeglas i styrelsens sammansattning. Bland bolagets
anstallda ingar, forutom vad som foljer av
styrelserepresentationslagstiftningen, som regel endast bolagets
verkstallande direktdr i styrelsen. Kommittén ser mot denna
bakgrund inte nagra skal att foresla en generell begransning av
ratten for "insiders" att ingd i styrelsen for svenska aktiebolag.
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Aktiebolagslagen upptar endast i ett avseende en bestdmmelse
i amnet, namligen att verkstallande direktéren inte far vara
styrelsens ordférande i ett bolag vars aktie- eller maximikapital
uppgar till minst 1 milj. kr. Forbudet motiveras bl.a. med en
onskan att hindra att den som har ansvaret for den I6pande
forvaltningen ocksa far en dominerande stallning i bolaget.
Kommittén delar den uppfattningen, men menar att
gransdragningskriteriet bor vara om bolaget ar privat eller
publikt.

55 Revisor

Diskussionen om revisorernas roll och ansvar har under senare
ar varit intensiv. Hartill har bidragit flera uppmarksammade
rattsaffarer bla. de sk. Fermenta- och Gusummalen.
Diskussionen har rort revisors mojligheter att avsloja
kriminalitet, men ocksd mera generella frdgor om revisors
stallning och oberoende gentemot bolagets 6vriga organ samt
hans ansvar mot bolagets borgendrer och den aktiekbpande
allmanheten.

Pa allmant eller enskilt initiativ har i olika utredningar ocksa
lamnats forslag avseende andringar i aktiebolagslagens be-
staimmelser om revisorer och revision. Sadana forslag har
framforts av saval Fermenta-utredningen som en av Nordiska
radet tillsatt forskargrupp?. Aven fran revisorernas branschorga-
nisationer och Kommerskollegium samt Finansinspektionen har
patalats behov av lagandringar.2

Aktiebolagslagens bestimmelser om revision och revisorer
Overensstammer i sina huvuddrag med motsvarande reglering i
andra kontinentaleuropeiska lander. Kommittén anser sig ocksa
kunna konstatera, att nuvarande regler om revision i allt
vasentligt fungerar pa ett tillfredsstallande satt. | det foljande
behandlar kommittén framfor allt sddana fragor kring revisorer
och revision som uppméarksammats i diskussionen kring
revisorernas roll och i de namnda utredningsforslagen.

551 Revisionsplikten

Alltsedan 1895 ars aktiebolagslag har det alegat svenska
aktiebolag att underkasta bolagets rakenskaper och styrelsens
forvaltning granskning av en eller flera revisorer. Skélen for att

! Revisorn och ekonomisk brottslighet, Nord 1992:18, s. 84 ff.

2 Skrivelse till Justitiedepartementet fran Kommerskollegium och
Finansinspektionen av den 22 januari 1993.
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alagga samtliga aktiebolag revisionsplikt utvecklades inte
narmare i forarbetena vare sig till denna eller senare
aktiebolagslagar. 1 doktrinen har motiven for revision angetts
vara den betydelse aktiebolagen har for atskilliga intressenter.
For aktiedgarna &r det viktigt att bolagets verksamhet och
stallning kontrolleras av ett sakkunnigt och sjalvstandigt organ.
Foretagsledningen kan dra nytta av en kompetent granskning
och bedémning som dessutom kan foérenas med radgivning.
Aven for anstallda och borgendrer finns ett intresse av en
andamalsenlig kontroll av att bolagets affarer skots pa ett
lagenligt och korrekt satt, och att dess stallning och resultat
redovisas riktigt. Aven det allmanna har krav p& en kompetent
kontroll av bolagen.

Under forarbetena till den lagstiftning, varigenom aktiebolag
alades att ha minst en auktoriserad eller godkand revisor,
uttalade foredragande statsradet att det var uppenbart att en
effektiv och sakkunnig revision hade stor betydelse nér det
géallde att bekdmpa ekonomisk brottslighet och annan
oegentlighet som kunde foérekomma i samband med
naringsverksamhet. Hartill kom att sadan revision manga ganger
kunde vara till stor nytta for &garna da det gallde att
uppméarksamma ekonomiska problem i foretagen. Det anférda
hade betydelse inte minst for de mindre foretagen, sarskilt om de
drevs i aktiebolags form. Det var darfor av vikt att garantier
skapades for sakkunnig revision inte bara i stora, utan aven i
mindre aktiebolag. Foredragande statsradet fann det darfor
motiverat med kvalificerade revisorer i alla aktiebolag (prop.
1981/82:171 s. 8).

EG:s fjarde bolagsdirektiv (78/660/EEG), som for svenskt vid-
kommande galler samtliga aktiebolag samt vissa handelsbolag,
innehaller bestammelser om revision. Enligt direktivets artikel
51.1 skall med direktivet avsedda foretagsformers arsbokslut och
forvaltningsberattelser som huvudregel underkastas revision.
Medlemsstaterna far dock enligt artikel 51.2 undanta vissa i
artikel 11 angivna bolag fran revisionsplikten. Av artikel 11
framgar att det ar sddana bolag som pa balansdagen inte dver-
skrider tva av foljande tre gransvarden: en balansomslutning pa
1 milj. ECU, en nettoomséttning pa 2 milj. ECU eller ett
medelantal av anstéllda under rakenskapsaret om 50.

Undantagsmojligheten i artikel 51.2 har utnyttjats i flera av
EG:s kontinentaleuropeiska medlemsstater. S& har skett bl.a. i
Tyskland som fore implementeringen av det fjarde direktivet
alade samtliga aktiebolag revisionsplikt.

Sveriges anslutning till den Europeiska unionen kraver att
lagstiftningen anpassas till bl.a. det fjarde bolagsdirektivet.
Direktivets bestimmelse om undantag fran revisionsplikten &r
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emellertid fakultativ och den svenske lagstiftaren star alltsa fri att
bestamma behovet av ett sddant undantag fran revisionsplikten
utifran nationella 6vervaganden. Som skal for att inskranka
revisionsplikten for mindre aktiebolag torde i forsta hand kunna
anforas, att revisionen innebdr en kostnad fér bolaget och att
behovet av kontroll ur aktiedgarnas synvinkel inte framstar som
patagligt i bolag, dar delagarna ofta sjalva ar verksamma.
Kommittén ar emellertid tveksam till vardet av dessa argument.
Revisionen utdvas inte bara i bolagets och dess delagares
intresse, utan aven for anstéllda, borgenarer och andra tredje
man. Det ar ocksa oklart i vad man revisionen verkligen &ar en
betungande kostnadpost for de mindre aktiebolagen. Enligt
kommittén ar de skal som i tidigare lagstiftningsarenden fatt
motivera lagstadgade krav pa kvalificerad revision i alla
aktiebolag, alltiamt 6vertygande. Det torde salunda gagna saval
bolaget och aktiedgarna som samhéllet och andra intressenter att
aktiebolag underkastas en sakkunnig och oberoende revision.
Att undanta mindre aktiebolag fran revisionsplikt skulle
patagligt oka risken for att ekonomisk brottslighet och andra
oegentligheter dgde rum i saddana bolag. P4 grund av det anférda
finner kommittén inte skél att foresla ndgon inskrankning av den
revisionsplikt som enligt gallande ratt aligger alla aktiebolag.

Kommittén finner det samtidigt angelaget att framhalla, att
revisionen i mindre aktiebolag inte bdr géras mer omfattande
och kostnadskravande &n som verkligen &r motiverat. Att
revisionen enligt 10 kap. 7 8§ skall utforas enligt god revisionssed
ger utrymme for att lata den fa vaxlande omfattning efter
forhallandena i de bolag som skall granskas (jfr SOU 1971:15 s.
266). Innebdrden av begreppet god revisionssed bestdms
huvudsakligen av revisorsorganisationernas rekommendationer.
Kommittén forutsétter att dessa organisationer rekommenderar
att revisionen utfors med beaktande dven av det granskade
foretagets storlek.

5.5.2  Tillsattande och entledigande av revisor

Revisorn utgér aktiebolagets kontrollorgan. Han har emellertid
vid fullgérandet av sitt uppdrag att tillvarata inte bara
aktiedgarnas utan &ven bolagsborgenarernas, de anstélldas,
allménhetens och det allménnas intressen. En grundlaggande
forutsattning for att revisorn skall kunna fullgdra sitt varv ar att
han &r oberoende av dem han skall granska. Av betydelse for
sakerstéllandet av revisors oberoende ar inte minst bestammel-
serna om hur revisor skall utses och i vilken ordning han kan
skiljas fran sitt uppdrag.
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55.2.1 Tillsattande av revisor

Enligt gallande réatt skall minst en revisor alltid utses av
stamman. Aktiedgarna kan dessutom genom foreskrift i
bolagsordningen overlata ratten att utse en eller flera, dock inte
alla, revisorer pd nagon annan. Att aktiedgarna pa detta satt
bestammer 6ver vem som skall utses till revisor eller atminstone
vem som skall utse honom har foranlett kritik. Forslag har i det
forflutna vackts om att en eller flera revisorer skall utses av en
offentlig myndighet for att i stallet for eller tillsammans med den
av stéamman utsedde revisorn granska foretaget. Den tanken har
emellertid alltid avvisats av lagstiftaren med hanvisning till att
en sadan ordning inte ar dgnad att beframja en effektiv revision.
En ordning, enligt vilken revisor utan stod i bolagsordningen
utses av ett fran bolaget fristdende subjekt, skulle ocksad sakna
motsvarighet i kontinentaleuropeisk lagstiftning och i de forslag i
amnet som finns pa gemenskapsrattens omrade. Kommittén har
inte heller erfarit att den nuvarande ordningen givit upphov till
nagra mera betydande nackdelar nar det galler revisorns
mojligheter att opartiskt granska foretaget. Kommittén foreslar
darfor att revisor i aktiebolag &ven i fortsattningen skall utses av
bolagsstdmman eller enligt bestdmmelse i bolagsordningen.

Vid val av revisor anses den vald som har fatt de flesta
rosterna. Vid lika rostetal avgors valet genom lottdragning, om
inte annat beslutas av stamman innan valet fOrrattas. |
bolagsordningen kan foreskrivas andra valrutiner. Denna
ordning har vid flera tillfallen utsatts for kritik. Bestammelserna
innebar att aktiedgare som foretradder stimmomajoriteten utser
saval styrelsen som revisorerna. Darfor kan det, enligt kritikerna,
foreligga risk for att revisorerna vid sin granskning inte vill stota
sig med de agare som utsett dem och att de darfor inte har en
erforderlig grad av oberoende i forhallande till bolaget och dess
Ovriga organ (jfr SOU 1983:36 s. 45). Fermenta-utredningen
foreslog av bl.a. dessa skéal tvingande regler om rostrattsbe-
gransning vid val av revisor. En sadan begransning skulle enligt
utredningen gora det nddvandigt for majoriteten att i hogre grad
an i dag ta hansyn till minoritetens 6nskemal.

Enligt 9 kap. 3 § forsta stycket kan vid bolagsstédmma ingen
rosta for egna och andras aktier for sammanlagt mer &n en
femtedel av de pa stamman foretradda aktierna, om inte annat
folijer av bolagsordningen. Kommittén har i avsnitt 5.2.9.1
foreslagit att denna bestammelse &ndras sa att — om inte annat
foreskrivits i bolagsordningen — varje aktiedgare eller ombud vid
bolagsstaimma far rosta for det fulla antalet aktier som han
innehar eller foretrader. De skal som kommittén anfort for detta
forslag talar mot Fermenta-utredningens forslag om
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rostrattsbegransning vid revisorsval.

Mot en tvingande rostrattsbegransning vid revisorsval kan
dessutom anfdras, att minst en revisor i ett aktiebolag skall vara
auktoriserad eller godkand. Han skall saledes uppfylla de krav
pa utbildning och behorighet som stélls i revisorsférordningen
(1973:221) och han star i sin yrkesverksamhet under tillsyn av
offentlig myndighet. Redan h&arigenom foreligger garantier for
att atminstone en av ett bolags revisorer lagger sig vinn om att
uppratthalla sitt oberoende gentemot dem han skall granska.
Hartill kommer den mdjlighet som lagen tillerkdnner en
aktiedgarminoritet att pakalla utseende av minoritetsrevisor och
av sarskild granskare enligt 10 kap. 14 8.

Pa grund av det anforda finner kommittén inte skal att foresla
tvingande rostrattsbegransningar for att tillvarata minoritetens
intressen vid revisorsval.

Frdgan om rostrattsbegransning vid val av revisor har som
framgatt samband med minoritetsskyddets utformning i ovrigt.
Det ar i forsta hand bestammelserna om rétt att pakalla utseende
av minoritetsrevisor, auktoriserad revisor eller sarskild granskare
som fortjanar uppmarksamhet.

Réatt att pa stamma framstélla forslag om att hos lansstyrelsen
pakalla forordnande av minoritetsrevisor tillkommer &gare till
minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget eller till en tredjedel
av pa stamman foretradda aktier. Om minoriteten innehar minst
en tiondel av samtliga aktier i bolaget, innebéar det att den enligt
9 kap. 6 § kan begéra att extra bolagsstimma inkallas for att utse
sadan revisor. Vidare kan en enskild aktieagare med stod av 9
kap. 7 § fa forslag om utseende av minoritetsrevisor behandlat
vid bolagsstamma, om han skriftligen begéar det i sa god tid att
arendet kan tas upp i kallelsen till stamman. Som motiv for
minoritetsgranserna anférdes att bestdmmelserna om minoritets-
revisor framst hade betydelse i mindre bolag och att det i sddana
bolag inte torde vara sa svart att vid behov uppna en tiondel av
samtliga aktier. | stérre bolag kunde det visserligen vara omdjligt
att samla en sddan minoritet men i sddana bolag var skydds-
behovet typiskt sett mindre, varfor det inte heller fanns skal att
jAmka tredjedelsregeln (prop. 1975:103 s. 420).

Frdgan om storleken av den minoritet som skall kunna
genomdriva utseende av minoritetsrevisor, auktoriserad revisor
eller sarskild granskare ar emellertid inte begrénsad till dessa
atgarder utan maste behandlas tillsammans med Ovriga
bestdmmelser om positiva minoritetsrattigheter. Som regel
foreskriver lagen att minoriteten skall omfatta &gare till minst en
tiondel av samtliga aktier i bolaget (se utéver de ovan ndmnda
lagrummen t.ex. 12 kap. 3 § och 13 kap. 3 8). Skélet hartill ar att
utdévning av en sadan minoritetsratt kan paverka bolagets
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verksamhet sa mycket att den ansetts endast bora tillkomma
aktiedgare som foretrader ett avsevart intresse i bolaget och har
ett daremot svarande skyddsbehov. Att minoritetsratten tillaggs
en inte alltfor obetydlig minoritet kan ocksa ge en viss garanti
mot att minoritetsratten inte brukas i strid mot bolagets intresse
och kanske i rent chikangst syfte.

De minoritetsgranser som foreskrivs i 10 kap. framstar vid en
internationell jamférelse inte som stranga. Av de av kommittén
undersokta utlndska lagstiftningarna &r det endast den tyska
som i vissa fall ger en minoritet som understiger en tiondel av
aktierna réatt att utva rattigheter av nu ifrdgavarande slag. Det
bor vidare framhallas att den svenska lagen tillerkanner
minoriteten ovillkorlig ratt att pakalla tex. forordnande av
minoritetsrevisor eller sarskild granskning. Enligt saval den
tyska som den franska lagstiftningen har minoriteten endast ratt
att vid domstol framstélla yrkande om motsvarande slag av
atgarder; det ankommer sedan pa domstolen att avgéra om det
finns sakliga skal att bifalla yrkandet. En likartad ordning rader
betraffande sérskild granskning enligt den danska lagen.

De skal som motiverat gallande ratts standpunkt att positiva
minoritetsrattigheter inte bor tillerkdnnas alltfor obetydliga
minoriteter, ar enligt kommitténs mening overtygande. Nagot
skal for att lata kraven pa erforderlig minoritet for utdvande av
minoritetsrattigheter enligt 10 kap. vara lagre &an enligt
aktiebolagslagen i allméanhet, har kommittén inte funnit. Pa
grund harav foreslar kommittén inga andringar av dessa
minoritetsgranser.

55.2.2  Entledigande av revisor

Av 10 kap. 5 § foljer att revisor, oavsett om han utsetts for viss tid
eller tills vidare, nar som helst kan skiljas fran sitt uppdrag av
den som utsett honom. Réatten for den som utsett revisor att nar
som helst entlediga honom anses i svensk ratt vara en naturlig
foljd av den fértroendestalining som revisorn intar (SOU 1941:9
s. 454). Réattsregeln har emellertid ocksa kritiserats for att kunna
inbjuda till otillborliga patryckningar mot revisorn (SOU 1983:36
s. 50).

| syfte att motverka sadant missbruk galler enligt 10 kap. 5 §
tredje stycket att revisor, vars uppdrag upphor i fortid genast
skall anmala detta till Iansstyrelsen. Revisorn skall i anmélningen
lamna en redogorelse for iakttagelserna vid den granskning som
han utfort under den del av I6pande rakenskapsar som hans
uppdrag omfattat. Revisorn ar skyldig att i sin anmélning lamna
uppgift om han funnit att atgard eller forsummelse som kan
foranleda erséttningsskyldighet, ligger styrelseledamot eller
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verkstallande direktor till last eller att sddana befattningshavare
pa annat satt handlat i strid mot aktiebolagslagen eller
bolagsordningen. Vidare &r revisorn skyldig att lamna uppgift
om bolaget inte fullgjort sina skyldigheter i friga om vissa
skatter och avgifter. Anmalningen kan sdgas utgdra en slags
preliminér revisionsberéttelse. Eftersom uppgifterna kan vara
intresse dven for t.ex. bolagets borgenarer, skall avskrift av
densamma insdndas till PRV. Avskrift av anmélningen skall
ocksa lamnas till bolagets styrelse.

De angivna bestdmmelserna galler endast revisor som utsetts
pa viss tid. Regeringen har emellertid foreslagit att de skall galla
ocksa for revisor som utsetts tills vidare, om han skiljs fran sitt
uppdrag vid nagon annan tidpunkt an pa ordinarie
bolagsstamma dar revisorsval skall forrattas. Regeringen har
vidare foreslagit att den revisor som trader i den entledigades
stalle skall bifoga avskrift av anmélningen till sin revisionsbe-
rattelse. Harigenom  vill regeringen astadkomma  att
anmalningen blir direkt tillgéanglig for bolagsstémman (prop.
1994/95:152 s. 51).

Det forhallandet att revisor nar som helst kan skiljas fran sitt
uppdrag ar enligt kommitténs mening dgnat att skapa risker for
revisorns oberoende. Riskerna bestar framst i att forhallandet
utnyttjas for att utdva patryckning pa revisorn att inte i
revisionsberattelsen avsléja tex. for foretagsledningen
besvarande omstandigheter som han erfarit vid sin granskning.

I tysk och fransk ratt kan revisor mot sin vilja entledigas endast
efter beslut av domstol sedan denna funnit skél for entledigande.
Mot en sddan ordning kan emellertid invandas, att revisorn &r
uppdragstagare at den som utsett honom och att av denna
fortroendestallning maste folja en ratt for uppdragsgivaren att
nar som helst aterkalla uppdraget. Kommittén avvisar darfor
tanken pa en domstolsprévning av skalen for entledigande.

For narvarande galler att en pa viss tid férordnad revisor som
avgar i fortid — oavsett orsaken dartill — skall avge en redogorelse
for den granskning han utfort fore entledigandet, vilken skall
tillstallas saval lansstyrelsen som PRV. Med denna ordning blir
revisorns iakttagelser offentliga d&ven om han skiljs fran sitt
uppdrag under pagaende mandatperiod. Av skal som utvecklas i
det foljande foreslar kommittén att samtliga revisorer skall véljas
pa viss tid. Déarigenom kommer de nu diskuterade
bestammelserna att fa ett vidare tillampningsomrade. Enligt
kommitténs beddmning erbjuder dessa bestammelser ett
tillrackligt skydd mot att rétten att entlediga revisor missbrukas i
syfte att délja besvérande uppgifter.

Med kommitténs forslag om att alla revisorer skall ha en
mandattid pa fyra ar (se avsnitt 5.5.2.3) foljer att fler revisorer an
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tidigare kommer att avga i fortid bl.a. darfor att pensionsalderns
intrade inte sammanfaller med mandatperiodens utgang.
Kommittén har Overvagt att befria revisor som lamnar sitt
uppdrag pa grund av hog alder, sjukdom eller annat personligt
skal och omedelbart ersatts med en revisorssuppleant, fran
skyldigheten att ldamna en redogorelse for den granskning som
han utfort fore avgangen. En sadan befrielse skulle emellertid
kunna anvéndas for att dolja den verkliga orsaken till revisorns
avgang och tacka upp t.ex. ekonomisk brottslighet i bolaget. En
revisor som vill avga av personliga skél kan ocksa ofta forlagga
avgangen till utgangen av néasta ordinarie bolagsstimma pa
vilken revisorsval kan forréttas. | sa fall avgar han samtidigt med
att hans revisionsberattelse laggs fram pa stimman och nagon
sarskild granskningsredogorelse behover inte avges. Kommittén
har av nu anforda skal stannat for att inte géra nagra undantag
fran skyldigheten att avge redogdrelse for delarsgranskning.

Pa grund av det anférda lagger kommittén inte fram forslag
om &ndring av bestdammelserna om entledigande av revisor.

Bestdmmelsen i 10 kap. 5 § att den anmélan som en i fortid av-
gaende revisor har att gora skall ges in till lansstyrelsen, tillkom
nar lansstyrelserna hade skatteavdelningar och lansstyrelsen var
chefsmyndighet for de lokala skattemyndigheterna i lanet. Ar
1987 brots dessa uppgifter ut fran lansstyrelserna och 6verfordes
pa lansskattemyndigheter. Genom inforandet av taxeringslagen
(1990:324) har saval lansskattemyndigheter som lokala
skattemyndigheter avskaffats och for varje 1an finns numera en
skattemyndighet som ansvarar for taxeringsarbetet i lanet.

Enligt vad kommittén inhamtat fran lansstyrelsen i Stockholms
lan, utfér denna ingen egen granskning av anmalningar enligt 10
kap. 5 § utan lamnar dessa direkt till skattemyndigheten i l&net.
Denna granskar sedan anmalningen for att avgéra om de
uppgifter revisorn lamnat i friga om bolagets fullgérande av
vissa skatte- och avgiftsskyldigheter pakallar taxeringsrevision
eller ndgon annan atgard. Vid nu angivna forhallanden saknas
det, enligt kommitténs mening, skal for att lansstyrelserna skall
befatta sig med ifragavarande anmaélningar.

Nar paragrafen fick sin nuvarande lydelse, synes lagstiftaren
ha forutsatt att lansstyrelsens granskning inte bara skulle géras
frdn taxerings- och uppbordssynpunkt, utan &ven avse om
uppgifterna i anmélningen kunde pakalla andra atgarder (prop.
1984/85:30 s. 16 f.). Enligt kommitténs uppfattning bor i stallet
PRV kunna granska anmalningen, i vad den géller annat &n
skattefragor. Framfor allt kan naturligtvis anmaélningen utvisa,
att bolaget saknar behorig revisor, vilket — som framgar av 13
kap. 4 a § forsta stycket 2 — kan ge PRV anledning till atgarder.

Regeringen har i prop. 1994/95:152 foreslagit att revisor som
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avgar i fortid skall anmala sin avgang till PRV som skall skicka
kopia av anmalan till skattemyndigheten. Nagon anmalan till
lansstyrelsen skall inte léangre goéras. Med hansyn till
propositionen saknar kommittén anledning att lagga fram nagot
eget forslag i fraga om vilka myndigheter som skall ta emot en
revisors anmalan om fortida avgang.

55.2.3 Mandattid

Av en revisor kravs att han ar sa oberoende att han kan sta emot
patryckningar frdn dem han ar satt att granska. Av kravet pa
oberoende far ocksa anses folja att revisorn inte far kénna en
sadan intressegemenskap med t.ex. bolagsledningen att han av
den anledningen inte fullgor sitt varv pa ett korrekt satt.
Revisorns mojligheter att motsta patryckningar paverkas av
tiden for hans uppdrag. Omprévas uppdraget varje ar éar
revisorns stallning mera osdker &n om uppdragstiden 10per Gver
langre tid.

Enligt 1944 ars aktiebolagslag fick en revisor som valdes av bo-
lagsstamman utses for en tid av hogst tre ar, dock med mojlighet
till omval. For revisor som utsags av nagon annan &n
bolagsstimman foreskrevs ingen langsta tid for uppdraget. 1975
ars lag foreskriver inte nagon begransning av tiden for
revisorsuppdrag. Revisorns mandatperiod anges i
bolagsordningen. Den vanligaste mandatperioden torde vara ett
ar. Med denna ordning kan uppdragstiden alltsa variera mellan
ett ar och revisorns aterstaende livstid. Kommittén ifragasatter
om denna ordning &r dgnad att varna revisorns oberoende. En sa
kort tid som ett ar gor revisorns stallning osaker. Och en
obegrénsad uppdragstid kan innebara att revisorn och dem han
skall granska efter ett tag blir s nara lierade att granskningen
blir lidande. Kommittén foreslar darfor att aktiebolags revisor
alltid skall utses for en bestdmd tid. Denna mandatperiod bor
lampligen bestammas till fyra ar. Den sdlunda angivna
mandatperioden blir bade den kortaste och den langsta tid, for
vilken revisor kan utses genom ett och samma beslut. Att utse
revisor tills vidare eller for annan tid &n fyra ar blir alltsa inte
mojligt. Det kan naturligtvis havdas, att en bestimmelse om en
fast mandatperiod for revisorer ar av begransat varde, om den
inte forenas med en foreskrift om att revisorn som huvudregel
ocksa skall vara oavsittlig under perioden. Av de skal som
anforts ovan har kommittén inte velat foresla en sadan foreskrift.
Enligt kommitténs mening innebar emellertid den foreslagna
regeln om en fast mandattid anda en forstarkning av revisorns
stallning gentemot den som utsett honom. Revisorns stéllning
kommer med en sddan regel normalt att omprévas endast vart
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fijarde ar — mot i dag vanligen varje ar — och om han entledigas
vid ndgon annan tidpunkt, far den atgarden en extraordinar och
anmarkningsvard karaktar, vilket kan bidra till att den inte
tillgrips utan goda skal.

Nar det géller att hindra uppkomsten av en menlig
intressegemenskap mellan revisorn och dem han skall granska,
har i debatten framforts krav pa s.k. revisorsrotation, dvs. att en
revisor efter viss tid maste frantrada sitt uppdrag och eftertradas
av en annan revisor. Att en sddan ordning motverkar intressejav
hos den enskilde revisorn synes i och for sig klart. Ett konsekvent
fullféljande av denna ordning torde emellertid krava att
revisionsuppdraget inte heller kan Overtas av en annan revisor
vid samma revisionsbyrd. En lagfast revisorsrotation innebéar
vidare risker for kontinuiteten i revisionsarbetet och for
fortroendet mellan bolaget och revisorn. De av kommittén
undersokta utlandska rattsordningar som foreskriver en bestamd
mandatperiod for revisorer, medger regelmassigt att revisorn
véljs om. Med héansyn till det nu anférda anser kommittén inte
att det finns skal att i lag foreskriva hinder for omval.

5.5.3 Jav m.m.

| debatten om revisors oberoende har fragan om i vilken
utstrackning revisorn kan upptrada som radgivare at ett
aktiebolag, i vilket han &r forordnad som revisor tilldragit sig
uppmarksamhet. | tidigare lagstiftningsarenden har de déarmed
sammanhangande problemen 06vervégts endast i begransad
omfattning, ndmligen nér det géller revisorns medverkan till
bolagets bokféring och medelsférvaltning.

55.3.1 Bokfdring och medelsforvaltning

Enligt 10 kap. 4 § forsta stycket 1 kan bl.a. den inte vara revisor
som bitrader vid bolagets bokforing eller medelsférvaltning eller
bolagets kontroll daréver. Enligt samma paragrafs forsta stycke 2
kan till revisor inte heller utses nagon som é&r anstalld hos eller
pa annat satt intar en underordnad eller beroende stéllning till
nagon som bitrader bolaget pa angivet satt. Detsamma géller den
som ar verksam i samma foretag som nagon som bitrader bolaget
vid grundbokféringen eller medelsforvaltningen eller bolagets
kontroll darover.

Enligt en skrivelse fran SRS till kommittén bor den nu angivna
regleringen é&ndras, savitt den avser mojligheten for det
revisionsforetag, i vilket revisorn ar verksam, att bitrdda med
grundbokféringen. | lagen bor foreskrivas att revisionsforetaget
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far bitrada med redovisningstjanster, sa lange det inte ror sig om
deltagande i det granskade bolagets affarsverksamhet. Det skulle
alltiamt ankomma pa bolaget att avgéra vad som var
affarshandelser. Harigenom skulle, enligt skrivelsen, en rad
praktiska tillampningsproblem undanrdjas och en anpassning till
nya forhallanden ske, samtidigt som sarskilt mindre foretag
kunde begrénsa sina kostnader for redovisningstjanster.

Kommittén har den principiella uppfattningen att det &r
olampligt att anfortro bade fullgérandet av grundbokforingsupp-
gifterna och revisionen i ett bolag at personer fran samma
revisionsforetag. Det ar osakert i vad man gallande ordning, som
for mindre aktiebolags del som regel innebdr att
grundbokféringen  ombesorjs av en sarskilt anlitad
redovisningskonsulent, medfor storre kostnader &n om delar av
grundbokféringen kunnat fullgoras av det av bolaget anlitade
revisionsforetaget. Kommittén vill inte utesluta att den
nuvarande gransdragningen mellan grundbokféring och
huvudbokforing passerats av den tekniska utvecklingen och att
det kan péakalla éandringar i javsregelns utformning.
Bestimmelserna i bokforingslagen 0Overvags emellertid for
narvarande av Redovisningskommittén och det &r inte lampligt
att, innan dess arbete slutforts, dvervdga andringar av javsbe-
stammelser som bygger pa bokforingslagens systematik. Pa
grund av det anforda finner kommittén inte skal att nu lagga
fram forslag till andringar av javsregeln i 10 kap. 4 § forsta
stycket 2.

55.3.2  Radgivning

Aktiebolagslagen upptar inte i 6vrigt nagra bestammelser om i
vilken utstrackning en revisor kan upptrada som radgivare at ett
bolag som han &r satt att granska. Av revisorns skyldighet att
fullfolja sitt uppdrag under iakttagande av god revisors- och
revisionssed foljer emellertid en ratt for honom att lamna rad och
forslag till forbattringar med avseende pa bolagets redovisning
och forvaltning (jfr prop. 1975:103 s. 434 f.). Att en sadan pa
revisionsuppdraget grundad radgivningsverksamhet ar bade
nodvandig och onskvard torde std utom diskussion. Det kan
daremot diskuteras i vilken utstrackning en revisor skall kunna
lamna rad i en vidare omfattning &n som foranleds av sjalva
revisionsuppdraget, utan att hans mojligheter att upptrada som
en sjalvstandig granskare paverkas.

For auktoriserade och godkanda revisorer regleras mojligheten
att upptrada som radgivare av den s.k. oberoenderegeln i 6 §
revisorsforordningen, vilken regel narmast har karaktar av
generalklausul. Foér auktoriserade och godkanda revisorer géaller
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ocksa FARs och SRSs regler for god revisorssed.

Bestammelser om revisors radgivningsverksamhet ar ovanliga
i utlindska aktiebolagslagar. Enligt den norska aktiebolagslagens
javsbestammelse (10 kap. 4 8 NASL) for revisorer géller
emellertid att revisor som lamnar rad at det bolag han granskar,
inte far engagera sig pa ett sadant satt att det kan paverka eller
vacka tvivel om revisorns oberoende. | paragrafen slas samtidigt
fast att dess bestimmelser inte utgor hinder for revisor att
upprétta arsbokslut eller att lamna rad om de allméanna kraven
pa arsboksluts innehall eller om innehallet i redovisnings-
lagstiftningens varderingsregler.

Enligt kommittén ar det tydligt att det kan vara vardefullt for
aktiebolag att utnyttja revisorers sakkunskap, inte bara nar det
galler redovisningsfragor utan aven néar det galler ekonomiska
och organisatoriska fragor av mera Overgripande karaktar.
Séarskilt torde detta galla mindre aktiebolag som ofta sjilva
saknar personal med erforderlig sakkunskap i dessa fragor. Det
ar a andra sidan tydligt att det inte kan vara forenligt med
revisorns stallning att lamna rad av sadan karaktar att hans
oberoende eller formaga att objektivt utfora = sitt
granskningsuppdrag kan sattas i fraga. Kommittén forutsatter att
revisorsorganisationerna understryker detta i sina
rekommendationer om god revisionssed.

Enligt gallande réatt skall frgor om grénsdragningen mellan
tilldten och otilldten radgivning provas med utgangspunkt i 5
och 6 88 revisorsforordningen samt med ledning av god
revisorssed och god revisionssed. Att héarutdver inféra en
lagregel i aktiebolagslagen om revisors radgivningsverksamhet,
skulle enligt kommittén vara av begransat véarde. Eftersom det
torde vara forenat med svarigheter att entydigt bestamma
gransen for tillaten radgivning, skulle en sddan lagbestammelse
behtva vara allmant hallen och darmed knappast bidra till att
klarlagga réattslaget. Kommittén finner darfor inte skél att lamna
forslag till nagon bestammelse i aktiebolagslagen om revisors
radgivningsverksamhet.

55.33  Uppgift om revisors arvode

Nar det géller styrelsen och verkstéllande direktéren skall
tantiem och darmed jamstéalld ersattning anges sarskilt i
forvaltningsberéattelsen. Kommittén anser att ocksa revisorernas
arvoden bor anges pa detta satt i alla aktiebolag.

Det kan enligt kommitténs mening vara vardefullt for
aktiedgare och andra intressenter i bolaget att kénna till i vilken
omfattning en revisor bitratt ett av honom granskat bolag med
radgivning utover sjalva revisionsuppdraget. Kommittén foreslar
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darfor att alla aktiebolag i foérvaltningsberéattelsen skall ange
huruvida revisorn eller det revisionsforetag dar revisorn &r
verksam har utfort konsulttjanster at bolaget. |1 publika
aktiebolag skall ocksa konsultarvodenas sammanlagda belopp
anges. Genom en sadan upplysningsskyldighet ges aktiedagarna
ett forbattrat underlag for sin bedémning av om revisorn ar i
erforderlig grad oberoende av bolaget.

55.3.4  Aktiedgare som revisor

Aktiebolagslagen upptar inget férbud for den som &r aktiedgare i
ett bolag att samtidigt vara revisor i detta. Som exempel pa ett
annat synsatt kan ndmnas den norska loven om aksjeselskaber
(10 kap. 4 8 NASL). | Norge kan till revisor inte valjas ndgon som
ager aktier i bolaget eller i bolag i samma koncern. Savitt galler
auktoriserade och godkénda revisorer torde bestdmmelserna i 5
och 6 88 revisorsforordningen utgora hinder for dem att ata sig
revisorsuppdrag i den nu beskrivna situationen. Av FARs regler
for god revisorssed foljer ett uttryckligt forbud for auktoriserad
revisor att ha nagot som helst direkt intresse i det granskade
foretaget. Som exempel pa sddant direkt intresse anges i reglerna
revisorns eller honom néarstaendes aktieinnehav i det granskade
bolaget.

Kommittén anser det vara principiellt oriktigt att en aktiedgare
ar revisor at bolaget. Sarskilt galler detta nar aktiedagaren ar
ensam deldgare i bolaget eller innehar en stérre aktiepost i detta.
Principiella invandningar kan riktas ocksd mot att t.ex.
majoritetsdgaren i ett moderbolag utses till revisor i ett
dotterbolag. Att den aktiedgande revisorn skall ha en ojavig
auktoriserad eller godkand revisor vid sin sida &ndrar inte denna
beddmning. Kommittén forslar darfor ett forbud for den som
ager aktier i ett bolag att vara revisor at detta. Forbudet bor galla
aven i koncernforhallanden.

5.5.4  Omfattningen av revisors granskning

Enligt 10 kap. 7 § forsta stycket skall revisorn i den omfattning
god revisionssed bjuder granska bolagets arsredovisning och
rékenskaper samt styrelsens och verkstillande direktdrens
forvaltning. Av paragrafens tredje stycke framgar att revisorn
vid sin granskning skall folja de sarskilda foreskrifter som
meddelas av bolagsstimman, sdvida de inte strider mot lag,
bolagsordning eller god revisionssed. Arsredovisningen bestar
enligt 11 kap. 1 § forsta stycket av resultatrdkning, balansrakning
och forvaltningsberéattelse. Begreppet rakenskaper har inte
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definierats i lagen eller dess forarbeten, men det torde omfatta
bl.a. wverifikationer och bokféringsbdocker. Granskningen av
styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning skall
vasentligen ga ut pa att upptécka eller forebygga olagliga eller pa
annat satt oforsvarliga forvaltningsatgarder. Det tillkommer inte
revisorerna att kritisera den ekonomiska lampligheten av
forvaltningsatgarder i vidare man an da atgarderna kan tankas
foranleda végrad ansvarsfrinet och skadestandstalan eller pa
annat satt framstdr som pliktovertradelser eller pliktfor-
summelser fran bolagsledningens sida. Att granskningen enligt
paragrafen skall ha den omfattning som foljer av god revisions-
sed betyder att den far vaxlande omfattning och innebord allt
efter bolagens skiftande forhallanden och att en anpassning
maste ske efter utvecklingen genom teori och praxis i fraga om
uppfattningen av revisionsuppdragets innebérd och omfattning
(SOU 1971:15 s. 266, prop. 1975:103 s. 242).

Omfattningen av revisors granskningsuppgift bestdms i vissa
avseenden genom bestdmmelserna om revisionsberéttelse i 10
kap. 108 Av paragrafens andra stycke framgar att
revisionsberattelsen  skall innehdlla yttrande huruvida
arsredovisningen gjorts upp i enlighet med aktiebolagslagen. Pa
grund av bestimmelsen skall revisorn kontrollera att
arsredovisningen upprattats i 6verensstammelse med reglerna i
11 kap. Av 11 kap. 1 § andra stycket foljer att balans- och
resultatrakningarna skall upprattas med iakttagande ocksa av
bestéammelserna i bokforingslagen (1976:125), varfor revisor har
att kontrollera att &ven den lagens bestdmmelser iakttagits. Enligt
2 § forsta stycket bokforingslagen skall bokféringsskyldigheten
fullgbras med iakttagande av god redovisningssed.
Lagbestammelserna torde innebara att de i arsredovisningarna
ingdende balans- och resultatrakningarna skall upprattas med
iakttagande av saval foreskrifterna i aktiebolagslagen och
bokforingslagen som av god redovisningssed. | 11 kap. 1 § tredje
stycket uppstalls uttryckligen kravet pa beaktande av god
redovisningssed &aven betraffande aktiebolags forvaltningsbe-
rattelse. Att en allmén hénvisning till god redovisningssed
ansetts erforderlig beror dels pa att lagen inte kan reglera alla
fragor och situationer inom redovisningens omrade, dels pa att
redovisningspraxis efter hand utvecklas.

Den skyldighet som revisorerna har enligt 10 kap. 10 § tredje
stycket att i revisionsberattelsen anmarka mot atgard eller
forsummelse av styrelseledamot eller verkstallande direktor
forutsatter att de verkligen funnit att atgarden eller
forsummelsen &r av det slaget att den kan fdranleda
ersattningsskyldighet. Ar revisorerna inte sikra pa att
skadestandsskyldighet foreligger, kan det vara lampligt att de
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ger ett i skadestandsfragan neutralt yttrande med uppgift om
resultatet av deras granskning i detta hanseende. Att revisorerna
alagts att anméarka om styrelseledamot eller verkstallande
direktor pa annat satt handlat i strid mot aktiebolagslagen eller
bolagsordningen, ar ett uttryck for att revisorerna har att beakta
ocksad bl.a. borgenarernas, samhallets och den aktiekdpande
allmanhetens intressen. Sa skall revisor exempelvis anmérka om
forbudet i 12 kap. 7 § mot penninglan 6vertratts (prop. 1975:103
s. 432).

Om revisorerna vill utnyttja mojligheten att 1amna ytterligare
upplysningar i revisionsberattelsen utdver dem som obligatoriskt
skall lamnas, maste de beakta att revisionsberattelsen ar offentlig
och att dess innehdll kan forvantas komma till allmén
kannedom. De maste harvid halla sig noggrant inom sitt
uppdrag och far inte lamna upplysningar om affarshemligheter,
vilkas offentliggérande kan valla bolaget skada (prop. 1975:103 s.
433).

FAR ger sedan bdrjan av 1970-talet ut rekommendationer i
revisionsfragor. | ett uttalande "Inledning till rekommendationer
i revisionsfragor" har FAR framhallit att organisationen genom
sitt medlemskap i International Federation of Accountants
(IFAC) atagit sig att arbeta for att IFACs revisions-
rekommendationer (International Auditing Guidelines 1AG)
skall foljas i Sverige sa langt det ar forenligt med svensk lag och
yrkestradition. FARs rekommendationer har  enligt
organisationen ett innehall som val motsvarar innehallet i I1AG.
Enligt FARs regler for god revisorssed skall ledamdterna beakta
god revisionssed och dédrmed av FAR utfardade rekommenda-
tioner i revisionsfragor. Rekommendationerna syftar till att ge
uttryck for god revisionssed och i viss utstrackning astadkomma
en onskvard utveckling.

FAR har i rekommendationen Revisionsprocessen lamnat
narmare anvisningar om revisionsberattelsens utformning.
Enligt rekommendationen kan en kortfattad och standardiserad
beréttelse avges nar revisionen inte féranlett anmarkning eller
sarskild upplysning. En sadan beréttelse kallas "ren". Vasentliga
avvikelser fran aktiebolagslagen, bolagsordningen eller god
revisionssed skall leda till anmérkning eller sarskild upplysning.
Har revisorn vid sin granskning varit tvungen till vasentliga
avvikelser fran god revisionssed, skall han géra anmarkning
harom.

Kommittén vill papeka, att revisor som vid sin granskning
funnit att styrelseledamot eller verkstéallande direktor handlat i
strid mot aktiebolagslagen eller bolagsordningen, enligt 10 kap.
10 § tredje stycket ABL skall anmérka detta i revisions-
berattelsen. Bestammelsen innehaller inte nagot
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vasentlighetsrekvisit.  Enligt kommitténs beddémning &r
aktiebolagslagens bestdmmelser om revisors gransknings-
uppgifter i huvudsak utformade pa ett tillfredsstéllande sétt.
Revisorn skall utféra sin granskning enligt god revisionssed och
med iakttagande av aktiebolagslagens narmare foreskrifter i
ovrigt. Det kunde naturligtvis dvervégas att lagféasta vissa av de
mera grundldggande normerna for god revisionssed. Det skulle
emellertid i realiteten innebéra att i lag meddelades anvisning
om vilka atgarder revisor i vissa avseenden hade att vidta vid sin
granskning. Mot en sadan ordning skulle kunna riktas samma
invdndningar som mot de bestimmelser av denna karaktar som
fanns i 1944 ars aktiebolagslag. Lagfasta regler betraffande vissa
granskningsatgarder skulle under alla forhallanden behova fyllas
ut av och kompletteras med gallande uppfattning om god
revisionssed. Att lagfasta vissa viktigare normer kunde ocksa
riskera att begransa omfattningen av revisors granskning, genom
att regleringen skulle kunna foranleda motsatsslut. | utlandska
rattsordningar undviker man upprékningar av ifragavarande
slag. Snarare framhalls i utlandsk litteratur vikten av att
domstolen, vid provning av om revisor fullgjort sin gransknings-
uppgift, beaktar den uppfattning om dennas innebérd som
uttalas av de professionella revisorsorganisationerna. Att marka
ar, att revisors skyldighet att vid sin granskning iaktta god
revisionssed ar en forpliktelse som avilar honom pa grund av
lag. Denna forpliktelse har av lagstiftaren forutsatts fa sitt
narmare innehdll genom revisorsorganisationernas rekom-
mendationer och Kommerskollegiums yttranden. Ytterst ar det
emellertid en uppgift fér domstolarna att avgora vad som i det
enskilda fallet utgor god revisionssed.

Att overviagande skal talar emot att lagfasta vissa grund-
laggande revisionsbegrepp eller revisionsatgarder utesluter inte
att det kan vara onskvart att revisorn i hogre grad an i dag
utnyttjar mojligheten att i revisionsberattelsen redogéra for
allménna principer for revisionens omfattning, inriktning och
syfte. Kommittén forutséatter att en standardtext om detta
utarbetas av revisorsorganisationerna.

| sjalva lagtexten anser kommittén att omfattningen av revisors
granskningsuppgift bor tydliggbras genom en uttrycklig
bestammelse om att revisionsberattelsen skall innehdlla ett
uttalande huruvida arsredovisningen upprattats  enligt
aktiebolagslagen och ger en réattvisande bild av bolagets stallning
och resultat.
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555  Revisors tystnadsplikt

5551  Anmalan av misstanke om brott

Den ekonomiska brottsligheten ar omfattande.
Skadeverkningarna drabbar alla medborgare i vart land. En
grupp som drabbas omedelbart ar naringsidkare som verkar pa
omraden som &r utsatta for ekonomisk brottslighet. De som
agnar sig at ekonomisk brottslighet har lagre kostnader i sin
verksamhet &n sina seri6sa konkurrenter darfor att de i hog
utstrackning underlater att betala skatter och avgifter till det
allménna. Skillnaden i kostnader forstarks genom att de
ekonomiska brottslingarna ofta ocksa ignorerar lagar och forfatt-
ningar till skydd &t investerare, kreditgivare, anstallda,
konsumenter, konkurrenter, den yttre miljén och andra intressen
som lagstiftaren varnar om. Manga seriésa naringsidkare slas
darfor ut av den illojala konkurrens som de pa detta sétt utsatts
for. | sparen pa den ekonomiska brottsligheten foljer
foretagskonkurser och ménskligt lidande.

Det rader darfor enighet om att kampen mot den ekonomiska
brottsligheten maste foras med kraft. Har som pa andra omraden
maste Onskemalen om effektivitet vagas mot kraven pa
rattssékerhet. Denna avvagning ar inte en gang for alla given.
Det galler exempelvis frdgan hur omfattande revisors
tystnadsplikt skall vara. For nadrvarande hindrar den att en
revisor polisanmaler brott som han upptéckt vid sin granskning
och som han kanske till och med har anmarkt i sin
revisionsberattelse.

Det ar darfor naturligt att fragan om vilken betydelse revisorns
tystnadsplikt har for hans mdjligheter att avsléja brott som han
erfarit i sin granskning har uppmaéarksammats pa senare tid. Till
kommittén har 6verlamnats en rapport utarbetad av Riks-
aklagarens och Riksskatteverkets arbetsgrupp angaende rutiner
vid brottsutredningar i samband med konkurs
(Rubiconrapporten). | rapporten diskuteras bl.a. revisions-
institutet och ekonomisk brottslighet i ett framtidsperspektiv.
Arbetsgruppens 6vervaganden och forslag i denna del avser
framst revisionen i aktiebolag. Fragan har vidare behandlats i
den pa Nordiska ministerradets uppdrag uppréattade rapporten
Revisorn och ekonomisk brottslighet.?

Under hénvisning till upplésningen av Bank for Credit and
Commerce International (BCCI) och andra héandelser pa
finansmarknaderna, lade EG-kommissionen i juli 1993 fram ett
forslag till direktiv med &ndring av vissa tidigare antagna
direktiv inom den finansiella sektorn (COM 93 363 final). De

3 NRK 1992:18.
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bolag som berdrs ar banker och andra kreditinstitut, forsakrings-
foretag och vardepappersbolag. Gemensamt for dessa bolag ar
att de star under tillsyn av offentlig myndighet. Syftet med
direktivet ar att i vissa ndrmare angivna avseenden stédrka
tillsynsmyndigheternas befogenheter nar det géller att hindra
oegentligheter i bolag, som star under tillsyn.

Enligt direktivforslaget skall revisorerna i sddana bolag, som
omfattas av direktivet, vara skyldiga att under vissa snévt
definierade omsténdigheter fora viss information vidare till
behdriga myndigheter. Den som utfér revision av ett
finansmarknadsbolag skall vara skyldig att omedelbart
rapportera till behorig myndighet, om han under sitt arbete far
kdnnedom om omstéandigheter som sannolikt kan leda till
anméarkning i revisionsberéattelsen eller vagrad revisions-
pateckning eller utgor fara for bolagets bestand eller allvarligt
hindrar dess utveckling eller satter skyddet for bolagets kunder i
fara eller pa annat satt pekar pa att principerna fér god
foretagsledning allvarligt Overtratts. Enligt vad kommittén
inhdmtat, behandlas forslaget fér narvarande av Parlamentet. Ett
direktiv kan forvantas bli utfardat av Radet under 1995 och
alagga medlemsstaterna att  infora  lagstiftning, som
implementerar direktivets bestammelser. Fragan om vilken
svensk lagstiftning som kan komma att foranledas av direktivet
bereds av Finansdepartementet.

| 1910 &rs och 1944 ars aktiebolagslagar kom revisors
tystnadsplikt  endast till uttryck indirekt  genom
straffbestammelser for revisor, som utan att det erfordrades for
fullgérandet av hans uppdrag yppade vad han erfarit vid sin
granskning, och darigenom vallade skada.

I 1975 ars lag har revisors tystnadsplikt blivit direkt utsagd i 10
kap. 13 8. Enligt lagrummets ursprungliga lydelse far revisor inte
till enskild aktieagare eller utomstaende lamna upplysningar om
sadana bolagets angelagenheter som han fatt kinnedom om vid
sitt uppdrag, om det kan landa till forfang for bolaget. Han ar
daremot skyldig att till bolagsstamman lamna alla de
upplysningar den begér, om det inte skulle leda till vasentligt
forfang for bolaget. Genom senare tillagg till paragrafen har
revisors tystnadsplikt inskrankts i vissa avseenden. Revisorn &r
salunda skyldig att lamna medrevisor, granskare enligt 10 kap.
14 §, ny revisor och, om bolaget har forsatts i konkurs,
konkursforvaltare erforderliga upplysningar om bolagets
angelagenheter. Revisorn ar dessutom skyldig att pa begaran
lamna upplysningar om bolagets angeldgenheter till
undersokningsledaren under férundersokning i brottmal.

For auktoriserade och godkédnda revisorer bestdms
tystnadsplikten vidare av 8 § revisorsforordningen, enligt vilken
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sadan revisor inte far anvanda uppgift, som inhamtas i hans
yrkesutévning, till férdel for sig eller till skada eller gagn for
annan och ej heller eljest obehdrigen yppa vad som kommit till
hans kdnnedom. Bestammelsen géller i tillampliga delar &ven
revisors bitrade. Den motsvaras av 18 § i den foreslagna lagen
(1995:000) om revisorer (prop. 1994/95:152).

En revisor har upplysningsplikt gentemot bolagsledningen.
Han skall till denna lamna uppgift om sadana oegentligheter
som han uppdagat under sitt granskningsarbete. Fragan om
vilken betydelse revisors tystnadsplikt har for hans mdjlighet att
avsloja brott far darfor betydelse endast i de fall dar
bolagsledningen sjalv gjort sig skyldig till brotten eller inte vidtar
nagra atgarder mot dem.

Revisor ar i vissa fall skyldig att vid forhor under
forundersokning eller rattegang lamna upplysningar om brott
som han uppdagat under sitt granskningsarbete. Det bor vidare
framhallas, att brott som begds av styrelseledamot eller
verkstallande direktdor mot bolaget som regel torde medfora
skadestandsskyldighet mot detta och darfor skall anmaérkas i
revisionsberattelsen. Aven brott, som riktar sig mot tredje man
och innefattar 6vertradelse av aktiebolagslagen eller bolagsord-
ningen — hit torde ofta t.ex. svindleri enligt 9 kap. 9 § andra
stycket BrB vara att hanfora — ar av beskaffenhet att féranleda
anmarkning i revisionsberattelsen. |1 frdga om brottsliga
forfaranden, som skall anmarkas i revisionsberattelsen, &r revisor
I6st fran sin tystnadsplikt enligt aktiebolagslagen. Lagen alagger
honom i stallet en upplysningsplikt, 1t vara att denna
upplysning skall lamnas i revisionsberattelses form.
Revisionsberéttelsen skall enligt lagen ges in till PRV och blir, nér
sa har skett, offentlig handling. | vad man revisorn sedan
revisionsberattelsen blivit offentlig far polisanmala i berattelsen
anmarkta brottsliga garningar, framgar inte uttryckligen av
aktiebolagslagen eller dess forarbeten.

| frdga om auktoriserad eller godkand revisor innebar 8 §
revisorsforordningen enligt Kommerskollegiums tillsynspraxis
att revisor inte utan tillstdnd av bolaget far anmala brott som han
uppdagat vid sin granskning dven om de ar av beskaffenhet att
foranleda anmérkning i revisionsberattelsen.

FAR:s regler for god revisorssed anses innebéra, att revisorn
inte har nagon ratt att utan tillstand av bolaget polisanmala brott
som han erfarit vid sin granskning, ens om dessa ar av den art att
de skall anmérkas i revisionsberéttelsen.

For det fall att auktoriserad eller godkand revisor pa grund av
8 § revisorsforordningen eller revisorsorganisationernas regler
om god revisorssed skall anses forhindrad att anmaéla brott av nu
ifrdgavarande slag, torde hans mdjligheter att utan
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bolagsledningens medverkan motverka sadana brott vara
begrénsade. Att revisorn kan anmarka den brottsliga garningen i
revisionsberéttelsen &r inte med nédvandighet en verkningsfull
atgard.  Revisionsberattelse avges namligen for varje
rakenskapsar till ordinarie bolagsstimma, dvs. en gang om aret.
Det kan alltsa forflyta forhallandevis lang tid fran det att revisorn
upptackt brottet och till dess att han kan ge offentlighet at sin
iakttagelse. Om det berérda bolaget ar ett fAmansbolag som
kontrolleras av bolagsledningen, &ar det inte heller sdkert att
revisionsberattelsens framlaggande pa bolagsstamman innebéar
att nagra atgarder vidtas eller att dess innehall blir ként utanfor
bolaget. Visserligen skall bolaget enligt 11 kap. 3 § andra stycket
sanda in en kopia av revisionsberéttelsen till PRV senast en
manad efter det att arsbokslutet faststallts, men det ar forst sedan
femton manader forflutit fran rakenskapsarets utgang som
underlatenhet i ifrdgavarande hanseende medfor att styrelsen
och verkstéllande direktdren drabbas av en kadnnbar sanktion i
form av solidariskt ansvar for de forpliktelser som uppkommer
for bolaget, 11 kap. 3 § tredje stycket. Om bolaget inte inom
foreskriven tid sdnder in kopia av revisionsberattelsen, kan det
paforas forseningsavgift enligt bestammelser i 11 kap. 15-16 §8.
Har bolaget inte inom elva manader fran rakenskapsarets utgang
sant in sadan kopia till PRV, skall verket enligt 13 kap. 4 a §
forsta stycket 3 forordna att bolaget skall trdda i likvidation.
Likvidationsbeslutet torde dock kunna meddelas forst tretton-
femton manader fran utgangen av det namnda rakenskapsaret.
En illojal bolagsledning som dessutom &ger alla aktier i bolaget
kan alltsd under viss tid undertrycka en kritisk revisionsbe-
rattelse.

En majlighet som star revisor till buds om han under pagaende
rakenskapsar vill rikta uppmarksamheten pa missforhallanden i
bolaget, ar att med stod av 9 kap. 6 eller 8 8 begéra att extra
bolagsstimma sammankallas. Revisorn ar da skyldig att till
stamman lamna alla de upplysningar den begér, om det inte kan
leda till véasentligt forfang for bolaget. | bolag, déar
bolagsstdammans majoritet kontrolleras av bolagsledningen ar det
naturligtvis i hog grad osékert om en extra bolagsstamma leder
till att atgarder vidtas mot de av revisorn patalade férhallandena
eller ens till att stimman begar upplysningar darom.

Slutligen har revisorn i den nu berérda situationen mojlighet
att pa egen begdran lamna sitt uppdrag i fortid. Han skall da
enligt 10 kap. 5 § andra stycket uppréatta en anmalan i form av en
preliminar revisionsberattelse for den tid av rakenskapsaret som
hans uppdrag omfattat. Anmélningen skall sédndas in till
lansstyrelsen samt i kopia tillstillas PRV och bolagets styrelse.
Nagon granskning av om gjorda anmarkningar i anmalningen
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ger anledning till brottsmisstanke utfor lansstyrelsen inte. Inte
heller PRV utfér nagon sadan granskning.

Kommittén menar att den nu beskrivna ordningen inte &r
tillfredsstallande. Visserligen foreligger i svensk ratt inte nagon
allman skyldighet att anmaéla eller pa annat satt avsloja brott.
Denna princip kommer till uttryck i 23 kap. 6 § BrB. Enligt den
paragrafen skall underlatenhet att anmala eller avsloja brott
foranleda straff endast i de fall det har foreskrivits sarskilt.
Fragan ar nu om revisors uppdrag har en saddan karaktar att det
ar rimligt att alagga honom skyldighet att anmala vissa brott.

Revisionen utfors i forsta hand i bolagets intresse. Aven
bolagets aktiedgare, anstéllda och borgenarer samt det allméanna
har intresse av att bolagets verksamhet och stallning kontrolleras
av ett sakkunnigt och sjalvstandigt organ. Eftersom revisorn ar
ett av bolagets organ, &r han skyldig att vid fullgérandet av sitt
uppdrag i forhallande till bolaget iaktta den omsorg som avilar
en syssloman. Han ar vidare skyldig att tillse att sddana
bestammelser i aktiebolagslagen eller bolagsordningen inte
Overtrads som har till syfte att skydda bolagets aktiedgare,
borgenérer eller annan tredje man.

I tidigare utredningar har antagits, att en omfattande
skyldighet for revisorn att anmaéla brott skulle leda till ett
forsdmrat fortroende mellan bolagsledningen och revisorn och
darigenom leda till en forsamrad revision, vilket i sin tur snarast
vore &gnat att Oka forekomsten av ekonomisk brottslighet i
bolagen.

Dessa betankligheter mot en anmélningsplikt har forlorat en
stor del av sin barkraft. Enligt kommitténs mening framstar det i
dag som motiverat att alagga revisorer i samtliga aktiebolag
skyldighet att underratta aklagaren om brott som de upptécker
under sin granskning av bolagen. Det maste, som framhalls i
Rubiconrapporten, vara ett allmant intresse att brottslig
verksamhet i aktiebolag utreds. Uppgifter om sadan verksamhet
bor darfor komma till brottsbekdmpande myndigheters
kannedom. En skyldighet av nu angivet slag kan antas bidra
hartill och darigenom fa en véasentlig brottsférebyggande effekt.
Den star vidare i god Overensstammelse med de tankegdngar
som ligger till grund for forslaget till det s.k. BCClI-direktivet. De
nu angivna skalen maste anses vaga tyngre an de argument mot
en anmalningsplikt som tidigare framforts.

En lagfast skyldighet for revisorer att lamna underrattelse om
brott innebar naturligen att de maste kunna gora vissa
straffrattsliga beddmningar. Att revisorer i hogre grad &n
tidigare maste kunna gora bedomningar av detta slag far
emellertid anses utgéra en naturlig konsekvens av
revisorsrollens forandring. Det ar & andra sidan tydligt att
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lagstiftaren inte far stélla orealistiska krav pa revisorers formaga
att avsloja brott. Kommittén foreslar darfor att revisorns skyl-
dighet att anmaéla brott endast skall intréda under vissa sarskilt
angivna forutsattningar.

For att revisorn skall vara skyldig att lamna underrattelse om
ett brott, som han uppdagat under sitt granskningsarbete, bér det
till en borjan kravas att garningen ar av den art att den enligt
gallande réatt skall anmarkas i revisionsberattelsen. Det skall
saledes vara fraga om brottsliga forfaranden, varigenom det
reviderade bolaget lider skada eller som pa annat satt innebar att
aktiebolagslagen eller bolagsordningen odvertrads. Det blir alltsa
fraga om forhallanden av ett slag som kan upptackas inom
ramen for revisorns sedvanliga granskningsuppdrag. Eftersom
det ror sig om forhallanden, som skall anmarkas i revisions-
berattelsen, kommer underréattelseplikten endast att avse miss-
tanke om brott, som begatts av styrelseledamot eller verkstéllan-
de direktor.

Vidare bor det for att revisorn skall vara skyldig att lamna
underrattelse erfordras, att han faktiskt anmarkt mot den
ifrdgavarande garningen antingen i den ordinarie revisionsbe-
réattelsen eller i en enligt bestdmmelserna i 10 kap. 10 § avgiven
anmalning. Under revisionen fors normalt en dialog mellan
bolagsledningen och revisorerna. Om bolagsledningen ar lyhérd
for revisorernas synpunkter kan revisorerna i vissa fall underlata
att gora anmarkning i revisionsberattelsen. Om emellertid
revisorns under hand framférda papekanden eller framstallda
erinringar avvisas, kan revisorn utga fran att anmarkningar som
han da tvingas gora i revisionsberéattelsen inte kommer att leda
till att bolagsledningen vidtar rattelse. Det & mot denna
bakgrund det av kommittén foreslagna kravet pa anmarkning i
revisionsberattelsen skall ses.

Som en ytterligare forutsattning for underrattelseplikten boér
slutligen galla, att revisorn finner att det anmaérkta forhallandet
vallat vasentlig skada eller innebar fara for sddan skada.
Huruvida ett forfarande innebar vasentlig skada for ett bolag far
revisorn bedéma utifran sin kunskap om bolagets stéllning. |
frdga om skada, som tillskyndas tredje man, skall revisorn gora
en motsvarande bedémning, men han bor naturligtvis inte utan
goda skil gora bedomningen att skadan ar ovasentlig. Aven
provningen av om ett anmarkt forhallande innebar fara for
vasentlig skada, maste Overlatas at revisorns kunskap och
omdome.

Revisionsberattelsen skall 6verlamnas till styrelsen. Innehaller
den anmaéarkningar om brott vet styrelsen att revisorn har en
laglig skyldighet att anmaéla saken till aklagarmyndigheten. Det
finns inte skéal att foreskriva att revisorn skall éverlamna kopia
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av sin anmalan till aklagarmyndigheten till styrelsen.

For att revisor skall vara skyldig att lamna underrattelse om ett
forfarande, mot vilket han anmaérkt i revisionsberattelsen, bor det
inte kravas att han ar forvissad om att brott féreligger. Det bor
vara tillréckligt att han har anledning att anta att brott har
forovats. Huruvida misstankarna ar sadana att férundersokning
skall inledas, far i vanlig ordning avgoras av aklagaren.

En brottsmisstanke som en revisor med stod av den foreslagna
lagbestammelsen givit uttryck for kan vid ndrmare granskning
visa sig vara obefogad. Ogrundade anmalningar kan foranleda
betydande skador och oldgenheter savél for det berérda bolaget
som de utpekade befattningshavarna. En revisor svarar for den
skada som han férorsakat enligt de allménna bestammelserna i
15 kap 2 8. Vid provningen av fragan om en revisor skall alaggas
att betala skadestand pa grund av att hans misstanke om brott
visade sig obefogad eller hans bedémning av risken for fortsatt
vasentlig skada felaktig bor beaktas intresset av att
anmalningsplikten fullgors. Kravet pa erforderlig aktsamhet far
darfor inte stéllas alltfor hogt.

Nagon ytterligare sanktion utdver skadestandsskyldighet for
en revisor som ar vardslos i forhallande till sin anmaélningsplikt,
har kommittén inte funnit skal att foreslda. | fraga om
auktoriserade och godkanda revisorer torde dock férsumlighet i
nu angivna hanseende kunna medfora disciplinara pafoljder
enligt 23 § revisorsférordningen (22 § i forslaget till lag (1995:000)
om revisorer). Aven i revisorsorganisationernas stadgar
foreskrivna sanktioner torde kunna aktualiseras.

Kommittén vill understryka, att de framfoérda forslagen skall
tillampas endast nar en revisor utfor sitt uppdrag som revisor at
ett aktiebolag. | fraga om den tystnadsplikt som avilar en revisor
som anlitas som konsult, foreslar kommittén inga andringar i
géallande ratt.

Medan bolagets revisorer har hela bolaget som féremal for sin
granskning har en granskare som utses enligt 10 kap. 14 § till
uppgift att granska bolagets forvaltning och rakenskaper under
viss forfluten tid eller vissa atgarder eller forhallanden i bolaget.
Den sérskilda granskningen sker emellertid i allt véasentligt enligt
samma regler som en vanlig revision. Sedan gammalt ar ocksa
revisorns och den sarskilde granskningsmannens tystnadsplikt
lika omfattande. Sarskild granskning kommer vanligen till stand
med anledning av pastaenden om missforhallanden i bolaget. En
sarskild granskning bér mot denna bakgrund oftare 4n en
ordinarie revision leda fram till misstankar om brott. Den
anmalningsskyldighet som kommittén foreslar for revisorer bor
darfor galla ocksa for sarskilda granskningsman.
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5552  Brister i bokféringen

I Rubiconrapporten forordas, att revisorn i revisionsberéattelsen
skall uttala sig om det funnits brister i den I6pande bokfdringen,
aven om dessa brister rattats till efter papekande av revisorn.
Kommittén har svart att inse vardet av en sadan bestammelse
och lagger inte fram nagot forslag harom.

5553  Foretagets stéllning

Enligt tysk réatt skall revisorn i revisionsberattelsen ange om han
funnit omstandigheter som kan riskera bolagets bestand eller
vara till vasentligt forfang for dess utveckling. Exempel pa
omstandigheter av forstnamnt slag utgor Overhdngande
konkursrisk, pd omstandigheter av det senare slaget betydande
forluster, forlust av stora kunder, uppsagning av bankkrediter,
hotande forlust av marknader och underlatenhet att foreta
nodvandiga investeringar i forskning och utveckling.
Bestammelsen anses ge uttryck for en revisorn avilande upplys-
nings- och varningsskyldighet som féljer av hans stéllning som
utanforstaende kontrollinstans.

De svenska bestdmmelserna om revisors tystnadsplikt
begrénsar revisorernas mojligheter att till annan an styrelsen
lamna upplysningar om for foretagets stéllning eller utveckling
skadliga  omstandigheter.  Atminstone  torde  sidana
begransningar foreligga i frdga om upplysningar, som inte
begarts av stimman. Att ge mera allman spridning at sadana
uppgifter kan namligen tankas leda till forfang for bolaget och
darmed i vissa fall adra revisorn skadestandsansvar.

I svensk ratt ar revisorn inte en utanforstdende kontrollant,
utan ett bolagsorgan med kontrollerande funktion. Av denna
skillnad mellan svensk och tysk ratt i fraga om revisors réttsliga
stallning foljer i och for sig inte nagot hinder mot att alagga
revisor plikt att i revisionsberattelsen redogora for vasentliga hot
mot eller risker for bolagets bestand eller utveckling. En
uttrycklig skyldighet skulle ocksa ha fordelen att reducera den
osdkerhet som reglerna om tystnadsplikt kan medféra for
revisorerna i ifrdgavarande hanseende. A andra sidan skulle en
sadan regel medféra att revisorerna, atminstone i inte helt
uppenbara fall, tvingades gora rent affarsmassiga bedémningar,
nagot som i svensk ratt inte ansetts bora aligga dem. Det bor
vidare framhallas, att offentliggorande av uppgifter om
vasentliga hot och risker mot ett bolags utveckling i sig kan vara
agnat att forvarra bolagets ekonomiska situation. Om en
skyldighet att offentliggora sddana uppgifter skall inforas, finner
kommittén det riktigare att l6sa det forevarande informa-
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tionsproblemet genom att ldmna bestdmmelserna om revisors
tystnadsplikt oférandrade och i stéllet foresla en skyldighet for
styrelsen att i forvaltningsberattelsen ldmna uppgift om
vasentliga hot mot och risker for bolaget som gar langre an vad
som i dag foljer av 11 kap. 9 8.

Pa grund av det anforda lagger kommittén inte fram nagot
forslag om skyldighet for revisor att upplysa om véasentliga hot
mot och risker for bolaget.

5.5.6 Kontakter mellan revisorn och
foretagsledningen

55.6.1  Erinringar

I 10 kap. 11 § finns bestdmmelser om s.k. erinringar som revisor
vill framféra till bolagsledningen, men som han inte anser vara
av den art att de behdover komma till aktiedgarnas eller
allménhetens kdnnedom. Det kan t.ex. rra sig om anmarkningar
som &r mindre betydelsefulla eller beror affarshemligheter eller
liknande. Erinringarna skall goras skriftligen sa att de &ar
tillgéngliga for bolagsledningen och &ven for senare revisorer,
vilket bidrar till att ge kontinuitet at revisionen. Erinringarna
skall inforas i protokoll eller annan handling och kan alltsa
lamnas i ett vanligt brev eller en rapport. Skrifterna med
erinringar skall av styrelsen forvaras pa betryggande satt. De ar
inte offentliga men ar, som nyss papekats, tillgangliga aven for
senare revisorer.

Enligt lagmotiven har erinringar inte karaktér av verkliga
anmarkningar mot redovisningen eller férvaltningen utan mera
av radd och forslag till forbattringar. De innefattar endast
uttalanden om oOnskvéardheten av réattelse for framtiden i visst
hanseende. Paragrafen hindrar inte revisorn fran att muntligen
till  bolagsledningen framféra papekanden av mindre
betydelsefullt slag (prop. 1975:103 s. 434 1.).

FAR har behandlat institutet erinringar i rekommendationen
Revisionsprocessen. Enligt rekommendationen avser erinringar i
praxis i de flesta fall forhallandevis allvarliga papekanden om
foretagets interna kontroll, redovisning eller forvaltningen i
ovrigt och avser salunda inte mera rutinmaéssiga uttalanden om
fel eller brister eller om behov av forbattringar. Det kan galla
forhallanden som gor att revisorn maste dvervaga anmarkning i
revisionsberattelsen om bolagsledningen inte vidtar erforderliga
atgarder. Erinringarna kan ocksa avse forhallanden som revisorn
anser att styrelsen bor fa kannedom om, t.ex. att verkstallande
direktoren inte rattat av revisorn papekade brister i
redovisningen. Enligt rekommendationen skall revisorn, nar han
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framstéller erinringar i skrivelsen, uttryckligen ange att det ar
frdga om erinringar enligt 10 kap. 11 8. Revisorn bor som ett led i
forvaltningsrevisionen folja upp hur erinringarna hanterats,
sasom att de inforts i styrelsens protokoll och att de forvaras
enligt lagens foéreskrift.

Enligt vad kommittén inhamtat, aterger FAR:s
rekommendation radande praxis i fraga om revisors forfarande
med erinringar. | sak innebar denna praxis en viss férskjutning i
forhallande till lagmotiven, pa det sattet att erinringar numera i
forsta hand far beteckna papekanden av mera allvarligt slag.
Kommittén finner emellertid att det finns goda skél att tilligga
10 kap. 11 § en sadan innebord som paragrafen fatt i
revisorspraxis och alltsd lata erinringar avse papekanden
betraffande sadana fel och brister, vilka visserligen inte ar av
beskaffenhet att foranleda anmarkning i revisionsberattelsen
men som anda ar av allvarlig art.

Om en revisor framstéller erinringar far styrelsen anses ha
skyldighet att ta stallning till dem sa snart det lampligen kan ske.
For att sakerstalla en snabb handlaggning foreslar kommittén en
sarskild bestammelse som alagger styrelsen att behandla
erinringarna vid ett styrelsesammantrade som skall hallas inom
fyra veckor fran det att revisorn 6verlamnat skrivelsen.

55.6.2 Revisionskommitté

Som en metod for att skapa ett fastare samarbete mellan
bolagsstyrelsen och revisorerna foreslas ibland inrattandet av s.k.
revisionskommittéer (audit committees). Sedan ar 1978 aligger
det bolag som ar noterade vid The New York Stock Exchange att
ha en revisionskommitté. En sadan kommitté bestar av
ledamoter i bolagets styrelse som inte dessutom &r anstéllda av
bolaget (independent directors). Pa revisionskommittén
ankommer att oberoende av foretagsledningen 6vervaka
bolagets redovisning och kontrollsystem. Den rekommenderar
vanligen vilken revisor eller revisionsfirma som bolaget skall
anvanda for sin externrevision. Revisionskommittén gar
tillsammans med revisorerna igenom planeringen av
revisionsarbetet och tar del av revisionsrapporter samt foljer upp
av revisorerna foreslagna atgarder. Att revisionskommittéer
befunnits vara lampliga kontrollorgan for amerikanska bolag
torde sammanhénga med att i FOrenta staterna det vanligen ar
styrelsen som utser revisorerna och att styrelsen till stor del
bestar av medlemmar av den anstallda foretagsledningen.
Revisionskommittén blir vid dessa forhallanden ett remedium
mot att foretagsledningen skaffar sig ett obehorigt inflytande
éver revisionen. Aven i Storbritannien har revisionskommittéer —
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lat vara pa frivillig grund — kommit till utbredd anvéandning
bland bdérsnoterade bolag och i den s.k. Cadbury-rapporten har
foreslagits att inrattandet av revisionskommittéer skall vara
obligatoriskt i boérsbolag.*

I Sverige ar det inte styrelsen som utser revisorerna och
vanligen ingar fran foretagsledningen endast verkstallande
direktoren i styrelsen. De huvudsakliga motiv som i Forenta
staterna och  Storbritannien  fOranlett inrattandet av
revisionskommittéer, ar alltsd inte for handen har i landet.
Kontakterna mellan revisorerna och styrelsen torde med
géallande ordning fungera i huvudsak tillfredsstéllande.
Kommitténs revisionssakkunniga har inte heller velat fororda
lagstiftning om sadana kommittéer. P4 grund harav finner
kommittén inte skal att lagga fram férslag om revisionskommit-
téer. Kommittén vill dock framhélla, att avsaknaden av
lagbestammelser naturligtvis inte hindrar de bolag som sa
onskar fran att pa frivillig grund inrétta revisionskommittéer.

55.7  Overforande av vissa uppgifter fran
lansstyrelse till PRV

Enligt 10 kap. 6 § skall lansstyrelsen pa anmalan férordna
behorig revisor i vissa fall. Enligt 14 § samma kapitel skall
lansstyrelsen pa begaran av aktieagare efter hdrande av bolagets
styrelse forordna en eller flera granskare. Fraga har véckts om
Overforande av dessa uppgifter till PRV. Som argument for ett
sadant overforande har anforts, att handlaggningstiderna vid
vissa lansstyrelser ar alltfor langa samt att handlaggarna ibland
har bristande erfarenhet av arendetypen och att kostnaderna, nér
det ror sig om flera bolag som har séte i olika 1&n, blir onddigt
hdga.

Enligt 13 kap. 4 a § forsta stycket 2, skall PRV forordna att ett
bolag skall trada i likvidation bl.a. om det inte pa foreskrivet satt
har till aktiebolagsregistret anmalt sddan behorig revisor som
skall finnas enligt aktiebolagslagen. Likvidationsskyldighet skall
alltsd intrada nar ingen av bolagets revisorer ar auktoriserad eller
godkand. Sadan skyldighet skall vidare intrada nar kvalificerad
revisor inte utsetts enligt 10 kap. 3 § forsta — fjarde styckena, nér
sadan revisor visserligen utsetts men ar eller har blivit obehorig
samt da minoritetsrevisor skulle ha utsetts enligt 10 kap. 3 §
femte stycket men sd inte har skett. Har bestammelser i
bolagsordningen om antalet revisorer eller revisors behorighet
asidosatts, utgor det daremot inte skal for likvidation (prop.

4Report of the Committee on the Financial Aspects of Corporate
Governance s. 27-30, 1992.
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1994/95:67 s. 49).

Likvidationsplikt enligt 13 kap. 4 a § forsta stycket 2 skall alltsa
intrada bl.a. i sddana situationer som avses i 10 kap. 6 § forsta
stycket 1 och 2 samt tredje stycket. Med héansyn till den nya
likvidationsbestédmmelsen kunde det 6vervagas att utmonstra i
vart fall de nu ndmnda reglerna i 10 kap. 6 §. Att ett bolag saknar
revisor som ar kvalificerad eller lagligen behorig kan emellertid
bero pa t.ex. att en illojal styrelse forhindrar att en sadan revisor
utses. En enskild aktiedgare eller en minoritet av aktiedgare kan
da, for att forhindra en likvidation, ha ett intresse av att
lansstyrelsen forordnar revisor at bolaget. Eftersom 10 kap. 6 §
saledes kan sagas fylla en funktion som skydd for en aktiedgar-
minoritet, vill kommittén fororda att den bibehalls. Givetvis
kommer bolaget i dessa situationer att kunna undga likvidation
endast om behorig revisor forordnas, innan PRV fattat sitt
likvidationsbeslut.

Enligt kommittén &r det emellertid inte lampligt att PRV hand-
lagger saval fragan om tvangslikvidation pa grund av att bolag
saknar kvalificerad revisor som fragan om att efter anmalan utse
en sadan revisor. Fragor om utseende av revisor enligt 10 kap. 6 §
bor darfor alltjamt handlaggas av léansstyrelse. Saken har inte stor
betydelse. Efter inforandet av den nya likvidationsregeln torde
antalet fall dar revisor skall utses enligt 10 kap. 6 8§ forsta stycket
1 bli litet. Redan i dag torde det vara forhallandevis ovanligt med
forordnande av revisor enligt de andra grunderna i paragrafen.
Pa grund av det anforda foreslar kommittén inga andringar av
10 kap. 6 8.

Om lansstyrelse skall behalla uppgiften att utse revisor i de i 10
kap. 6 § angivna fallen, bor enligt kommitténs mening ocksa
uppgiften att utse minoritetsrevisor enligt 10 kap. 1 § eller
granskare enligt 10 kap. 14 § ligga kvar dar.

55.8  Sarskild granskare

Aktiedgare kan vécka férslag om sarskild granskning av bolagets
forvaltning och radkenskaper under viss forfluten tid eller av vissa
atgarder eller forhallanden i bolaget. En saddan sarskild
granskning foljer i allt vasentligt samma regler som en ordinarie
revision. Granskningen skall mynna ut i ett yttrande som skall
behandlas pa bolagsstimma. Yttrandet skall hallas tillgangligt
for och séndas till aktiedgarna pa samma satt som
revisionsberattelsen infor arsstaimman (10 kap. 14 8).

Enligt vad kommittén har erfarit fungerar de nuvarande
bestéammelserna om sarskild granskning tillfredsstéllande och
kommittén finner inte skal att foresla nagra sakliga andringar
utom pa en punkt.
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Forslag om sarskild granskning skall behandlas pa stamma.
Bitrads forslaget av &agare till en tiondel av samtliga aktier i
bolaget eller till en tredjedel av de vid stimman foretrddda
aktierna foreligger forutsattningar for forordnande av sarskild
granskare. Det &r emellertid inte bolaget som férordnar
granskare utan lansstyrelsen. Ett sddant forordnande meddelas
efter framstéllning av aktiedgare.

Den aktiedgare som engagerat sig for att fa till stand en sarskild
granskning i sa hog grad att han har gjort framstallning om det
hos lansstyrelsen far naturligtvis som alla andra aktiedgare ta del
av granskningsyttrandet i samband med att gransk-
ningsyttrandet skall behandlas pa stimman. Har han avhant sig
sina aktier far han emellertid inte tillgang till yttrandet. Det har —
lat vara i undantagsfall — forekommit att en aktiedgare, mot
vilken minoriteten reagerat genom att pakalla sarskild
granskning, tvangsinlost eller pa annat satt forvarvat samtliga
aktier i bolaget innan yttrandet 6ver granskningen avgivits.
Yttrandet blir da inte tillgangligt for ndgon annan &n den som
foranlett granskningen. En sadan ordning finner kommittén
otillfredsstallande.

Kommittén foreslar darfor att den som hos lansstyrelsen gjort
framstallning om sérskild granskning skall fa ta del av yttrandet
Over granskningen &en om han nar yttrandet laggs fram inte
langre ar aktieagare. En sadan regel kan vara till hjalp for den
minoritetsaktiedgare som pa grund av missforhallanden i bolaget
tvingas sélja sina aktier men har t.ex. ett kvarstaende ansprak pa
ersattning av bolagsledningen eller aktiedgarmajoriteten. Det
forhallandet att granskningsyttrandet med den foreslagna regeln
aldrig kan undertryckas helt har ocksa sitt allmanpreventiva
vérde.

5.6 Skadestandsansvar

Kommittén har tidigare erinrat om ett antal uppmarksammade
handelser pa den svenska aktiemarknaden, till exempel
Fermenta, Gusum, Njord och Gamlestaden. | de forstnamnda tre
bolagen har skadestandstalan forts mot bolagsledning eller
revisorer och i Gamlestaden traffades en forlikning i
skadestandsfragan. En aterkommande kritik mot
aktiebolagslagen ar annars att skadestandstalan sallan vécks,
enligt kritikerna inte ens vid flagranta fall av misskétsel fran
bolagsledningens  eller  revisorernas sida. Och om
skadestandstalan anda undantagsvis fors, star resultatet for
karanden vanligen inte i proportion till processkostnaderna,
tidsutdrakten och den risk det alltid innebér att starta en
rattegdng. Kommittén har darfor kant att forvantningarna pa nya
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och vasentligt skarpta skadestandsbestammelser ar hoga pa
manga hall.

Har som pa sa manga andra omraden galler emellertid att
finna en balanspunkt. Om styrelsens ledaméter alaggs vad som
kan uppfattas som ndrmast ett strikt ansvar for bolagets forluster
och om forutsattningarna for t.ex. minoritetstalan pa bolagets
vagnar mot bolagsledningen underlattas genom fér minoriteten
formanliga rattegangskostnadsregler eller pa annat sétt, blir det
svart eller kanske till och med omgijligt att rekrytera kompetenta
personer till bolagens styrelser.

Man bdr inte heller glomma bort att aktiebolagen arbetar i en
marknadsekonomi och att all affarsverksamhet innebér
risktagande. Skadestandsreglerna far inte utformas sa att
styrelserna avstar fran att ta affarsmassigt motiverade risker av
rédsla for att drabbas av ett personligt betalningsansvar om
affaren leder till forlust for bolaget.

5.6.1  Styrelseledamoter och verkstallande direktor

56.1.1  Ansvaret mot bolaget

Stiftare, styrelseledamot och verkstéllande direktdr, som vid full-
gorande av sitt uppdrag uppsatligen eller av oaktsamhet skadar
bolaget, skall ersatta skadan (15 kap. 1 § forsta meningen). For att
en styrelseledamot eller verkstallande direktér skall bli
skadestandsskyldig enligt denna bestammelse fordras, utover
adekvat kausalitet mellan hans upptraddande och skadan, att han
asidosatt nagon for honom i forhallande till bolaget gallande
norm samt att detta asidosattande skett uppsatligen eller av
oaktsamhet. Asidosittandet kan ske s&vdl genom positivt
handlande som genom underlatenhet. Skadestandsansvaret ar
salunda utformat i enlighet med allmanna skadestandsrattsliga
principer.

Ansvaret forutsatter uppsat eller oaktsamhet av styrelsele-
damoten eller verkstéllande direktoren vid fullgérandet av hans
uppdrag. Ramen for ansvaret ar saledes mycket vid. Ut-
gangspunkten vid ansvarsbedémningen ar emellertid att
styrelseledamoten eller verkstallande direkttren skall iaktta den
omsorg som kravs av en syssloman i allménhet. Han kan i
enlighet harmed bli ansvarig for Overtradelser av sadana
bestammelser i aktiebolagslagen eller bolagsordningen, som
alagger honom  forpliktelser gentemot bolaget. Aven
asidosattande av andra lagar eller rattsliga foreskrifter, genom
vilka styrelseledamot eller verkstallande direktor alagts plikter
mot bolaget torde kunna grunda ansvar. Nar det géller
Overtrédelse av lag, har i doktrinen antagits, att culpa i allménhet
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skall presumeras foreligga hos den som gjort sig skyldig till
overtradelsen. Pa motsvarande satt ar oOvertradelse av
bolagsordningen att bedéma. Det ankommer namligen pa varje
styrelsledamot och pa verkstallande direktor att ta del av och
folja bolagsordningens foreskrifter. Aven ifrdga om instruktioner
och liknande handlingar kan det finnas skal att anldgga samma
betraktelsesatt i den man ledamoten eller direktoren kant till eller
bort kanna till deras innehall. (Taxell 1983 s. 28 f.)

Huruvida en lagbestimmelse eller annan foreskrift skapar
forpliktelser for styrelseledamot eller verkstallande direktor far i
varje enskilt fall avgdras genom en prévning av foreskriftens
innehall. Att analysera de ansvarssituationer for styrelsele-
damoter eller verkstallande direktor som olika bestammelser i
aktiebolagslagen kan ge upphov till later sig inte goras inom
ramen for kommitténs uppdrag.

Av styrelseledaméternas och  verkstdllande direktorens
stallning som bolagets syssloman foljer emellertid ett ansvar som
stracker sig langre an det som tillskapas av aktiebolagslagens och
bolagsordningens uttryckliga bestdammelser. De &r ocksa
ansvariga for att de med tillbérlig omsorg uppfyller de plikter
som far anses folja av deras organstallning i bolaget. De ar
salunda ansvariga éaven for forlustbringande atgarder
betraffande driften av bolagets verksamhet och forvaltningen av
bolagets angeldgenheter i 6vrigt, under forutsattning att de
forfarit culpdst. Av sarskild betydelse vid prdvningen av om
styrelseledamoter eller verkstillande direktor fullgjort sina
plikter som syssloman i fraga om bolagets drift och forvaltning
blir med kommitténs forslag bestdmmelserna i 9 kap. 1-2 88.

Nar det galler ansvaret fér bolagets forvaltning och driften av
dess verksamhet, finns det ska&l att understryka, att
skadestandsskyldighet forutsatter att styrelseledaméter eller
verkstallande direktor kan tillrdknas uppsat eller oaktsamhet. Ar
en atgard tillaten, ar den i princip inte ansvarsgrundande, dven
om den sedermera visar sig inte ha varit d&ndamalsenlig.
Affarsverksamhet innebar att bolagsledningen hela tiden maste
fatta beslut som grundas pa bedomningar av efterfrdgan pa
bolagets produkter, prisutvecklingen, konkurrensférhallanden,
valuta- och ranteférandringar m.m. Sadana beslut innebar med
nodvandighet alltid ett risktagande och &ven omsorgsfullt
Overvagda affarsbeslut kan visa sig bli forlustbringande. Att en
atgard vallar forlust for bolaget innebar emellertid inte att den
behtver vara skadestandsgrundande. Vilken grad av
risktagande som varit godtagbar, dvs. icke oaktsam, far avgoras
av domstolarna med beaktande av forhallandena nar atgarden
beslutades.

Fragan om ansvar enligt 15 kap. 1 § skall provas individuellt
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for varje organledamot. | rattspraxis har principen om det
individuella ansvaret kommit till uttryck bla. pa sa satt att
domstolarna vid culpabedomningen beaktat en faktiskt
foreliggande fordelning av arbetsuppgifter mellan ledamdoterna i
en styrelse, se NJA 1936 s. 78 och 1973 s. 587. De av kommittén i 9
kap. 3 § foreslagna reglerna om arbetsordning bor kunna
underlatta bedomningen av vilket ansvar som avilar var och en
av styrelsens ledamoter.

Ett under senare tid allt mera uppmarksammat problem, ar den
risk for mycket stora skador som kan uppkomma i
aktiebolagsrattsliga forhallanden redan till féljd av en ganska
ringa oaktsamhet. Skyldigheten att ersatta sadana skador kan i
det enskilda fallet bli helt orimlig for den skadevallande.
Kommittén har darfor stallt sig fragan om det ar mojligt att
begrédnsa styrelseledamoéters eller verkstallande direktors
skadestandansvar mot bolaget i vidare man an som kan félja av
en tillampning av jamkningsregeln i 15 kap. 4 §. En sadan
begransning gar emellertid knappast att forena med deras
stallning som bolagets syssloman. En begransning skulle ocksa
sakna internationell motsvarighet. Kommittén foreslar darfor att
den nuvarande regleringen av ansvaret behalls.

Kommittén har i detta sammanhang Overvagt fragan om
obligatorisk ansvarsforsakring for styrelseledaméter i publika
aktiebolag. En sadan forsakring skulle erbjuda vissa fordelar.
Den skadelidande skulle vara saker pa att erhalla ersattning
atminstone intill ansvarsforsakringens belopp.
Ansvarsforsdkringen skulle erbjuda styrelseledaméterna en
ekonomisk trygghet som kunde underlatta for bolagen att
rekrytera kompetenta ledaméter. A andra sidan kan vissa
invandningar géras mot en ordning med ett lagstadgat krav pa
ansvarsforsédkring. En obligatorisk ansvarsforsdkring kunde
riskera att minska den preventiva verkan av reglerna om
styrelseledamoters skadestandsansvar. Och det erforderliga
forsakringsbeloppet maste — atminstone vad géller ansvaret mot
bolaget — komma att variera med hansyn till bolagets
verksamhet. Mot bakgrund av det nu anférda finner kommittén
att det finns bade principiella och lagtekniska invandningar mot
att styrelseledamoter i aktiebolag alaggs en lagfast skyldighet att
teckna ansvarsforsakring for skador som de kan valla vid
fullgdrandet av sitt uppdrag. Kommittén lagger darfor inte fram
nagot forslag darom.

Savitt kommittén kan bedoma, ar det inte sannolikt att de
gemenskapsrattsliga regler om organledamoters skade-
standansvar mot bolaget som finns i Kommissionens forslag till
ett femte bolagsdirektiv. kommer att antas under O6verskadlig
framtid. Kommittén anmarker emellertid, att i artikel 14 i
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forslaget till ett femte bolagsdirektiv foreslas bl.a. kollektivt
ansvar och omvéand bevisborda. Direktivforslaget innebéar att en
enskild organledamot kan ga fri fran det kollektiva ansvaret
genom att visa att han inte forfarit oaktsamt. Att infGra en regel
av innebord att organledamot skall visa att han iakttagit
erforderlig omsorg, ar emellertid en 16sning som hittills har
avvisats av den svenske lagstiftaren sasom frammande for
svensk rattsuppfattning. Kommittén vill understryka att
skadestandsansvar maste forutsatta att den enskilde styrelseleda-
moten eller verkstéllande direktdren personligen kan lastas for
uppsat eller oaktsamhet.

I frdgan om hur bevisskyldigheten i forevarande fall bor
fordelas &r huvudregeln att det ar den skadelidande som har att
visa inte bara liden skada och adekvat kausalitet, utan aven att
den skadeorsakande handlingen eller underlatenheten var
culpods. | de fall dar skadan orsakats genom overtradelse av
aktiebolagslagen eller bolagsordningen torde dock culpa ofta
kunna presumeras. Darmed ankommer det pa skadevallaren att
visa att han inte varit oaktsam. Att lata domstolarna lésa be-
visproblemen med anvandning av allmdnna processrattsliga
regler framstar, mot bakgrund av det anférda, som mer &gnat att
leda till materiellt tillfredsstallande resultat &n att inféra en regel
om omvand bevisbdrda, som skulle kunna medféra att akt-
samma personer pa grund av rena bevissvarigheter blev skyldiga
att utge kanske betydande skadestandsbelopp. Jfr SOU 1941:9 s.
650.

Kommittén har sammanfattningsvis inte funnit skal att franga
de principiella utgangspunkter i fraga om styrelseledaméters och
verkstéllande direktors skadestandsansvar gentemot bolaget, pa
vilka gallande lag vilar. Enligt kommitténs mening ar det inte
mojligt att bestimma styrelseledamoters eller verkstéllande
direktors ansvar i namnda hanseende pa annat satt an som sker i
gallande lag. Lagtexten maste med nddvandighet erhalla en
allmant hallen avfattning med hansyn till den méangd olika
situationer som den &r avsedd att ticka. En prévning av skades-
tandsansvaret utifran en lagfast men allmant hallen culparegel
overensstammer ocksa med vad som galler i flertalet av de av
kommittén undersdkta utléndska rattsordningarna. Att narmare
bestamma culparegelns innebdrd och rackvidd i de konkreta
ansvarssituationerna far liksom hittills ankomma pa doktrin och
praxis.

Att kommittén sdlunda godtar principerna i den nuvarande
skadestandsregleringen innebar emellertid inte att kommittén
vill att allt skall forbli vid det gamla. Genom de fdreslagna
bestammelserna i 9 kap. 1-3 88 alaggs styrelsen en skyldighet att
genom instruktioner utforma bolagets organisation sa att
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arbetsfordelningen ar klar dels mellan styrelsens ledaméter, dels
mellan  styrelsen, styrelsens arbetsutskott, verkstéllande
direktoren, divisionsstyrelserna och de 6vriga organ som ingar i
organisationen. Med bolagsorganens uppgifter pa detta satt
preciserade och dokumenterade skapas battre férutsattningar éan
for narvarande att utkrava skadestandsansvar av bolagets organ-
ledamoter.

5.6.1.2  Ansvaret mot annan &n bolaget

Direkt och indirekt skada
Av 15 kap. 1 § andra meningen framgar, att styrelseledamot och
verkstallande direktor skall ersatta skada som han vallar
aktiedgare eller ndgon annan genom att Overtrada
aktiebolagslagen eller bolagsordningen. Den typ av skada som
avses med bestammelsen &r ren formogenhetsskada, dvs. sddan
ekonomisk skada som uppkommer utan samband med att ndgon
lider person- eller sakskada, jfr 1 kap. 2 § skadestandslagen. |
inomobligatoriska rattsforhallanden ar ren férmogenhetsskada
fullt ut ersattningsgill. 1 utomobligatoriska forhallanden galler
enligt 2 kap. 4 § skadestdndslagen att den som vallar sadan
skada genom brott skall ersdtta skadan. Né&r det galler ren
formogenhetsskada som i annat fall vallas i utomobligatoriska
forhallanden, kravs som huvudregel stod i lag for att
skadestandsskyldighet skall kunna intrada, NJA 1l 1972 s. 609
och NJA 1987 s. 692. Forevarande lagrum utgor ett exempel pa
en sadan bestammelse.

Syftet med bestammelsen — som hade ndra motsvarigheter i 135
§ andra stycket i 1910 ars aktiebolagslag och i 209 § i 1944 ars
aktiebolagslag — ar att med skadestdnd sanktionera just de
bestammelser i aktiebolagslagen eller bolagsordningen som har
till syfte att skydda enskilda aktiedgare, bolagets borgenérer eller
annan tredje man. Ett exempel pad en sadan bestammelse ar
foreskriften i 3 kap. 4 § andra stycket att pa aktiebrev skall anges
bl.a. vissa forbehall som &r av betydelse for mojligheten att
forvarva aktien. Andra bestammelser har till syfte att skydda
saval bolaget som tredje man. Hit hor bestammelserna om
arsredovisning. Felaktiga uppgifter i denna kan valla skada inte
bara for den som pa grundval av uppgifterna kopt eller salt
aktier i bolaget, utan daven for tex. den som pa grund av
arsredovisningen lamnat bolaget kredit. Skada av nu angivet
slag for aktiekOpare, aktieséljare eller borgendr utgdr en
omedelbar eller direkt skada.’

5 Redovisningskommittén har i betdnkandet (SOU 1994:17) Ars- och
koncernredovisning enligt EG-direktiv foreslagit att bestdmmelserna om
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Under forarbetena till 1944 ars aktiebolagslag gjordes vissa ut-
talanden av innebdrd, att motsvarande bestammelse i den lagen
inte borde vara begransad till omedelbar skada. Vissa av de
aktiebolagsrattsliga regler som var uppstéllda till skydd for
bolaget, var av sadan betydelse for enskilda aktiedgare och
bolagsborgenérer, att dessa borde kunna fora talan om erséttning
for den medelbara eller indirekta skada som Overtradelse av
dessa bestammelser kunde valla dem. En sadan ratt var sarskilt
pakallad, eftersom nagon ratt for enskild aktiedagare eller
bolagsborgenar att pa bolagets vagnar fora talan inte fanns. Vilka
rattsregler som var avsedda att skydda inte bara bolaget, utan
aven enskilda aktiedgare eller tredje man mot medelbar skada,
var en fraga for rattspraxis och doktrin. Som exempel pa sddana
regler angavs bestammelserna om vinstutdelning. Hade
vinstutdelning skett med medel som enligt faststalld balans-
rékning inte var utdelningsbara, hade en minskning skett av
bolagets till dess och borgendrernas tryggande bundna kapital.
Om varken bolaget eller dess konkursbo forde talan om
aterbaring av det utdelade beloppet och bolagets borgenérer inte
erholl  full betalning foér sina fordringar, borde enskild
bolagsborgenar kunna fora talan om skadestdnd mot
styrelseledamot som medverkat till den olagliga utdelningen
genom att uppsatligen eller av oaktsamhet overskrida lagens
foreskrifter. Att utforma sarskilda regler om sadan talan fann
Lagberedningen inte lampligt (SOU 1941:9 s. 641 f). |
betdnkandet med férslag till nu géllande lag konstateras, med en
en kortfattad hanvisning till de nu redovisade motivuttalandena,
att tredje man kan ténkas ha réatt till ersattning for medelbar
skada av nu angivet slag (SOU 1971:15 s. 353).

Uttalandena i lagmotiven har kritiserats av Nial, som i frdga
om enskild aktiedgares ratt att fora talan om indirekt skada
framhallit, att aktiebolagslagen genom ett noggrant system
reglerar organledamoters ansvar for skada som de tillfogar
bolaget och ger en minoritet ratt att fora talan pa bolagets vagnar.
For att sadan talan inte under lang tid skall kunna stéra bolagets
verksamhet, har en relativt kort preskriptionstid foreskrivits.
Eftersom varje skada som tillfogas bolaget, indirekt innebar en
skada aven for aktiedgarna, skulle en allméan skadestandsratt for
dem strida mot aktiebolagslagens system och syfte.
Bestdmmelsen om preskription av bolagets talan skulle forlora
mycket av sin mening och komplicerade problem kunna uppsta,
om talan fordes bade av bolaget, en minoritet for dess rakning

aktiebolags arsredovisning overfors till en ny lag om arsredovisning.
Eftersom Redovisningskommittén foreslagit att dvertradelse av den nya
lagen skall vara skadestandsgrundande enligt 15 kap. 1 § ABL, synes
forslaget inte paverka det har forda resonemanget.
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och enskilda aktiedgare var for sig. Enligt Nial bor darfor enskild
aktiedgare kunna fora skadestandstalan endast om skadan for
bolaget i realiteten riktar sig mot viss eller vissa aktiedgare,
under det att den eller de andra kompenseras, dvs. i fall da
likhetsprincipen eller generalklausulen asidosétts. |1 fraga om
bolagsborgenar som lider skada pa grund av olovlig
vinstutdelning, understryker Nial att det ankommer pa bolaget
eller i forekommande fall dess konkursbo att krava aterbaring till
bolaget eller att gora ansvar gallande for bristande aterbéaring.
Inte heller enskilda bolagsborgenérer bér darfor, enligt Nial,
kunna fora talan om erséattning for indirekt skada. (Nial s. 310 f.)

Att Hogsta domstolen godtagit att en borgenar pa grund av 15
kap. 1 eller 2 § kan ha rétt till ersattning dven for indirekt skada
far anses framga av NJA 1979 s. 157. Nials uttalanden synes
likval aterspegla en viss osékerhet i doktrinen pa denna punkt.
Med héansyn hartill kunde det 6vervégas att lagstiftningsvis
fortydliga 15 kap. 1 § andra meningen. En sadant fortydligande
torde foOrutsatta, att lagstiftaren uttryckligen avgor vilka
bestéammelser som &r avsedda att skydda inte bara bolaget mot
direkt skada, utan aven tredje man mot indirekt skada. En sadan
analys av olika bestimmelsers innebtérd bor emellertid enligt
kommittén ankomma pa doktrin och praxis. Kommittén
begrénsar sig darfor till féljande principiella dvervédganden i
fraga om rétten till erséattning for indirekt skada.

Vad galler enskild bolagsborgenars ratt till ersattning, ar till en
borjan att marka att bifall till en bolagsborgenars
skadestandstalan enligt 15 kap. 1 § andra meningen forutsatter
att bolaget blivit insolvent genom den skadegdrande handlingen
eller att denna forvarrat en redan bestdende insolvens hos
bolaget. Att en atgard forsamrar bolagets ekonomiska stallning
medfor inte ratt till ersattning for borgenéren, om bolaget efter
atgardens vidtagande fortfarande bedéms kunna betala sina
skulder allt efter som de forfaller, NJA 1979 s. 157. Eftersom
borgenédrens rétt till skadeersattning endast intréader i fall av
bolagets insolvens, torde man oftast kunna rdkna med att
bolagets konkursbo for talan om ersattning for den skada som
direkt tillfogats bolaget och indirekt drabbat borgenaren. | vart
fall om konkursboet av nagon anledning inte skulle féra sadan
talan, maste emellertid den enskilde borgendaren - i
Overensstammelse med vad som antogs i SOU 1941:9 — ha rétt att
for egen rékning fora talan om ersattning for den indirekta skada
som tillfogats honom. Nagon dubbel ersattningsskyldighet kan
naturligtvis inte intrdda for den organledamot mot vilken
borgenaren riktar sin talan. Erhaller bolaget ersattning, har
borgendren inte lidit ndgon skada. | nu avsedda fall kan
organledamoten freda sig mot borgenarens ansprak aven genom
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att betala det omtvistade beloppet direkt till bolaget. Fors talan
av flera borgenarer, maste skadestandet fordelas dem emellan
enligt formansrattsordningens regler.

| frdga om enskild aktieagares ratt att fora talan om ersattning
for indirekt skada anser kommittén att det finns fog fér en annan
bedémning. Till skillnad fran bolagets borgenarer har dess
aktiedgare genom ratten att delta i bolagsstimma mdgjlighet att
paverka bolagets forvaltning och verksamhet. Aktiebolagslagen
ger en bestdmd minoritet ratt att vagra ansvarsfrihet och att i
forekommande fall fora skadestandstalan for bolagets rakning
mot organledamdéter. Med hansyn hartill och pa de av Nial
anforda skalen anser kommittén att gallande ratt inte lamnar en
enskild aktiedgare nagot utrymme att fora talan om ersattning
for indirekt skada som drabbat alla aktiedgare lika. Ratt for
enskild aktiedgare till erséttning for indirekt skada kan endast
anses foreligga, nar den indirekta skadan vallats genom &ver-
tréadelse av likhetsprincipen eller generalklausulen.

Visserligen kan det sagas, att nu géllande ordning fortjanar
kritik for att den inte ger en enskild aktiedgare magjlighet att t.ex.
fora talan mot styrelsen for att denna genom oaktsam forvaltning
av bolaget minskat vardet pa hans aktier. Enligt kommittén
saknas det emellertid skél att, i frdiga om skador som tillfogats
bolaget och drabbat alla aktiedgare lika, lata en enskild
aktiedgare fora talan om sin andel i en skada, om vars ersattning
varken en majoritet av aktiedgarna eller en erforderlig minoritet
onskat fora talan for bolagets réakning. En sadan taleréatt skulle,
aven om den inte avser bolagets hela anspradk, rubba den
systematik pa vilken aktiebolagslagen bygger. Har talan inte
vackts for bolagets rédkning, talar dverviagande skal for att den
enskilde aktiedgaren far finna sig i detta sdsom en av de risker
som &r forknippade med hans deltagande i bolagsverksamheten.
Pa grund av det anforda finner kommittén inte skal att foresla
nagon lagbestammelse om ratt for enskild aktiedgare att fora
talan mot organledamdter om ersattning for sin andel i en
bolaget av dem tillfogad skada.

Kretsen av ersattningsberattigade

Under senare tid har diskussionen kring styrelseledamdoters och
andra organledamoters skadestandsansvar sarskilt upp-
marksammat de problem som hé&nger samman med att i
aktiebolagsrattsliga  forhallanden kretsen av  erséttnings-
berattigade kan vara mycket stor och att aven en ganska ringa
oaktsamhet kan ge upphov till betydande skador. Ansvaret for
styrelseledamoter och verkstdllande direktor enligt 15 kap. 1 §
andra meningen géller enligt lagmotiven mot enskilda aktie-
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agare, borgenérer, anstéllda och annan tredje man (prop.
1975:103 s. 540). Varje tredje man som lider skada till foljd av att
en organledamot uppsatligen eller av oaktsamhet Overtrader
aktiebolagslagen eller bolagsordningen, kan alltsd vara
beréttigad till ersattning av organledamoten for sin skada. Enligt
allmanna skadestandsrattsliga principer galler emellertid som en
ytterligare forutsattning for ratt till skadestand, att det rader
adekvat orsakssamband mellan organledamotens handlande
eller underlatenhet och den intraffade skadan. Kravet pa
orsakssamband uttrycks ofta s, att sadant samband foreligger,
om den skadebringande handlingen eller underlatenheten varit
en bade nodvandig och tillracklig betingelse for skadans
intraffande. For att skadestandsansvaret inte skall strackas alltfor
langt, erfordras harutover att skadan orsakats adekvat, dvs. av
ett handelseforlopp som var ndgorlunda normalt och forutsebart.
Vad detta krav i realiteten innebar blir en fraga for domstolarna
att avgora i det enskilda fallet.

Av betydelse for omfattningen av organledamoters
skadestandsansvar ar aven bestammelsen i 15 kap. 4 § forsta
stycket, som foreskriver att styrelseledamoters och andra
organledamaoters ersattningsskyldighet kan jamkas efter vad som
ar skaligt med hansyn till handlingens beskaffenhet, skadans
storlek och omsténdigheterna i Ovrigt. Jamkningsmojligheten
galler sdval skadestandsskyldighet mot bolaget som
skadestandsskyldighet mot tredje man. Jamkning kan ske dven
vid brottslig garning. Skuldgraden skall dock beaktas vid
jAmkningsprévningen och jamkning skall i allméanhet inte ske
vid uppsatligt brottsligt handlande. Paragrafen innefattar en
uttdmmande reglering av skadestandsansvarets omfattning for
organledamdoter, nar det géller deras handlande i denna sin
egenskap (jfr prop. 1975:103 s. 542).

Aven om lagbestimmelsen avses innefatta en uttdmmande
reglering, torde viss ledning for dess tolkning kunna hamtas
aven fran motiven till den allménna skadestandsrattsliga
jamkningsregeln i 6 kap. 2 § skadestandslagen. Enligt denna
bestammelse kan, om skyldighet att utge skadestand &r oskaligt
betungande med héansyn till den skadestandsskyldiges
ekonomiska forhallanden, skadestandet jamkas efter vad som ar
skaligt, varvid dven den skadelidandes behov av skadestandet
och 6vriga omstandigheter skall beaktas. Av motiven till
paragrafen framgar, att lagstiftningen vilar pa den principiella
uppfattningen att den skadelidandes intresse att fa full erséattning
for sin skada bor tillgodoses sa langt som mojligt. En
undantagsloés tillampning av denna princip kan emellertid leda
till att den skadestandsskyldige alaggs ett skadestand som kan
betyda hans ruin eller for all framtid hindra honom fran att
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forbattra sina ekonomiska villkor. En allmdn mdjlighet att jamka
skadestandet i sadana fall ar darfor befogad. Om skadestandet
tacks av en ansvarsforsakring, kan skadestandet aldrig anses
oskiligt betungande. Aven den skadelidandes ekonomiska
forhdllanden ar av betydelse for frdgan om jamkning. Om
skadestandet ar av véasentlig betydelse for den skadelidandes
forsorjning eller om han annars ar i sarskilt behov av att fa ut
skadestandet, kan detta utgora skal mot jamkning. (NJA 11 1975
S. 566 f.)

Skal for jamkning enligt 15 kap. 4 § kan vidare besta i att den
skadelidande medverkat till skadan.

En tredje mans ratt att fora talan mot styrelseledaméter och
andra organledamoter om skadestand for att de oOvertratt
aktiebolagslagen eller bolagsordningen begrdnsas i svensk ratt
saledes endast av kraven pa att organledamoten handlat
uppsatligen eller av oaktsamhet och att skadan adekvat orsakats
av organledamotens forfarande. Den skadestandsskyldighet som
i visst fall alaggs organledamoten kan emellertid komma att
jamkas enligt reglerna i 15 kap. 4 8. | svensk doktrin har fragan
om organledamoters i aktiebolag ansvar mot tredje man bor
begrénsas ytterligare diskuterats framfor allt av Kleineman.

Enligt Kleineman framstar det som anmarkningsvart, att det
organansvar som foljer av aktiebolagslagen inte medfort att de
med skadetypen ren foérmdgenhetsskada sammanh&ngande
problemen uppmérksammats vid lagens tillkomst. Det ar enligt
honom markligt, att aktiebolagslagen uppstéller ett mycket
omfattande ansvar for ren formogenhetsskada som inte
begréansas av nagon formell sparregel, trots att riskerna for
manga skadelidande eller stora skador ar pafallande stora inom
det aktiebolagsrattsliga omradet. (Kleineman s. 307 f.) Kleineman
framhéller att, nar kretsen av skadelidande &r stor, maste det
stallas sarskilda krav pa& "narhet" mellan skadevallare och
skadelidande om inte skadestandsansvaret skall bli helt opropor-
tionellt i forhallande till den vardsléshet som forelegat. (s. 316)
Dessa krav framtrader visserligen inte med nagon styrka nar det
galler straffbara forfaranden sasom t.ex. svindleri men gor sig
daremot géllande vid oaktsamma Overtradelser for att forhindra
att den oaktsamme organledamoten i t.ex. ett bérsbolag blir
skadestandsskyldig mot "the world at large". For att inte ansvaret
for organledamoter skall bli helt orimligt, finns det sarskild
anledning att beakta sambandet mellan det oaktsamma
forfarandet och den intraffade skadan. Det bor stallas krav pa en
konkret och néraliggande relation mellan skadevallare och
skadelidande. Avgorande for ansvarsbedomningen maste bli
den tillit tredje man hyst till den pa grund av oaktsamhet
felaktiga information, for vilken organledamoten ansvarar.
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Sarskilda krav bor stéllas pa att den skadelidande kan styrka ett
konkret orsakssamband mellan den pastadda oaktsamheten och
den skada som kan laggas organledamoten till last. Ett direkt
samband bor alltsa foreligga mellan den felaktiga informationen
i t.ex. ett prospekt och den skadelidandes agerande som i sin tur
foranleder honom att fatta ett for honom skadligt beslut. Har den
skadelidande daremot handlat pa grundval av andrahandsin-
formation t.ex. massmediauppgifter, skulle skadan inte medfora
ratt till ersattning. (s. 523)

Kleinemans uppfattning har kritiserats av bl.a. Roos och Nial.
Roos har havdat, att Kleineman inte i tillracklig grad beaktar den
skadelidandes behov av ersattning och att nagon inskrankning
av den enligt 15 kap. 1 § andra meningen erséattningsberattigade
kretsen inte kan ske utan lagadndring. (Roos s. 49) Nial har
uttryckt uppfattningen, att nagot praktiskt behov av att
inskranka erséattningsratten for dem som enligt traditionella
normer har ratt till ersattning inte synes féreligga. (Nial s. 309)

Enligt kommittén kan det ifrdgaséattas, om det nuvarande
skadestandsansvaret enligt aktiebolagslagen for organledamoter
mot tredje man &r alltfor vidstrackt. Med hansyn till den
patagliga risken for mycket stora skadestandskrav och till att ett
stort antal personer kan komma att vara beréttigade till
skadestand, kan ett behov av nagon form av sparregel anses
foreligga for att forhindra att skadestandsansvaret far en orimlig
omfattning. Att enbart lita till jAmkningsreglerna i 15 kap. 4 §
torde inte vara tillrackligt. A andra sidan &r det av ytterlig vikt,
att den som avser att kopa aktier i ett bolag eller pa annat satt
trada i forbindelse med detta kan lita pa att uppgifter som
lamnas i t.ex. bolagets arsredovisning eller revisionsberéttelse ar
riktiga. Ett skadestandsansvar ar agnat att inskarpa organfore-
tradarnas ansvar for sddana uppgifters riktighet. Begransningar i
detta ansvar maste alltsa géras med viss forsiktighet. En i och for
sig tdnkbar metod vore att begransa ansvaret mot tredje man till
vissa i lagen uppraknade kategorier av skadelidande. Det synes
emellertid tveksamt om en sadan konstruktion skulle I6sa det
ifrdagavarande problemet. Om ett aktiebolags organledamoter
skall bara ett utomobligatoriskt skadestandsansvar mot tredje
man for av oaktsamhet vallade rena formogenhetsskador, maste
grunden harfor, sdsom ocksa ar fallet i gallande réatt, vara deras
plikt att efterfélja de bestdmmelser i aktiebolagslagen eller
bolagsordningen som syftar till att skydda tredje man eller att
kontrollera att dessa iakttagits. Det torde vara bast
Overensstammande med detta lagens syfte att &ven i fortsattning-
en 6verlamna at domstolarna i det enskilda fallet att avgora vilka
kategorier av tredje man som skyddas av den lagbestammelse
eller bestammelse i bolagsordningen som organledamoten pastas
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ha Overtratt.

I doktrinen har havdats, att remedier mot att skades-
tandsansvaret blir orimligt vidstrackt ligger i séarskilda krav pa
narhet mellan skadevallare och skadelidande bestaende i ett
direkt orsakssamband mellan skadevallarens forfarande och den
skadelidandes pa befogad tillit till oaktsamt lamnad information
grundade handlande. Att dessa krav ligger nara det
"narhetsrekvisit* som av det brittiska Overhuset uppstallts i
Caparomalet, ar enligt kommittén tydligt. Kommittén finner det
ocksa riktigt att sddana krav — som, éverforda till svenska for-
hallanden, narmast torde innebéra sarskilt stranga villkor for att
en skada skall anses adekvat orsakad — vinner beaktande i
svensk ratt. Att i lag soka formulera dessa krav ar, med hénsyn
till de skiftande omstandigheter som kan foreligga i olika fall,
inte lampligt. Kommittén anser det daremot angeldget att
domstolarna vid sin prévning av denna typ av ansprak beaktar
de risker for ett oproportionerligt skadestandansvar som kan
uppkomma, och att en pa réattspraxis grundad utveckling enligt
nu antydda linjer kommer till stand.

5.6.2 Revisorer

En revisor som vid fullgérandet av sitt uppdrag uppsatligen eller
av oaktsamhet skadar bolaget skall ersatta skadan. Revisorn &ar
saledes pa grund av sin stéllning som bolagsorgan skyldig att
vid fullgérandet av sitt uppdrag gentemot bolaget iaktta den
omsorg som avilar en syssloman.

Trots att revisorn béar ett ansvar som syssloman i forhallande
till bolaget, kommer fragan om han iakttagit erforderlig omsorg
vid fullgbrandet av sitt uppdrag i forsta hand att bestdammas av
aktiebolagslagens och bolagsordningens bestdmmelser om
revisors plikter och kvalifikationer. Av sarskild betydelse &r
bestémmelserna i 10 kap. 7 § om skyldighet for revisor att iaktta
god revisionssed och av bolagsstimman meddelade foreskrifter.

En revisor &r inte skyldig att utge ersattning for mer an den
skada som orsakats av honom, dvs. inte for storre del av
uppkommen skada &n som adekvat orsakats genom hans
uppsatliga eller oaktsamma handling eller underlatenhet. Har
revisorn t.ex. underlatit att framstélla anméarkning, ar han inte
skyldig att utge hogre belopp &n som motsvarar den skada som
uppkommit pa grund av hans forsummelse, dvs. i regel det
belopp som kunnat erhdllas av den felande, om anmaérkning
framstéllts. | sddana fall dar revisorn varaktigt brustit i sin
kontroll och en forlustbringande atgard kunnat féretas pa grund
av den bristande kontrollen, blir revisorn déaremot ansvarig for
hela skadan.
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Aktiebolagslagens bestammelser om revisors skadestands-
ansvar mot bolaget kan ségas ge uttryck for en allman princip av
innebord att den som tar emot och utfor ett uppdrag for nagon
annan, vid aventyr av skadestandsskyldighet bor iaktta den
omsorg som uppdragets fullgérande rimligen kan anses krava.
(Taxell 1963 s. 108) Ett sddant pa revisorns stallning som bolagets
uppdragstagare grundat ansvar skulle sékerligen ansetts vara for
handen, dven om uttrycklig lagforeskrift om detta saknats.
Regleringen Overensstammer ocksa i sak med vad som géller i
jamforbara utlandska rattsordningar. Mot att 1ata normen for den
aktsamhet som revisorn skall iaktta vid fullgérandet av sitt
uppdrag bestammas pa det sétt gallande lag nu foreskriver, finns
det enligt kommittén inte anledning att invanda. P4 grund av det
anforda finner kommittén inte skél att foresla ndgon éndring av
aktiebolagslagens grundlaggande foreskrift om revisorns
skadestandsansvar gentemot bolaget. Till frdgan om be-
loppsmassiga begransningar av detta ansvar utdver vad som kan
folja av jamkningsregeln aterkommer kommittén nedan.

Revisor ar vidare skyldig att ersatta skada som han uppsatligen
eller av oaktsamhet vallar aktiedgare eller nagon annan genom
Overtréadelse av aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
Revisorerna ansvarar inte bara i forhallande till bolaget utan
ocksa i forhallande till den allménhet som trader i forbindelse
med bolaget. Det finns saledes ett ansvar for revisorerna for rena
formogenhetsskador som de genom att Overtrdda aktie-
bolagslagen eller bolagsordningen vallar i utomobligatoriska
forhallanden, &ven nar skadan inte vallas genom brott. Den
aktsamhetsnorm som revisorn har att iaktta utgbrs av
aktiebolagslagen och bolagsordningen. Eftersom 10 kap. 7 §
lagfaster revisorns skyldighet att folja god revisionssed, torde
skillnaderna mellan revisorns ansvar mot bolaget och mot tredje
man i praktiken vara sma, aven om ansvaret mot tredje man ar
nagot mera begransat &n mot bolaget.

Det lagfésta ansvaret for revisor for skada som han av
oaktsamhet orsakar tredje man infordes i svensk ratt genom 1944
ars aktiebolagslag. Lagberedningen fann det donskvart att genom
en sadan regel betona revisorns ansvar mot den allmanhet som
tradde i forbindelse med bolaget (SOU 1941:9 s. 643 f.). Ansvaret
har motiverats med att det bland revisorernas framsta
aligganden ingar att se till att sddana regler i aktiebolagslagen
inte Overtrdds som syftar till att skydda enskild aktiedgare,
bolagsborgenar eller annan tredje man. Till bestdmmelser av nu
ifrdgavarande slag hor bl.a. bestammelserna om arsredovisning,
vilka avser att skydda saval bolaget som tredje man. Oriktiga
uppgifter i arsredovisning kan t.ex. foranleda tredje man att
lamna bolaget kredit eller att kopa aktier till ett oformanligt pris.
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Har revisor uppsatligen eller av oaktsamhet underlatit att an-
marka mot den oriktiga uppgiften, kan han bli skadestands-
skyldig (jfr prop. 1975:103 s. 540 f.).

Av de av kommittén undersokta rattsordningarna alagger de
danska och franska lagarna revisorn ett vittgaende
skadestandsansvar mot tredje man. | tysk ratt daremot ar det
osakert i vad man revisorn 6ver huvud bar ett sddant ansvar, och
i engelsk réatt finns visserligen ett ansvar av detta slag, men dess
rackvidd har begransats genom avgoérandet i Caparomalet.

Aktiebolagslagen innebar att revisor alaggs ett skade-
standsansvar mot tredje man som sannolikt gar langre &n vad
som skulle folja av allmanna skadestandsrattsliga regler om
ansvar for ren férmdgenhetsskada i utomobligatoriska for-
hallanden. Det bor sarskilt anméarkas, att revisorns ansvar inte
alls begransas av sparregeln i 2 kap. 4 § skadestandslagen. Enligt
kommitténs mening ar dock de ursprungligen anférda motiven
for revisors principiella skadestdndsansvar mot tredje man
Overtygande. Detta ansvar ar dessutom agnat att inskarpa vikten
av att revisor vid sin granskning &ven beaktar tredje mans
intressen. Det finns darfor inte anledning att 6vervéaga annat én
begrédnsade andringar av reglerna om revisors ansvar i detta
hanseende. Eftersom revisorn inte star i nagot uppdragsfor-
hallande till tredje man, bor aktsamhetsnormen inte bestimmas
pa annat satt an enligt gallande lag. Av intresse ar emellertid att
Overvaga fragan om hur kretsen av skadestandsberattigade
tredje méan skall bestimmas.

Enligt den mot 15 kap. 2 § delvis svarande 209 § i 1944 ars
aktiebolagslag var revisor skadestandsskyldig mot enskild
aktiedgare, borgendr hos bolaget eller annan tredje man. |
motiven till gallande lag anges ansvaret galla mot enskilda
aktiedgare, borgendrer, anstillda och annan tredje man (prop.
1975:103 s. 540). Av 15 kap. 2 § foljer darfor, att varje tredje man
som lider skada till foljd av att revisor uppsatligen eller av
oaktsamhet 6vertrader aktiebolagslagen eller bolagsordningen,
kan vara berattigad till ersattning av revisorn for sin skada. Vad
kommittén anfort under 5.6.1.2 i friga om kretsen av
ersattningsberéttigade tredje man géller dock &ven betraffande
revisors skadestandsansvar.

En séarskild fraga ar om de omfattande skadestandskrav och
den stora krets av skadelidande som kan forekomma i
aktiebolagsrattsliga  forhallanden bor foranleda lagfasta
begrénsningar av de belopp som revisor kan forpliktas utge i
skadestand. Tysk lag begréansar revisors ersattningsskyldighet
gentemot bolaget for skada som han av oaktsamhet vallar vid
fullgérandet av sitt uppdrag, till 500 000 DM. Nagon
motsvarande beloppsbegrénsning finns inte i de o6vriga av
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kommittén understkta rattsordningarna. En diskussion om
sadana begrénsningar fors dock i flera lander bla.
Storbritannien, Australien och Forenta staterna. Delvis motiveras
denna diskussion av skadestandsrattsliga bestammelser som
saknar direkt motsvarighet i Sverige. Ytterst grundas dock kravet
pa beloppsbegransningar pa risken for skadestdnd av en
storleksordning som den skadestandsskyldige inte formar béara.
Eftersom skyldighet att ersédtta ren foérmogenhetsskada som
vallats genom brott foljer redan av 2 kap. 4 § skadestandslagen,
torde en beloppsbegransning for svensk ratts vidkommande
kunna overvagas endast betraffande skador som vallats av
oaktsamhet som inte ar straffbar.

Av 11 och 17 8§ revisorsforordningen foljer, att for saval
auktoriserad som godkand revisor skall stallas sakerhet i form av
forsakring eller pa annat satt for den ersattningsskyldighet som
revisor kan komma att adraga sig i sin revisionsverksamhet. Det
samma galler enligt 21 § revisorsforordningen betraffande
revisionsbolag. Enligt 26 § i Kommerskollegiums foreskrifter
(KFS 1993:2) skall auktoriserad eller godkand revisor omfattas av
en forsakring for den skadestandsskyldighet han kan adraga sig i
revisionsverksamheten.  Forsédkringen  skall utgbras av
ansvarsforsdkring mot formodgenhetsskada och formogen-
hetsbrottsskada enligt villkor som godkénts av kollegiet. Minsta
belopp med vilket forsédkringen skall géalla bestams av antalet
verksamma revisorer i foretaget och varierar mellan 200 och 600
basbelopp enligt lagen (1962:381) om allman forsakring per
forsakringsar. Minsta forsakringsbelopp per skada skall vara 200
basbelopp. Ansvarsforsékring av nu angiven innebérd &r en
forutsattning for auktorisation eller godkéannande.

Enligt vad kommittén inhdmtat, erbjuder FAR sina ledamoéter
och deras byrder en frivillig gruppansvarsforsakring i
forsakringsbolaget Skandia, vars villkor uppfyller
revisorsforeskrifternas krav. Flertalet FAR-ledamoéter ar anslutna
till forséakringen. Forsékringen medger att revisorerna forsakrar
sig utover vad som foljer av revisorsforeskrifterna. Hogsta
forsakringsbelopp per ar ar dock 600 basbelopp. Under perioden
1991-1993 handlade Skandia 400 avslutade &renden enligt
forsdkringen. Av dessa ledde 152 arenden till utbetalningar av
sammanlagt 40 milj. kr. Omkring 100 av drendena torde ha avsett
revisors ansvar enligt aktiebolagslagen. | januari 1994 handlade
Skandia omkring 100 6ppna &arenden enligt forsdkringen. Av
dessa drenden var 60 féremal for civilprocess och i 23 av dessa
mal avsag talan uteslutande ansvar enligt aktiebolagslagen. | de
Oppna arendena Overvagdes skadestandsansprak  mot
styrelseledamoter, verkstallande direktorer och revisorer pa
sammanlagt omkring 15 mdr kr. Savitt galler sadana
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gruppforsdkringar som erbjuds ledamdter av  Svenska
Revisorssamfundet (SRS) och Sveriges Redovisningskonsulters
Forbund (SRF) forekommer enligt uppgift endast undantagsvis
arenden om ansvar enligt aktiebolagslagen.

Vid sidan av gruppansvarsforsdkringarna forekommer att
enskilda revisorer och revisionsbyrder tecknar individuella
forsékringar. Omfattningen hérav saknar kommittén narmare
uppgifter om.

Den ansvarsforsakring som revisor enligt Kommerskollegiums
foreskrifter ar skyldig att teckna erbjuder honom skydd mot krav
pa skadestand som foranleds av hans yrkesverksamhet. Nar
skadestandsanspraken grundas pa bestammelser i aktie-
bolagslagen, torde emellertid kravens belopp inte séllan
vasentligt 6verstiga vad som kan utga ur ansvarsforsakringen.
Svensk lag uppvisar exempel pa lagfasta begransningar av
skadestandsbelopp i vissa fall dar skadestandsskyldigheten
grundas pa strikt ansvar, dvs. ar oberoende av uppsat eller
oaktsamhet pa skadevallarens sida. | allmanhet begransas dock
skyldigheten att ersétta en adekvat orsakad skada endast av
bestammelser om jamkning. En lagfést begrénsning av den
skadestandsskyldighet som kan aldggas en forsumlig revisor,
vore naturligtvis ett effektivt medel mot att han drabbas av
orimligt stora skadestandskrav som inte kan mdétas ur hans
ansvarsforsakring. En sadan ordning skulle emellertid ha vissa
nackdelar. Det kan ifrdgaséttas om det finns tillrackligt vagande
skal for att i skadestandsrattsligt hanseende sarbehandla
revisorer. Den skadelidandes mojlighet att erhalla full ersattning
skulle, oberoende av skadevallarens ekonomiska forhallanden,
vara avhangig storleken av den lidna skadan. Och det
forhallandet att revisorers skadestandsskyldighet vore begransad
kunde mdjligen minska tilltron hos allméanheten till att revisorer i
aktiebolag utforde sitt uppdrag med erforderlig aktsamhet. Det
synes osakert i vad man andra lander kommer att infora
ifrdgavarande slag av begrénsningar, och det kan noteras att
Cadburyrapporten avvisade en sadan l6sning. Enligt
kommitténs uppfattning bor l6sningar pa ifragavarande problem
sokas i rattspraxis med tillampning av bestdmmelserna om
jamkning i 15 kap. 4 § och sadana skarpta krav pa adekvat
orsakssamband som forordats ovan. Pa grund av det anforda vill
kommittén inte fororda lagfasta begréansningar av de
skadestandsbelopp som kan komma att alaggas revisor pa grund
av 15 kap.

Enligt kommitténs beddmning &r det inte osannolikt att, i fall
nar bade styrelse och revisorer av oaktsamhet Overtratt
aktiebolagslagen, skadelidande riktar sina erséttningsansprak
endast mot revisorerna, eftersom dessa pa grund av sin
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ansvarsforsakring har viss garanterad betalningsformaga. Det
torde sdlunda forekomma att nar arsredovisningen innehallit
felaktiga uppgifter och revisor underlatit att anmarka daremot,
skadestandstalan endast riktas mot revisorn. Det kan darfor
sattas i fraga, om inte forekomsten av obligatorisk ansvars-
forsdkring hos enbart revisorerna i praktiken bidrar till att i
skadestandshénseende satta den av lagstiftaren asyftade
ansvarsfordelningen mellan styrelse och revisorer ur spel. Ett satt
att komma till ratta med detta problem kunde vara att lagfasta
skyldighet for styrelseledaméter — atminstone i publika
aktiebolag - att teckna ansvarsforsakring mot rena
formogenhetsskador som de vallar vid fullgérandet av sitt
uppdrag. Kommittén har emellertid pa skél som anges under
5.6.1.1 avvisat att infora regler om detta. Kommittén vill dock
inte utesluta att lagstiftaren kan fa anledning att aterkomma till
det nu berdrda problemet.

5.6.3  Talan om skadestand till bolaget

Har styrelseledamot, verkstéallande direktor eller revisor vid full-
gorandet av sitt uppdrag uppsatligen eller av oaktsamhet skadat
bolaget, géaller for vackande av talan om skadestand till bolaget
bestéammelserna i 15 kap. 5 §. Enligt paragrafens forsta stycke
kan sadan talan vackas, om vid bolagsstamma majoriteten eller
en minoritet bestaende av &agare till minst en tiondel av samtliga
aktier bitratt forslag om anstallande av skadestandstalan eller,
savitt galler styrelseledamot och verkstallande direktor, rostat
emot forslag om ansvarsfrihet. Att frdgan om ansvarsfrihet eller
vackande av skadestadndstalan prévats pa bolagsstimma, utgor
en processforutsattning i skadestandsmalet. Om denna forut-
sattning inte ar uppfylld, skall stdmningsanstkan avvisas (prop.
1975:103 s. 779, NJA 1990 s. 286).

Enligt 9 kap. 5 § skall vid ordinarie bolagsstdmma fattas beslut
i frdga om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande
direktor. Denna obligatoriska regel har motiverats med att
ansvarsfrihetsreglerna har betydelse for bolaget genom att de
bringar fragan om ansvarsfrihet at bolagsledningen till ett snabbt
avgorande. Harigenom forhindras att latenta ansvarsfragor
forgiftar atmosfaren i1 bolaget, stor arbetsron och skadar
verksamheten. Inte minst &r det Dbetydelsefullt, att
bolagsledningen inte under lang tid behover utséttas for risken
av en skadestandstalan, vilken risk kan verka hammande pa led-
ningens initiativkraft och aktivitet (SOU 1971:15 s.357). Om
bolagsstimman har beslutat bevilja styrelse och verkstallande
direktor ansvarsfrihet utan att agare till en tiondel av bolagets
aktier rostat daremot, foljer av 15 kap. 5 § att talan om
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skadestand till bolaget inte kan riktas mot de berdrda
organledaméterna for den tid som ansvarsfrihetsbeslutet
omfattar. Fragan om ansvarsfrihet provas individuellt for varje
styrelseledamot.

Om bolagsstédmmans majoritet har beslutat om anstéllande av
skadestandstalan representeras bolaget som regel av en ny
styrelse (prop. 1975:103 s. 778). Av 15 kap. 5 § andra stycket
framgar emellertid att talan om skadestand till bolaget ocksa kan
foras av en minoritet, bestdende av &gare till minst en tiondel av
samtliga aktier. Den minoritet som for talan behéver inte vara
densamma som rostat mot beslut om ansvarsfrihet.
Minoritetstalan kan féras av flera grupper for sig och dven om
styrelsen pa majoritetens uppdrag for talan (prop. 1975:103 s.
546).

Aven i frhga om uppgorelse betraffande skade-
standsskyldigheten galler att sadan maste beslutas av
bolagsstimman, och att den inte ar gallande om &gare till en
tiondel av bolagets aktier réstat emot beslutet. Om en aktiedgare
for talan for bolagets rékning, kan uppgorelse inte traffas utan
hans samtycke. | frdga om talan mot styrelseledamot eller
verkstéllande direktor om skadestand till bolaget pa grund av
beslut eller atgard under ett rakenskapsar, galler att den skall
vackas inom ett ar fran det att arsredovisning och
revisionsberattelse for rakenskapsaret lades fram pa stamman.
Syftet med denna korta preskriptionstid ar att fragan om
skadestandstalan mot bolagsledningen inte skall kunna, pa ett
for bolagsverksamheten besvarande satt, hallas svdavande en
langre tid (SOU 1971:15 s. 359).

Som en allman forutséttning for att ett beslut om ansvarsfrihet
eller att inte vacka skadestandstalan skall medféra att den som
berors av beslutet blir fri fran skadestandsskyldighet mot bolaget
galler, att den bolagsstimma som fattat beslutet fatt i vasentliga
avseenden riktiga och  fullstdndiga  upplysningar i
arsredovisningen eller revisionsberéattelsen eller pd annat satt i
frdga om atgard som omfattas av stammobeslutet (prop. 1975:103
S. 546 f.)

Har bolagsstamman inte fatt sddana véasentligen riktiga och
fullstindiga uppgifter, féljer av 15 kap. 5 § fjarde stycket att den
ettariga preskriptionstiden enligt paragrafens tredje stycke inte
ar tillamplig. For sadana fall galler i stéllet enligt 15 kap. 6 §
forsta stycket 2 en yttersta preskriptionstid om tre ar for
skadestandstalan mot styrelseledamot eller verkstallande
direktor. Endast om skadestandstalan grundas pa brottslig
garning, kan langre preskriptionstider komma i fraga.

Enligt 128 § fjarde stycket i 1944 ars lag gallde att om ansvars-
frinet blivit beviljad, talan &ndd kunde vackas mot
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styrelseledamot eller verkstallande direktor pa grund av atgard
om vars vidtagande eller betydelse for bolaget styrelsen,
styrelseledamot eller verkstallande direktor uppsatligen eller av
vardsloshet till bolagsstamman, aktiedgare eller revisorer lamnat
i véasentliga hénseenden oriktiga eller ofullstdndiga
upplysningar. Talan av detta slag preskriberades enligt allmanna
regler om fordringspreskription. Att en sarskild trears-
preskription féreskrivs i 15 kap. 6 § har motiverats med att 1975
ars lag innebar en véasentlig skarpning av forutsattningarna for
ett ansvarsfrihetsbesluts giltighet (SOU 1971:15 s. 362).

De skal som i tidigare lagstiftningsarenden fatt motivera
sarskilt korta preskriptionstider i aktiebolagsrattsliga for-
hallanden maste, enligt kommitténs mening, anses tungt
vagande. Vad géller regeln i 15 kap. 5 § tredje stycket om
ettarspreskription har kommittén inte funnit anledning att
foresla ndgon andring. Vissa erfarenheter som gjorts i samband
med utredningen av ifragasatt vardslos kreditgivning i nagra
storbanker under slutet av 1980-talet och bdrjan av 1990-talet
talar emellertid for att trearsfristen enligt 15 kap. 6 § ibland kan
vara for kort for att mojliggéra utredning av bolaget
tilkommande skadestandsansprak. Sarskilt torde detta galla
kreditmarknadsbolag, dar tiden fran utgdngen av det
rakenskapsar under vilket ett skadebringande beslut om
kreditgivning fattades och till dess att skadan visar sig kan
uppga till flera ar. | fraiga om andra slag av aktiebolag, &r behovet
av en langre preskriptionstid majligen inte lika tydligt. Det kan
emellertid noteras, att motsvarande preskriptionstid enligt bl.a.
dansk och tysk ratt ar fem ar och det far anses angelaget att
preskriptionsreglerna &r enhetliga for alla bolag som omfattas av
aktiebolagslagen. Pa grund av det anforda foreslar kommittén att
preskriptionstiden enligt 15 kap. 6 § forsta stycket 1-3 férlangs
fran tre ar till fem ar.

Enligt kommitténs mening utgor bestdammelserna i 15 kap. 5 §
en vasentligen andamalsenlig reglering. Paragrafen erholl vid sin
tillkomst huvudsaklig motsvarighet i 6vriga nordiska landers
lagstiftning och dessa motsvarande bestimmelser har lamnats
helt eller vasentligen utan &ndring under det aktiebolagsréattsliga
reformarbetet i dessa lander. Mot bakgrund av den debatt som
forts bade nationellt och internationellt om organledamoters
skadestandansvar, finns det emellertid skél att nagot narmare
Overvaga regleringen av minoritetsaktiedgares ratt att fora
skadestandstalan for bolagets rakning.

Enligt bestdammelser i 15 kap. 5 § kan &agare till en tiondel av
samtliga aktier i bolaget hindra att ett beslut om ansvarsfrihet
eller avstaende fran skadestandstalan far rattsverkan. En sadan
minoritet kan vidare fora talan om skadestand for bolagets
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rakning samt hindra en uppgorelse om skadestands-
skyldigheten. Storleken av den enligt dessa bestammelser
erforderliga  minoriteten  motsvarar den som  enligt
aktiebolagslagen i allménhet erfordras for utévande av vissa
positiva minoritetsréattigheter.

Den nuvarande minoritetsgransen infordes genom 1944 ars
aktiebolagslag. | lagmotiven uttalade Lagberedningen, att den
inte ansag sig kunna tillstyrka att varje enskild aktiedgare skulle
fa ratt att fora talan mot forvaltningen av bolaget. Den
omstandigheten att vad aktiedgaren vunne i en sddan process
skulle tillfalla bolaget, ansdg beredningen inte innebara ett
tillrackligt skydd mot att talan vécktes i strid mot bolagets och
aktiedgarnas basta. Sddana processer kunde valla bolaget
avsevard skada. Skydd mot sadana missbruk kunde, enligt
beredningen, vinnas endast genom att for minoritetsratten
kravdes ett mera betydande kapitalintresse i bolaget.
Lagberedningen 6vervagde att foresla en mindre kapitalandel i
stora bolag an i mindre, men fann en sadan ordning vara foérenad
med legislativa svarigheter. Beredningen fann darfor att ratt till
talan angaende forvaltningen av bolaget — liksom i allménhet
Ovriga minoritetsrattigheter - borde tillkomma &gare
foretradande minst en tiondel av bolagets aktiekapital (SOU
1941:9 s. 522).

Som framgar av kommitténs 6versikt over utlandsk réatt, har
man i andra europeiska stater valt olika l6sningar i fraga om
minoritetsaktiedgares ratt att for bolagets rdkning fora talan om
skadestand mot bolagsledningen. Enligt fransk ratt kan varje
enskild aktiedgare subsidiart for bolagets rékning fora talan om
skadestand mot bolagsledningen pa grund av dess forvaltning
av bolaget. Engelsk ratt, som i allmanhet inte tillater
minoritetstalan om bolagets forvaltning, ger for vissa fall enskild
aktiedgare ratt att fora talan mot styrelsen for att den asidosatt
sina plikter mot bolaget. | Tyskland intar lagen, liksom i Sverige,
standpunkten att ratt till talan av nu ifragavarande slag
forutsatter innehav av minst en tiondel av bolagets aktier. Enligt
den danska lagen kan varje enskild aktiedgare for bolagets
rékning fora talan mot styrelsen eller direktionen, dock endast
under forutsattning att &gare till minst en tiondel av samtliga
aktier i bolaget motsatt sig beslut om ansvarsfrihet eller att inte
vacka skadestandstalan. Den finska och den nu géallande norska
lagen utgar fran att minoritetstalan kan foras av agare till en
tiondel av samtliga aktier. Harutover kan emellertid enligt den
norska lagen i vissa bolag ett visst antal av bolagets aktiedgare
och enligt den finska lagen agare till ett visst antal av de pa
stamman foretradda aktierna, fora sddan talan.

I modern aktiebolagsrattslig doktrin framhalls ofta, att ratt for
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minoritetsaktiedgare att for bolagets rékning fora talan mot
bolagsledningen med yrkande om skadestand till bolaget
(derivativ talan) utgdér ett mycket viktigt moment i
minoritetsskyddet. | den man enskild aktiedgare inte anses ha
ratt att fora talan om ersattning for indirekt skada, utgér en
sadan talan den enda mojligheten for minoritetsaktiedgare att
skydda sig mot foljderna av skador som en av majoriteten stédd
bolagsledning tillfogar bolaget. Med hansyn till att kommittén
under 5.6.1.2 konstaterat, att enskild aktiedgare som regel inte
har ansprak pa erséttning for indirekt skada enligt svensk rétt,
finns det skal att 6vervdga om den nuvarande regeln om
minoritetstalan ger minoriteten ett tillrackligt skydd.

Enligt kommittén skulle det fora for langt, att 1ata varje enskild
aktiedgare fora derivativ talan. Som Lagberedningen funnit,
skulle en sadan ordning — som forutsatter att varje aktieagare
ocksd kan omintetgora verkan av ett ansvarsfrinetsbeslut —
innebéra alltfor stora risker for att organledamoéter utsattes for
svagt grundade eller rentav chikandsa ersattningsansprak.
Ratten till derivativ talan bor alltsa alltjamt vara knuten till det
intresse i bolaget som en viss andel av dess aktiekapital
representerar. Den nuvarande kapitalandelen motsvarar, som
namnts, den som i allménhet erfordras for utdvande av positiva
minoritetsrattigheter enligt aktiebolagslagen. 1 vissa fall
tillerkanns emellertid sddana rattigheter aven en mindre
minoritet. Sdlunda har lagstiftaren uppmarksammat att kravet pa
innehav av en tiondel av aktierna kan vara svart att uppfylla i
bolag med stor &garspridning och darfor for vissa fall, t.ex. val av
minoritetsrevisor enligt 10 kap. 1 § fjarde stycket, foreskrivit att
ocksad en minoritet om en tredjedel av de vid bolagsstamman
foretradda aktierna kan vara tillracklig. Och i aktiebolagslagens
till gemenskapsratten anpassade fusionsbestammelser foreskrivs
i 14 kap. 25 § forsta stycket att 4gare som innehar minst en
tjugondel av aktierna i ett moderbolag, i visst fall kan begéara att
fusionsplanen understélls bolagsstémman i moderbolaget.

Mot bakgrund av det anférda kunde det dvervéagas, att i bolag
med typiskt sett stor dgarspridning knyta ratten till vackande av
derivativ talan till en mindre andel av aktiekapitalet 4n en
tiondel. Kommittén anser emellertid att det ar vasentligt att for
utbvande av denna ratt skall krdvas samma kapitalandel som for
utbvande av 6vriga minoritetsrattigheter, dvs. en tiondel av
aktiekapitalet. En lagre krav pa kapitalandel i fraga om derivativ
talan kunde riskera att rubba systematiken i lagen. P4 grund
harav foreslar kommittén ingen andring i gallande rétts
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bestéammelser om vilken kapitalandel som skall kravas for
utbvande av minoritetsrattigheter enligt 15 kap. 5 §.

Aktiedgare som for derivativ talan svarar enligt 15 kap. 5 §
andra stycket for rattegangskostnaderna men har ratt till
ersattning av bolaget for kostnad som tacks av vad som genom
rattegdngen kommit bolaget till godo. Denna kostnadsregel, som
infordes genom 1910 ars aktiebolagslag, innebér att aktiedgarna
far sta for sina egna kostnader under processens gang. Om de
forlorar malet, svarar de saval for sina egna kostnader som for
den ersattning for rattegangskostnader motpart kan bli tilldomd.
Vinner de malet, skall motparten som regel ersatta dem deras
rattegdngskostnader. | den man aktiedgarna inte fatt sadan
ersattning av motparten, har de réatt att fa tackning for resterande
del ur det belopp som kan ha kommit bolaget tillgodo genom
rattegdngen (NJA 11 1910 s. 120 f.).

Réattegangskostnadsbestammelsen har kritiserats for att verka
hammande pa minoritetsagares mojligheter att fora derivativ
talan. Regleringen innebar naturligtvis risker och svarigheter for
aktiedgarna. Innan malet ar slutligt avgjort, maste de sjalva
betala uppkommande kostnader. | aktiebolagsréattsliga processer
kan kostnadsbeloppen bli stora, och tappar aktieagarna malet far
de som regel ersdtta motpartens kostnader. Och dven om de
vinner malet, riskerar de att motparten saknar betalnings-
formaga, saval betraffande rattegangskostnader som betraffande
det skadestand om vilket talan fors. Kommittén vill emellertid
framhalla att dessa kostnadsrisker i princip foreligger i alla
dispositiva tvistemal och att det knappast kan komma ifraga att
lata minoritetsdgare processa pa bolagets bekostnad, oberoende
av malets utgdng. Mojligen kunde man tanka sig en ordning, dar
bolaget svarade f6r minoritetsdgarnas kostnader sedan
domstolen, efter talans vackande, funnit att dessa hade sannolika
skal for sin talan. En sddan losning saknar emellertid
motsvarighet i svensk ratt och det synes tveksamt om den skulle
I6sa kostnadsproblematiken. Parterna skulle namligen sannolikt
inrikta sina anstrangningar — och darmed kostnader — pa den
prelimindra prévningen. P4 grund av det anférda finner
kommittén inte skal att foresla ndgon andring av bestammelsen i
15 kap. 5 § om minoritetsagares ansvar for rattegangskostnader.

Vad géller ansprak pa skadestand som framstalls enligt 15 kap.
1 § andra meningen géller allménna processrattsliga regler.
Eftersom det vid sadana ansprak kan rora sig om manga
skadelidande och manga karomal, kan stora rattegdngskostnader
orsakas organledamdterna och processuella hand-
laggningsproblem uppstd. Kommittén behandlar inte dessa
problem, vilka snarast tillhor den allmé&nna processrétten. Det &r
emellertid majligt att en framtida lagstiftning om grupptalan kan
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bidra till att I6sa de némnda problemen.

5.7 Straffansvar

Genom bestammelser i 213-216 88 i 1944 ars aktiebolagslag straff-
belades 6vertradelser av atskilliga foreskrifter i den lagen. 1 1975
ars lag har de flesta av dessa straffoestimmelser utmonstrats.
Enligt vad foredragande statsradet anforde i propositionen till
gallande lag, var straffoestammelserna i 1944 ars aktiebolagslag
onddigt omfattande. Reglerna borde kunna goéras enklare och
mera lattoverskadliga. En utgangspunkt var darvid att i
aktiebolagslagen inte behdvdes straffbestammelser som téacktes
av brottsbalkens regler. Fran principiell synpunkt borde
straffsanktioner anvandas endast om Overtradelsen medforde
verklig skada eller fara for samhallet eller enskild och om fragan
inte battre reglerades pa annat satt, t.ex. med skadestand eller
administrativ kontroll i férening med vitesférelaggande. Vid
tilampningen av aktiebolagslagstiftningen borde salunda
skadestand och andra sanktionsformer, bl.a. den vidgade ratten
for registreringsmyndigheten att forelagga och utdéma vite, i
stor utstrackning kunna f& samma preventiva effekt som
straffbestammelser. En skarpt kontroll genom revisorer,
registreringsmyndigheten m.fl. borde kunna forstarka denna
effekt (prop. 1975:103 s. 567).

Kommittén delar den principiella uppfattning om behovet av
straffbestimmelser i aktiebolagslagen som kommit till uttryck i
motiven till gallande lag. | aktiebolagslagen bor endast sadana
forseelser mot lagen straffbeldggas som ar av allvarlig art, dock
utan att omfattas av brottsbalkens regler. Kommittén har i
enlighet harmed foreslagit att underlatenhet att upprétta i 9 kap.
3 § foreskriven arbetsordning skall kunna foranleda straff.
Vidare bor den sarskilda insynsréatten enligt 8 kap. 23 § i bolag
med hogst tio aktiedgare straffsanktioneras. Nagot behov av
ytterligare straffbestimmelser har kommittén inte funnit i det
arbete som omfattas av forevarande betdnkande.

Straffskalan i 19 kap. 1 8 synes val avviagd och torde ge
utrymme for en nyanserad péaféljdsbestamning. Aven om
pafoljden ofta torde stanna vid boter, ger praxis exempel pa att
fangelsestraff utdémts vid upprepad brottslighet, NJA 1986 s. 56.
Mot bakgrund harav finner kommittén inte heller skal att foresla
nagon andring av straffskalan i 19 kap. 1 §.
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FOrfattningskommentar

Forslaget till lag om andring i aktiebolagslagen
(1975:1385)

| betdnkandet lagger kommittén fram forslag till ny lydelse av 8-
10 och 15 kap. i 1975 ars lag. Kapitlen handlar om bolagsstamma,
bolagets ledning, revison och skadestand medan bestammelser-
na i 19 kap. 1 § foreskriver straff for vissa dvertradelser av aktie-
bolagslagen. Tillsammans reglerar dessa bestammelser bolagets
organisation och ledning. Systematiskt hér 8-11 samt 15 kap.
nara samman. Bestammelserna har stor praktisk betydelse. | en
helt ny lag (se under Kap. 1 Kommitténs uppdrag) skulle
bestammelserna darfor foras samman till ett block eller
avdelning med placering forslagsvis omedelbart efter de
inledande kapitlen.

| forevarande delbetankande utgar kommittén emellertid fran
kapitelindelningen i 1975 ars lag och inskranker arbetet med
lagens Overgripande systematik till ett minimum. P4 det Gver-
gripande planet foreslar kommittén endast den nyordningen att
kapitlet om bolagsstamma placeras fére kapitlet om bolagets
ledning.

Inom kapitlen foreslar kommittén betydande redaktionella
andringar. 1975 ars lag utmaérks av forhallandevis langa paragra-
fer som forsvarar dverblicken och gor lagen svarlast. Kommittén
har velat 6ka lasbarheten och begripligheten genom att bryta ner
regelverket i kortare paragrafer och genom att utnyttja mellan-
och paragrafrubriker. Det ar samma teknik som kommittén i ett
tidigare betéankande utnyttjat foér bestammelserna i 14 kap. om
fusion.

Den helt nya paragrafindelningen i 8-10 samt 15 kap. kan ge in-
trycket att kommittén foreslar omfattande sakliga andringar i
1975 ars lag. Sa ar det emellertid inte. Den nuvarande ordningen
har vuxit fram under mer an ett sekel och fungerar pa det hela
taget val. Kommittén har darfor inte funnit anledning att foresla
nagra storre andringar av det materiella innehdllet i dessa
kapitel.

En traditionell forfattningskommentar skulle darfor i en
mycket hog utstrackning inskrankas till uppgifter om att den
foreslagna paragrafen helt eller med endast redaktionella
andringar overensstammer med ett visst angivet lagrum i 1975
ars lag i dess nuvarande lydelse. Kommittén har funnit det
lampligt att i stallet lamna denna typ av upplysningar i tva
tabeller av samma slag som anvandes i propositionen med
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forslag till 1975 ars aktiebolagslag (se prop. 1975: 103 s. 638 f.).

Forfattningskommentaren inskranks darmed i allt vasentligt
till att behandla de sakliga andringar som kommittén foreslar. |
nagra fa fall kommenteras dessutom paragrafer dar kommittén
efter nagon tvekan av angivna skél stannat for att behalla den
nuvarande ordningen.

8 kap. Bolagsstamma

28

| bolagsordningen far foreskrift om féranmaélan av aktiedgare tas
in. Tiden for foranméalan har forlangts fran fem dagar till fem
vardagar. Andringen foranleds av svarigheterna att vid
mellankommande helgdagar hinna uppratta réstlangd och vidta
praktiska arrangemang fore stamman. Med hansyn till att ocksa
kallelsetiden forlangs fran tva-fyra veckor till tre-fem veckor
inger den forlangda tiden for foranmalan inte nagra betanklig-
heter.

Foreskrift om foranmalan skall ocksa galla aktiedgares bitrade.
Den kan daremot inte avse ombud eller bitrade at ombud. En
aktiedgare som foranmalt sig pa foreskrivet satt bor vid sjukdom
eller annat foérhinder kunna sédnda ett ombud i sitt stélle utan
hinder av att ombudet inte &r foranmalt.

38

En aktiedgare har ratt att lata sig foretradas pa bolagsstamma
genom ett ombud. Paragrafen medger inte att aktiedgaren &r
personligen narvarande tillsammans med sitt ombud.

Av de skal som utvecklats i allmanmotiveringen foreslar
kommittén att fullmaktsinsamlingar inte skall kunna ske pa
bolagets bekostnad, dvs. med utnyttjande av bolagets resurser i
vid mening.

Vill aktiedgaren personligen narvara pa stamman har han ratt
att medfora ett bitrade. Arenden pa bolagsstimma kan krava
inldsning av ett omfattande material och aktualiserar ibland
fragor av saval ekonomisk som juridisk natur. Med tanke pa
sadana situationer foreslar kommittén i tredje stycket att det skall
vara mdjligt for en aktiedgare att medfora inte endast ett, utan
tva bitraden. | doktrinen har meningarna varit delade om ett
ombud har ratt att medfora bitrade. Kommittén foreslar en
uttrycklig bestdmmelse om att ombud skall ha denna ratt. Ett
bitrade har ratt att pa aktiedgarens vagnar yttra sig pa stamma.

68
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nl

| forsta stycket infors termen "arsstamma" som beteckning pa
den ordinarie bolagsstimma pa vilken arsredovisningen skall
behandlas. Darigenom kan lagtexten forenklas, se t.ex. 8 kap.
14 8.

78

Paragrafen 6verensstimmer i sak med géllande ratt. Kommittén
har emellertid funnit det lampligt att dela upp bestimmelsen i
tva stycken, framst for att ge reglerna om minoritetens ratt till
extra stdmma en mer framtradande placering.

| forsta stycket behandlas styrelsens ratt att kalla till extra
stimma. Nagra begransningar i denna bor inte finnas. Skulle
styrelsen kalla till stdmma i otid riskerar den att inte bli omvald.

I andra stycket finns reglerna om minoritetens ratt till extra
stamma. Aven reglerna i samma stycke om att var och en av
bolagets revisorer kan framtvinga en extra stamma har karaktér
av skydd mot majoritetsmissbruk.

88

| paragrafens forsta stycke klargors att det star varje bolags-
stamma fritt att besluta om fortsatt stdmma en senare dag.
Nagon tidsfrist anges inte. Det far emellertid sagas ligga i sakens
natur att stimman inte annat &n i rena undantagsfall kan fortséat-
ta, om en ny — ordinarie eller extra — stamma har hallits efter det
att den forstnamnda stamman inleddes.

Arsstamma skall enligt 6 § besluta om faststéllelse av balans-
och resultatrdkning, om resultatdispositioner samt om
ansvarsfrinet at  styrelseledamoterna  och  verkstallande
direktoren. | andra stycket av forevarande paragraf klargors att
beslut i dessa fragor skall skjutas upp till fortsatt stimma, om
stammomajoriteten eller en minoritet med minst tio procent av
samtliga aktier i bolaget begar det. Sddan stamma skall hallas
minst fem och hogst atta veckor efter begaran om det. Den
narmare tidpunkten faststills av bolagsstamman. Forklarar de
aktiedgare som onskar fortsatt stamma att de inte behover sa
lang tid som fem veckor, moéter det inte nagot hinder att den
fortsatta stamman halls tidigare &n fem veckor efter begaran.

98§

Paragrafen o©verensstammer med géllande ratt. Den ger
aktiedgare ratt att fa arende behandlat vid bolagsstaimma, om
han skriftligen begar det hos styrelsen i sa god tid att arendet kan
tas upp i kallelsen till stamman.

Nar ett yrkande skall anses framstallt i sa god tid att det kan tas
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upp i kallelsen far avgoras med hansyn till omstandigheterna i
varje sarskilt fall. Efter vad kommittén inhdmtat kan i bors-
noterade bolag ett riktméarke vara omkring en vecka fore den
planerade kallelsetidpunkten. Endast undantagsvis torde forbe-
redelserna for kallelseforfarandet och stamman ha avancerat sa
langt innan dess att det ar omojligt att ta upp ett nytt arende i
kallelsen. | bolag med en mindre &garkrets torde den tidpunkt
vid vilken kallelsens innehall definitivt 1aggs fast som regel ligga
annu narmare kallelsetidpunkten.

Begaran skall avse ett darende. Darmed forstas nagot for bolaget
relevant sporsmal som kan bli foremal for beslut pa stamman.
Salunda ar en begaran om upplysning inte ett drende. Be-
stammelsen ger inte heller en aktiedgare ratt att exempelvis gora
ett uttalande pa stamman.

118

Enligt gallande ratt skall kallelse ske tidigast fyra och senast tva
veckor fore stamman. Tva veckor anser kommittén vara i
kortaste laget. En sa kort tid medfor problem vid omregistrering
av forvaltarregistrerade aktier och kan i praktiken ocksa gora det
narmast omojligt for en aktiedgarminoritet att organisera
motstand mot ett forslag som skall behandlas pa stamman.
Kommittén forslar darfor att kallelse far utfardas tidigast fem och
senast tre veckor fore stamman.

Som en konsekvens av de nya tiderna for kallelse i forsta
stycket andras tiden i andra stycket fran fyra till fem veckor.
Kallelsetiden &r densamma oavsett om foranmélan om
deltagande i stamman skall ske eller ej.

12§

Forsta stycket 6verensstimmer med géllande rétt.

I andra stycket ges sarskilda féreskrifter om kallelse i publika
bolag. | bolagsordningen skall det finnas bestammelser om hur
kallelse skall ske och dessa bestammelser maste utformas i Gver-
ensstéammelse med andra stycket av forevarande paragraf.
Sjalvklart kan ett publikt bolag i bolagsordningen foreskriva att
utbver den obligatoriska kallelsen i Post- och Inrikes Tidningar
och en rikstackande dagstidning sa skall kallelse ske t.ex. med
brev eller genom en viss ortstidning.

Andra stycket skall ses som ett komplement till forsta stycket.
Skriftlig kallelse enligt forsta stycket skall i forekommande fall
avsandas ocksa i publika aktiebolag.



SOU 1995:44 Forfattningskommentar 269

Det ar inte nodvandigt att alla kallelser sker samma dag. | ett
publikt aktiebolag kan det ofta vara lampligt att utfarda kallelsen
i den rikstackande tidningen pa en sondag, dd man
erfarenhetsmassigt nar manga lasare, medan kallelsen i Post- och
Inrikes Tidningar, som inte utkommer pa sondagar, infors en
vardag inom den foreskrivna tiden for kallelse.

13§

Paragrafen har delats upp pa tre stycken. Av de skél som anforts
i allménmotiveringen har i andra styckets forsta punkt inforts en
generell regel av innebérd att om i kallelsen tas upp ett arende
som ar av vasentlig betydelse for bolaget, sa skall det huvud-
sakliga innehallet i framlagda forslag redovisas i kallelsen. Det
kan for att ta ett exempel gélla foérslag om ett storre
foretagsforvarv eller en radikalt &ndrad verksamhetsinriktning
inom ramen for verksamhetsforemalet enligt bolagsordningen.

14 8

Enligt gallande ratt skall styrelsen halla redovisningshandlingar
och revisionsberattelse tillgangliga for aktiedgarna under minst
en vecka ndrmast fore bolagsstamma vid vilken dessa
handlingar skall 1aggas fram. Det &r enligt kommitténs mening
en for kort tid for att aktiedgarna skall hinna ta stallning till
materialet. Kommittén foreslar att tiden andras till tva veckor.
Som en konsekvens darav foreslar kommittén att den tidpunkt
vid vilken revisorerna senast skall overlamna revision-
sberéattelsen till bolagets styrelse dndras fran tva veckor fore
stamman till tre veckor (10 kap. 25 8). Vidare foreslar kommittén
att den tidpunkt vid vilken arsredovisningshandlingarna skall
avlamnas till revisorerna andras fran en manad till sex veckor
fore stamman (11 kap. 3 8).

16 §

Vem som dppnar stamman kan fa betydelse med hansyn till att
denne fungerar som ordférande till dess att stamman forrattat
ordférandeval. Innan detta val forrattas maste rostlangden
godkéannas och da kan den fungerande ordférandens utslagsrost
bli avgorande for majoritetsforhallandena pa stamman. Mot
denna bakgrund foreslar kommittén efter viss forebild i 118 §
1944 ars aktiebolagslag en bestammelse om vem som skall 6ppna
stamman. Det & mojligt att i bolagsordningen ange vem som
skall vara ordférande pa staimman. Med en sadan bestammelse
framstar det som naturligt att styrelsen utser den angivne
ordféranden till att ocksa 6ppna stamman.
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17§

Normalt utses stimmoordféranden genom ett enhalligt val
omedelbart efter det att stamman 6ppnats. Begars votering kan
emellertid valet inte forrattas forran rostlangden godkénts av
stamman. Kommittén har darfor funnit det mest logiskt att
behandla rostlangden fore ordforandevalet. Utses stimmans
ordférande med acklamation eller enligt foreskrift i
bolagsordningen bor dock behandlingen av réstlangden kunna
ansta till dess ordféranden utsetts.

198

Det foreligger inte ndgon skyldighet enligt aktiebolagslagen for
bolagsstamman att prova huruvida aktiedagarna kallats pa fore-
skrivet satt. | registreringsarende kravs emellertid att bolaget kan
styrka att korrekt kallelse skett. Praktiska skal talar for att i lagen
foreskriva att bolagsstdamman alltid skall préva huruvida kallelse
till stamman skett pa foreskrivet satt.

20§

| kallelsen skall anges vilka arenden som skall forekomma pa
staimman. Av 15 § framgar att stamman alltid far avgora ett
arende som inte har tagits upp i kallelsen, om &arendet enligt
bolagsordningen skall forekomma pa staimman eller omedelbart
foranleds av ett annat arende som skall avgoras. Den far ocksa
besluta att extra bolagsstamma skall sammankallas for
behandling av arendet. Sddana tillagg liksom omkastningar i den
inbordes ordning i vilken arendena skall forekomma far beslutas
av stamman. Det ar lampligt att beslut om sadana justeringar i
den foreslagna dagordningen fattas innan de egentliga
stammoférhandlingarna inleds.

21 och 22 8§

| paragraferna har begreppet forfang ersatts med det modernare
begreppet skada. Kommittén har med detta inte asyftat att gora
nagon andring i sak.

Av de skal som anférts i allménmotiveringen har i 22 § ut-
gangspunkten for berakning av den i forsta stycket angivna tids-
fristen andrats till tva veckor efter stamman.

238§

Av de skal som anforts i allmanmotiveringen foreslar kommittén
att aktiedgares insynsratt i aktiebolag med hogst tio dgare skall
kunna utévas genom ombud och med hjalp av bitrade.
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29-3188

For att undvika att ordet narvarande anvands i olika betydelser i
17 respektive 29 och 31 88 foreslar kommittén en redaktionell
andring i sistndmnda paragrafer.

Liksom pa andra stéllen i lagen asyftar begreppet foretradda
aktier i 30 och 31 8§ de aktier som tagits upp i den vid stimman
faststallda  rostlangden, utan  hé&nsyn till  eventuella
rostrattsbegransningar i bolagsordningen.

338§

Paragrafens andra stycke alagger styrelsen en skyldighet att
underrétta skattemyndigheten om &ndring av bolagets firma
eller sate. Till kommittén har framforts synpunkten att
bestammelsen i denna del inte léangre fyller sin ursprungliga
funktion och skulle kunna upphéavas. Kommittén har emellertid
inte ansett sig ha tillrackligt underlag for att foresla en sadan
atgard.

34 och 35 §§

| 1975 ars lag finns inte nagra bestammelser om hur omrostning
skall ske. | praktiken fattas de flesta beslut med acklamation.
Begars omrostning tillampas en propositionsordning som leder
till att endast tva forslag star emot varandra vid den slutliga
omrostningen. D& vinner det forslag till beslut som far mer an
hélften av de avgivna rosterna.

Aven val forrattas som regel genom ett acklamationsforfaran-
de. Begars omrdostning vinner den som far de flesta rosterna. Det
innebar att den valde kan ha fatt mindre &n halften av de
avgivna rosterna.

Kommittén foreslar att den nu beskrivna ordningen lagfasts.
Efter viss forebild i 18 § forvaltningslagen (1986:223) har i 34 och
35 8§ tagits in bestammelser om hur omrostning pa
bolagsstdmma skall genomféras.

Om omrostningen avser nagonting annat an val, skall enligt 34
8 andra stycket omrdstningen som huvudregel ske 6ppet. Finns
det vid sddan omrostning fler an tva forslag, skall proposition-
sordning anvandas. Om stdmmoordféranden &ger aktier i
bolaget har han pa samma satt som Ovriga aktieagare ratt, men
inte skyldighet, att delta i omrdstningen. Skulle saken efter
omroéstningen vaga lika, avgors saken av ordféranden (26 §). |
tredje stycket har inférts en bestammelse som uttryckligen
alagger ordforanden att i den situationen, oberoende av om han
rostat for sina aktier eller ej i sjadlva omrostningen, avgdra saken. |
bolagsordningen kan dock foreskrivas att ordféranden inte har
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eller inte ar skyldig att utdva sin utslagsrost. Ordféranden far
naturligtvis inte anvanda sin utslagsrost om han &r javig.

Vid val skall enligt 35 § andra stycket omrostningen ske 6ppet i
publika och slutet i privata bolag, om inte stdmman beslutar
annat. Vid lika réstetal avgors valet genom lottdragning, om inte
stimman beslutat att ny omrostning i sadant fall skall
genomforas (27 8).

368§

| forsta stycket slas fast att protokoll skall foras genom
stammoordfdrandens forsorg. Vid stdmman kan utses en sarskild
protokollférare, men inget hindrar att protokollet fors av
ordféranden. I protokollet skall alltid ange dels dagen for stam-
mans beslut, dels orten for stimman. En annan nyhet ar att
protokollet, om omrdstning skett, skall innehalla uppgift inte
endast om hur omrostningen utfallit, utan ocksd om vilka
yrkanden som stéllts.

Protokollet skall enligt tredje stycket undertecknas av pro-
tokollféraren. Protokollet skall justeras av ordféranden, om
denne inte fort protokollet, och av den eller de justeringsman
som stamman utsett. Har flera justeringsman utsetts, maste pro-
tokollet justeras av samtliga justeringsman.

Fjarde stycket ar nytt. Det foreskriver en skyldighet for bolaget
att sanda en kopia av stimmoprotokoll till aktiedgare som begar
det och uppger sin postadress. Bestammelsen géller i férsta hand
det senaste stimmoprotokollet. Den kan inte dberopas for att fa
kopia pa rent historiskt material.

388§

I mal om klander av bolagsstammobeslut som skall registreras,
skall domstolen i vissa fall underratta PRV om lagakraftdgande
dom samt om interimistiskt beslut om inhibition. Nagon
skyldighet for domstolen att underratta PRV om att klandertalan
vackts foreligger emellertid inte. | syfte att underlatta for PRV att
avgora om registrering av ett bolagsstimmobeslut bor ske, har i
fjarde stycket tagits in en bestimmelse om att domstolen alltid
skall underratta PRV, nar talan om klander har vackts mot ett
stammobeslut som ar av den art att det skall anmalas for registre-
ring.

40 §

| paragrafen har lagts till ett nytt fjarde stycke. Bestdmmelsen
skall, i fraga om skiljeforfaranden som grundas pa skiljeklausul i
publikt aktiebolags bolagsordning, tillampas i stéllet fér reglerna
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i 23-24 88 lagen om skiljeméan savitt dessa galler ansvaret for och
fordelningen mellan parterna av kostnaderna for skilje-
forfarandet. Bestammelsen &r tvingande. Det ar alltsa inte mojligt
att genom foreskrift i bolagsordningen eller avtal i det enskilda
fallet foreskriva en annan kostnadsférdelning.

Lagrummet innebdr att bolaget alltid skall svara for hela ersatt-
ningen at skiljemannen for deras arbete och omkostnader. Enligt
bestéammelsens huvudregel skall dessa kostnader aven slutligt
stanna pa bolaget. Att uppratthalla en sadan regel undantagslost
kan emellertid leda till icke 6nskvéarda resultat. Skiljem&nnen har
darfor fatt ratt att, om det finns sarskilda skél for det, forplikta
bolagets motpart att helt eller delvis ersatta bolagets kostnader
for skiljeforfarandet.

Mojligheten att avvika fran huvudregeln bor utnyttjas
restriktivt. Med sérskilda skal avser kommittén i forsta hand
situationer liknande dem som i 18 kap. 3 § och 6 § RB fatt
motivera avsteg fran huvudregeln om ansvaret for
rattegdngskostnader. Har t.ex. bolagets motpart utan fog pakallat
skiljeforfarande eller pa annat satt oaktsamt foranlett ett sddant
forfarande, bor skiljemannen kunna aldgga motparten
ersattningsskyldighet mot bolaget. Om bolagets motpart genom
forsumlig processforing vallar ytterligare kostnader for for-
farandet, bor han kunna aléggas att svara for dessa kostnader.

Det bor framhallas, att bestammelsen endast galler
kostnaderna for sjalva skiljeforfarandet och alltsa inte reglerar
frdgan om parts ansvar for motparts processkostnad.

9 kap. Bolagets ledning

18

Paragrafens forsta stycke slar fast att det ar styrelsen som har det
priméra ansvaret for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelédgenheter. Bolagsstéamman &r emellertid bolagets
hogsta beslutande organ. Det ar darfér mgjligt for stamman att
lagga fast bolagets organisation och riktlinjer for férvaltningen
av bolagets angeldgenheter exempelvis i bolagsordningen.
Detaljer i organisationen kan ocksa hora till den I6pande forvalt-
ningen och darmed falla inom verkstdllande direktérens
beslutanderatt. Det sistndmnda foljer av 23 §.

Det skulle fora for langt att i lagen ange ens i huvuddrag hur
ett aktiebolag skall vara organiserat. Det ar en uppgift som
normalt ankommer pa styrelsen att besluta om. Av andra stycket
framgar dock att i organisationen maste ingd funktioner for
kontroll av bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets
ekonomiska forhallanden i 6vrigt. Det aligger styrelsen att se till
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att dessa delar av organisationen har en utformning som svarar
mot bolagets behov.

Som utvecklats i allmanmotiveringen skall styrelsen genom in-
struktioner bestimma arbetsfordelningen mellan styrelsen, a den
ena sidan, och verkstéllande direktéren och andra organ som
styrelsen inrattar, & den andra sidan. En bestimmelse om detta
har upptagits i tredje stycket.

28

Styrelsens 6vergripande uppgift &r att svara fér bolagets organi-
sation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Det senare
innefattar bl.a. en skyldighet att fortldpande bedéma bolagets
stallning i olika avseenden och om sa behovs besluta om at-
garder med anledning dérav. FoOr att understryka styrelsens roll i
detta sammanhang foreslar kommittén att i lagen tas in en
sarskild bestammelse som alagger styrelsen att dels fortlopande
beddma bolagets ekonomiska situation, dels forsakra sig om att i
bolaget finns ett rapporteringssystem som kan ge styrelsen det
underlag som kravs for sadana bedémningar.

Skyldigheten att fortlbpande beddma bolagets ekonomiska
situation avilar styrelsen som kollektiv. Styrelsen kan i arbetsord-
ningen (jfr 3 8) foreskriva en arbetsfordelning mellan ledamo-
terna, men for den slutliga bedémningen av bolagets utveckling i
olika avseenden svarar styrelsen som helhet.

Skyldigheten att fortlopande beddma bolagets stallning och
resultat kraver att styrelsen hela tiden haller sig underrattad om
bolagets forhallanden. Foér detta andamal maste i bolaget finnas
ett rapporteringssystem. Med hansyn till de skiftande -
forhallandena i foretag i olika branscher, av olika storlek m.m.
kan i lagen inte preciseras hur ett sddant rapporteringssystem
skall vara uppbyggt eller vad som skall rapporteras. Det far
ankomma pa styrelsen att se till att det fortldpande anpassas till
styrelsens behov.

Finns det i bolaget en verkstéllande direktér skall denne
ansvara for rapporteringen, men styrelsen skall ange vad som
skall rapporteras, nar det skall ske och i vilken form uppgifterna
skall lamnas.

| storre bolag torde det stélla sig naturligt att rapporteringen
ger styrelsen underlag for uppfoljning av planer, budgetar m.m.
liksom for beddmning av bolagets orderstock, finansieringsfor-
hallanden, likviditet och andra ekonomiska forhallanden, ex-
empelvis sarskilda risker.

| koncernforhallanden bér moderbolagets styrelse utforma
rapporteringssystemet sa att den information som behdvs om
dotterforetagens verksamhet nar moderbolagets styrelse. En
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bestdmmelse om detta har upptagits i tredje stycket. For det fall
ett dotterbolag ar borsnoterat, maste i sammanhanget beaktas
inregistreringskontraktets krav pa likabehandling av aktiedgarna
i informationshanseende.

De bestammelser som har upptagits i 1 och 2 88 &r inte en ut-
tdmmande upprékning av styrelsens uppagifter. | aktiebolagsla-
gen och andra forfattningar finns bestdmmelser som innebér att
styrelsen har ytterligare skyldigheter. Som exempel kan ndmnas
att i 11 kap. foreskrivs att styrelsen skall avge redovisning for sin
forvaltning. Bestdmmelser om att denna redogorelse skall
behandlas pa arsstamma finns i 8 kap.

38

| den allménna debatten har under under senare ar kravts en
skarpning av reglerna rorande styrelsens arbetsuppgifter,
arbetssatt och ansvar. Kommittén har i 1 och 2 8§ tillmotesgatt en
del av dessa krav i fraga om styrelsens arbetsuppgifter. Kommit-
tén har daremot inte funnit det mgjligt att i lagen detaljreglera
styrelsens arbetssatt. Dartill varierar forhallandena for mycket
mellan bolag i olika branscher, av olika storlek, osv. Med viss
forebild i nyligen genomférda &andringar i den danska
aktiebolagslagen foreslar kommittén i stéllet att i lagen foreskrivs
en skyldighet for styrelsen att upprétta en arbetsordning for sitt
arbete. Darigenom uppnas en nodvandig flexibilitet for bolagen,
men ocksa Okade mojligheter att utkrava ansvar av styrelsens
ledamoter.

| forevarande paragraf har sdlunda upptagits en bestimmelse
om att styrelsen arligen skall faststélla en arbetsordning for sitt
arbete. Arbetsordningen skall for det forsta innehalla
bestdammelser om arbetsfordelningen mellan  styrelsens
ledamoter, om det dver huvud skall finnas en sddan arbetsfordel-
ning.

Om bolaget har en s.k. arbetande styrelseordférande, skall
dennes uppgifter regleras i arbetsordningen. Det &r viktigt att
styrelseordforanden i ett bolag i vilket det ocksa finns en verk-
stallande direktor inte tillaggs uppgifter som hor till den I6pande
forvaltningen.

| arbetsordningen skall ocksd sammantradesfrekvensen
regleras. Det torde ofta stilla sig naturligt att halla ett
konstituerande sammantrade efter arsstamman och darefter
ordinarie styrelsesammantraden i vart fall infor framstéallningen
av kvartals-, tertial- och delarsrapporter samt bolagets arsredo-
visning. Beroende pa bolagets verksamhet och andra omstandig-
heter kan det emellertid finnas sk&l att utforma samman-
tradesmonstret pa annat satt. Ordféranden har alltid mojlighet
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att kalla till extra styrelsesammantrade nar det finns behov
dérav.

Det ligger néra till hands att styrelsen i samband med att
sammantradesfrekvensen laggs fast, sa langt det ar majligt ocksa
bestammer vilka arenden som skall forekomma pa de olika sam-
mantrddena med uppgift om vilket material som skall tillhanda-
hallas ledamoterna.

Arbetsordningen skall ocksa reglera suppleants narvaro och
deltagande i styrelsens arbete. Det innebédr att det av
arbetsordningen atminstone bor framga under vilka forutsatt-
ningar som suppleant skall kallas till styrelsens sammantraden
och intradda i styrelseledamots stélle och, om det finns flera sup-
pleanter, ordningen for deras intrade. | lagen finns bestammelser
om suppleant for arbetstagarledamot. De bestammelserna skall
respekteras nar arbetsordningen utformas.

Ingenting hindrar att i arbetsordningen regleras andra fragor
an de i paragrafen namnda. Tvartom utgar kommittén fran att
upprékningen i lagtexten inte &r utttmmande.

48

Av de skél som anforts i allmanmotiveringen foreslar kommittén
att en skillnad gdrs mellan publika och privata bolag nar det
galler styrelsens storlek. Publika bolag maste ha en styrelse med
minst tre ledamoter. Det ar ett antal som ger utrymme for olika
kompetens bland ledaméterna och méjlighet att fatta beslut aven
om nagon av ledamoterna ar forhindrad att narvara.

| de privata aktiebolagen finns vanligen inte nagot behov av en
stor styrelse. | flertalet privata aktiebolag finns bara en aktiedgare
som vanligen ocksa dr den ende styrelseledamoten. Ar han av
nagon orsak inte i stand att fatta beslut, far avgérandet normalt
ansta dven i viktiga fragor. Det kan emellertid finnas behov av ett
snabbt beslut aven i enmansbolag, tex. for att undga
tvangslikvidation. Med tanke pa sadana situationer bor det
liksom f.n. finnas atminstone en styrelsesuppleant som kan trada
in. Privata aktiebolag foreslas salunda kunna ha farre an tre
ledamoter, under forutsattning att det finns minst en suppleant.

68

Kommitténs forslag innebdr att val av styrelseledamot liksom for
narvarande skall vara giltigt om forslaget vinner relativ majoritet
pa stamman. Som huvudregel géaller darvid att omrostning sker
for varje styrelsepost for sig.

Forsta styckets andra mening innehaller en nyhet i forhallande
till gallande ratt. For narvarande finns inte nagon uttrycklig
begransning i mojligheterna att l1ata utomstaende utse styrelsen i
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aktiebolag. Kommittén foreslar att utomstdende &dven i
fortsattningen skall fa utse styrelseledamoter. Darmed
tillgodoses det intresse som kan finnas att t.ex. en kommun eller
en viss organisation blir foretradd i styrelsen. Med den grundsyn
kommittén har pa &garnas ansvar for bolaget ar det emellertid
naturligt att forbehalla dem det slutliga avgorandet i alla fragor
som de vill besluta om. Det kan de fa om de har ratt att pa
bolagsstimma utse minst hélften av styrelsens ledaméter och
styrelsens ordférande, som vid lika rostetal har utslagsrost, alltid
utses bland de styrelseledamdter som valts av stimman. Det kan
emellertid ibland finnas behov av en professionell ordférande
som hamtas utifran ocksa nar antalet stammovalda och antalet
ovriga styrelseledamoter ar i stort sett lika. Med tanke pa den
situationen har kommittén stannat for att foresla att mer an
hélften av styrelsens ledamoter skall véljas av bolagsstamman.
Bestdmmelsen har begrénsats till att avse publika aktiebolag.

Ingenting hindrar att de ledamédter som skall véljas av
bolagsstimman fordelas mellan olika aktieslag, dvs. att varje
aktieslag for sig valjer ett visst antal styrelseledaméter. Av de
skal som anforts i allmanmotiveringen innehaller forslaget inte
nagra bestammelser som ger en aktiedgarminoritet ratt till
styrelserepresentation utan stod i bolagsordningen.

Aven tredje meningen i forsta stycket ar ny. Betraffande skalen
for bestimmelsen hanvisas till allmanmotiveringen.

Paragrafens andra stycke har sin forebild i den danska
aktiebolagslagen. Det syftar till att 0ka aktiedgarnas kunskaper
om dem som foreslas for styrelseuppdrag. Som anforts i
allmédnmotiveringen boér aktiedgarna, nar de skrider till val av
styrelse, kanna till kandidaternas uppdrag i andra foretag for att
kunna bedéma bl.a. i vad man de kan ha tid for ett uppdrag som
styrelseledamot i bolaget och om de kan ha mot bolaget
stridande intressen genom att de exempelvis sitter i styrelsen for
konkurrerande foretag.

Bestammelsen  alagger stammoordféranden att innan
styrelsevalet forrattas informera stdmmodeltagarna om vad han
kanner till om kandidaternas uppdrag i andra foretag. Det
innebér en viss, forhallandevis begransad undersokningsplikt for
ordféranden. Han bor sdlunda alltid fraga kandidaterna, eller om
det inte ar mojligt, forslagsstallaren om uppdrag i andra foretag.
Daremot innebar bestammelsen inte nagon skyldighet for
ordféranden att tex. begdra upplysningar om angivna
forhallanden fran aktiebolagsregistret.

Det &r i koncernforhallanden inte ovanligt att en och samma
person sitter i styrelsen for en rad dotterféretag. Ar denna person
foreslagen till styrelseledamot i moderbolaget &r det inte
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meningsfullt att omedelbart fore valet ta upp stdmmans tid med
en upprakning av alla hans uppdrag i dotterforetagen. Nagot
liknande galler om en person med styrelseuppdrag i saval
moder- som dotterféretag i en koncern foreslds som
styrelseledamot i ett bolag som inte hor till koncernen. Da bor det
racka med att uppgift ld&mnas om att han sitter i styrelsen for
moderbolaget i den andra koncernen; att han dessutom sitter i
styrelsen for en mangd dotterforetag i samma koncern far anses
ha ett sa begransat intresse att uppgift om detta inte behover
lamnas innan val forrattas.

Pa grund av det anforda foreskrivs i andra meningen av andra
stycket undantag fran skyldigheten att lamna uppgifter av
angivet slag innan styrelseval férrattas.

88§

Stdamman kan alltid avsatta styrelseledamot som den valt. Val av
styrelseledamot kraver relativ majoritet och nagon mojlighet att i
det avseendet uppstélla ett hogre majoritetskrav finns ej. Beslut
om entledigande av styrelseledamot fattas med absolut majoritet.
Av de skal som redovisats i allmdnmotiveringen bor det inte
vara tillatet i publika aktiebolag att genom foreskrift i bolagsord-
ningen om kvalificerad majoritet forhindra att styrelsen
entledigas av aktiedgare som har rostmajoritet  pa
bolagsstamman. Daremot bor nagra sadana begransningar inte
gélla i privata bolag. En bestdmmelse hdrom har upptagits i
andra stycket tredje meningen.

12§

| paragrafens forsta stycke andra meningen har intagits en fore-
skrift som saknar motsvarighet i gallande ratt. Dar slas fast att
styrelsens ordférande skall leda styrelsens arbete och tillse att
styrelsen fullgor sina uppgifter. Som framgar av 13 § innebér det
bl.a. att ordforanden skall se till dels att ordinarie sammantraden
halls i enlighet med arbetsordningens bestammelser, dels att
extra sammantraden halls nar det behovs. Han skall ocksa se till
att arenden som bor behandlas av styrelsen kommer upp pa
styrelsens bord och darvid ar beredda pa ett tillfredsstallande
satt.

Styrelseordférandens arbetsuppgifter & emellertid inte relate-
rade endast till styrelsens sammantraden. Genom hanvisningen
till 2 § alaggs ordféranden ocksa en allman plikt att 6vervaka
bolagets verksamhet som far anses ga langre an den Over-
vakningsplikt som Avilar styrelsens Ovriga ledamoter.
Styrelseordféranden bor, om inte annat foreskrivs i
arbetsordningen, fungera som en lank mellan styrelsen och
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foretagsledningen. Han bor se till att styrelsens ledamdter dven
mellan sammantradena far upplysningar rérande bolagets
forhallanden, verksamhetens gang och viktigare handelser. Han
far ocksa anses bara ett sarskilt ansvar for att styrelsens beslut
verkstélls pa lampligt satt.

Foreskriften att i aktiebolag med minst 1 milj. kr i aktie- eller
maximikapital verkstallande direktoren inte far vara styrelsens
ordférande har i paragrafens tredje stycke ersatts med ett
motsvarande forbud i publika aktiebolag.

14§

Enligt forsta stycket har verkstallande direktdren ratt att nérvara
och yttra sig vid styrelsens sammantraden och han har som
framgar av 158 ratt att fA avvikande mening antecknad i
styrelsens protokoll. Nagra generella begréansningar i denna ratt
att delta i styrelsens sammantrédden kan varken stdmman eller
styrelsen gora. Den arbetsordning for styrelsearbetet som
styrelsen enligt 3 § skall utarbeta far inte begransa verkstallande
direktorens ratt att delta i styrelsesammantradena. Daremot kan
styrelsen i ett sarskilt fall, t.ex. om den vill diskutera att byta
verkstallande direktor, bestimma att verkstillande direktdren
inte far delta i det sammantrade pa vilket denna fraga skall
behandlas. Vice verkstéallande direktor har rétt att narvara vid
styrelsesammantrade nar han tratt i verkstallande direktorens
stalle.

16 §

| forevarande paragraf, som inférdes i samband med EG-anpass-
ningen av aktiebolagslagen, foreskrivs att alla avtal mellan
aktiedgaren och bolaget som inte avser I6pande
affarstransaktioner pa sedvanliga villkor, skall antecknas i eller
fogas till styrelsens protokoll. Till skillnad fran exempelvis den i
2 kap. 9 a § upptagna bestémmelsen om s.k. uppskjuten apport
ar denna paragraf narmast av ordningskaraktar. Underlatenhet
att anteckna avtal av asyftat slag i styrelseprotokoll leder inte till
att avtalet blir ogiltigt. Bestammelsen torde i forsta hand fa
betydelse i bevishanseende, exempelvis i en ater-
vinningssituation.

198

I andra stycket har upptagits en ny javsbestimmelse om att
styrelseledamot inte far delta i beslut om avtal mellan bolaget
och tredje man, som han ensam eller tillsammans med annan far
foretrdda. Det innebar for att ta ett exempel att en
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styrelseledamot i ett kreditforetag som ocksa ar styrelseledamot i
ett industriforetag inte kan delta i ett beslut i industriforetagets
styrelse om att ta upp ett 1an i kreditforetaget. Av andra
meningen framgar att bestammelsen inte skall tillampas i
koncernforhallanden. Den hindrar sdlunda inte att gemensamma
styrelseledamoter i moderbolag och dotterféretag deltar i beslut
om avtal mellan bolagen.

20§

I gallande ratt foreskrivs skyldighet for stérre aktiebolag, dvs.
bolag med ett aktie- eller maximikapital pa 1 milj. kr eller mer, att
ha en verkstéallande direktor. Denna foreskrift har ersatts med en
bestammelse om att publika aktiebolag alltid skall ha en
verkstéallande direktdr. | andra bolag, dvs. privata bolag, ar det
fritt att utse verkstallande direktér men nagon skyldighet att
gOra detta foreskrivs inte.

21§

| andra stycket har upptagits en foreskrift att styrelsen, om den
utsett flera vice verkstillande direktorer, skall meddela fore-
skrifter om i vilken inb6rdes ordning dessa skall tréada i verk-
stallande direktorens stélle.

En vice verkstallande direktor ar blott en suppleant. Han har
ingen sarskild funktion i andra fall an da han trader i
verkstallande direktérens stille. En verkstallande och en vice
verkstéllande direktor eller tva verkstéllande direktorer kan inte
bada samtidigt utova verkstéllande direktérens uppgifter.

24§

I andra stycket har upptagits en bestdmmelse om s.k.
stallforetradarjav for verkstallande direktér, motsvarande vad
som i 19 § foreskrivits betraffande styrelseledamot. Betraffande
motiven hanvisas till den paragrafen.

10 Kap. Revision och sarskild granskning

58
Kommittén har funnit det lampligt att i lagen uttryckligen sla fast
att ett aktiebolag skall ha minst en revisor.

88

| paragrafen foreskrivs att revisor alltid skall utses foér en tid av
fyra ar. Som anforts i allmanmotiveringen, far tiden for revisors
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uppdrag varken vara langre eller kortare an fyra ar. Den
bestdamda uppdragstiden galler oavsett om revisorn valjs av
bolagsstimman eller utses i annan ordning. Bestdmmelsen
innebéar inte nagon begransning av det antal ganger revisorns
uppdrag kan férnyas. P4 grund av paragrafen maste dock
revisorns stallning alltid omprovas vart fijarde ar.

I likhet med gallande réatt foreskriver paragrafen att revisorns
mandattid skall bestimmas s, att den upphor vid slutet av en
ordinarie bolagsstamma, pa vilken revisorsval skall forrattas. FOr
en revisor som valjs pa ordinarie bolagsstamma ar 1995 gar upp-
dragstiden foljaktligen ut vid slutet av ordinarie bolagsstdmma
ar 1999.

18§

Av de skal som anférts i allmdnmotiveringen har i punkten 1
upptagits ett forbud mot att till revisor i ett aktiebolag utse den
som &ager aktie i bolaget eller annat bolag i samma koncern.

26§

Enligt gallande ratt skall revisorn préva om arsredovisningen
uppréttats i enlighet med aktiebolagslagen och bokféringslagen
samt med iakttagande av god redovisningssed. Redovisnings-
kommittén har i sitt delbetankande SOU 1994:17 foreslagit att 11
kap. aktiebolagslagen upphéavs och ersatts av en ny arsredovis-
ningslag, till vilken &ven fors bokfdringslagens bestammelser om
arsbokslut. Redovisningskommitténs forslag innebar vidare att
begreppet god redovisningssed inte langre anvands i lagtext.
Enligt Redovisningskommitténs forslag till arsredovisningslag
skall ett aktiebolags arsredovisning besta av balans- och resul-
tatrékningar, noter, forvaltningsberéattelse och, for vissa bolag,
finansieringsanalys. De uppréknade handlingarna skall utgora
en helhet. Balans- och resultatrdkningarna samt noterna skall ge
en rattvisande bild av bolagets stéllning och resultat.

Forevarande paragraf ansluter i sistndmnda avseende till Redo-
visningskommitténs forslag. | revisionsberattelsen skall anges
huruvida arsredovisningen upprattats i enlighet med
bestammelserna i aktiebolagslagen och bokféringslagen. Har-
utéver skall revisorn sarskilt ange om arsredovisningen ger en
réttvisande bild av bolagets stallning och resultat.

328

Kommittén har i allméanmotiveringen framhallit vikten av att
revisors erinringar utan drojsmal tas upp till behandling av
styrelsen. | paragrafens andra stycke foreskrivs darfor att
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styrelsen skall halla sammantrade for att behandla av revisorn
gjorda erinringar inom fyra veckor fran det att revisorn over-
lamnat dem. Skrivelsen med erinringarna kan revisorn
lampligen 6verlamna till styrelsens ordforande eller till bolagets
verkstéllande direktor. Tvivlar revisorn pa att skrivelsen i sa fall
blir korrekt hanterad, har han mgjlighet att sénda kopia av den
till varje ledamot av styrelsen. Det kan ocksa tankas fall, da
revisorn vill sdkra bevisning om att han éverlamnat erinringarna.
Nagon foreskrift om hur erinringarna skall 6verlamnas har kom-
mittén inte funnit erforderlig.

Styrelseledamot eller verkstallande direktor som uppsatligen
eller av oaktsamhet asidosatter bestammelserna i paragrafen,
riskerar skadestandsansvar enligt 15 kap. 1 8.

348

Forsta stycket motsvarar 10 kap. 13 § forsta stycket med endast
en redaktionell forandring. Uttrycket landa till forfang har ersatts
med det modernare vara till skada. Nagon saklig forandring
innebér inte den nya formuleringen (se ang. innebdrden av
forfangsrekvisitet prop. 1975:103 s. 436).

Andra stycket, som ar nytt, har i viss man utformats med 7 kap.
16 8 konkurslagen som forebild. Stycket innebé&r att revisor i
vissa fall &r skyldig att underratta allman aklagare om misstanke
om brott. For att revisorn skall ha en sadan skyldighet, kravs det
att han misstanker att ett forhallande, mot vilket han anmarkt i
revisionsberattelse eller en sddan anmélning som avses i 10 §,
utgor ett brott eller ett led i ett brott av styrelseledamot eller
verkstallande direktor.

Rekvisitet anledning anta har samma innebdrd som enligt 23
kap. 1 8§ forsta stycket RB. Enligt némnda lagrum skall férunder-
sokning inledas sa snart det pa grund av angivelse eller av annat
skal finns anledning anta att ett brott som hor under allméant atal
forovats. | rekvisitet anledning anta anses ligga ett krav pa att det
skall foreligga en misstanke om ett konkret brott (jfr Gullnds m.fl.
s. 23:6). Kommittén har funnit det lampligt att foreskriva att den
grad av misstanke som skall erfordras for att revisorn skall
kunna lamna sin underréattelse, skall motsvara den som erfordras
for att forundersokning skall fa inledas.

For att revisorn skall vara skyldig att lamna underréttelse till
aklagaren kravs vidare att han funnit att det forhallande, mot
vilket han anmarkt, vallat vasentlig skada eller innebar fara for
sadan skada. Inneborden harav har kommenterats i
allmé&nmotiveringen.

Vad galler brott som riktas mot bolaget traffar den foreslagna
bestéammelsen varje brott, varigenom styrelseledamot eller VD
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adrar sig ersattningsskyldighet mot bolaget. Exempel pa sddana
brott utgér forskingring och andra i 10 kap. BrB upptagna tro-
I6shetsbrott. | frdga om brott, som riktar sig mot tredje man,
avser bestdammelsen varje garning som innefattar 6vertradelse av
aktiebolagslagen eller bolagsordningen. Ett exempel pa ett
sadant brott ar om styrelsen tar in felaktiga upplysningar i
bolagets arsredovisning i syfte att forleda nagon att lamna
bolaget kredit. Om styrelsen lyckas i sitt uppsat, foreligger ett
bedrageribrott. Eftersom lAmnandet av de felaktiga uppgifterna
dels innebér ett asidosattande av bestammelserna i aktiebo-
lagslagen, dels utgor ett led i bedréageribrottet, kan revisor enligt
forevarande bestammelse vara skyldig att underratta aklagare
om garningen. Sjalvfallet har revisorn i det angivna exemplet
skal att 6vervaga anmalan till dklagare endast om han, utdver
felet i arsredovisningen, har kannedom om sadana ytterligare
omstandigheter som gor att han har anledning anta att den
felaktiga uppgiften lamnats i brottsligt syfte.

Enligt aktiebolagslagen aligger det styrelsen att tillse att
organisationen betraffande bokféringen och medelsférvaltningen
aven innefattar en ftillfredsstallande kontroll. Verkstéallande
direktor skall bl.a. sorja for att bolagets bokforing fullgors i
Overensstammelse med lag. Finner revisor att bolaget inte
efterfoljt bestammelserna i bokforingslagen (1976:125) kan det ge
honom anledning att gbra anmaéarkning i revisionsberattelsen.
Asidosattande av  bokforingsskyldigheten  kan  utgéra
bokforingsbrott. Bokféringsbrottet kan darutdver inga som ett
led i annat brott (angdende exempel harpa hanvisas till prop.
1975: 103 s. 574). Aven i dessa fall kan revisor enligt forevarande
bestaimmelse vara skyldig att underratta aklagare om
brottsmisstanke, under forutsattning att forfarandet vallat
vasentlig skada eller fara for sadan skada.

Som framgar av det ovan sagda, ar det inte nddvandigt att den
garning, mot vilken revisorn riktat anmarkning, i sig utgor ett
brott. Det ar tillrackligt att den &r ett led i ett brott.

| underréttelsen bor revisorn sa utforligt som mojligt ange de
skal som enligt hans uppfattning foranleder brottsmisstanken.
Med héansyn till att svarhetsgraden hos de brott som kan
omfattas av réatten till underrattelse som regel medfor att
forundersokningen inte far ledas av polismyndighet, har
foreskrivits att underrattelsen skall lamnas direkt till aklagare.

Forslaget upptar inte ndgon bestammelse om straff for revisor
som asidoséatter underrattelseplikten enligt forevarande paragraf.
Frdgan huruvida en revisor, som underlater att anmaéla ett
misstankt forhallande som sedermera visar sig vara ett brott eller
ett led i ett brott, kan adra sig ansvar for medhjalp till brottet far
bedtmas enligt allméanna straffrattsliga regler. Det &ar tdnkbart att
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underlatenhet av revisor att lamna underrattelse enligt
forevarande paragraf i vissa fall kan innebara att han skall anses
ha framjat gérningen i den mening som avses i 23 kap. 4 § BrB.
Av sistndmnda lagrum foljer emellertid att ansvar for medhjalp
kan drabba honom endast om han uppsatligen eller — i fall
huvudbrottet ar straffbart aven vid oaktsamhet — av oaktsamhet
asidosatt underréttelseplikten, se Beckman s. 624 f. Jamfor aven
NJA 1988 s. 383 vari revisor, som varit forsumlig vid utférandet
av sitt granskningsuppdrag, ansags av oaktsamhet ha framjat av
styrelseledamoter begangna bokforingsbrott.

358

Paragrafen motsvarar 10 kap. 13 § andra stycket med endast en
redaktionell jamkning. Uttrycket landa till vasentligt forfang har
i konsekvens med vad som skett i 34 § ersatts med formuleringen
vara till vasentlig skada. Den nya formuleringen ar inte avsedd
att innebéra nagon saklig andring i forhallande till gallande rétt.

11 kap. Redovisning

38

I paragrafen  forsta  stycke  har  foreskrivits  att
arsredovisningshandlingarna skall lamnas till revisorerna minst
sex veckor innan arsstamman skall hallas. Revisorerna far alltsa
en i forhallande till vad som foreskrivs i gallande lag langre tid
pa sig att granska dessa handlingar. Angdende bestammelsens
motiv hanvisas till kommitténs 6vervaganden under 5.2.5.4.

98§

| paragrafens andra stycke har foreskrivits att det arvode revisor-
n uppburit for sitt revisionsuppdrag skall anges i férvaltningsbe-
rattelsen. Vidare skall, om nagon av bolagets revisorer eller det
revisionsforetag dar han ar verksam utfort konsulttjanster at
bolaget under det gangna rékenskapsaret, uppgift om detta
lamnas i forvaltningsberattelsen. | publika aktiebolag skall den
ersattning som  bolaget betalat till revisorn eller
revisionsforetaget for konsulttjanster anges sarskilt med uppgift
om beloppet. Utan att det foreskrivits i lagtexten bor uppgift
lamnas om vilka slag av konsulttjanster som utforts. Med kon-
sulttjanster avses radgivning som ligger utanfor det egentliga
revisionsuppdraget. Angaende skalen for bestammelsen héan-
visas till kommitténs dvervaganden under 5.5.3.3.
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15 Kap. Skadestand m.m.

12 §
Av de skél som anforts i allmanmotiveringen har preskriptions-
fristen i punkterna 1 - 3 forlangts till fem ar.

19 Kap. Straff och vite

18

| forsta stycket tredje punkten har den insynsratt i aktiebolag
med hogst tio aktiedgare som foreskrivs i 8 kap. 23 §
straffsanktionerats. Detsamma géller styrelsens skyldighet enligt
9 kap. 3 § att uppratta en arbetsordning for sitt arbete.
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Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser

Punkten 1

Kommitténs betédnkande dverlamnas till regeringen i mitten av
maj 1995. Efter sedvanlig remissbehandling kan arbetet pa en
lagradsremiss paborjas i regeringskansliet under hosten 1995.
Det &r emellertid inte att rdkna med att riksdagen fattar beslut i
arendet forran tidigast varen 1996. Déarefter behovs viss tid for
information och utbildningsinsatser. Ikrafttrédandetidpunkten
har darfor satts till den 1 januari 1997.

Savitt galler bolagsstamman innebar de nya bestammelserna
inte nagra storre forandringar. Det ar vissa justeringar i
bestammelserna om foranmalan, tid och satt for kallelse samt
majoritetskravet vid val pa stimma samt avskaffandet av den
s.k. 20-procentsregeln som kan féranleda éandringar i de befint-
liga bolagsordningarna (se nedan under punkterna 4 och 5) som
fortjanar en dvergangsreglering.

For styrelsen innebar kommitténs forslag vissa nya uppgifter.
Bl.a. alaggs styrelsen att utforma ett tillfredsstallande
rapporteringssystem samt att faststélla en arbetsordning for sitt
eget arbete (9 kap. 2 och 3 §8). Dessa uppgifter maste styrelsen
fullgbra sa snart de nya bestammelserna tratt i kraft. Nagon
overgangstid behovs inte.

Kommittén foreslar att styrelsen i ett publika bolag alltid skall
bestd av minst tre ledamoter. Ar antalet ledamoter lagre vid
ikrafttradandet far bestammelserna i 9 kap. 9 § om fyllnadsval
tilldmpas.

Ocksa for revisorerna innebar kommitténs forslag delvis nya
uppgifter som skall fullgoras sa snart betammelserna tratt i kraft.
Bl.a. alaggs de att till aklagare anmala brott som de anmarkt i
revisionsberattelsen. Det ligger i sakens natur att ndgon an-
malningsskyldighet inte foreligger betréffande revisions-
beréattelse som avgivits fore ikrafttrddandet.

Punkten 2

| den nya lagen byter 8 och 9 kap. plats s att bolagsstimma
behandlas fore bolagets ledning. Dessutom har 10 och 15 kap.
blivit foremal for en s& genomgripande redaktionell Gversyn att
paragrafindelningen maste betecknas som helt ny. Hanvisningar
i forfattningar till bestammelser i 8, 9, 10 eller 15 kap.
aktiebolagslagen maste darfor justeras. Det ar ett omfattande
arbete och tiden har inte rackt till mer an en genomgang av
hénvisningarna i aktiebolagslagens o¢vriga kapitel till de nu
namnda. | denna punkt av dévergangsbestammelserna har darfor
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upptagits en bestdmmelse som innebar att hénvisningar i lag
eller annan forfattning till 8, 9, 10 eller 15 kap. aktiebolagslagen i
deras aldre lydelse skall lasas som om de avser de nya bestdm-
melser som trader i stallet for de direkt angivna lagrummen.

Punkten 3

De nya bestammelserna skall tillampas pa alla stammor som
halls efter ikrafttradandet. For bolagsstaimmor som hallits
dessforinnan géaller aldre bestammelser.

Det finns i dag bolagsordningsbestéammelser som blir ogiltiga
med kommitténs forslag. Som exempel kan n&mnas be-
stammelser i bolagsordningen som foreskriver kvalificerad
majoritet for entledigande av styrelseledamot som utsetts av
bolagsstamman. Kommittén foreslar for de publika bolagens del
ett forbud mot sadana bestammelser. Ett entledigandebeslut som
har fattats fore ikrafttradandet skall emellertid beddmas efter den
lag som géllde vid tiden for beslutet &ven om beslutet anméls for
registrering nar de nya bestdmmelserna tratt i kraft. Det &r
inneborden av forevarande punkt. Den galler ocksa
styrelsebeslut.

Bestammelsen far tillampas analogt pa forhallanden som avses
i punkten 5 av oOvergangsbestammelserna. Antag att stamma
halls hosten 1998 i ett bolag som inte i sin bolagsordning har
gjort undantag for rostrattsbegransningen i 9 kap. 3 § forsta
stycket ABL. Trots att 60 procent av samtliga aktier &gs av en
enda aktiedgare kan oOvriga aktieagare pa grund av 20
procentregeln genomdriva beslut om exempelvis nyemission.
Det &r tydligt att om beslutet om nyemission anmals for
registrering efter utgangen av ar 1998, beslutet skall anses vara
giltigt och registrering ske.

En mera komplicerad fraga ar om ett bolag med tillampning av
aldre bestammelser hosten 1996 beslutar &ndra bolagsordningen
pa ett satt som strider mot de nya bestammelserna. Det kan for
att anknyta till exemplet ovan gélla inférande av en bestammelse
om kvalificerad majoritet for entledigande av styrelseledamot
som utsetts av bolagsstdmman. Hur skall PRV stélla sig om
bolaget ar 1997 anmaler en sddan bolagsordningsandring for
registrering? Enligt 18 kap. 4 § skall PRV ju vagra registrering av
beslut som till sitt innehall strider mot lag. Kommittén menar
emellertid att ett sddant beslut inte strider mot lag eftersom
forevarande punkt av overgangsbestammelserna innebar att
lagligheten skall beddmas efter den lag som géllde vid tiden for
beslutet. Det ar emellertid lampligt att PRV i ett sadant fall
upplyser om att ett bifall till registreringsanmaélan far till foljd att
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styrelsen enligt punkten 4 av Gvergangsbestimmelserna maste
verka for att bolagsordningen &ndras pa nytt till 6verensstam-
melse med de nya bestémmelserna.

Enligt kommitténs forslag byts det nuvarande forbudet for
verkstallande direktor att vara styrelseordférande i bolag med ett
aktiekapital eller maximikapital som uppgar till minst 1 milj. kr
mot ett motsvarande forbud att vara styrelseordférande i publika
bolag. Om det i ett publikt aktiebolag finns en verkstéllande
direktor som ar styrelseordférande, far denna ordning besta till
utgangen av mandatperioden.

Punkten 4

I en bolagsordning kan inféras alla slags bestammelser under
forutsattning att de inte strider mot aktiebolagslagen eller annan
lag eller forfattning. Man kan exempelvis i bolagsordningen ta in
instruktioner for styrelsens eller verkstéllande direktdrens arbete.
Daremot kan man t.ex. inte gora inskrankningar i ratten for
aktiedgare att delta i bolagsstimma eller klandra
bolagsstammobeslut. Det kan i det enskilda fallet vara svart att
avgora i vad man en bolagsordningsbestammelse strider mot
aktiebolagslagen eller grunderna for denna. Avgoranden av det
slaget far fattas i den praktiska rattstillampningen. Med hansyn
till det skiftande innehdllet i bolagsordningarna ar det svart att
ange i vilken utstrackning kommitténs forslag innebar krav pa
andringar i dessa. Det far bli en uppgift for varje styrelse att stalla
bolagsordningen i det egna bolaget mot den nya lagstiftningen
och préva i vad man andringar kravs. Kommittén foreslar i
forevarande punkt av 6vergangsbestammelserna att styrelsen till
forsta ordinarie bolagsstimma efter ikrafttrddandet skall lagga
fram forslag om &ndring av  bolagsordningen till
Overensstémmelse med de nya bestdmmelserna.

Till ledning for den styrelsepréovning som maste ske pekar
kommittén i det foljande pa nagra av de nya bestammelserna
som med all sannolikhet kraver andringar i bolagsordningen for
manga bolag. Upprakningen gor emellertid inte ansprak pa att
vara fullstandig.

Det ar vanligt med bestdmmelser om féranmalan for att
aktiedgaren skall fa delta i bolagsstimma. Kommittén foreslar att
foreskrift om foranmalan inte far innebara att anmalan skall ske
tidigare an fem vardagar — i stéllet for fem dagar — fére stamman.
En foreskrift om foranmalan skall alltid ocksa galla bitrade at
aktiedgare. Bestammelsen om bitrade innebar krav pa
komplettering av samliga bolagsordningsbestdmmelser om
foranmalan (8 kap. 2 8).
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Tiden for kallelse behdver inte anges i bolagsordningen. Det ar
emellertid mojligt att precisera tidpunkten inom den ram som
lagen anger, enligt géllande ratt tva till fyra veckor och enligt
kommitténs forslag tre till fem veckor fore stamman. | de flesta
bolagsordningar finns en bestdmmelse som féreskriver att
kallelse skall ske tidigast tva veckor fore staimman. En sadan
bestammelse maste dndras (8 kap. 11 §).

| 2 kap 4 § anges vad en bolagsordning alltid skall innehalla.
Bl.a. skall sattet for ssmmankallande av stamma anges. Kommittén
foreslar att i publika bolag kallelse alltid skall ske genom
kungorelse i Post- och Inrikes Tidningar och en rikstackande
dagstidning. Det innebér att ndra nog samliga publika aktiebolag
maste andra sin bolagsordning pa denna punkt (8 kap.12§
andra stycket).

Kommittén foreslar att relativ majoritet skall gélla vid val pa
bolagsstdamma och att vid lika réstetal lottning eller ny omrostning
skall foretas; langre gaende villkor far inte foreskrivas i
bolagsordningen. Det finns bolagsordningar som foreskriver
kvalificerad majoritet for bl.a. val av styrelse. Sadana foreskrifter
maste andras (8 kap. 27 8).

Styrelsen skall enligt kommitténs forslag véljas av
bolagsstamman. | bolagsordningen far dock foreskrivas att en
eller flera styrelseledamoter, i publika bolag dock mindre &n
hélften av samtliga, skall utses pa annat satt. Styrelsen eller
nagon ledamot av styrelsen far inte ges ratt att utse ledamot av
styrelsen. En foreskrift i bolagsordningen for ett publikt bolag
om att samtliga styrelseledamdter skall utses av annan &n
bolagsstdmman eller att styrelsen helt eller delvis skall fornya sig
sjalv maste alltsa andras (9 kap. 6 8).

Kommittén foreslar ett forbud i publika bolag mot
bestammelser i bolagsordningen som innebar krav pa
kvalificerad majoritet for entledigande av styrelseledamot som
utsetts av bolagsstimman. Bolagsordningar med sadana krav
maste andras (9 kap. 8 8).

Enligt kommitténs forslag byts det nuvarande forbudet for
verkstallande direktor att vara styrelseordférande i bolag med ett
aktiekapital eller maximikapital som uppgar till minst 1 milj. kr
mot ett motsvarande férbud att vara styrelseordférande i publika
bolag. Om det i ett publikt aktiebolag med ett aktiekapital som
inte  uppgar till det namnda beloppet finns en
bolagsordningsbestimmelse om att styrelseordférande skall vara
verkstéllande direktoren, maste bestammelsen alltsa &dndras (9
kap. 12 8).

Uppdrag att vara revisor géller for tid som anges i bolagsord-
ningen. Enligt kommitténs forslag far revisors uppdrag inte
langre gaélla tills vidare. Bolagsordningsbestimmelser med
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foreskrift om att revisor skall utses for obestamd tid méste alltsa
andras (10 kap. 8 8).

Punkten 5

| 9 kap. 3 § finns i dag en bestammelse om att ingen far rosta for
egna eller andras aktier for sammanlagt mer &n en femtedel av
de pa stamman foretradda aktierna, om ej annat foljer av
bolagsordningen. Denna bestammelse foreslar kommittén skall
utmonstras ur aktiebolagslagen. Det far betydelse for
maktforhallandena pa bolagsstamman i bolag som saknar
foreskrift i bolagsordningen om undantag fran bestammelsen. En
aktiedgare med mer an 20 procent av aktierna pa stamman far
utan rostrattsbegransningen mdjlighet att rosta for de oOver-
skjutande aktierna vilket kan fa till foljd att makten pa stimman
gar 6ver pa honom.

Det kan emellertid enligt kommitténs mening inte komma i
fraga att lata rostrattsbegransningen gélla for evig tid i bolag som
har bildats fore utgdngen av ar 1996. Kommittén foreslar att
bestammelsen far leva vidare under en viss kortare évergangstid
som bor 16pa ut den 1 januari 1999. Under 6vergangstiden bor
det vara mojligt att pa ett enkelt satt i bolagsordningen infora en
rostrattsbegransningsregel som ©verensstéammer med den
nuvarande lagbestammelsen. Nagon skyldighet att avsanda
skriftlig kallelse till varje aktiedgare med anledning av ett sadant
forslag till &ndring av bolagsordningen bér inte finnas. Den
ifrdagavarande andringen av bolagsordningen fordrar enligt 8
kap. 30 § 1 i forslaget, vilket pa denna punkt Gverensstammer
med gallande ratt, att det bitrads av aktiedgare med tva
tredjedelar av de avgivna rosterna och 90 procent av de pa
stamman foretradda aktierna. Kommittén foreslar —att
majoritetskravet under 6vergangstiden skall vara lagre och
motsvara vad som i allménhet galler fér &andring av
bolagsordningen, namligen tva tredjedelar av savéal de avgivna
rosterna som de pa stimman foretradda aktierna. P4 grund av
forsta meningen av férevarande punkt i Overgangsbestam-
melserna galler rostrattsbegransningsregeln vid den tidpunkt da
bolagsstamman gar till omrostning. Ingen aktieagare far alltsa
rosta for egna eller andras aktier fér sammanlagt mer 4n en
femtedel av de pa stamman foretradda aktierna.

Punkten 6

Enligt kommitténs forslag far revisors uppdrag inte langre galla
tills vidare. Uppdrag som vid ikrafttrddandet 16per tills vidare
bor bringas att upphora sa snart som majligt. Kommittén anser
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att revisorsval i sa fall lampligen bor forrattas vid den forsta
ordinarie stamma som halls efter ikrafttradandet. Férevarande
punkt innebar att ett gammalt tillsvidareuppdrag som revisor
automatiskt upphor vid utgangen av den forsta ordinarie bolags-
stamma som halls efter ikrafttradandet. Om bolaget forsummar
att utnyttja tillfallet att forratta revisorsval pa denna stamma, kan
resultatet blir att bolaget saknar revisor. Bestdmmelserna i 10
kap. 11 § om fyllnadsval och 10 kap. 22 § om lansstyrelseingri-
pande skall da tillampas.

Punkten 7

Kommittén foreslar att preskriptionstiden forlangs fran tre till
fem ar i frdga om skadestandsansprak som bolaget har mot
stiftare, styrelseledamot, verkstéllande direktor eller revisor. Om
preskriptionstiden 16pt ut ndr de nya bestdmmelserna trader i
kraft far den forlangda preskriptionstiden inte nagon effekt. Men
i frdga om ansprak som har uppkommit under aren 1993 — 1995
kan det ténkas att bolagets taleratt finns kvar den 1 januari 1997.
| sa fall kommer den forlangda preskriptionstiden att gélla ocksa
dessa aldre ansprak. Kommittén anser emellertid att sddana
aldre ansprak bor preskriberas enligt dldre bestammelser. En
foreskrift om detta har upptagits i forevarande punkt av
overgangsbestammelserna. Ett skadestandsansprak uppkommer
samtidigt med den skadestandsgrundande handlingen eller
underlatenheten. Né&r skadan upptacks eller nar bolaget
bestammer sig for att framstalla ersattningsansprak har ingen
betydelse for preskriptionstiden.

Punkten innebdr bla. att om en styrelseledamot under
rakenskapsaret den 1 januari 1996 — den 31 december 1996 vid
fullgérande av sitt uppdrag uppsatligen eller av oaktsamhet
skadar bolaget, s maste bolaget vacka ersattningstalan mot
honom fore utgangen av ar 1999, annars ar bolagets taleratt
forlorad pa grund av trearsfristen i gamla 15 kap. 6 8.
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Reservation

Reservation av Stig Rindborg (m), Karin Starrin (c) och
Ulrika Stuart (fp)

Skyldighet for revisorer att anmala brottsmisstanke till
aklagare

Alternativ

Det fortjanar understrykas att det inom kommittén inte rader
nagon delad uppfattning om att medverkan i brottsbekampning
ar en viktig samhallsuppgift. En lagstadgad
anmalningsskyldighet innebar dock ett langtgaende ingrepp i
revisorns tystnadsplikt.

Forslaget om anmalningsskyldighet har framforts i ett sent
skede under utredningsarbetet. Nagon analys av effekterna har
inte hunnit géras av utredningen. Féljaktligen har ingen
diskussion  forevarit om olika alternativ. Om en
anmalningsskyldighet skall inféras bor konsekvenserna inte
minst for sma och medelstora foretag forst utredas.

Pa ett foredomligt satt har i utredningen gjorts en redovisning
av internationella fragor forutom vad avser frdgan om
anmalningsskyldighet for revisorn. Denna fraga ar av vasentlig
betydelse. Revisorns roll bor rimligen vara densamma i vart fall i
lander inom EU.

| avbidan pa ytterligare analys av fragan kan for 6vrigt i dag at-
garder vidtagas genom samordning av de resurser som finns for
att bekdmpa den ekonomiska brottsligheten och tillampning av
de lagar som galler. Mangder av misstankar om sannolika brott
finns i dag anméalda genom konkursforvaltarna utan att dessa
hinner bli atgardade. Vidare kan foljande atgardas:

Ge PRV forutsattningar att aktivt granska och anmala brott i
anslutning till de forhallanden som revisorn skall anmarka pa i
revisionsberattelsen. Inom verket bor finnas jurister med
erforderlig utbildning for andamalet. Orena
revisionsberattelser kan dversandas till aklagarna.

Sarskilda straffavgifter har inforts fr.om. 1995 for att
arsredovisningshandlingarna skall inkomma i tid. Lagen kan
kompletteras med en bestammelse att revisorn i de fall bolaget
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inte inséander arsredovisning inom foreskriven tid, skall anmala
till PRV att oren revisionsberéttelse avgivits.

Sammanfattningsvis framstar lagregeln att alagga revisorn
angivelseplikt som ett enkelt sétt for staten att komma ifran en
del av sin brottshekampande uppgift. Detta sker da till priset av
att det gors avkall pa regler om tystnadsplikt. Det kan visa sig
vara ett dyrt pris. Vid dylik lagstiftning maste man sla vakt om
det klimat som maste rada i samarbetet mellan manniskor.
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Sarskilda yttranden

Sarskilt yttrande av sakkunnige Sten Lundvall

Stallningstagande till majoritetens forslag om anmalan av
misstanke om brott

Kommitténs majoritet foreslar i avsnitt 5.5.5.1 Anmalan av
misstanke om brott att en bestammelse skall inforas i
aktiebolagslagen av innebdrd att en revisor som misstéanker brott
skall anmala misstanken till aklagare. Forutsattningen skall
enligt forslaget vara dels att den garning som misstdnks vara
brottslig ar av sadan art att den skall anmérkas, och aven faktiskt
anmarkts, i en revisionsberattelse eller en anmalan enligt ABL 10
kap. 10 § om fortida avgang, dels att revisorn finner att det
anmarkta forhallandet vallat vasentlig skada eller innebar fara
for sddan skada.

Jag avstyrker den foreslagna bestimmelsen om anmaélan av
misstanke om brott pa nedan angivna grunder.

Revisorns tystnadsplikt och oberoende

Tystnadsplikten och oberoendet &r grundférutsattningar for en
effektiv revision. Dessa ar véasentliga for att revisorn skall fa
tillgang till 6ppen information om klientforetaget och for att alla
intressenter  skall kunna ha  fortroende for den
granskningsuppgift som alagts revisorerna. Nar yrkesrevisorer
anlitas, vare sig det sker enligt ett lagstadgande eller for ett
sarskilt avtalat uppdrag, bygger detta ofta pa att revisorskaren ar
hogt utbildad i ekonomiska fragor och samtidigt fristdende fran
alla partsintressen. Revisorn far i dag lamna information till
utomstaende endast i av lagen preciserade fall, och da i form av
en revisionsberéattelse som blir offentlig och darmed tillganglig
pa lika villkor for alla intressenter. En bestammelse om att
revisorn pa eget initiativ skall anméla misstanke om brott och
darvid lamna exklusiv information till dklagarmakten skulle
radikalt bryta det rollménster som lagstiftning och néaringsliv

bygger pa.
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Kommitténs preliminara forslag

Baserat pa kommitténs Overvdaganden och sakbehandling av
revisorsavsnittet antog kommittén i september 1994 ett
(preliminért) forslag som innebar att revisorn, under i huvudsak
samma forutsattningar som anmalningsplikten enligt det nya
forslaget, skulle ges rétt att anméala misstankar om brott till
aklagare. Ratten skulle kunna utnyttjas av revisorn efter en
omsorgsfull prévning av omstéandigheterna. Genom att ge
revisorn en sddan anmalningsratt skulle han kunna forhindra att
vasentlig skada eller fara for sadan skada asamkas bolaget.
Revisorsorganisationerna kunde forutsattas utarbeta riktlinjer pa
omradet och tillhandahalla végledning i enskilda fall sa att
bestammelsen skulle kunna bli effektiv med tillgodoseende av
rimliga krav pa rattssakerhet for saval foretag som revisorer.

Majoritetens forslag har inte hunnit sakbehandlas

Revisionsavsnittet behandlades under 1994 och det forslag som
ovan benamns "preliminart" antogs av kommittén i september
1994.

Det nya forslaget frdn majoriteten presenterades for kommittén
forst infor sammantrddet den 8 mars 1995 som enligt
kommitténs arbetsplan skulle vara det sista sammantradet for
framlaggande av synpunkter pa betankandet.

Den enda konsekvensanalys som gors i forslaget & meningen
"l tidigare utredningar har antagits, att en omfattande skyldighet
for revisorn att anmala brott skulle leda till ett forsamrat
fortroende mellan bolagsledningen och revisorn och darigenom
leda till en férsémrad revision, vilket i sin tur snarast vore dgnat
att 0ka forekomsten av ekonomisk brottslighet i bolagen”. Det
bor markas att fragan om revisorns tystnadsplikt varit foremal
for noggranna Overvaganden i olika statliga utredningar under
arens lopp. De tidigare utredningarnas slutsatser sédgs nu ha
"forlorat en stor del av sin barkraft". Under h&nvisning till den
s.k. Rubicon-rapporten och det &nnu ej antagna s.k. BCCI-
direktivet sags darefter endast att "de nu angivna skalen maste
anses vaga tyngre an de argument mot en anmalningsplikt som
tidigare framforts".

Den arbetsgrupp som upprattade Rubicon-rapporten
representerade Riksaklagareambetet samt Riksskatteverket och
kan alltsd inte anses vara en utredning med den bredd som
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behovs for att behandla frdigan om revisorns tystnadsplikt.
BCCl-direktivet &r inte heller relevant eftersom det begransar sig
till verksamheter (banker, forsdkringsbolag, etc.) dar sarskilda
skyddsintressen gor sig gallande och vilka star under
Finansinspektionens tillsyn.

Pa grund av att forslaget framlagts sa sent har det inte varit
mojligt for kommittén att gora en ordentlig konsekvensanalys.
En sadan konsekvensanalys skulle bl.a. omfatta en genomgang
av majoritetsforslagets foljder for revisionens effektivitet och
rattssékerheten samt en belysning av forslaget i internationellt
perspektiv. En analys av detta slag skulle kunna mdjliggora for
kommittén att prova alternativa framgangsvagar med
utgangspunkt i majoritetens tankegangar.

I avsaknad av egna utredningsresurser kan jag givetvis inte till-
handahdlla den konsekvensanalys och den internationella
jamforelse som ar nodvandig. Jag vill endast redogora for nagra
mojliga konsekvenser av den foreslagna ordningen, vilka maste
vagas mot de fordelar som kan ligga i att aklagaren far tillgang
till revisorernas misstankar. Punkterna ar inte ordnade efter den
tyngd de kan &ga vid en sadan avvagning.

Forslaget motverkar sina syften

Revisorn ar bade for sin granskning och for sin mgjlighet att
lamna serids véagledning beroende av ett fritt flode av
information fran foretagsledningen. Detta flode forutsatter att
foretagsledningen &r Overtygad om att informationen stannar
hos revisorn. Anmalningsplikten riskerar alltsa att undergrava
den brottsforebyggande effekten av revisorns I6pande
Overlaggningar med foretagsledarna och gora revisionsarbetet
mindre effektivt.

Internationellt perspektiv

Svenska foretag — och inte bara de stdrsta — blir allt mer beroende
av utlandska marknader, saval for avsattningen av produkter
och tjanster som for finansieringen. For foretagens trovardighet
ar det nédvandigt att svensk revision foljer principer som véacker
fortroende och tillit hos utlandska intressenter. Revisions-
branschen sjalv har &gnat stora resurser at internationell
harmonisering. Pa varldsbasis sker detta genom International
Federation of Accountants (IFAC) som ger ut rekommendationer
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pa bl.a. revisions- och etikomradena, som i sin tur ligger till
grund for motsvarande regelverk i de enskilda landerna. Detta
frivilliga harmoniseringsarbete har nyligen lett till att WTO
(resultatet av GATTs Uruguayrunda) kommer att séarbehandla
revisionsbranschen pa grund av den redan uppnadda
likformigheten. Inom EU g6rs motsvarande arbete av Fédération
des Experts Comptables Européens (FEE). FEE arbetar nu med
ett forslag till s.k. sektorsdirektiv for revisionsbranschen som
skall ytterligare underlatta utférandet av revisionstjanster éver
granserna. FEE samverkar ocksd nara med kommissionen,
parlamentet och radet i arbetet med det blivande
BCClI-direktivet. Dessutom pagadr en utredning i regi av
Europakommissionen i syfte att undanrtja hinder for etable-
randet av en inre marknad for revisionstjanster. En ny svensk
lagstiftning som - sarskilt for utlandska beddmare utan
detaljkunskaper — ger intrycket att svenska revisorer skall vara
aklagarmaktens representanter skulle allvarligt motverka de
svenska foretagens internationella trovardighet och jamval vara
agnad att i omvarldens 6gon undergréva revisorns oberoende
och trovardighet. Dessutom skulle den vara svar att forena med
de svenska stravandena till regelharmonisering som bedrivs pa
saval offentlig som privat basis.

Rattssakerheten

Huruvida skalig misstanke om brott skall anses foéreligga ar en
kvalificerad bedomning som ligger utanfor den utbildning som
atminstone i dag ligger till grund for auktorisation eller
godkannande som revisor. Forslaget far till foljd att en revisor
kan alaggas saval skadestandsansvar som disciplinart ansvar om
han eller hon forsummar anmélningsplikten. Harutdver skall
revisorn emellertid ocksd kunna stéllas till skadestandsansvar
om en brottsmisstanke som faktiskt anmaélts visar sig obefogad.
Pa grund av det dubbla skadestandshotet och alaggandet att
gora réattsliga beddmningar som ligger utanfor revisorns
naturliga kompetensomrade ar majoritetsforslaget agnat att inge
starka betankligheter med avseende pa rattssakerheten saval for
foretagen som for revisorerna.
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Sammanfattning

Majoritetens forslag innebéar en principiell fordndring av
revisorsrollen. Den fdreslagna bestdmmelsen skulle enligt min
uppfattning fa langtgaende konsekvenser bl.a. for revisorns
mojligheter att fa information om klientforetaget och for
intressenternas uppfattning av revisorns stéllning. Den skulle
ocksa leda till att svenska regler skulle avvika fran vad som ar
internationell standard ifriga om tystnadsplikten och
oberoendet. Den svenska revisorsprofessionen skulle da komma
att framstd som avvikande fran vad som galler i den vastliga
varlden, vilket skulle skapa osdkerhet om dess stéllning och
funktion. En sadan oklarhet skulle bl.a. kunna fa konsekvenser
for de internationella kapitalmarknadernas syn pa de svenska
revisorernas oberoende. Majoritetens forslag alagger revisorn en
uppgift som ligger utanfér hans eller hennes naturliga
kompetensomrade vilket inger betankligheter ur
rattssékerhetssynpunkt. For att pa ett ansvarsfullt satt kunna
véaga olika intressen mot varandra och ta stéllning till forslaget
kravs en omsorgsfull analys av konsekvenserna. Det har egj
funnits tid for en sddan analys.

De ovan redovisade forhallandena leder mig till ett
avstyrkande av majoritetsforslaget. Jag star fast vid det forslag
om ytterligare genombrott av revisorns tystnadsplikt (ratt for
revisorn att anmaéla brottsmisstanke) som kommittén preliminért
stannat for. Enligt min uppfattning skulle detta forslag battre
tillgodose syftet att bekdmpa ekonomiska brott samtidigt som
nackdelar forenade med majoritetens férslag skulle kunna
undvikas.
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Sarskilt yttrande av sakkunnige Sven Ekholm

| frdaga om revisorns tystnadsplikt har jag en avvikande mening.
Min framsta invandning ar att kommittén foreslar vittgdende
andringar som jag, genom min mangariga yrkesverksamhet,
befarar férsamrar mojligheterna att utféra ett gott arbete och
dessutom sannolikt ej ar effektiva. Jag lamnar ocksa forslag om
byrajav, minskade uppgifter i forvaltningsberattelsen samt
revisorns gransknings av skatter och avgifter, som innnebér
forenklingar i det praktiska arbetet och darmed minskar
kostnaderna.

Revisors tystnadsplikt

Kommittén har foreslagit en obligatorisk anmalningsplikt for
revisorer avseende anmélan mot brott.

Den ekonomiska brottsligheten ar ett stort samhallsproblem
och enligt min mening ar det viktigt att revisorernas kompetens
utnyttjas i detta arbete. Den viktigaste insatsen gor revisorer
genom att férebygga att brottslighet uppkommer genom att ge
rad och i forekommande fall uppmarksamma foretagen pa
felaktigheter sa att rattelse kan ske. | en expertrapport fran
Nordiska Radet (Revisorn och ekonomisk brottslighet, Nord
1992:18) antas att brottslighet som beror pa misstag eller dalig
kannedom om gallande regler ar vanligast férekommande. Om
rattelse sker finns det enligt min mening i dessa fall normalt inga
skal att inféra nagon anmalningsskyldighet vad galler brott.

| ett mindre antal fall forekommer det att foretagare begar
brottsliga handlingar darfor att risken for upptackt ar liten. Aven
i dessa fall ar revisorns granskning vasentlig. Det férekommer
ocksa fall dar bolagsformen medvetet missbrukas och brott
begas. Enligt min mening &ar det en brist att dagens regler inte
medger att revisorn anmaler brottslig verksamhet i dessa fall. Jag
staller mig darfor positiv till att en ratt infors for revisorn att
anmala grévre ekonomisk brottslighet.

Utredningens majoritet har emellertid gatt ett steg langre och
foreslar att en skyldighet skall inforas for revisorn att anmaéla
brott. En sadan skyldighet ar enligt min mening inte den
effektivaste formen att komma &t den anmalningsvarda
brottsligheten. Forslaget ar dessutom sa oklart utformat att det
redan av det skédlet inte bor genomfdras. Som yrkesverksam
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revisor och trots min kunskap som sakkunnig i kommittén &ar det
t.ex. inte mojligt for mig att bedéma i vilka fall jag skall anmala
brottslighet. Effekterna av forslaget har inte analyserats
tillrackligt, exempelvis borde internationella erfarenheter
beaktas. Kommittén borde ocksa ha analyserat forslagets pa-
verkan pa revisorns mojligheter att fa information fran foretagen.

Riksdagens revisorer (Insatser mot den ekonomiska
brottsligheten 1994/95:RR4) har framhallit att ett grundlaggande
problem vad géller beivrande av ekonomisk brottslighet i dag &r
brottsutredningar hos polis och aklagare. Detta har t.ex. lett till
att konkursforvaltare, som har en anmélningsskyldighet,
utvecklat en praxis som innebdr att endast sarskilt allvarliga
forfaranden anmals. Av dessa forfaranden &ar det emellertid
endast en mindre del som utreds och manga brottsanmalningar
preskriberas. Om en anmalningsskyldighet for revisorer innebér
att det tillkommer ett antal anmalningar som inte utreds far det
flera negativa effekter. Den viktigaste effekten &r att féretagarna
far en signal om att risken for beivrande &r liten &ven om
brottsligheten upptacks, vilket kan 6ka benagenheten att bega
brott istallet for att minska den. Betydligt effektivare, inte minst
ur samhallets synpunkt, & om revisorn kan ha en
anmalningsratt for att den véagen trycka pa foretagen sa att de
foljer gallande regler eller frivilligt vidtar réattelser. Erfarenheter
néar det géaller orena revisionsberattelser visar att revisorn har
goda mojligheter att fa till stand en andring. Sjalvfallet menar jag
att revisorn skall utnyttja sin ratt att anmala nar det ar befogat.
Mycket av den ringa brottsligheten, som sannolikt anda inte
utreds, kan dock forebyggas pa detta satt. En anmaélnings-
skyldighet skulle 6ka antalet anmaélningar av ej allvarlig art,
vilket tar i ansprak resurser fran bade myndigheter och revisorer,
utan att ge nagon effekt pd den allvarliga ekonomiska
brottsligheten.

Foretagare kan i dag undga granskning genom att vélja en
annan foretagsform an aktiebolagsformen. Under senare ar har
t.ex. ndringsdrivande stiftelser bildats dér just avsaknad av
kontroll varit ett viktigt argument for valet av foretagsform.
Genom den nya stiftelselagen har denna brist réattats till.

Nagon egentlig granskning sker i dag inte av enskilda firmor,
handelsbolag, kommanditbolag och EEIG.

Den nyligen genomférda hdjningen av kapitalkravet for
aktiebolag tillsammans med skattelattnader for foretag som inte
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revideras ser jag pa med stor oro. Risken att detta leder till en
okning av den ekonomiska brottsligheten &ar pataglig. Det galler
sarskilt om regler inférs som innebér att foretagare eventuellt
kan komma att se o0ss som en motpart i stillet for en
samtalspartner samtidigt som man underlattar for dem som
valjer att std utanfor all egentlig kontroll. Det ar inte nagot som
kommer att minska brottsligheten. Enligt uppgifter fran PRV
bildas f.n. 4-5000 enskilda firmor, handelsbolag och komman-
ditbolag i manaden, varav endast ett obetydligt antal (troligen
under 100 per ar) avlamnar arsredovisning enligt
arsredovisningslagen.

En effektivare insats mot brottslighet av ekonomisk natur &r att
uttka revisionsplikten for handels- och kommanditbolag och for
enskilda firmor. | de fall enskilda néaringsidkare och
handelsbolag skall revideras skall det kravas en kvalificerad
revisor. De skal som tidigare funnits for att anvinda
lekmannarevisorer &ar inte léangre giltiga. Gransen for
uppréattande av arsredovisning och revision bor sattas lagre an i
dag. Forslagsvis bor alla foretag med anstéllda omfattas av
reglerna.

Kombinerat med en ratt for revisorn att anmala brott i
allvarliga fall, och framfor allt med réatt och skyldighet att arbeta
for att forebygga brott, kan detta bli en effektiv atgard, i motsats
till den av kommittén foreslagna. Det ar mycket viktigt att vi
revisorer far bidra i kampen mot ekonomisk brottslighet, men
den resurs som vi utgér maste samhallet handskas varligt med.

Byrajav
Reglerna om jav for revisor syftar till att revisorn skall ha en
sjalvstandig stallning i forhallande till det foretag som han
reviderar. Det avgorande torde darvid vara att revisorn eller
revisionsbyran inte engagerar sig i verksamhet som forsvagar
deras integritet, sjalvstandighet eller oberoende stallning. Studier
i Australien och Kanada visar att revisorns engagemang i
radgivningsfragor i mindre foretag inte leder till att revisorn blir
beroende. Tvartom anses revisorns engagemang i foretaget
medfora att de problem som &r férenade med avsaknaden av
intern kontroll i féretagen kan 6verbryggas.

Radgivning och bitrade med redovisningstjanster ar en viktig

och naturlig del av revisorns verksamhet. Dessa tjanster ar
andamalsenliga fran foretagets och andra intressenters
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utgangspunkt. Reglerna om bokforingsjav ar omdiskuterade och
det kan ifrdgasattas om de fran alla utgangspunkter ar
andamalsenliga. Hartill kommer att reglerna, sarskilt mot
bakgrund av den tekniska utvecklingen, inte langre ar enkla att
tilldmpa. Reglerna bor darfér andras.

Sarskilt i mindre foretag ar behovet av ekonomisk radgivning
och bitrdde med redovisningstjanster stort. Samtidigt har dessa
foretag begransad tillgang till ekonomisk expertis och sma
resurser for att anlita konsulter varfor behovet att anlita revisorn
for radgivning ar sarskilt framtradande i dessa foretag. Denna
kunskapsoverforing fran revisorn ar ofta nodvandig for att
foretaget skall kunna fullgdra sina skyldigheter och utnyttja sina
mojligheter. Mycket av radgivningen ligger darfor i brukarnas
intresse, som exempel kan namnas att foretaget lamnar en
rattvisande information i arsredovisningar och deklarationer.

Olika intressenters intresse ar primart att foretaget drivs sunt,
fullgoér sina skyldigheter i olika avseenden och ldmnar en
réttvisande information. De har ett starkt intresse av foretagets
fortlevnad och darfoér ligger det i deras intresse att revisorn
bitrader foretaget med bade revision och radgivning sa lange
revisorn &r sjilvstandig. | riskbedémningsprojektet, som
genomforts av NUTEK (delrapporterna Kunskap om risker och
Revisorernas erfarenhet av riskhantering i nystartade foretag),
har det tex. framkommit att fdretagarnas ekonomiska
kompetens behdver forstarkas, ofta genom att fa foretagaren att
ta till sig relevant ekonomisk hjalp. Olika utredningar som stude-
rat ekonomiska kriser i foretag har ocksa pekat pa problemet att
foretagarna inte har tillrackliga kunskaper eller formaga att
planera och folja upp foretagets ekonomi som bidragande
orsaker till att foretagen hamnat pa obestand och har framhallit
betydelsen av ett aktivt agerande av personer, daribland
revisorer, i foretagets omgivning vilket kan minska forlusterna
avsevart (tex. SIND:s Konkursutredningen 1985:7 och
Insolvensutredningen SOU 1992:113).

Fran denna utgangspunkt ar det angelaget att den resurs som
revisionsbyraerna utgor kan tas i ansprak for bitrade med
redovisningstjanster. Inte minst fran foretagarna sjalva framhalls
ofta att revisionsbyran bor kunna lamna langre gaende bitrade
med redovisningstjanster och gransdragningen mellan tillatna
och icke tillatna tjanster uppfattats som konstlad. Samtidigt ar
det sjalvfallet viktigt att ha granser sa att revisorns oberoende
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inte kan séattas ifraga.

Reglerna leder till ett utokat administrativt arbete och darmed
Okade kostnader for foretagen. Detta ar en foljd dels av att
foretagen kan behdva anlita olika radgivare eller att det inte ar
mojligt att organisera produktionen av redovisningstjanster
effektivt inom foretaget, dels av att externa radgivare inte kan
organisera denna produktion pa ett rationellt satt. Har kan
erinras om att olika engelska undersdkningar indikerar att den
relativa kostnaden for redovisning och revision ar hogre i sma
foretag an i stora. Mojligheterna att organisera en rationell
produktion av redovisningstjanster ar storre i Storbritannien &n i
Sverige vilket kan innebéra att skillnaden &r storre hér.

Samtidigt har den tekniska utvecklingen medfért att bokforing
inte langre upprattas pa samma séatt som nér reglerna infordes.
D& fordes det rent faktiskt en grundbok i vart fall i mindre
foretag och vidare bearbetningar skedde utifran denna inom
revisionsbyran. 1 den man grundbdcker fortfarande fors ar det
huvudsakliga motivet att det kréavs for att uppfylla javsreglerna.
Istallet har verifikationerna fatt en mer central betydelse inte
minst som underlag for fortsatt bearbetning. Allt mer av
redovisningsproduktionen sker med datorstdd. Verifikationerna
kan redan ladsas in automatiskt i redovisningssystemen,
grundlaggande transaktioner genereras inom systemen samt
automatiska berakningar och konteringar far storre betydelse.
Overforing av data sker i okad utstrackning mellan olika
datasystem genom t.ex. elektronisk dokumenthantering. Denna
utveckling kan forvéantas accentuera under de kommande aren,
bl.a. genom automatisk inldsning av dokument genom t.ex.
inscanning och automatisk identifikation (sdasom anvéandning av
streckkoder som badrare av  redovisningsinformation).
Gransdragningen mellan grund- och huvudbokféring ar darmed
inte langre lika klar och kan inte lika naturligt laggas till grund
for javsreglernas utformning.

Revisionsarbetet forandras och under de senaste aren har ett
omfattande arbete bedrivits for att rationalisera arbetet, bl.a.
genom oOkad anvandning av analytiska granskningsmetoder.
Mojligheterna att ta tillvara dessa effektivitetsvinster i mindre
foretag ar dock ofta begrénsade genom avsaknad av intern
kontroll i foretagen. Om en storre del av den tekniska
bearbetningen sker inom revisionsbyran okar kvaliteten pa det
grundlaggande materialet vilket kan leda till en effektivare
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revision med hogre kvalitet till lagre kostnader genom att arbetet
kan koncentreras till vasentliga och riskfyllda omraden. Dess-
utom kan kvaliteten pa grundmaterialet forvantas oka vilket har
betydelse ur kontrollsynpunkt nar t.ex. allt mer av granskningen
av deklarationer sker maskinellt.

Nagra enhetliga regler eller praxis finns inte inom EU-omradet
nér det géaller revisors bitrdde med redovisningstjanster. Jamfor
man emellertid med EU-lander som har en situation nar det
géller revisionsplikt och férekomst av revisorer som kan liknas
med Sverige kan konstateras att det i regel ar tillatet for revisorn
att lamna ett langre gdende bitrade utomlands &n i Sverige. Detta
ar fallet i bla. Danmark, Finland, Nederldnderna och
Storbritannien dar revisorn kan lamna ett mycket langtgaende
bitrade.

Skal kan i och for sig anféras for att reglerna om individjav,
dvs. javet for den valde revisorn, bor andras. En saddan andring
skulle emellertid leda till att revisorns engagemang i foretaget
Okade pa ett satt som kan paverka hans sjalvstandiga stallning.
Det bor dock understrykas att detta inte utomlands uppfattats
som ett sérskilt stort problem. Det &r varken noédvandigt eller
lampligt att vidga revisorns mdjligheter att bitrada féretagen
med redovisningstjanster. Jag foreslar darfér inte nagon andring
av reglerna i denna del.

Nar det galler byrajav, dvs. javet for alla pa revisionsbyran som
inte bitrader pa revisonsuppdraget, ar daremot situationen
annorlunda. En dndring av dessa regler skulle minska en stor del
av de svagheter med nuvarande regler som uppmarksammats
ovan. En utvidgning de tillatna tjansterna till tekniskt bitrade
inom vissa av de moment som nu innefattas i grundbokféring
skulle inte paverka revisorns oberoende och sjalvstandiga
stallning. Fortfarande bér dock foretaget avgdra vad som utgor
affarshandelser och ordna verifikationerna. Daremot bor
revisionsbyran kunna bitrdda med att fora in dem i
bokforingssystemet och klassificera dem. | sak innebar detta
narmast en anpassning till den tekniska utvecklingen, som
undanréjer en rad tillampningsproblem och mdgjliggér en
rationellare produktion av redovisningstjanster.

Denna forandring bor ske genom att regeln &ndras sa att den
anger ett klart uttalat syfte snarare dn en fast gransdragning.
Syftet bor darvid vara att revisionsbyran far bitrada med
redovisningstjanster som lange det inte roér sig om deltagande i
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affarsverksamheten genom att t.ex. avgbra vad som utgor
affarshandelser. Har bor erinras om att regeringen har foreslagit
(prop 94/95:152) en liknande regel med uttalat syfte for
verksamhet som kan rubba revisorns opartiskhet eller
sjalvstandighet istallet for affarsverksamhetsforbudet.

Utokad uppgiftsskyldighet i arsredovisningen

Kommittén foreslar att en ny uppgiftsskyldighet skall inforas.
Uppgiften avser revisionsarvodet och for publika foretag
revisorns konsultarvode.

I mindre foretag ar vardet av en sadan uppgift begransad,
genom att det finns s& manga andra faktorer som paverkar
arvodets storlek. Det ar darfor inte mojligt for utomstaende
intressenter att dra nagra slutsatser av beloppens storlek.
Aktiedgarna i privata bolag har i regel insyn genom
styrelseuppdrag eller de speciella insynsreglerna for bolag med
farre tio aktieéagare.

Kostnaden for revisionen varierar avsevart beroende pa om
redovisningen handlaggs pa foretaget, eller genom ett
kombinerat uppdrag pa revisionsbyran.

Nagra barande skél for inforandet har inte redovisats, varfor
jag anser att forslaget inte bor genomforas savitt galler privata
bolag.

Anmaélningsskyldighet avseende skatter och avgifter

Revisors anmalan géllande for sent betalade skatter fyller inte
langre nagon funktion. Skélet &r att skatteforvaltningen numera
har mer aktuella uppgifter n de revisorn kan rapportera om i sin
revisionsberattelse. | praktiken fungerar numera systemet sa att
vid tveksamma fall kontrollerar jag som revisor med
skatteforvaltningen innan jag lamnar revisionsberéattelsen.

En Dborttagen sarskild rapporteringsskyldighet  skulle
naturligtvis inte innebéara att jag som revisor kan underlata att
namna vasentliga felaktigheter i revisionsberattelsen, men vi och
myndigheten sparar en médngd anmalningar som inte l&dngre
fyller nagon uppgift och kan i stallet arbeta med véasentliga
uppgifter. Aven inom skatteforvaltningen delar man
uppfattningen att denna regel kan tas bort.

Jag foreslar darfor att den sarskilda rapporteringsskyldigheten
om tidpunkt for betalning av skatter och avgifter tas bort. De
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andra reglerna fyller fortfarande sin funktion och bor kvarsta
ofdrandrade.
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Sarskilt yttrande av de sakkunniga Lars Bredin,
Asa Breding, Jan Békmark, Johan Gernandt,
Per-Ola Jansson och UIf Magnusson

Revisorsplikt att anméla misstanke om brott

Det rader inom kommittén ingen delad uppfattning i friga om
att medverkan i brottsbek&mpning ar ett viktigt samhallsintresse.
Det ar ocksa positivt om ett bolags revisorer trots sin generella
tystnadsplikt ges mojlighet att i rimlig utstrackning lamna sadan
medverkan.

Formerna for revisorns medverkan har inte pa ett
tillfredsstallande satt hunnit utredas inom kommittén. | avvaktan
pa narmare utredning och analys av féljderna av den foreslagna
revisorsplikten anser vi 6vervagande skél tala for att endast en
ratt att gora atalsanmalan bor foreskrivas.

Enligt var mening innebar majoritetens forslag en principiell
forandring av revisorsrollen. Revisorns tystnadsplikt och
oberoende stallning &r vasentliga forutsattningar for att en 6ppen
dialog och ett informationsutbyte skall kunna &ga rum mellan
revisor och reviderat féretag. Anmalningsplikten riskerar att
hdmma detta informationsutbyte och kan darmed motverka den
brottsforebyggande effekt som majoritetens forslag vill uppna.
Hartill kommer att revisorn genom en plikt att géra atalsanmalan
i vissa fall far en uppgift som inte ar férenlig med revisorns
kunskaps- och kompetensomrade. Detta inger betankligheter
fran rattssakerhetssynpunkt.

Sammanfattningsvis anser vi att kommitténs tidigare
Overenskomna forslag om en anmalningsréatt battre tillgodoser
syftet att bekdmpa ekonomisk brottslighet samtidigt som
nackdelar med den nu foreslagna anmaélningsplikten torde
kunna undvikas.
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Sarskilt yttrande av sakkunnige Hans Peter Larsson

Skyldighet for revisorer att anmaéla brottsmisstanke till
aklagare

Forslaget om skyldighet for revisor att anméla misstanke om
brott riskerar att allvarligt skada aktiebolagens fortroende for
revisorn. Revisorns funktion kommer att framsta som oklar om
lagen forst tvingar bolaget att ha revisor och dessutom alagger
denne att agera till skada for bolaget. Revisorn riskerar att
uppfattas som nagon form av EKO-polis. Revisorns uppgifter
glider oOver till att bli sddana som normalt ska utféras av
myndighetspersoner. Denna rollforandring sker i sa fall
samtidigt som mindre foretag mer an nagonsin behdver nagon
person att radgora med kring nya skatte- och redovisningsregler.

Konsekvensen for mindre foretag blir hdogre kostnader for revi-
sionen pa grund av 6kade krav pa utbildning hos revisorn och i
vissa fall sannolikt &ven langre tidsatgang for uppdraget. Vissa
foretag kommer dessutom att, enligt vad de sjalva uppger, lata
redovisningen granskas av nagon annan innan revisorn utfor
revisionen.

Forslaget om anmélningsskyldighet har framforts i ett sent
skede under utredningsarbetet. Nagon konsekvensanalys av
effekterna har inte hunnit goras. Foljaktligen har heller ingen
debatt eller diskussion forevarit kring olika alternativ. Innan en
anmalningsskyldighet infors bor darfor forst konsekvenserna for
foretagen noggrant utredas och alternativa atgarder provas.

Nar det géaller den internationella utblicken i betdnkandet
avviker forslaget i denna del fran den i 6vriga delar foredomliga
redovisningen av forhadllandena i andra europeiska lander.
Revisorns roll och funktion bor vara densamma som i de andra
utvecklade lander inom EU. Fragestéllningens karaktar lampar
sig for Overstatliga stallningstaganden.

Alternativ

Det fortjanar understrykas att det inom kommittén inte rader
nagon delad uppfattning i frdgan om att medverkan i
brottsbek&mpning ar ett viktigt samhallsintresse. En lagstadgad
anmalningsskyldighet innebar dock ett langtgaende ingrepp i
revisorns tystnadsplikt.

Innan ett sddant ingrepp foreslas bor ett "paket" med mindre
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langtgdende andringar dvervagas. Ett sadant skulle kunna besta
av foljande atgarder.

1. Infor tills vidare en ratt men inte skyldighet for revisorn att an-
mala misstankar om brott. Detta var &ven utredningens
ursprungliga forslag.

2. Ge PRV resurser att mer aktivt granska och anmala brott i
anslutning till de forhallanden som revisorn redan idag skall
anmarka pa i revisionsberattelsen. Inom verket finns jurister med
erforderlig utbildning for andamalet i den man orena
revisionsberattelser inte direkt dversands till aklagare. Om staten
onskar kan detta for Ovrigt redan i dag ske pa initiativ av
aklagarmyndigheten. Sarskilda straffavgifter har inforts fran och
med 1995 for att arsredovisningshandlingarna skall inkomma i
tid. Visar sig denna atgard inte tillracklig kan lagen kompletteras
med en bestammelse av den innebdrden att revisorn i de fall
bolaget inte insander dessa inom foreskriven tid alaggs en
skyldighet att till PRV anmala att en oren revisionsberéttelse
avgivits.

Mot bakgrund av dessa regler framstar den nu foreslagna anmal-
ningsskyldigheten som onédig. Bristande resurser och vilja att
tilldampa befintliga regler bor inte kompenseras med nya regler.
Forhallandet ar allvarligt och bidrar till att regelsystemet blir an
mer svaroverskadligt och komplicerat for foretagare som skall
tilldmpa detsamma.

I sammanhanget foOrtjanar erinras om det sarskilda

regelférenklings- och  regelreformeringsarbete  som  for
narvarande bedrivs inom regeringskansliet. Avsikten &r att
samtliga regler som berdr naringslivet skall ha gatts igenom
under en period av fyra ar i syfte att foresla forandringar som
minskar regelméngden och férenklar i de fall dar detta anses
majligt.
3. Revisorerna bor sjalva ta initiativ till att &ndra inneborden i
god revisionssed sa att revisorer i vissa fall bor anmala uppenbar
och omfattande brottslighet. Efterlevnaden bor tillses av den
nyligen  foreslagna tillsynsmyndigheten  for  revisorer
Revisorsnamnden, FAR och SRS.

Sammanfattningsvis finns saledes redan i dag regler som bor
vara tillrackliga for att komma tillratta med de problem som den
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foreslagna regeln tar sikte pa. Forst om dessa tillsammans med
en ratt for revisorn att anméla brott och egenatgarder fran
revisorernas sida inte visar sig tillrdckliga bor en mer ingripande
lagstadgad anmalningsskyldighet 6vervéagas.

Skall en sadan skyldighet inforas bor anmalan till aklagare
gOras forst efter att misstanken forst granskats av en
"juristkommitté” som bedémer om misstanken &r val grundad
och i sa fall for den vidare till aklagare. For att ta stallning till om
ett forhallande utgor brott kravs en kompetens som revisorer i
dag i allmanhet inte har. Det galler sarskilt forhallanden som kan
antas utgora ett led i ett brott.

Skalen for att avvisa forslaget om anmalningsskyldighet har
vidare utvecklats i ett sarskilt yttrande av auktoriserade revisorn
Sten Lundvall, till vilket jag i dvrigt vill hédnvisa.
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Sarskilt yttrande av Lars Milberg

Overgripande synpunkter

Det nu aktuella delbetdankandet utgor ett i manga stycken mycket
fortjanstfullt arbete, men lagstiftning vad géller dessa delar bér
avvakta tills dess att kommitténs slutbetdnkande foéreligger.
Detta for att kunna bilda sig en uppfattning om helheten men
ocksa for att slippa gora konsekvensandringar nar
slutbeténkandet foreligger.

Departementet har inte forordnat nagra representanter for de
olika &gargrupperna i marknadsnoterade bolag utdver
Aktiespararna. De alltmer dominerande &gargrupperna har inte
varit representerade i utredningen och kommitténs betankande
beaktar darfor inte tillrackligt &garnas intressen.

Den internationella utvecklingen pa Corporate Governance-
omrade har ej avsatt nagra djupare spar i betankandet. Cadbury-
rapportens slutsatser betraffande inrattande av olika kommittéer
i syfte att starka adgarnas inflytande och kontroll eller 6kade krav
pa information infor bolagsstammor har ej medfort nagra forslag
pa forandringar av de svenska reglerna. EG:s forslag till femte
bolagsdirektiv har redovisats men inte i ndgon stérre omfattning
influerat betankandet. Stérre krav pa modernitet i reglerna maste
stallas med tanke pa att de eventuellt skall gélla en bit in pa 2000-
talet. Reglerna maste dessutom beakta globaliseringen av
agandet i stora publika foretag.

Detaljsynpunkter

8 kap. Bolagsstamma

18

Det &ar av stor vikt att ett storre antal aktiedgare &n nu bereds
mojlighet att medverka  vid beslutsfattandet pa
bolagsstimmorna. Ett sétt att utdka denna mdjlighet vore att
tilldta postrostning pa det satt som praktiseras i USA och Italien
och som dessutom lar diskuteras i Finland. Kommittén skall
behandla den fragan i kommande slutbetankande och det ar av
stor vikt att denna fraga behandlas pa ett positivt satt.

28
Bitrade bor foranmalas till bolagsstdmma, men detta bor inte
vara ett krav. Det kan ténkas att aktiedgare som ar anmald till
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bolagsstdmma forst i ett sent skede inser att behov foreligger av
att medfdra bitréade. Enligt forslaget féreligger ej krav for ombud
att anmala bitrdde. Samma sak bor rimligen gélla for aktieégare.

48

Det &r oacceptabelt att det i aktiebolagslagen férekommer
detaljregler som styrs av den interna forvaltningen av
pensionsmedel. Det borde vara pensionsforvaltarens reglemente
som utformas sa att rostratten kan utévas pa onskvart satt.

68

Benamningen arsstimma, som infors genom detta betankande,
fyller ingen funktion. Nagot behov av att halla flera ordinarie
stammor har ej framkommit. Skal saknas darfor att inféra denna
nya terminologi.

78

En tiondel av aktierna &r en alltfér hogt satt grans. |1 bolag med
spritt &gande innebdr denna grans de facto att minoritetsskyddet
ej fungerar. Flerarig erfarenhet av fullmaktsinsamlingar styrker
detta pastdende. Gransen for utévande av minoritetsskyddet bor
darfor genomgaende sankas till fem procent. En sddan sankning
stammer dessutom &dven 6verens med forslaget till EG:s femte
bolagsdirektiv.

98

Réatten att fa arende behandlat pa bolagsstamma framstar alltfor
ofta som en chimér genom att foretagsledningen havdar att
obekvama forslag inkommit alltfor sent for att kunna tas med i
kallelsen. Det borde darfor inforas en regel som anger nér forslag
senast skall ha inkommit till foretaget for att medtagas i
kallelsen, exempelvis en vecka innan kallelse sker.

118

Kallelsetiden har visserligen utstrackts till 5-3 veckor, men &ven
det ar alltfor kort tid, bl.a. for att utlandska &agare skall hinna fa
besked fran sin depabank, omregistrera sina aktier, utse ombud
samt bilda sig en uppfattning om de &renden som skall
behandlas pa stimman. Kallelsetiden borde darfor utstrackas till
6-4 veckor.
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13§
En sjéalvklar princip &r att beslutsunderlaget tillstalls aktiedgarna
i god tid fore bolagsstamman. Denna princip synes kommittén ej
stalla sig bakom vilket kommer att forsvara for stora grupper av
aktiedgare att utova sitt inflytande. Kallelsens innehall ar av stor
betydelse for &garnas mojligheter att vara aktiva. | kallelsen
borde darfor ingd en numrerad fordragningslista dar det
huvudsakliga innehallet av forslagen som skall behandlas pa
stamman skall anges. Aven detta har en internationell
dimension.  Utlandska  placerare  efterfragar  fylligare
beslutsunderlag i kallelsen an vad nu tillhandahalls.

Angaende paragrafens sista stycke rérande allménna pensions-
fonden hanvisas till 48 ovan.

40 8§

Skiljeklausuler bor ej fa forekomma i publika bolags
bolagsordningar avseende tvister mellan aktiedgare och féretaget
eller ledningen, da det precis som i andra konsumentrelationer
ofta innebar en oskélig kostnad for aktiedgaren att hdvda sin ratt.
Detta kan givetvis l6sas pa sa satt som foreslds. Emellertid
kvarstar en rad olagenheter. Svarigheter att kumulera arenden
torde kunna medféra olika beddmningar och déarmed
sammanhangande réattskraftsfragor beroende pa  skilje-
namndernas sammansattning. Bristen pa offentlighet i
skiljedomarna gor att detta forfarande ej passar i publika bolag.
Dessutom &r det otillfredsstallande med skiljeférfarande i detta
sammanhang da dessa ej gar att 6verklaga pa materiell grund.

9 kap.

18

Kompetensférdelningen mellan styrelse och den I6pande forvalt-
ningen innebar bland annat en kontrollfunktion for styrelsen.
Detta medfor att det kan vara olampligt med alltfor omfattande
arbetsinsatser av styrelseledamater i den l6pande forvaltningen,
exempelvis i form av konsultationer. Den diskussion kring detta
amne som fOrevarit under senare tid och som bland annat
resulterat i granskningsrapporter borde pa ett battre sétt beaktas
i kKommitténs betankande.
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38

Det ar inte tillfredsstillande att arbetstagarrepresentanters
suppleanter har néarvarordtt &ven nar ordinarie ledamot &r
narvarande. Aven denna narvaro bor regleras  av
arbetsordningen.

682st.

Presentation av fdreslagen styrelseledamot skall givetvis om
mojligt ske redan i kallelsen till bolagsstimma. Det &r
oacceptabelt att aktiedgarna som skall fatta beslut i fragan
konfronteras med forslagen forst pa sittande stamma. Ett sadant
forfarande accepteras inte i nagon beslutande férsamling utom
vid bolagsstéammor.

Ett absolut minimikrav &r att presentation av kandidater sker
innan val sker. Denna presentation bor ske av stdmmans
ordforande och om sa ej kan ske av den som for fram forslaget.

2582 st.
Vissa handlingar bér undertecknas av styrelsen i sin helhet,
exempelvis arsredovisningen.

10 kap.

68

I likhet med vid styrelseval borde upplysning lamnas om
foreslagen revisors 6vriga vasentliga uppdrag. De skal som
ligger bakom att sa skall ske vid styrelseval ar giltiga aven vid
revisorsval, namligen att kunna beddma revisorns
arbetsbelastning samt att ta del av om revisorn innehar uppdrag
som agarna bedémer vara olampliga.

88
Genom att infora bestammelse om att revisor skall utses for en
tid om fyra ar 6kar behovet av att inratta revisionskommittéer.

17§

Huvudansvarig revisor borde anges fore revisorsval. Det &r
sjalvklart att aktiedgarna har avgotrande beslutanderatt vid
utseende av revisor.



316 Sdrskilda yttranden SOU 1995:44

348

Jag ansluter mig till den kritik som framférts av sakkunnige Sten
Lundvall rérande skyldighet fér revisorer att géra anmalan till
aklagare. Betankandets skrivning fordes fram i ett mycket sent
skede av arbetet och atfélides inte av  nagon
konsekvensutredning.

Man bor ej bortse fran att aktiedgarna i de publika bolagen har
ett starkt intresse av att forhindra och atgarda ekonomisk
brottslighet. Aktiebolagslagens nuvarande tioprocentsgrans for
utévande av minoritetsskyddet motverkar agerande fran
aktiedgare. Exempel pa detta &ar sammankallande av
bolagsstdmma och tillsattande av sarskild granskningsman. En
sankning av denna gréans till fem procent skulle 6ka mojligheten
for sjalvsanering. Samsyn foreligger betraffande skadligheten av
ekonomisk brottslighet men frdgan &r helt enkelt inte utredd i
kommittén och bor darfor ej leda till lagstiftning.

Det forefaller méarkligt att 4garnas roll i de marknadsnoterade
bolagen inte ndrmare berors i detta sammanhang. Dessa har en
stor roll att spela och det borde vara sjilvklart att &garna
underrattas forst av alla om brottslig handling uppticks av
revisorn.

Denna paragraf ar aven tillamplig pa sarskild granskningsman.
Konsekvenserna av detta och skaderekvisitet vad gaéller
tredjemansskada ar inte tillfredsstéllande utredda.

368

Aven de som var aktiedgare vid tidpunkten for beslut om
tillsattande av den sérskilda granskningsmannen bor ha ratt att
ta del av granskningsrapporten, vilken kan ha stor betydelse for
eventuell skadestandstalan. Om aktierna har blivit uppkopta
under tiden mellan tillsdttande av granskningsman och
framlaggande av granskningsrapporten medfér detta att den
tidigare aktiedgaren ej har ratt att ta del av den. Det bor héar
noteras att sddan avhandelse av aktier i vissa fall kan ske
tvangsvis inom ramen for s.k. tvangsinlosen. Envar aktiedgare
vid tidpunkten for tillsdttande av granskningsmannen bor darfor
ha réatt att ta del av granskningsrapporten. Rent allmant finns det
skal att vidare utreda granskningsmannainstitutet.
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Bilaga 1

Sammanstéallning med hanvisningar mellan kommitténs
lagforslag och lagen (1975:1385) i dess lydelse den
1 januari 1995

Aktiebolagskommitténs férslag 1975 ars lag

8 kap. 9 kap.
18 181-2st.,4st.
281 st. 18 3st.
282st. Ny
38 2 §1-2st.
48 2 § 3 st.
58 48
68 58§1-2 st.
78 68
88 1st. Ny
8 §2-3st. 583st.
98§ 78
108 88
118 981st.
12 §1 st. 982st.
12 § 2 st. Ny
138 98§3st.
148 984st.
158 108
16 § Ny
178 11 8§ 2 st.
188 118 1st.
198§ Ny
208 Ny
218 12 §1-2 st.
22 8 12 § 3 st.
238 12 § 4 st.
24 § 1-2 st. 38§ 2-4 st.
24 8 3 st. Ny
258 16 8§
26§ 13 § 1 st. 1 meningen, 2 st.
278§ 13 § 1 st. 2-3 meningarna

288 1481st.



318 Bilagal SOU 1995:44

298 158 1st.

308§ 1582 st.

318§ 158 3 st.

328§ 14 8 2 st.

338§ 14 8 3 st.

348 Ny

358§ Ny

36 8 1-3 st. 1183 st.

36 84 st. Ny

378§ 178 1st.

38 8 1-3 st. 17 § 2-4 st.

3884 st. Ny

398§ 17 8§ 5st.

40 § 1-3 st. 188§

40 8 4 st. Ny

9 kap. 8 kap.
181st. Ny

182st. 6 § (delvis)

183st. Ny

28 Ny

38 Ny

48 18105st.

58 184st.

68 182st.

78 183st.

88§ 281st.

98§ 282st.
108 283st.
118 48
12 § 88 1st.
138§ 8 § 2 st. 1-2 meningarna
14 § 8 § 2 st. 3 meningen, 9 8§ 1 st.

4 meningen

158§ 8 8§ 3 st.

16 § 10§ 2 st.

17§ 9 § 1 st. 1-3 meningarna
18 § 982st.

198 10§ 1st.

20 8 381st.

218 382st.

228 48
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238§ 6 § (delvis)
24 8 10 § 1 st. (delvis)
25§ 1181 st.,983st.
26 8 12 8
27 8§ 11 § 2 st. 1 meningen, 4 st.
28 8§ 11 § 2 st. 2-3 meningen
298 1183 st.
308 11 85st.
318§ 138
328§ 148§ 1st.
338§ 14 8 2 st.
348 158 1st.
358§ 15 § 2-3 st.
36§ 78
10 kap. 10 kap.
18 781st.
28§ 783st.
38 8 § 1 meningen
48 9 § 1 meningen
58 Ny
68§ 183st.
78 18§1st.
88 Ny
98§ 58§2st.
10 §! 583st.
118 584st.
12 § 281-2st.
138§ 381st.
14§ 382st.
158§ 383st.
16 & 2 § 3 st 1 meningen
17 8§ 2 § 3 st 3-5 meningarna
18§ 481st.
198 482 st.

! Paragrafen motsvarar med vissa redaktionella andringar 10 kap. 5 § 3
st. i dess lydelse enligt prop. 1994/95:152.

2 Paragrafen motsvarar 10 kap. 2 § 3 st. 1 meningen med de andringar
som foreslagits i prop. 1994/95:152.

3 Paragrafen 6verensstammer med 10 kap. 2 § 3 st. 3-5 meningarna med
de &ndringar som foreslagits i prop. 1994/95:152.
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20 8
218

22 8
238

24 8
258

26 8

27 § 1 meningen
27 § 2 meningen
28 8
29§ 1st.
29§ 2 st.
30 8
318§
3281st.
3282st.
338§
3481st
3482 st.
358§
36§
378§
388§
398§

40 §
418

42 8

43 §

44 §

11 kap.
38
98

15 kap.

18
28
38
48

184st.

38§5st.

68§1-2st.

6§ 3st.

684 st.

10§ 1st.

10§ 2 st.

10 § 6 st. (delvis)

9 § 2 meningen

10 § 6 st. (delvis)

10 § 3 st. 2 meningen
10 § 3 st. 1 meningen
10 § 3 st. 3 meningen
10 § 4-5 st.

118

Ny

12§

138§ 1st.

Ny

1382 st.

148

158 1st.

782st.

284st.

38§4st.

482 st.

8 § 2 meningen
1087 st.

9 § 3 meningen

11 kap.
38
98
15 kap.

18
28
38
481 st.

SOU 1995:44

4 Andra stycket motsvarar 10 kap. 10 § 8 st. i dess lydelse enligt prop.

1994/95:152.
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58
68
78
88§
98
108
11§
12§

19 kap.

18
28
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482 st.

5§ 1 st 1 meningen

5§ 1 st. 2-3 meningarna
58§2st.

583st.

584st.

585st.

68

19 kap.

18
28

Sammanstallning med hanvisningar mellan lagen
(1975:1385) i dess lydelse den 1 januari 1995 och

betdnkandets lagforslag

1975 ars lag

8 kap.
18
28
38
48
58
68
78
88
98
108§
118
12 §
138§
14 8
158§

Aktiebolagskommitténs forslag

9 kap.

4-5 88, 6 § 1-2 meningarna, 7 §
88§ 1st.,9-1088

20 8,21 § 1st.
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Kommittédirektiv

Dir. 1990:46

Oversyn av aktiebolagslagen
Dir. 1990:46
Beslut vid regeringssammantrade 1990-06-21

Chefen for justitiedepartementet, statsrddet Freivalds, anfor efter
samrad med chefen for industridepartementet statsradet Molin och
statsradet Asbrink.

Mitt forslag

En kommitté tillkallas for att géra en Oversyn av aktiebolagslagen.
Kommittén, som skall utféra arbetet i samarbete med motsvarande
kommittéer i Finland och Norge, skall bl.a. foresla de lagandringar som
erfordras med hansyn till den pagaende europeiska integrationen. Vidare
skall kommittén Overvaga fragor som ror aktiebolagets kapital och
finansiella instrument, aktiebolagets organisation samt aktiedgarnas
minoritetsskydd.

Bakgrund

Sedan bdrjan av 1970-talet har aktiebolagsratten varit foremal for ett
fortlopande reformarbete. Ett forsta steg togs ar 1973 da betydande
forandringar vidtogs i 1944 ars aktiebolagslag i syfte att trygga
aktiebolagets kapitalforsorjning och starka skyddet for bolagets egna
kapital. Bland annat hojdes minimigransen for aktiekapitalet fran 5 000
kr. till 50 000 kr. och aktiebolagen fick tillgang till nya finansiella
instrument sasom konvertibla skuldebrev, skuldebrev forenade med
optionsratt att teckna nya aktier i det lantagande bolaget samt
konvertibla aktier. Den 1 januari 1977 trddde den nuvarande
aktiebolagslagen i kraft och ersatte 1944 ars aktiebolagslag. Den nya
aktiebolagslagen tillkom efter samnordiskt utredningsarbete och innebar
en genomgripande teknisk Oversyn av aktiebolagsratten i syfte att
forenkla denna. Ocksa de dvriga nordiska landerna genomférde under
aren 1973 till 1978 ny lagstiftning inom aktiebolagsratten. En folid av
detta ar att det foreligger en betydande rattslikhet i Norden pa
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aktiebolagsrattens omrade.

Sedan aktiebolagslagen tradde i kraft ar 1977 har ett antal viktigare
forandringar skett av lagen. Bland annat har bestdmmelserna om
skyldighet for ett aktiebolag att trada i likvidation nar aktiekapitalet
delvis gatt forlorat skérpts och kravet pa kvalificerad revision hojts
genom att det nu kravs en auktoriserad eller godkand revisor i varje
aktiebolag. Ar 1987 inférdes lagen (1987:464) om vissa riktade emissioner
i aktiemarknadsbolag m.m. samtidigt som vissa andringar vidtogs i
aktiebolagslagen, allt i syfte att stdrka minoritetsskyddet i samband med
beslut om riktade emissioner och vid tilldelning av aktier. Nyligen har
regeringen lag t fram en proposition om andringar i aktiebolagslagen
som innebar bla. att kravet pa svenskt medborgarskap for
styrelseledamdéter och andra befattningshavare i aktiebolag avskaffas.

Andringarna i aktiebolagslagen har skett efter visst samrad med de
ovriga nordiska landerna. Nagon samlad kartlaggning och uppfoljning
av utvecklingen av de nordiska lédndernas aktiebolagslagar och
rattspraxis pd omradet har emellertid inte skett sedan lagstiftning en
genomférdes vid mitten av 1970-talet. Nordiska ministerradet foreslog
darfor ar 1988 att sarskild uppmarksamhet skulle fastas vid att en
gemensam lagstiftning uppréttholls inom aktiebolagsratten. Som ett
forsta steg i detta arbete tillkallade ministerradet under ar 1989 en
sarskild utredare som gemensamt for de nordiska landerna skall
kartlagga och analysera saval redan antagna som framlagda forslag till
direktiv inom den europeiska gemenskapen. Utredaren skall sarskilt
belysa i vad man den nordiska aktiebolagsratten behéver andras for att
fa till stand en harmonisering med EG-reglerna. Arbetet beraknas vara
avslutat inom Kort.

Inom  regeringskansliet ~ Overvdags vissa  fragor  rérande
aktiebolagslagen och omraden av betydelse for aktiebolagsratten.
Roéstvardeskommittén har i betdnkandet (SOU 1986:23) Aktiers rostvarde
overvagt fragan om rostvardet for aktier och lamnat forslag till en teknisk
16sning som skulle begransa den andel av aktiekapitalet som utgors av
s.k. rostsvaga aktier. | betalningsansvarskommitténs betédnkande (SOU
1987:59) Ansvarsgenombrott m.m. har framlagts forslag till &ndringar i
aktiebolagslagen i syfte att bla. stdrka borgendrsskyddet i
underkapitaliserade aktiebolag nér det forekommit ett otillborligt
forfarande. Agarutredningen har i sitt huvudbetankande (SOU 1988:38)
Agande och inflytande i svenskt naringsliv bl.a. analyserat fragor om
aktiebolags forvarv av egna aktier, om dmsesidigt och cirkulart &gande
inom naringslivet, om behovet av regler om begradnsad rostratt vid
bolagsstamma samt om informationsskyldigheten i frdga om storre
agares innehav av rost- och kapitalandelar i aktiemarknadsforetag.
Véardepappersmarknadskommittén har i betdnkandet (SOU 1989:72)
Vérdepappersmarknaden i framtiden dvervégt vissa aktiebolagsrattsliga
fragor. Utredningen har bla. Overvagt fragor om aktiebolags
informationsplikt och om skyldighet for forvarvare av viss vasentlig
andel av ett bolags aktier att pa samma villkor erbjuda sig att kopa



ovriga aktier i bolaget, s.k. erbjudandeplikt. | slutbetdnkandet (SOU
1990:1) Foretagsforvarv i svenskt naringsliv har aven agarutredningen
behandlat frdgan om erbjudandeplikt.

Agarutredningens kartlaggning av det svenska naringslivet under den
senaste tiodrsperioden visar att den svenska aktiemarknaden och &agar-
strukturen inom de storre aktiebolagen har genomgatt betydande
forandringar sedan den nuvarande aktiebolagslagen tradde i kraft.
Agarstrukturen i de enskilda foretagen har koncentrerats. Antalet
kontrollagarskiften har 6kat markant under senare ar. Samtidigt har
foretagens intresse for forsvar mot oonskade agarskiften okat, vilket inte
minst aterspeglas i ett 6kat 6msesidigt och cirkulart dgande i foretagen.
Utgivandet av konvertibla skuldebrev och andra finansiella instrument
som star aktien nara har blivit vanligt forekommande. Agarutredningen
pekar aven pa ett par punkter i aktiebolagslagen dar det nu foreligger ett
behov av andrade regler eller en Oversyn av bestdmmelserna. Detta
géller t.ex. reglerna om andra finansiella instrument &n aktier. | fraga om
den tkade forekomsten av 6msesidigt och cirkuléart dgande i foretagen
ansdg utredningen att statsmakterna noga bor félja den fortsatta
utvecklingen av dessa agarférhallanden och Gvervaga en begransande
lagstiftning pa omradet efter forebild fran andra lander. Med denna fraga
sammanhanger delvis ocksd det fran olika hall - framst fran
naringslivshall - framférda kravet pa en modifiering av forbudet for
aktiebolag att forvarva egen aktie. Agarutredningens betankanden
Overvags nu i regeringskansliet.

Utover vad jag nu redovisat har ett antal handelser pa den svenska
aktiemarknaden véckt uppmaérksamhet och medfort en debatt rorande
bl.a. regleringen av aktiebolagsformen. Den héndelse som véckt den
storsta uppmarksamheten &r otvivelaktigt den s.k. Fermentaaffaren som
bl.a. resulterade i att styrelsen for Stockholms fondbérs tillkallade tre
utredare for att mot bakgrund av handelseforloppet i Fermenta analysera
principfragor och ovriga forhallanden av betydelse for fondbo6rsen och
aktiemarknaden. Utredningens arbete resulterade i en rapport till
Stockholms fondbors, Fermenta fakta och erfarenheter, vari utredarna
foreslog en rad forandringar i bl.a. aktiebolagslagen rorande framst
aktiebolagets organisation och aktiedgarnas minoritetsskydd.

Hartill kommer det arbete pa bolagsrattens omrade som nu pagar
inom ramen for den vasteuropeiska integrationen och som &r av stor
betydelse. Forhandlingar kommer nu att inledas mellan Sverige och
ovriga EFTA-lander samt EG rdrande ett avtal om ett europeiskt
ekonomiskt samarbetsomrade (EES). Avsikten ar att detta avtal ocksa
skall omfatta bolagsréttsliga fragor. Som en grund for forhandlingarna
ligger bl.a. de inom EG tidigare antagna direktiven och forordningarna
pa bolagsrattens omrade.

Mot bakgrund av vad jag nu har anfort foérordar jag att en sarskild
kommitté tillkallas for att i nordiskt samarbete se &ver
aktiebolagslagsratten. Jag kommer i det foljande att nérmare ange
riktlinjerna for arbetet.
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Utredningsuppdraget

Anpassning till regelverket inom EG

En viktig arbetsuppgift for kommittén hanger samman med det arbete
pa bolagsrattens omrade som sker inom ramen for den véasteuropeiska
integrationen. Det kan forutses att lagandringar maste géras med héansyn
till de ataganden rérande bolagsratt som Sverige kan komma att gora i
ett avtal om EES. Som redan har ndmnts kommer férhandlingarna om ett
sddant avtal att foras med utgangspunkt bl.a. i de direktiv och
forordningar som har antagits inom EG. Avtalet kan beréknas bli traffat
tidigast omkring arsskiftet 1990/91.

Det inom EG utarbetade regelverket ar omfattande och kan i korthet
beskrivas pa foljande satt. Ett forsta bolagsrattsdirektiv antogs ar 1968 och
innehdller grundlaggande krav som maste stallas pa bolag utan
personligen ansvariga deldgare (public limited companies, private
limited companies), bl.a. rérande registrering av bolaget, arsredovisning
samt behdrigheten att utat foretrada bolaget. Ett andra bolagsréttsdirektiv
antogs ar 1976 och innehaller framst regler om skydd for det egna
kapitalet i s.k. public limited companies. Ett tredje bolagsrattsdirektiv
antogs ar 1978 och innehaller regler om fusion mellan public limited
companies. Ett fjarde bolagsrattsdirektiv antogs ar 1978 och innehaller
regler om arsredovisning. Ett sjatte bolagsrattsdirektiv antogs ar 1982 och
innehdller bestammelser om delning av aktiebolag. Ett sjunde
bolagsrattsdirektiv antogs ar 1983 och innehdller bestimmelser om
koncernredovisning. Ett attonde bolagsrattsdirektiv antogs ar 1984 och
reglerar auktorisation och godk&nnande av revisorer i public resp.
private companies. Ett elfte bolagsrattsdirektiv antogs ar 1988 och
behandlar redovisning i filialer till ett aktiebolag. Ett tolfte
bolagsrattsdirektiv.  antogs ar 1989 och innehaller regler om
enmansaktiebolag. Vidare antogs ar 1985 forordningen om Europeiska
ekonomiska foretagsgrupper (EEIG). Férordningen, som tradde i kraft ar
1989, reglerar den sarskilda foretagsformen EEIG, som kan karakteriseras
som ett slags konsortium for samarbete mellan foretag med hemvist i
olika EG-lander.

Utover vad som nu har ndmnts har lagts fram ett flertal forslag till
ytterligare reglering pa bolagsrattens omrade. Bl.a. har foreslagits ett
femte Dbolagsrattsdirektiv rérande organisationen av aktiebolag och
bolagsorganens befogenheter och forpliktelser, ett tionde bolagsréttsdirektiv
om fusion o&ver grédnserna av aktiebolag samt ett trettonde
bolagsréattsdirektiv om erbjudanden om overtaganden (s.k. take over bids).
Slutligen har féreslagits en forordning om s.k. Europabolag och ett direktiv
som kompletterar forordningen med regler om de anstélldas inflytande.
Europabolaget kan beskrivas som en évernationell bolagsform som lyder
direkt under gemenskapsrétten.

En mera Oversiktlig analys av det inom EG hittills antagna regelverket
som har gjorts inom regeringskansliet ger vid handen att reglerna i



allméanhet star i god Overensstimmelse med principerna inom den
nordiska aktiebolagsratten. P4 manga punkter kan det emellertid
forutses att lagandringar, mestadels av teknisk natur, maste géras om en
fullstandig dverensstammelse skall uppnas.

Som har namnts tidigare har Nordiska ministerradet ar 1989 tillkallat
en sarskild utredare med uppgift bl.a. att belysa i vad man den nordiska
aktiebolagsratten behover andras for att man skall fa till stand en
harmonisering med EG-reglerna. Avsikten har varit att utredarens
rapport skall kunna ligga till grund for det vidare utredningsarbete som
kravs for lagandringar med hansyn till innehallet i ett kommande EES
-avtal.

I enlighet med vad som nu har anforts bor det bli en uppgift for
kommittén att lagga fram forslag till de lagédndringar som kommer att
kravas med hansyn till EES-avtalet.

Jag vill i detta sammanhang ndmna att det inom EG-kommissionen for
narvarande forbereds forslag till &ndringar i de bolagsréattsliga direktiven
i syfte att undanrdja hinder mot foretagsforvarv. Utvecklingen inom
detta omrade kan senare komma att foranleda mig att foresla
tillaggsdirektiv till utredningen betraffande de fragor om émsesidigt och
cirkulart d&gande i féretagen som jag har namnt i det foregdende.

Aktiebolagets kapital och finansiella instrument

Utmarkande for aktiebolaget ar att delégarna inte svarar personligen
for bolagets ataganden och forpliktelser, utan borgenéarerna ar hanvisade
till att krava betalning ur bolagets tillgangar. Aktiekapitalets funktion ar
att utgora ett slags garanti for bolagets fordringsagare. Aktiebolagslagen
innehaller en rad regler som avser att garantera att bolaget nar det bildas
tillfors tillgdngar samt att skydda det bundna kapitalet under bolagets
verksamhet. Aktiebolagslagen innehdller aven regler som syftar till att
mojliggora for bolagen att tillgodose behovet av extern finansiering i
form av upplanat kapital och riskvilligt dgarkapital.

Jag har inledningsvis namnt att det ar 1973 vidtogs betydande
forandringar i den davarande aktiebolagslagen for att starka skyddet for
bolagets eget kapital och att trygga bolagens kapitalforsorjning.
Andringarna innebar att minimigransen for aktiekapitalet hojdes fran
5000 kr. till 50 000 kr., att aktiebolagens ratt att ge lan till aktieagare eller
personer i bolagsledningen eller narstdende begransades samt att
aktiebolagen fick tillgdng till nya finansiella instrument sdsom
konvertibla skuldebrev och skuldebrev forenade med optionsratt att
teckna nya aktier i det lantagande bolaget.

Sedan minimigransen for aktiekapitalet 1973 bestdémdes till 50 000 kr.
har inflationen medfort att detta belopp i dag representerar ett betydligt
lagre varde. Med hansyn till att det inte foreligger ndgot personligt
betalningsansvar for aktiedgarna ar det av betydelse att ett aktiebolag har
ett tillrackligt ekonomiskt underlag for sin verksamhet. Det kan
ifrdagasattas om den nuvarande minimigransen for aktiekapitalet
sakerstéller detta. Till detta kommer att det tidigare omnédmnda inom EG
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antagna andra bolagsrattsdirektivet innebar att aktiekapitalet i ett public
limited company skall uppga till minst 25 000 ECU, dvs. omkring 185 000
kr. Kommittén bér mot denna bakgrund 6vervaga frdgan om en hajning
av minimigransen for aktiekapitalet.

Aktiebolagslagen innehaller som tidigare redovisats forbud for
aktiebolag att lamna lan till aktiedgare, personer i bolagsledning eller
narstaende. Laneforbudet, som infordes ar 1973, genomfoérdes for att
fornindra skatteflykt och for att sékerstédlla att skyddet for bolagets
bundna kapital inte urholkas genom att det bundna kapitalet tas i
ansprdk av aktiedgare eller foretagsledningen genom lan.
Laneforbudsreglerna har vid skilda tillfallen tillforts en rad ganska
komplicerade undantags- och dispensregler, vilket har gjort bestdm-
melserna svaroverskadliga. Det kann &mnas att utredningen angaende
de sma och medelstora foretagens finansiella situation i betankandet
(SOU 1983:59) Kreativ finansiering har ifrdgasatt om inte en generdsare
reglering av dispensmdjligheterna borde inforas for att ytterligare
underlatta generationsskiften i foretag. Kommittén bor mot denna
bakgrund 6vervaga utformningen av laneforbudsreglerna.

Som jag inledningsvis redovisat har anvandningen av sadana
finansiella instrument som kan omvandlas till aktier eller som ger ratt till
nyteckning av aktier Okat kraftigt under senare ar. | aktiebolagslagen
regleras relativt ingdende emission av konvertibla skuldebrev och
skuldebrev forenade med optionsratt. Under ar 1987 infordes harutéver
som jag inledningsvis ndmnt lagen om vissa riktade emissioner i
aktiemarknadsbolag m.m. Denna lag har till syfte att skapa garantier for
att bl.a. emission av konvertibla skuldebrev eller skuldebrev med
optionsrétt till nyteckning, som erbjuds vissa bestdmda persongrupper,
genomfors pa ett godtagbart satt for de mindre aktieagarna. Emellertid
saknar aktiebolagslagen regler om hur konvertibla skuldebrev och
sddana optionsratter som har avses (s.k. teckningsoptioner) skall
behandlas under tiden efter det att de emitterats och till dess de
omvandlas till aktier. Exempelvis saknas regler om hur konvertibla
skuldebrev och teckningsoptioner skall behandlas i samband med
tvangsinlosen enligt 14 kap. aktiebolagslagen. Det ar ocksa oreglerat
huruvida det emitterande bolaget sjalvt kan forvarva konvertibla
skuldebrev och teckningsoptioner och huruvida ett bolag kan aterforsalja
saddana finansiella instrument. Av betydelse i fraga om de finansiella
instrumenten &r vidare att dessa, nar de anvands i stor omfattning, har
betydelse for ett bolags &garstruktur. Emellertid saknar aktiebolagslagen
regler som ger samma offentlighet at dessa instrument som at aktier.
Denna fraga har uppmaéarksammats av saval dgarutredningen som varde-
pappersmarknadskommittén, vilka har uttalat att samma offentlighet
som idag genom aktieboken foreligger i friga om aktier bor galla
betraffande sadana finansiella instrument som ger ratt till utbyte av en
fordran mot aktier eller till nyteckning av aktier.

Hartill kommer i frdga om de finansiella instrumenten att det fran
naringslivet har framforts forslag om att bolag boér ges mgjlighet att



utfarda optionsratter till nyteckning som ar fristiende och inte har
anknytning till ett skuldebrev. Fran néaringslivshall har darvid angivits
att den nuvarande kopplingen av optionsratten till skuldebrevet i
praktiken saknar betydelse eftersom optionsbeviset oftast skiljs fran
skuldebrevet omedelbart efter emissionen. Fragan om ratt for bolag att
utfarda fristdende optioner har tidigare berdrts i den rapport (Ds Fi
1986:21) som kommissionen for undersbkning av vissa aktieemissioner
lade fram ar 1986. Kommissionen forordade att fragan togs upp till
provning.

Mot bakgrund av de nu redovisade fragestallningarna avseende
finansiella instrument med anknytning till aktier bor kommittén
Overvdga om man i vissa avseenden bor jamstélla dessa finansiella
instrument med aktier. Kommittén bor darutdver dvervaga om det finns
skal att ge aktiebolagen majlighet att emittera fristdende optionsratter.

Aktiebolagets organisation

| aktiebolag som har ett aktiekapital 6verstigande 1 miljon kronor skall
finnas fyra bolagsorgan, namligen bolagsstdmma, styrelse, verkstallande
direktor och revisorer. | mindre bolag behdver inte verkstéllande direktor
utses. Aktiebolagslagens kompetensférdelning mellan bolagsorganen ar
avsedd att astadkomma en balans mellan bolagets olika organ samt
mellan & ena sidan majoriteten bland aktiedgarna och & andra sidan
minoriteten och enskilda aktiedgare.

Kompetensfordelningen mellan de olika bolagsorganen kan i korthet
beskrivas enligt féljande. Bolagsstamman &r det Overordnade, i sista
hand beslutande organet. Styrelsen véljs av bolagssstimman och har till
uppgift att svara for bolagets organisation och den Overgripande
forvaltningen av bolagets angelagenheter. Bolagets verkstallande
direktor, som valjs av styrelsen, skall under styrelsen skéta den lI6pande
forvaltningen av bolaget. Revisorerna har till uppgift att granska
styrelsens och verkstallande direktérens forvaltning och bolagets
rékenskaper. Revisorerna utses normalt av bolagsstimman.

Under senare ar har i debatten r6rande regleringen av
aktiebolagsformen  framforts att  ansvarsfordelningen  mellan
bolagsorganen i vissa avseenden ar oklar, sarskilt vad géller styrelse och
verkstallande direktor, och att det kan ifrdgasattas om aktiebolagslagens
regler om tillsittande och entledigande av styrelsens ledamdter och
revisorer ar utformade sd att man astadkommer den balans mellan
bolagsorganen och mellan olika aktiedgarintressen som lagstiftaren
asyftat.

Revisorernas roll och kontakter med foretagsledningen har blivit av
allt storre betydelse for bolagsorganens mojligheter att balansera
varandra och de olika aktiedgarintressena. Det &r av central betydelse att
revisorn intar en sjalvstandig stéllning gentemot dem han skall granska
och i forhallande till bolagsstamman sa att han kan agera opartiskt vid
granskningen. Att revisorerna skall inta en sjélvstandig stéllning aven i
forhallande till bolagsstimman sammanhanger med att revisorernas
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uppgift inte bara ar att beakta aktiedgarnas intressen. Det aligger
revisorerna att ocksa d&gna uppmarksamhet at i vad man bolagsledningen
beaktat samhéllets, de anstédlldas och borgendrernas intressen.
Revisorerna har darutéver aven ett ansvar gentemot den aktieplacerande
allménheten.

En annan fraga av stor betydelse hanger samman med att aktiebolags-
lagens regler i allménhet utgar frdn att varje aktiebolag utgor ett
ekonomiskt och juridiskt sjalvstandigt foretag aven om bolaget ingar i en
koncern. De sarskilda regler som aterfinns i aktiebolagslagen om
koncerner ar fa och galler framst redovisningen i sadana bolag.
Aktiebolagslagen innehaller saledes inga sérskilda regler om styrningen
av och ansvarsfordelningen i aktiebolag som ingar i koncerner.

Som jag inledningsvis ndmnt har &garutredningens kartlaggning av
agande och inflytande i de stdrre aktiebolagen visat att koncentrationen i
de enskilda foretagens &gar- och inflytandestruktur har okat patagligt
under de senaste tio aren. Av statistiska centralbyrans koncernregister
framgar ocksa att antalet koncerner i svenskt naringsliv 6kat kraftigt.
Detta har inneburit att antalet bolag som enligt aktiebolagslagens
definition utgor koncernbolag blivit fler.

| praktiken torde styrningen och ansvarsforhallandena i koncerner
ofta skilja sig atskilligt fran den grundstruktur som finns angiven i
aktiebolagslagen. Som exempel kan ndmnas den inom koncerner allt mer
forekommande befattningen koncernchef, som &r ett oként begrepp i
aktiebolagslagen.

Kommittén bor mot bakgrund av den utveckling som skett av
agarstrukturen inom naringslivet 6vervdga om den nuvarande
organisationen av aktiebolaget och kompetensférdelningen mellan
bolagsorganen astadkommer den balans som lagstiftaren asyftat.
Kommittén bor dérvid sarskilt uppméarksamma revisorernas roll och
ansvarsfordelningen mellan styrelse och verkstéllande direktér. Nér det
géller revisorernas roll bor utredningen till grund for sina 6évervaganden
kunna lagga en rapport om revisorernas roll som foér nérvarande
utarbetas pa uppdrag av Nordiska ministerradet och som beréknas blir
klar in om kort.

Kommittén bdr aven o6vervdga om aktiebolagslagens regler om
tillsattande och entledigande av styrelseledaméter och revisorer &r
utformade sd att de beframjar att dessa utfér sina funktioner med
sjalvstandighet och integritet. Vidare bér kommittén klarlagga vad
aktiebolagslagen innebér betréffande styrningen och
ansvarsforhallandena mellan bolagen och dessas bolagsorgan i
koncernforhallanden och utifrdn denna analys Overvdga om det
foreligger behov av att sarskilt reglera dessa fragor i aktiebolagslagen.

Minoritetsskyddet m.m.

Aktiebolagslagen vilar pa principen att bestammanderatten i bolaget
tillkommer den eller dem som har majoriteten av rosterna. Lagen



innehaller emellertid ocksa ett antal regler som syftar till att skydda
minoriteten mot maktmissbruk av majoriteten och garantera en
likabehandling av aktiedgarna.

De flesta av aktiebolagslagens regler till skydd for minoriteten syftar
till att ge minoritetsaktiedgare inflytande éver och insyn i forvaltningen
av bolagets angelédgenheter samt mgjlighet att initiera sanktioner vid
bolagsorganens asidosattande av minoritetens rattigheter. Dessa regler
blir tillampliga betréffande minoritetsaktiedgare som representerar minst
tio procent av aktiekapitalet. Fran Stockholms fondbors och Sveriges
Aktiesparares Riksforbund har mot bakgrund av Fermentaaffaren
framforts att man bor 6vervéga att sénka den andel av aktiekapitalet som
kravs for att en aktiedgarminoritet skall kunna &beropa
minoritetsskyddsreglerna i aktiebolagslagen. Det har framforts bl.a. att
aktiedgandet i storre foretag ofta ar sa spritt bland de mindre aktieagarna
att det i praktiken inte &r mojligt att samla en aktiedgarminoritet som
representerar tio procent av aktiekapitalet.

Utformningen av minoritetsskyddet &r av stor betydelse for den aktie-
placerande allmanhetens fortroende for aktiemarknaden. Kommittén bor
mot denna bakgrund o6vervdga om den nuvarande grédnsen for att
aberopa minoritetsskyddsreglerna bor sankas generellt eller i vissa
avseenden.

Av betydelse for minoritetens skydd é&r &dven bestdmmelserna i
aktiebolagslagen om att en aktie i princip ar fritt Gverlatbar. Detta
innebar ett skydd s till vida att en minoritetsaktiedgare, som ar missnojd
med majoritetens skotsel av bolaget, alltid kan dra sig ur bolaget genom
att sélja sitt aktieinnehav. Vardet av detta skydd &r dock sjalvfallet
beroende av till vilket pris aktiedgaren kan sélja sitt aktieinnehav.

Under senare ar har det i motioner till riksdagen och dven i den
allméanna debatten framforts krav pa att man, efter utlandsk forebild, bor
infora regler om skyldighet for den som forvérvat en viss vésentlig andel
av aktierna i ett bolag att erbjuda sig att forvarva 6vriga aktier till samma
pris som det senaste forvérvet, s.k. erbjudandeplikt. Kraven har framforts
mot bakgrund av den under senaste tiodrsperioden tkade férekomsten
av kontrollagarskiften inom svenska storforetag samt den internationella
utvecklingen. De skal som har framforts for en regel om erbjudandeplikt
ar framst att den innebar ett skydd for de mindre aktiedgarna och en
garanti for att alla aktiedgare behandlas lika. Erbjudandeplikt for en
kontrollerande aktiedgare har inforts i Finland och Norge. Till detta
kommer EG-kommissionens tidigare omnamnda forslag till ett trettonde
bolagsrattsdirektiv, vilket innehaller en erbjudandeplikt av detta slag.

Frdgan om att infora regler om erbjudandeplikt i Sverige har
Overvagts av vardepappersmarknadskommittén och &garutredningen
som har ansett att det for nérvarande inte finns skal for att inféra en
lagstadgad erbjudandeplikt. Som vardepappersmarknadskommittén har
papekat ar det emellertid av stor vikt att man foljer utvecklingen inom
den europeiska gemenskapen och i andra lander som &r av betydelse i
detta sammanhang. Mot bakgrund hdrav bor kommittén folja
utvecklingen och utifrdn denna 6vervaga en motsvarande reglering inom
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den svenska aktiebolagsréatten.

Slutligen kan framhallas att det foreligger ett nara funktionellt
samband mellan minoritetsskyddet och ansvarsforhallandena i bolaget
samt lagens regler om straff, skadestdnd och vite. Det kan finnas
anledning att i detta sammanhang mera generellt 6vervdga om
sanktionssystemet ar utformat pa ett sddant satt att lagens materiella
regler far det genomslag som har varit avsett. Aven valet av pafolid for
olika asidosattanden av lagens regler kan behdva Gvervagas pa nytt.
Kommittén bor forutsattningslost analysera dessa fragor och lagga fram
de forslag till lagandringar som kommittén anser vara motiverade.

Andra aktiebolagsrattsliga fragor

Det finns aven andra fradgor inom aktiebolagsratten som inte kan
hanforas till ndgon av de ovan angivna huvudpunkterna men som bér
belysas och O©vervédgas vid en 0Oversyn av aktiebolagslagen.
Agarutredningen har i sitt huvudbetiankande (SOU 1989:38) Agande och
inflytande i svenskt naringsliv ifrdgasatt behovet av den dispositiva regel
i aktiebolagslagen som begransar ratten for aktiedgare att vid
bolagsstdmma utdva rostratt for mer an en femtedel av de vid stdmman
foretradda aktierna. Vidare har under senare ar i olika sammanhang
framforts 6nskemal om andringar av vissa specificerade bestammelser i
aktiebolagslagen i syfte att forenkla lagstiftningen eller att forbéattra
aktiedgarnas mojlighet att ta del av bolagsinformation. Sa tex. har
patent- och registreringsverket i en framstallning till regeringen foreslagit
att vissa av aktiebolagslagens foreskrivna uppgiftsskyldigheter for
aktiebolagen till  registermyndigheterna upphdvs (se justitie-
departementets &arende dnr 2583-85). Vidare har revisorernas
organisationer foreslagit att aktiebolagslagen andras sa att, i de fall dar
till revisor utsetts ett revisionsbolag, registreringen avser revisionsbolaget
och inte den huvudansvarige revisorn i bolaget (se justitiedepartementets
drende dnr 87-1877). Fran Sveriges Aktiesparares Riksforbund har
framstallts nskemal om andring i aktiebolagslagen i frdga om kallelse av
aktiedgare till bolagsstamma (se justitiedepartementets arende dnr
1718-88).

Kommittén bor forutsattningslost dvervaga dven de nu redovisade
fragorna. Kommittén bor vara oférhindrad att ta upp &ven andra fragor
avseende aktiebolagsratten an de som sarskilt tagits upp har i den man
utredningsarbetet foranleder det.

Ovrigt

Kommittén bor i alla de fragor som har berorts Gverlagga med de mot-
svarande utredningar som nyligen har tillsatts i Finland och Norge.
Kommittén bor darvid sarskilt uppmarksamma de olikheter som
foreligger pad vissa punkter mellan de skilda aktiebolagslagarna samt
utréna om det inte kan uppnas en annu storre nordisk rattslikhet pa



detta omrade.

Mycket talar for att kommittén redovisar sitt arbete i etapper. Det ar
sannolikt att den del av utredningsuppgiften som galler harmonisering
med EG-direktiven m.m. behdver behandlas med fértur.

Utredningsuppdraget bor vara slutfort fore den 1 december 1992.

For kommittén bor galla regeringens direktiv (dir. 1984:5) till samtliga
kommittéer och sarskilda utredare angdende utredningsforslagens
inriktning.

Hemstallan

Med hanvisning till vad jag nu har anfort hemstaller jag att regeringen
bemyndigar chefen for justitiedepartementet

att tillkalla en kommitté - omfattad av kommittéférordningen
(1976:119) - med hogst fem ledamdter med uppdrag att géra en éversyn
av aktiebolagslagen, samt

att besluta om sakkunniga, experter, sekreterare och annat bitrade at
kommittén.

Vidare hemstéller jag att regeringen beslutar att kostnaderna skall
belasta andra huvudtitelns anslag Utredning ar m.m.

Beslut
Regeringen ansluter sig till foredragandens 6vervaganden och bifaller
hennes hemstallan.

(Justitiedepartementet)
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Kommittédirektiv

Dir. 1991:89

Tillaggsdirektiv till Aktiebolagskommittén
(Ju 1990:08)

Dir. 1991:89
Beslut vid regeringssammantrade 1991-09-12
Chefen for justitiedepartementet, statsradet Freivalds, anfor.

Mitt forslag

Kommittén skall Iamna férslag till regler om s.k. ansvarsgenombrott.
Kommittén skall ocksa behandla vissa andra aktiebolagsréttsliga fragor,
daribland fragan om det finns skél att modifiera forbudet for ett bolag att
forvarva sina egna aktier.

Inledning

Ar 1990 tillkallades en kommitté (Ju 1990:08) for att gdra en 6versyn
av aktiebolagslagen. Kommittén antog namnet aktiebolagskommittén.

Kommitténs uppgift ar att i samarbete med motsvarande kommittéer i
Finland och Norge foresla de lagandringar som erfordras med hansyn till
den pagaende europeiska integrationen. Vidare skall kommittén Gver-
vaga fragor som ror aktiebolagets kapital och finansiella instrument,
aktiebolagets organisation samt aktiedgarnas minoritetsskydd.

Ansvarsgenombrott

Den 25 april 1991 beslutade regeringen att inhdmta lagradets yttrande
over forslag till andringar i aktiebolagslagen och lagen om ekonomiska
foreningar som innebar att bl.a. en deldgare i ett aktiebolag i vissa
undantagssituationer skulle kunna bli solidariskt betalningsansvarig for
bolagets skulder (ansvarsgenombrott). For ansvarsgenombrott forutsattes
att bolaget inte kunde uppfylla sina forpliktelser samt att detta berodde
pa att delagaren hade begagnat sitt inflytande Gver bolaget pa ett
otillborligt satt. En motsvarande regel foreslogs &aven gélla for
ekonomiska féreningar.

| sitt yttrande 6ver lagradsremissen anforde lagradet att forslaget till
bestimmelser om ansvarsgenombrott inte borde genomforas. En lag-
reglering av ansvarsgenombrott borde enligt lagradets uppfattning



foregas av en fordjupad utredning om vilka foreteelser som borde tréffas
av en sadan lagreglering och hur rekvisiten for ansvarsgenombrott bor
utformas. Lagradet anforde bl.a. att tva av de rekvisit som forslaget
inneholl var vaga och kunde leda till rattsosakerhet. Lagradet menade
med hansyn hartill att den foreslagna lagstiftningen skulle innebéra ett
nytt osakerhetsmoment i naringsverksamhet som sker i aktiebolagsform.

I prop. 1990/91:198 om vissa andringar i aktiebolagslagen anforde jag
att jag hade svart att instamma i lagradets slutsats att det finns risk att
den foreslagna lagstiftningen om ansvarsgenombrott innebér ett nytt
osékerhetsmoment i all néringsverksamhet som sker i aktiebolagsform.
Med hansyn till lagradets instéllning var jag emellertid inte beredd att
foresla regler om ansvarsgenombrott. Dessa fragor skulle i stallet utredas
vidare i syfte att om mogjligt precisera rekvisiten ytterligare. | proposi-
tionen uttalades att den fragan borde anfértros at aktiebolagskommittén.

I enlighet med det anférda bor frigan om ansvarsgenombrott utredas
vidare av kommittén. Kommitténs uppgift i denna del bér vara att 1agga
fram forslag till bestammelser vilka om mdjligt preciserar rekvisiten i
storre utstrackning an forslaget i den lagradsremiss som har namnts i det
foregaende.

Forvérv av egna aktier

I direktiven till aktiebolagskommittén angav jag att det fran olika hall -
framst fran naringslivshall - har framforts krav pa en modifiering av for-
budet for aktiebolag att forvarva egna aktier. Ett skal som framforts for
att tillata forvarv av egna aktier i vissa fall ar att en sadan mojlighet
skulle kunna bidra till att underlatta riskkapitalférsérjningen for sma och
medelstora foretag.

I 6verlaggningar mellan aktiebolagskommittén och motsvarande
utredn ingar i Norge och Finland har fran norsk och finsk sida framforts
att man avser att ta upp fragan om att modifiera reglerna om férbud for
aktiebolag att forvarva egna aktier. Med hénsyn till intresset av nordisk
rattslikhet pa detta omrade bor dven aktiebolagskommittén Gvervaga
denna fraga.

I detta sammanhang finns det ett flertal faktorer som maste beaktas.
Bakgrunden till att den svenska lagstiftningen intagit en restriktiv
hallning till forvarv av egna aktier ar bl.a. att ett sddant forvarv till sina
ekonomiska verkningar har ansetts jamforligt med nedséttning av
aktiekapitalet i forening med aterbetalning till vissa aktiedgare. Detta
innebar att en reglering som tilldter forvarv av egna aktier maste
tillforsakra borgenarerna ett skydd sa att det finns tackning for det
bundna kapitalet i bolaget. Vidare bor en reglering innebéra att
aktiedgarna likabehandlas sa att inte vissa aktiedgare gynnas genom att
bolaget forvarvar deras aktier till ett vdrde som 0&verstiger mark-
nadsvardet. Det kan i detta sammanhang erinras om att forvarv av egna
aktier kan anvandas for att paverka kursséttningen pa ett bolags aktier
och darigenom anvéndas for stodkop eller spekulationskdp. En reglering
maste kunna kombineras med effektiva insiderregler. Ett skal for
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restriktiva regler som framforts under senare ar - bla. inom den
Europeiska gemenskapen - ar att forvarv av egna aktier kan genomforas
for att starka foretagsledningens stéllning i bolaget gentemot befintliga
eller potentiella &gare. | Europeiska gemenskapens andra
bolagsrattsdirektiv finns redan regler med begransningar i fraga om
forvarv av egna aktier. Kommissionen har ocksa nyligen lagt fram for-
slag till ytterligare begransningar i detta avseende. Det &ar av vikt att har
beakta inte endast det befintliga regelverket inom gemenskapen utan
aven den pagaende utvecklingen.

Kommittén skall med beaktande av vad jag nu har anfoért bedoma om
det finns skal att modifiera forbudet mot forvérv av egna aktier och, om
sa skulle anses vara fallet, lamna forslag till nya bestammelser om detta.

Ovrigt

Aktieframjandet och Svenska Bankftreningen har framstallt 6nskemal
om att aktiebolagskommittén skall dvervaga om det bor inforas regler
som ger aktiebolag mojlighet att emittera aktier i annan valuta &nsvenska
kronor (se justitiedepartementets arenden dnr 91-1835 och 91-2233).
Kommittén bor forutsattningslost dvervaga denna fraga.

Som ett led i arbetet med att befria regeringen fran forvaltnings-
drenden och anpassa var lagstiftning till Europakonventionens krav pa
tillgang till domstolsprovning (jfr prop. 1990/91:100 bil.2 s 55) bor
kommittén ocksd Gvervdga om den nuvarande instansordningen for
dispensarenden enligt aktiebolagslagen behover dndras. Jag tanker da pa
bl.a. arenden enligt 12 kap. 7 § aktiebolagslagen.

Hemstallan

Med hanvisning till vad jag nu har anfort hemstéller jag att regeringen
kompletterar kommitténs uppdrag i enlighet med vad jag har férordat.



U1

Beslut

Regeringen ansluter sig till foredragandens 6vervaganden och bifaller
hennes hemstallan.
(Justitiedepartementet)



Kommittédirektiv

Tillaggsdirektiv till Aktiebolagskommittén
(Ju 1990:08)

Dir. 1991:98
Beslut vid regeringssammantréde 1991-11-28
Statsradet Laurén anfor.

Aktiebolagskommittén ar en parlamentariskt sammansatt kommitté
som har till uppgift att se over aktiebolagslagen. Genom tillaggsdirektiv
(dir1991:89) som beslutades den 12 september 1991 fick kommittén i
uppgift att lamna forslag till regler som i huvudsak innebér att en
deldgare i ett aktiebolag i vissa undantagssituationer skall kunna bli
solidariskt betalningsansvarig for bolagets skulder (ansvarsgenombrott).

| rattspraxis har ansvarsgenombrott forekommit i nagra fa, mycket
speciella fall da det inte har ansetts godtagbart att uppratthalla principen
om frihet fran personligt betalningsansvar. Det finns for narvarande
enligt min mening inget som tyder pa att det skulle foreligga behov av
att infora sarskilda lagregler om ansvarsgenombrott. Det bor darfor inte
ingd i aktiebolagskommitténs uppdrag att lamna forslag till sddana
regler.

Jag  hemstéller att regeringen  beslutar att begrénsa
aktiebolagskommitténs uppdrag pa sa sétt att vad som sags pas. 1 och 2 i
de tidigare  meddelade tillaggsdirektiven  under  rubriken
"Ansvarsgenombrott” inte langre skall gélla.

Regeringen ansluter sig till foredragandens 6vervaganden och bifaller
hennes hemstallan.

(Justitiedepartementet)

Dir. 1991:98



Kommittédirektiv

Tillaggsdirektiv till Aktiebolagskommittén
(Ju 1990:08)

Dir. 1992:18
Beslut vid regeringssammantréade: 1992-02-13

Statsradet Laurén anfor.

Mitt forslag

Kommitténs uppdrag begransas pa sa satt att detta inte skall omfatta
anpassningen till EG:s fjarde, sjunde, attonde och elfte
bolagsréattsdirektiv.

Inledning

Aktiebolagskommittén &r en parlamentariskt sammansatt kommitté som
har till uppgift att se 6ver aktiebolagslagen. Kommittén skall bl.a. foresla
de lagandringar som erfordras med hansyn till den pagaende europeiska
integrationen. Den fradgan skall kommittén behandla med fortur.

De réttsakter som utgor EG:s bolagsratt bestar av en férordning och
elva direktiv. Tre av dessa rattsakter ror redovisningsfragor och en
rattsakt vilka personer och revisionsbolag som far godkannas for att
utfora lagstadgad revision. Av dessa rattsakter reglerar det fjarde
bolagsrattsdirektivet arsredovisning, det sjunde bolagsrattsdirektivet
koncernredovisning, det attonde bolagsrattsdirektivet auktorisation och
godkannande av revisorer i s.k. public resp. private companies och det
elfte bolagsrattsdirektivet redovisning i filialer.

Genom beslut den 22 augusti 1991 bemyndigade regeringen den
davarande chefen for justitiedepartementet att tillkalla en kommitté med
uppdrag att gora en 6versyn av redovisningslagstiftningen (dir 1991:71).
En huvuduppgift for kommittén &r att dvervéga vilka lagandringar och
andra atgarder som ar pakallade for att anpassa lagstiftningen till den
snabba utveckling som har agt rum pa redovisningsomradet saval i
Sverige som internationellt.

Dir. 1992:18
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Kommitténs uppdrag begransas

Enligt min mening &r det en férdel om man vid utformningen av den nya
lagstiftningen pa redovisningsomradet kan ta hansyn till vad som kravs
enligt EG-ratten pa detta omrade, sa att 6vervagandena kan ske i ett enda
sammanhang. Till detta kommer att de EG-direktiv pa bolagsrattens
omrade som ror redovisningsfragor behandlar redovisningen inte endast
i aktiebolag utan &ven i vissa andra bolagsformer. En anpassning av den
svenska lagstiftningen kommer darfor att beréra redovisningsregler dven
i andra lagar an aktiebolagslagen och fa betydelse for fragan om vilken
struktur redovisningslagstiftningen bor ha. Det  attonde
bolagsrattsdirektivet behandlar auktorisation och godkannande av
revisorer och har inte ndgot direkt samband med den aktiebolagsrattsliga
lagstiftningen.

Mot bakgrund av det anférda ar det enligt min mening mest lampligt
att anpassningen pa redovisningsomradet till EG:s regelverk sker i
samband med den férestaende generella 6versynen av lagstiftningen pa
detta omrade samt att anpassningen till EG:s regler om auktorisation och
godkannande av revisorer utreds i sarskild ordning.

Hemstallan

Med hanvisning till vad jag nu anfért hemstéller jag att regeringen
beslutar att begransa aktiebolagskommitténs uppdrag pa s satt att detta
inte skall omfatta anpassningen till EG:s fjarde, sjunde, attonde och elfte
bolagsrattsdirektiv. Vad som sédgs om detta i de tidigare meddelade
direktiven (dir. 1990:46) under rubriken "Anpassningen till regelverket
inom EG" skall alltsa inte langre galla.

Beslut

Regeringen ansluter sig till foredragandens 6vervaganden och bifaller
hennes hemstallan.
(Jusititiedepartementet)



Kommittédirektiv

Tillaggsdirektiv till Aktiebolagskommittén
(Ju 1990:08)

Dir. 1994:143

Beslut vid regeringssammantréde den 8 december 1994

Sammanfattning av uppdraget

Aktiebolagskommittén skall lamna forslag till regler om sk
ansvarsgenombrott.

Bakgrund

Ar 1990 tillkallades en kommitté (Ju 1990:08) med uppdrag att géra en
oversyn av aktiebolagslagen. Kommittén antog namnet Aktiebolags-
kommittén.

Kommittén har tidigare avgivit tva delbetankanden. Bland de fragor
som aterstar for kommittén att behandla kan namnas bolagsorganens
roller och ansvar, fragor kring finansiella instrument i aktiebolag,
aktiedgares minoritetsskydd och aktiebolags forvéarv av egna aktier.
Kommitténs arbete skall vara avslutat senast vid utgangen av juni 1996.

Tidigare 6verviganden om ansvarsgenombrott

Den 25 april 1991 beslutade regeringen att inhdmta Lagradets yttrande
over forslag till &ndringar i aktiebolagslagen och lagen om ekonomiska
foreningar. Forslaget, som byggde pa Betalningsansvarskommitténs
betédnkande Ansvarsgenombrott m.m. (SOU 1987:59) innebar bl.a. att en
deldgare i ett aktiebolag i vissa undantagssituationer skulle kunna bli
solidariskt betalningsansvarig for bolagets skulder (ansvarsgenombrott).
En motsvarande regel foreslogs gélla &ven for ekonomiska foreningar.

Lagradet framforde i sitt yttrande Gver lagradsremissen vissa invand-
ningar mot forslaget. Enligt Lagradet borde en lagreglering av ansvars-
genombrott foregas av en fordjupad utredning om vilka foreteelser som
borde traffas av en sadan lagreglering och hur rekvisiten for

Dir. 1994:143



346

ansvarsgenombrott borde utformas.

Med hansyn till Lagradets installning avstod regeringen fran att lagga
fram forslag angdende ansvarsgenombrott. | en senare proposition
angaende vissa andra aktiebolagsrattsliga fragor uttalades att fragor om
ansvarsgenombrott i stallet borde utredas vidare i syfte att om mgjligt
precisera rekvisiten ytterligare (prop. 1990/91:198 s. 7). Genom
regeringsbeslut den 12 september 1991 fick Aktiebolagskommittén i
uppdrag att géra denna utredning (dir. 1991:89).

Efter valet 1991 besl6t den nya regeringen den 28 november 1991 om
nya tillaggsdirektiv till Aktiebolagskommittén. De nya tillaggsdirektiven
innebar bl.a. att kommitténs uppdrag begrénsades sa att den inte langre
hade i uppdrag att utreda frdgan om ansvarsgenombrott.

Behovet av utredning m.m.

Enligt regeringens mening finns det fortfarande starka skal som talar for
att det i lagstiftningen infors bestéammelser om ansvarsgenombrott. Innan
lagstiftningen andras bor dock de fragor som Lagradet har tagit upp
analyseras ytterligare. Aktiebolagskommittén bor darfor fa i uppdrag att
lagga fram forslag till bestdmmelser om ansvarsgenombrott. Forslagen
boér dven avse den associationsrattsliga regleringen av bankaktiebolag
och forsékringsaktiebolag.

Aktiebolagskommittén skall darvid ta stallning till vilka olika
foreteelser som bor foranleda ansvarsgenombrott. Kommittén skall aven
i Ovrigt soka precisera forutsattningarna for att ansvarsgenombrott skall
kunna komma i fraga.

Tidsplan

Resultatet av kommitténs 6vervaganden skall redovisas fore utgdngen av
juni 1996.
(Justitiedepartementet)
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