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Beslut vid regeringssammantrade den 17 april 2008

Sammanfattning av uppdraget

En sarskild utredare ska underséka och ldmna forslag pa hur ett
system for bedomning och dokumentation av yrkeskompetens
och yrkeserfarenhet kan utformas och genomforas for sokande
till utbildning till ldrarexamen for ldrare i yrkesdmnen pa
gymnasial niva. Utredaren ska dven ldmna forslag till hur krav
pa behorighet for tilltrdde till utbildningen som ldrare i
yrkesdmnen pa gymnasial nivd, kan omfatta relevant yrkes-
utbildning och yrkeserfarenhet. 1 uppdraget ingéar att utarbeta
forslag till de forfattningstexter som behovs for att genomfora
utredarens forslag.

De erfarenheter som finns fran Valideringsdelegationen
liksom vid ldrosdten i frdga om validering av sokande till
nuvarande yrkesldrarutbildning ska tas tillvara. Utredaren ska
ocksd undersoka pa vilket sitt branscher och néringslivs-
organisationer kan involveras i arbetet.

Utredaren ska redovisa sitt uppdrag senast den 15 november
2008.

Bakgrund

Yrkesldrarutbildningen fram till i dag

I takt med att yrkesutbildningen vixte fram under 1900-talets
andra hilft 6kade kraven pa yrkesldrarnas yrkeskompetens och
pedagogiska utbildning. Utbildningen 6kade successivt fran att
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ha omfattat fem veckor till en 15-veckorsmodell under 1950
och till 33 veckor 1960. Ar 1973 forlingdes yrkeslirar-
utbildningen inom industri och hantverk till 40 veckor.

Reformeringen av gymnasieskolan och kommunal vuxen-
utbildning i borjan av 1990-talet kom att stélla nya krav pa
yrkesldrarnas utbildning. En utredning om kompetenskrav for
gymnasieldrare i yrkesdmnen tillsattes 1993. I utredningens
slutbetéinkande Hoj ribban! (SOU 1994:101) ldmnades forslaget
att utover grundutbildning och arbetslivserfarenhet skulle
sokande till ldrarutbildningen ha en hogskoleutbildning som
omfattar minst 80 po#éng. Den egentliga lararutbildningen om-
fattade 40 poidng praktisk-pedagogisk utbildning. I september
1996 beslot regeringen om en dndring i examensbeskrivningen
for gymnasieldrarexamen som innebar att en student for att fa ut
sin lararexamen skulle uppfylla krav péa praktisk-pedagogisk
utbildning om 40 poing. Dessutom skulle det krévas en relevant
yrkesinriktad hogskoleutbildning om minst 60 poédng for att fa
undervisa i ett karaktdrsdmne i gymnasieskolans program med
yrkesdmnen.

I samband med att en sammanhallen l4rarutbildning och en
lararexamen ersatte ett antal tidigare lararexamina ar 2001 har
utbildningen forléngts ytterligare genom att den pedagogiska ut-
bildningen utgdérs av det allmidnna utbildningsomradet om-
fattande 90 hogskolepodng. En examen for ldrare i yrkesamnen
omfattar nu totalt 180 hogskolepozng (120 poing).

Ldrare i yrkescimnen

Enligt Skolverkets senaste rapport Ldrare inom forskola, skola
och vuxenutbildning (dnr 2007:120) fanns hosten 2006 inom
gymnasieskola, sdrskola, komvux och kompletterande utbild-
ningar totalt 10 430 verksamma ldrare i yrkesdmnen. Industri-
och hantverksldrarna utgjorde drygt hilften med sammanlagt
cirka 5 500 larare. Vardlararna (ldrare i omvardnadsdmnen) var
den storsta gruppen bland 6vriga inriktningar med 1 490 ldrare.
Av alla verksamma ldrare i yrkesidmnen saknade 3 760
(36 procent) en ldrarexamen med pedagogik. Nira hilften av
dessa var tillsvidareanstillda. Andelen som saknade ldrar-
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examen var storst bland ldrare i mediedmnen, 63 procent. For
nagra inriktningar inom industri- och hantverk var andelen som
saknade lararexamen mellan 43 och 49 procent.

Huvuddelen av ldrarna i omvardnadsdmnen, barn- och
ungdomsdmnen, beklddnadstekniska dmnen och handels- och
kontorsdmnen #r kvinnor. Inom industri- och hantverksdmnen
ar de flesta ldrarna mén.

Av alla verksamma ldrare i yrkesdimnen hosten 2006 var 54
procent 50 &r eller &ldre. Lérarna i omvardnadsdmnen
respektive verkstadstekniska, industritekniska och tritekniska
dgmnen var dldst; mer dn tva av tre ldrare i dessa kategorier var
50 ar eller dldre. Av de verksamma ldrare som har ldrarexamen
eller har tillsvidareanstillning var andelen i aldern 50 ar eller
dédrdver dnnu hogre, ndmligen 60 procent.

Fordndringar under de senaste aren

Antalet verksamma lérare i yrkesdimnen har 6kat nagot under de
senaste aren, fran 9 900 hosten 2002 till 10 400 hosten 2006.
Troligen &r dkningen dnnu storre eftersom det forekom ett visst
bortfall av svarande i insamlingen till ldrarregistret 2006.
Elevantalet har okat i gymnasieskolan, men minskat inom
komvux och i dag finns det cirka 900 fler tjanstgdrande
yrkesldrare inom gymnasieskolan och cirka 600 férre inom
komvux jamfort med ar 2002.

Andelen yrkesldrare utan ldrarexamen okade fran 29,0 till
36,1 procent mellan 2002 och 2006. Stérre delen av dkningen
(4,7 procentenheter) inf6ll under de tva senare aren.

Lérarexamination och rekryteringsbehov

Examinationen fran utbildning av ldrare i yrkesdmnen i
gymnasieskolan har minskat kraftigt sedan bérjan av 1990-talet,
dé i1 genomsnitt drygt 800 per ar tog ut sin examen. Sedan
mitten av 1990-talet har antalet examinerade minskat fran
knappt 500 per ar till runt 200 de senaste aren. Under
femarsperioden 2001/02 — 2005/06 examinerades sammanlagt
cirka 1 250 ldrare i yrkesdmnen.



Enligt Statens skolverk behdver sammanlagt cirka 3 100
nyexaminerade yrkesldrare rekryteras under perioden 2007—
2011 om stort sett samtliga larare ska ha ldrarexamen ar 2014.
Med en ldgre ambitionsnivd avseende tidpunkten for nér
samtliga ldrare ska ha ldrarexamen (&r 2024) berdknas
rekryteringsbehovet till 2 500 yrkesldrare samma period.

Behovet av en utredning

Bristen péa utbildade larare i yrkesdmnen ar stor och beddms
forvarras om inte sdrskilda atgdrder genomfors. Problemen
beskrivs bl.a. i den slutrapport som Rekryteringsdelegationens
projekt Forum for rekrytering av yrkesldrare ldmnade under
2004. I rapporten uppges att de huvudsakliga hindren for 6kad
rekrytering av sokande till utbildningen av ldrare i yrkesimnen
ar tilltradeskraven och studiefinansieringen.

I nuvarande utbildning som omfattar 180 hogskolepoidng
finns krav pa en omfattande yrkeserfarenhet och en relevant
hogskoleutbildning om 90 hogskolepodng for att fa ut en
examen. For vissa yrkesldrarkategorier dr detta inget storre
problem, t.ex. for vardldrare, eftersom utbildningen for sjuk-
skoterskor ligger inom hogskolan. For andra yrkesldrar-
kategorier, t.ex. hantverkare, saknas som regel relevant utbild-
ning inom hogskolan.

En utbildning som leder till lirarexamen for ldrare i yrkes-
dgmnen dir utbildningen vid hogskolan kombineras med en
anstillning 4r en modell som skulle kunna 16sa studie-
finansieringsfragan for denna grupp. Den pagéende satsningen
med sérskild ldrarutbildning som riktats mot yrkesldrare &r ett
exempel pa en sddan framgangsrik modell.

Det gar att fa ett enkelt och tydligt system om utbildningen
av ldrare i yrkesdmnen forkortas och utformas med hénsyn till
att den studerande redan har de nédvéndiga yrkeskunskaperna. I
en saddan modell kan exempelvis genomgéngen relevant
yrkesutbildning och tillignad yrkeserfarenhet utgora krav for
tilltrade till utbildningen. Forutsdttningarna for en sddan
utbildning didr dokumenterad yrkeserfarenhet och yrkes-
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kunnande kan ersitta nuvarande krav pd 90 hogskolepoing
inom omradet for examen, bor utredas ndrmare.

Den ndrmare utformningen av utbildningen for yrkeslédrare
ska behandlas av utredningen om en ny ldrarutbildning
(U 2007:10). Regeringen har i tilliggsdirektiv (dir. 20008:43)
till utredaren niarmare preciserat det uppdraget.

Hur ett system for bedéomning och dokumentation av
yrkeskompetens och yrkeserfarenhet kan utformas och
genomforas for sokande till utbildning till en examen for larare
i yrkesdmnen bor dock utredas sérskilt. Det bor dven utredas
hur ett behorighetskrav till utbildning som lédrare 1 yrkesdmnen
som omfattar relevant yrkesutbildning och yrkeserfarenhet, kan
utformas.

Uppdraget

En sidrskild utredare ska

- undersoka och ldmna f6rslag till hur ett system for
bedémning och dokumentation av yrkeskompetens och
yrkeserfarenhet kan utformas och genomforas for
s6kande till utbildning till en examen for ldrare i
yrkesdmnen pa gymnasial nivé,

- l#mna forslag till hur krav pa behorighet for tilltriade till
utbildningen som ldrare i yrkesdmnen p& gymnasial
nivdi kan omfatta relevant yrkesutbildning och
yrkeserfarenhet,

- Dbeakta och ta tillvara resultaten fran Validerings-
delegationens arbete samt de erfarenheter som finns vid
larosdten av validering av sokande till nuvarande
yrkeslararutbildning,

- undersoka pa vilket sitt branscher och nirings-
livsorganisationer kan involveras i arbetet,

- utarbeta forslag till de forfattningstexter som behovs for
att genomfora utredarens forslag, och

- analysera och redovisa de ekonomiska konsekvenserna
av de lamnade forslagen i enlighet med vad som anges i
14-16 §§ kommittéforordningen (1998:1474).
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Samrad och redovisning av uppdraget

Utredaren ska samrada med berérda myndigheter och
organisationer. Samrad ska &dven ske med utredningen om en ny
lararutbildning (U 2007:10) och Lérarutredningen — om
behorighet och auktorisation (U 2006:07).

Utredaren ska redovisa sitt uppdrag senast den 15 november
2008.

(Utbildningsdepartementet)



