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Remissvar: Promemorian Förslag till ändringar för att öka 

mobiliteten tidigt i den akademiska karriären 

Södertörns högskola har tagit del av promemorian Förslag till ändringar för att öka 

mobiliteten i den akademiska karriären. Högskolan välkomnar förslag som bidrar till ökad 

mobilitet tidigt i den akademiska karriären. Högskolan ser även positivt på ökade möjligheter 

till utbyte mellan högskolan och övriga sektorer samt ett stärkt beslutandemandat i dessa 

frågor för det enskilda lärosätet. 

Beträffande förslaget Tidsgränsen för anställning som biträdande lektor ska vara högst fem 

eller högst sju år från avlagd doktorsexamen (avsnitt 5.2) anser högskolan att den utökade 

tidsgränsen riskerar att motverka syftet med anställningen, dvs att utgöra en 

meriteringsanställning för i första hand akademisk personal i början av sin karriär. Högskolan 

ställer sig därför negativ till detta förslag. 

Sammanfattningsvis ställer sig högskolan, med det nämnda undantaget, positiv till de 

föreslagna förändringarna. 
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