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Yttrande over Ett starkare skydd for
offentliganstallda mot vald, hot och trakasserier
(SOU 2024:1)

Diskrimineringsombudsmannens (DO:s) yttrande ar avgransat till de fragor
som beror DO:s uppdrag.

DO vilkomnar utredningens forslag om att starka skyddet for
offentliganstillda mot vald, hot och trakasserier — vilka om de genomfors —
dven skulle forbattra skyddet for DO:s anstillda. DO har utifran
myndighetens uppdrag att motverka diskriminering inga synpunkter vad
galler betankandets materiella delar. DO ser dock risker for att foreslagna
bestaimmelser kan komma att tillimpas pa ett diskriminerande sétt, och vill
mot bakgrund av det patala nédvandigheten av att diskrimineringslagens
tillampningsomrade utvidgas sé att offentlig verksamhet, fullt ut omfattas av
lagens forbud mot diskriminering. Det skulle mojliggora for DO att utéva
tillsyn till exempel av hiandelser med anknytning till tillampningen av den
foreslagna lagstiftningen.

DO vill i ssmmanhanget dven pdminna om forslaget om en utvidgning av
bestammelsen i 3 kap. 6 § diskrimineringslagen, som lamnades i
betiankandet Ett utékat skydd mot diskriminering (SOU 2021:94). Déri
foreslas att det av bestimmelsen ska framga att arbetsgivarens skyldigheter
att ha riktlinjer och rutiner for verksamheten i syfte att férhindra
trakasserier och sexuella trakasserier &ven omfattar trakasserier fran tredje
part. Forslaget skulle mojliggora att arbetet med att motverka trakasserier
och sexuella trakasserier fran tredje part mot arbetstagare och jamstillda
personer inforlivas med annat forebyggande arbete mot diskriminering och
att DO kan bedriva tillsyn dven 6ver arbetet mot dessa former av
trakasserier. Utredningens forslag ger, tillsammans med forslagen i denna
utredning, ett &n mer heltickande skydd for offentliganstillda mot alla
former av trakasserier och sexuella trakasserier.
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Beslut i detta drende har fattats av Cecilia Narby, efter utredning och forslag
av utredaren Annika Jyrwall Akerberg. I den slutliga handl:iggningen har
dven sektionschefen Anna Ericsson deltagit.

Cecilia Narby,
Chef utvecklings- och analysenheten
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