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Lansstyrelsen Skanes yttrande

Lansstyrelsen ar i huvudsak positiv till de foreslagna reaktiva
atgarderna gallande dndringarna och utdkningarna av det
straffrattsliga skyddet.

Lansstyrelsen tillstyrker remissforslaget med foljande synpunkter.

Lansstyrelsen Skanes synpunkter

Lansstyrelsen onskar att utredningen ger ytterligare forslag pa
proaktiva atgarder for arbetsgivare inom offentlig sektor for att
kunna trygga sina medarbetares arbetsmiljo.

Lansstyrelsen ser positivt pa att det foreslas atgarder for att
motverka normforskjutningen inom den offentliga verksamheten om
vad en offentligt anstalld ska behdva tdla inom ramen for sitt
uppdrag. Daremot behover forslaget att infora brottet forolampning
mot tjansteman generellt for alla offentlighetsanstallda utredas
vidare for att fortydliga i vilka fall det ska vara applicerbart sd att det
blir proportionellt och avgransat till de fall i vilket det faktiskt
paverkar tjansteutovningen.

Anstallda och chefer vid lansstyrelsen vittnar redan idag om att
uppgifter om handlaggare begars ut i efterhand, aven i de fall dar
tjanstenummer har anvants vid exempelvis inspektioner. Detta
innebar att underrattelser om beslut dar namn pa de som medverkat
i beslutet utelamnats tappar sin avsedda verkan att skydda
medarbetare mot hot och trakasserier, da dessa uppgifter enkelt kan
begaras ut i efterhand. Aven om en balans méste finnas dar
rattssakerhet och insyn bevaras och uppratthélls anser lansstyrelsen
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att det hade behovts utredas vidare om hur enskilda anstallda skulle
kunna skyddas fran att bli foremal for vald, hot och trakasserier
genom preventiva atgarder, exempelvis rorande
personaladministrativ sekretess.

Lansstyrelsen staller sig darfor tveksam till om andringen i 33 §
forvaltningslagen (2017:900) kommer fa avsedd effekt eller om det
enbart skapar en falsk trygghet hos de anstallda.

Lansstyrelsen anser att problemet snarast ar grundlagsskyddet for
sOktjanster pa internet som erbjuder aggregerad information om en
privatperson samt offentliganstalldas egna konton pa sociala medier.
Lansstyrelsen ser positivt pa att en utredning tillsatts for att utreda
eventuella inskrankningar i grundlagsskyddet for soktjanster pa
internet och hoppas att detta kommer leda till att det blir svarare att
fa tillgang till privat information om offentlighetsanstallda och
darmed i storre utstrackning forhindrar att de ska utsattas for hot
och vald.

Kontaktuppgifter

Véalkommen att kontakta Lansstyrelsen for fragor via telefon eller e-
post. Telefonnummer och e-postadress finns langst ner pa forsta
sidan. Ange arendets diarienummer eller arendebeteckning vid
kontakt med Lansstyrelsen. Du hittar numret uppe till hoger pa
forsta sidan.

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av Landshovding Anneli Hulthén med
sakerhetshandlaggare Egil Huseid som foredragande. I den slutliga
handlidggningen har ocksa sakerhetsskyddschef Riyadh Muhammed
och enhetschef Haris Hodzic medverkat.

Denna handling har godkants digitalt och saknar darfor
namnunderskrift.
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