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Svar pa remiss SOU 2024:1, dnr Ju2024/00057

Sammanfattning

Kommunen ser positivt pa utredningens forslag vilka bedoms 6ka det
straffrittsliga skyddet for de anstillda.

Kommunen ser dock en viss risk for att forslaget om minskad exponering
av namn blir tandlést om namnet dnda kan begiras ut i efterhand.

Motala kommuns synpunkter

Motala kommun ser positivt pd utredningens férslag vilka bedéms 6ka det
straffrittsliga skyddet for de anstillda.

Foérolimpning mot tjinsteman

Forslaget om ett nytt brott om férolimpning mot tjansteman 4r bra da detta
ar ett reellt problem idag. Kommunen ser dven positivt pa att straffansvaret
for detta brott utstracks till att 4ven omfatta vissa ytterligare
personkategorier som hilso- och sjukvardspersonal, socialtjanstpersonal,
riddningstjanstpersonal och utbildningspersonal inom skolvisendet.
Samtliga av dessa personalkategorier aterfinns bland kommunens anstillda.

Minskad exponering av namn

Aven torslaget om minskad exponering av namn 1 beslut vilkomnas och ses
som mer indamalsenligt 4n att ersitta namn med en anonym beteckning
som till exempel tjinstenummer. Av forslaget framgar dock inte hur en
begiran om att ta del av beslutsfattares namn ska goras, hur denna begiran
ska handlaggas eller om kommunen ska kunna neka utlimnande av
uppgiften. Kommunen ser darfér en viss risk for att detta forslag blir
tandlést om namnet dnda kan begiras ut i efterhand.

Bilaga
Kommunstyrelsens beslut KS-2024/00029

Postadress BesoOksadress Telefon Webbplats e-postadress
591 86 Motala Drottninggatan 2 0141-22 50 00 motala.se motala.kommun@motala.se


http://www.motala.se/omsorg/socialnamnden/

&\‘J_'!,/ Sammantradesprotokoll 1S(i;)a

MOtala kommun Sammantradesdatum
2024-03-26 Kommunstyrelsen

§72

Remiss Ett starkare skydd for offentliganstallda mot
vald, hot och trakasserier (SOU 2024:1) (KS-
2024/00029)

Beslut

1 Remissvaret godkénns.

Sammanfattning

Motala kommun har mottagit en remiss gillande SOU 2024:1 Ett starkare
skydd for offentliganstillda mot vald, hot och trakasserier. Utredningens
uppdrag har varit att 6verviga olika forfattningsandringar i syfte att minska
offentliganstilldas utsatthet f6r vild, hot och trakasserier. Detta har skett
genom att se 6ver det straffrittsliga skyddat for tjansteman, analysera
behovet av en minskad exponering av offentliganstilldas namn samt att
analysera behovet av ett starkare skydd f6r uppgifter om offentliganstillda.

Utredningens forslag omfattar en vidgad tidsram for koppling till
myndighetsutévning sa till vida att det 4ven kan omfatta brott som begas
tore eller efter myndighetsutovning om syftet ar att paverka eller himnas
den samma.

Kommunen ser positivt pa utredningens forslag vilka bedoms 6ka det
straffrittsliga skyddet for de anstillda.

Behandling av arende
Utover ordférande yttrar sig Elias Georges (S).

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna remissvaret.

Beslutsunderlag
(KS-2024/00029—40) Tjinsteskrivelse

(KS-2024/00029-50) Svar pa remiss SOU 2024:1

(KS-2024/00029-10) SOU 2024:1 Ett starkare skydd for offentliganstillda
mot vild, hot och trakasserier

Justerandes sianatur Utdraasbestvrkande
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Beslut skickas till
Sikerhetschef for verkstillighet

Justerandes sianatur Utdraasbestvrkande
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