Okat varde for medborgarna i Sverige
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Mer innovativa och battre fungerande kommun- och landstingsverksamheter
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Nya resurser
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Frigérande av den
innovativa energin hos
medarbetarna i
kommuner och landsting

Okad tillampning och
spridning av de basta
arbetssétten och
idéerna

Okad kunskap om
innovativa processer
i kommun- och
landstingskontexten

Okad samverkan

mellan akademin

och kommuner/
landsting

Okad
naringslivstillvéxt i
kommuner och
regioner
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Starkt innovativt
ledarskap i
kommuner

och landsting

Starkt larande
i kKommuner
och landsting

Battre uppdragstjanster,
starkt forskning samt
ny och mer utbildning

Starkta
incitament for
forskare att
samverka

Rekrytering av
handplockade
foretag fran andra
lander

Medborgarvardes-
program

—inom skola, vard,
omsorg och infrastruktur
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Ny erfarenhetsbank

— praktikfallsbank,
forskningsportal och
informationsportal
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Nya kompetenscentra
i regionerna
+
Tva nya grund-
forskningscentra
med forskarskolor
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Den tredje
meritportfdéljen
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Innovative
Sweden Agency

[ |

£

STATENS OFFENTLIGA
UTREDNINGAR

5 fordag fran SOU 2003:90 | nnovativa processer

Janerik Gidlund, Sarskild utredare och Per Frankelius, Huvudsekreterare




