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Regeringens beslut

Regeringen uppdrar dt Tillvixtverket att, 1 samverkan med aktdter med
regionalt utvecklingsansvar, genomféra en satsning for starkt
integrationsperspektiv i det regionala kompetensforsotjningsarbetet.

Tillvixtverket ska utveckla integrationsperspektivet 1 det regionala
tillvixtarbetet med fokus pa kompetensforsorjningsomridet genom bl.a.
stod, metodutveckling och lirande till aktorer med regionalt utvecklings-
ansvar. I genomforandet ska sirskild hinsyn tas till hur kompetenser frin
nyanlinda kvinnor kan tas tillvara fOr att mota arbetslivets behov av
kompetens pa kort och lang sikt.

Synergier med andra relevanta uppdrag pa omradet ska efterstrivas. Det
giller bla. Tillvixtverkets uppdrag att forbittra nitverk och kontakter med
arbetsmarknaden for utrikes f6dda kvinnor (dnr N2018/01430/KSR). Det
giller dven t.ex. linsstyrelsernas ansvar for att stotta kommunernas planering
fér mottagning av nyanlinda (dnr Fi2017/00989/SFO) samt Arbets-
formedlingens ansvar for etableringsinsatser enligt lagen (2017:584) om
ansvar for etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare.

Tillvixtverket fir for indamalet anvinda 7 000 000 kronor f6r 2018.
Regeringen beriknar dven att 12 500 000 kronor f6r 2019 och 12 500 000
kronor for 2020 avsitts for samma dindamal. Tillvixtverket fir anvinda
hogst fem procent till uppdragsanknutna kostnader. Utgifterna for uppdraget
ska belasta anslaget 1:1 Regionala tillvixtitgirder, anslagspost 24.1
Tillvixtverket, under utgiftsomride 19 Regional tillvixt.
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Satsningen ska genomforas 1 dialog med Regeringskansliet
(Niaringsdepartementet). Tillvixtverket ska delredovisa uppdraget till
Regeringskansliet (Naringsdepartementet) senast den 31 maj 2018,

den 31 maj 2019 och den 29 maj 2020. En slutredovisning med bl.a.
uppfoljning av resultat, goda exempel och hur medlen har anvints ska
limnas till Regeringskansliet (Ndringsdepartementet) senast den 28 maj 2021.
Uppfoljningen ska mojliggdra en framtida utvirdering. Redovisningarna av
detta uppdrag ska samordnas med redovisningarna av uppdraget att f6rbittra
nitverk och kontakter med arbetsmarknaden for utrikes fédda kvinnor (dnr
N2018/01430/KSR).

Skélen for regeringens beslut

Regeringen féreslog i budgetpropositionen for 2018 inom utgiftsomrade 19
Regional tillvixt en satsning pa férbittrad matchning pa arbetsmarknaden
via stirkt integrationsperspektiv i det regionala kompetensforsorjnings-
arbetet (prop. 2017/18:1 utg.omt. 19).

Tillgéng till arbetskraft med relevant kompetens ir en forutsittning for
utvecklingen av niringshv och offentlig verksamhet i hela landet. Hir finns
utmaningar i form av bl.a. den demografiska utvecklingen som leder till
arbetskraftsbrist inom vissa sektorer och regioner. Det stiller krav pi en
forbattrad matchning mellan utbud och efterfragan pa arbetskraft.

I den analys av kompetensforsorjningsbehoven t.o.m. 2040 som
Arbetsformedlingen och Myndigheten for tillvaxtpolitiska utvirderingar och
analyser har gjort (dnr A2015/02961/A) framgir att de forutsedda regionala
obalanserna avseende utbud och efterfragan pa arbetskraft skulle kunna
balanseras av den 6kade nettomigrationen till Sverige. Detta fOrutsatter ett
vil fungerande mottagande och etablering av nyanlinda pa lokal, regional
och nationell niva. Uppfoljningar visar dock att arbetsmarknadsetableringen
gar simre for nyanlinda kvinnor jamfért med nyanlinda min.

Aktorer med regionalt utvecklingsansvar har en viktig uppgift att bidra till en
vilfungerande kompetensforsorjning i hela landet. Inom ramen for bla.
Tillvixtverkets uppdrag att forstirka och vidareutveckla de regionala
kompetensplattformarna (dnr N2012/06275/RT) har projekt genomf6zrts pa
regional niva for att utveckla arbetssitt och modeller som kan ge effekter
och innebdra en snabbare etableting av nyanlinda.

2(4)



Genom att ta tillvara erfarenhet och kunskap fran regionalt utvecklings-
ansvariga aktOrers och Tillvixtverkets arbete inom kompetensforsétjnings-
och integrationsomridet, kan befintliga arbetssitt och modeller for att
forbattra nyanlinda kvinnors etablering pa arbetsmarknaden vidareutvecklas
och spridas.
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Kopia tll

Statstidsberedningen/SAM
Finansdepartementet/BA, K och SFO
Niringsdepartementet/FF och FOF
Utbildningsdepartementet/ GV
Arbetsmarknadsdepartementet/A och I
Valideringsdelegationen (U 2015:10)
Arbetsmarknadsutredningen (A 2016:03)
Riksdagen, niringsutskottet
Arbetsférmedlingen

Lansstyrelserna

Myndigheten f6r tillvixtpolitiska utvirderingar och analyser
Riédet for Europeiska socialfonden 1 Sverige
Gotlands kommun

Givleborgs lins landsting

Hallands lans landsting

Jamtlands lins landsting

Jonkopings lans landsting



Kronobergs lins landsting
Norrbottens lins landsting

Skane lans landsting

Uppsala lans landsting
Visternorrlands lins landsting
Vistmanlands lans landsting
Viistra Goétalands lins landsting
Orebro lins landsting
Ostergétlands lins landsting
Samverkansorganet 1 Blekinge lan
Samverkansorganet i Dalarnas lin
Samverkansorganet 1 Kalmar lin

Samverkansorganet 1 S6dermanlands lin
Samverkansorganet 1 Virmlands lin
Samverkansorganet 1 Vistetbottens lin
Sveriges Kommuner och Landsting
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