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Tillimpningsdirektivet till utstationeringsdirektivet — Del I (SOU 2015:13)
Kommunala Foretagens Samorganisation (KFS) far hirmed avge foljande yttrande 6ver delbetin-
kandet Tillimpningsditektivet till utstationeringsdirektivet — Del I.

Sammanfattning
Tillimpningsdirektivet syftar till att genomférandet, tillimpningen och efterlevnaden av utstation-

etingsdirektivet forbittras och blir mer enhetligt genom att f6rhindra kringgiende eller missbruk
av bestimmelserna och géra det méjligt att verkstélla granséverskridande administrativa sankt-
ionsavgifter. Tillimpningsdirektivet avser att bide skydda utstationerade arbetstagares rittigheter
och undantéja onddiga hinder for friheten att tillhandahalla tjanster.

* KIS tillstyrker utredningens forslag vad giller
- stirkt mojlighet till indrivning,
- okad méjlighet for utstationerade arbetstagare att ta tillvara sina rattigheter i Sverige,
- okat skydd mot repressalier,
- tydligare definition av utstationering, samt
- forbattrad tillging till information och Skat samarbete

KFS har inte nigonting att erinra mot de i delbetinkandet angivna forslagen och ser sarskilt posi-
tivt pi om det i forarbetena till lagstiftningen infors ett antal exempel pa omstindigheter som kan
underlitta bedomningen av om en faktisk utstationering foreligger.
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