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REGERINGSKANSLIET 2016-05-12

Finansdepartementet

Bakgrund

Genom chefsformansférordningen far en generaldirektor, rektor eller annan
myndighetschef ratt till en inkomstgaranti som motsvarar 65 % av |6nen tidigast
fran 61 ars alder om hen har varit myndighetschef under 6 ar i oavbruten foljd,
samt inte har erbjudits fortsatt anstallning i samma befattning.

Fram till det att myndighetschefen har fyllt 61 ar har hen istallet ratt till ett
avgangsvederlag, om anstéllningen efter anstallningstidens utgang inte férlangs.
Aven i detta fall forutsitter regelverket att arbetstagaren har haft en
chefsanstallning i minst 6 ar. Avgangsvederlaget betalas ut under maximalt 24
manader och &r baserat pa den pensionsgrundande I6nen i anstéllningen.

En myndighetschef som valjer att avbryta en anstallning fore anstallningstidens
utgang har inte ratt till en avgangsférman.

Nuvarande regler om minskning av en avgangsforman mot andra inkomster ar
oférandrade. For att motverka att en formanstagare (myndighetschef) genom
olika atgarder undantar inkomst fran minskning infors en méjlighet att jamka
inkomstgaranti och avgangsvederlag. Statens tjanstepensionsverk ska — om det ar
skaligt — kunna besluta att en avgangsforman, temporart eller varaktigt, ska
minskas om formanstagaren vidtar nagon av de atgarder som listas i
forordningen.

Regeringen finner att myndighetschefernas uppdrag innehaller sadana sardrag att
det motiverar speciella villkor. Fér myndighetschefer som anstalls tidsbegransat
finns det saledes behov av rimliga och realistiska avgangsformaner som fungerar
bade nar de ar mitt i sin yrkeskarriar och mot slutet avdensamma.

Chefsférmansforordningen utgor tilldgg till och undantag fran bestimmelserna i
det géllande statliga pensionsavtalet (PA 16). Det innebar att en myndighetschef
aven fortsattningsvis tjanar in en alderspension fran 65 ars alder enligt de regler
och villkor som géller for alla statligt anstallda.



Regeringen beslutade den 30 september 2010 om en dversyn av
anstéllningsvillkoren for myndighetschefer (dir. 2010:103).

Bestammelserna i den nya forordningen bygger pa det forslag till nya
avgangsformaner som redovisades i betankandet Myndighetschefers villkor (SOU
2011:81).

Ekonomiska konsekvenser

Beddmningen ar att forslaget till nya villkor for avgangsformaner blir
kostnadsneutralt i forhallande till tidigare villkor. Forslaget innebér i och for sig att
fler myndighetschefer, fraimst rektorer, kommer att omfattas av
avgangsformaner. Dock torde detta inte leda till nagon stoérre 6kning av
ansokningar da vissa rektorer redan i dag har ett sarskilt villkor rérande ratt till
avgangsforman inskrivet i sina anstéallningsbeslut. Samtidigt torde bestammelsen
att hoja aldern for ratt till en inkomstgaranti fran 55 ar till 61 ar leda till minskade
kostnader pa sikt. En inkomstgaranti kommer framdeles utga under maximalt 4 ar
jamfort med dagens 10 ar.

Ovriga justeringar av berikningsgrunderna for storleken pa en inkomstgaranti
beddms ta ut varandra. A ena sidan kommer en inkomstgaranti i framtiden alltid
att vara hel istallet for reducerad. Dock har skillnaden mellan en hel och en
reducerad inkomstgaranti alltid varit begransad till att vara hégst 15 procent
enligt regelverket och i praktiken ldgre an sa.

De generella villkoren i den nya forordningen ar sa pass forenklade och
transparenta att de bedéms underlatta arbetet for Statens tjanstepensionsverk.
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