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Svenska ESF-radet har fatt majlighet att yttra sig 6ver rubricerade betankande. Vart svar
begransas till vart uppdrag att, under perioden 2014-2020, forvalta Europeiska socialfonden och
Fonden for europeiskt bistand till dem som har det samst stélit.

Utredningen syftar till att skapa ett styr- och uppféljningssystem for att driva utvecklingen mot att
funktionshinderspolitikens mal nas och att rattigheterna fér personer med funktionsnedsattning
forverkligas. Sarskilt lyfter utredningen de fyra omraden som den nya politiken ska inriktas pa.
De tre férsta handlar om principen om universell utformning, att atgarda befintliga brister i
tillgénglighet fér personer med funktionsnedsattning samt individuella stéd och l6sningar for
individens sjalvsténdighet. Dessa tre syftar i sin tur gemensamt till det fjarde omradet som &r att
férebygga och motverka diskriminering av personer med funktionsnedséttning.

Utredningen foreslar att Férsakringskassan, Svenska ESF-radet och Arbetsmiljoverket ska ha
ett sarskilt utpekat ansvar for att bidra till omradets genomférande och uppféljning av
funktionshinderspolitiken inom samhaéllsomradet arbete och férsérjning. | ansvaret for dessa
myndigheter ingar att delta i arbetet med en genomférandeplan och med indikatorer for
uppféljning inom omradet som Arbetsférmedlingen samordnar.

Svenska ESF-radet valkomnar beténkandets éverigripande mal att uppna jamlikhet i
levnadsvillkor och full delaktighet i samhallet fér personer med funktionsnedséttning med FN:s
konvention om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt. Vi stodjer
ocksa forslaget om involvering av andra offentliga aktérer, exempelvis kommuner och regioner,
saval som funktionshindersrérelsen och den privata sektorn, i detta arbete.

Vi uppskattar att utredningen betraktar arbetsmarknads- och utbildningsomradena som centrala
och nagot av ett nav som insatser pa andra omraden bér kretsa kring. Dessa har, enligt
utredningens mening, sarskilt stor betydelse for individens delaktighet i samhallet.

Daremot avstyrker vi férslaget att det ska inféras en ny paragraf' i Férordning (2007:907) med
instruktion for Svenska ESF-radet.

Vi arbetar aktivt med tillganglighetsfragor genom Socialfonden som bygger pa férordning (EU)
1303/2013 for att framja lika mojligheter for alla, utan diskriminering pa grund av kén, hudfarg,

1 Lagforslaget lyder: "Myndigheten har ett sérskilt ansvar for att, inom ramen for sitt
verksamhetsomrade, bidra till arbetet med genomférande och uppféljning av
funktionshinderspolitiken inom samhéllsomradetarbete och férsérjning.”
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etniskt ursprung, religion eller évertygelse, funktionsnedsattning, alder eller sexuell l1aggning,
genom integrering av principen om icke-diskriminering pa alla omraden.

Svenska ESF-radet ar inte myndighet med sakpolitiskt ansvar, utan var uppgift ar att férvalta
Europeiska socialfonden och Fonden for europeiskt bistand till dem som har det sémst stallt.

Mot den bakgrunden skulle férslaget till férandring av férordningen (2007:907) ga utanfor det
uppdrag som en myndighet som enbart har att i delad férvaltning mellan Sverige och EU
genomféra de tidigare nAmnda fondernas program.

Om betankandets férslag gar igenom och férordnings blir verklighet kravs extra medel for att
kunna bidra till arbetet med genomférande och uppféljning av funktionshinderspolitiken inom
samhallsomradet arbete och f6rsérjning.

Yttrandet har beslutats av generaldirektéren efter féredragning av samordnaren Ciineyt
Karabulut. Stf. myndighetschef Hakan Forsberg har deltagit i foredragningsprocessen.

Lars L66w

Cineyt Karabulut
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