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Arbetets museums remissvar avseende aterstartutredningens
betdankande Fran kris till kraft — aterstart for kulturen (SOU
2021:77)

Arbetets museum stddjer i stort betdankandet. Vi vill sarskilt podangtera
féljande.

1. En nationell digitaliseringssatsning av samlingar ar av stor
betydelse fér museisektorn. Vi instammer i betankandets slutsats
att dven landets arbetslivsmuseer ska omfattas av en sadan
satsning. Darutover vill vi betona att om en sadan satsning medfor
stora kostnader for mindre verksamheter bor arbetslivsmuseernas
villkor beaktas dar drift ofta sker pa ideell basis och med ytterst
begransade ekonomiska resurser.

Arbetets museum forordar att ett samarbetsrad skapas dar
representanter for arbetslivsmuseirérelsen deltar som stod at
Riksantikvariedmbetet. Ett rad bidrar till att satsningen utformas
pa ett satt som gor att alla delar av den disparata museisektorn
gynnas.

2. Kultursamverkansmodellen behdver ses 6ver regelbundet.
Civilsamhallets ideella aktorer sdsom arbetslivsmuseerna saknas
inte sdllan i de regionala planerna. De ideella aktorerna i
lokalsamhallet ar viktiga, men vager inte lika tungt som andra
verksamheter i kommunerna. Samverkan behovs i
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museiorganisationer i regionerna, sasom mellan lansmuseer och
arbetslivsmuseer.

3. Viinstammer i att kultur i hela Sverige kan minska polariseringen
mellan stad och landsbygd. Darutover vill vi betona att manga av
vara arbetslivsmuseer finns pa mindre orter och majliggor tillgang
till kultur. Sarskilt tydligt blev det under pandemin och under
svenskarnas "hemester” dar manga arbetslivsmuseer erfar 6kade
besokstal och inte sallan besdksrekord. Detta trots att manga
aktiva tillhérde riskgruppen 70+ och darmed drabbades extra hart
av pandemin.

4. Viinstammer i att naringsliv och besoksnaring ar beroende av
ideellt engagemang inte minst pa landsbygden. Arbetslivsmuseer
fyller aven en social funktion.

5. Viinstammer och vill podngtera att: Kultur dr en del av en hallbar
samhallsbyggnad och utveckling. Viktigt att varna det redan
byggda for att nd hallbarhetsmalen i Agenda 2030.

6. Ekonomi, vi anser att det forslagna 6kade stédet ar mycket bra
Kulturradet: 6kat anslag till civilsamhallets organisationer

RAA 7:2 anslag till ideell kulturarvsarbete och arbetslivsmuseer 6kas
fran 2024 med 1,5 miljoner arligen

Flerdriga bidrag till ideella organisationer

Samt vill vi dven se att Statens maritima och transporthistoriska
museers fartygsstod permanent finansieras — uteblev 2020

7. Vistodjer analysen av svarigheten fér museerna att na skolorna.
Det &r svart att na ratt personer i skolans organisation. Tidsbrist



10.

havdar skolan, d@ manga amnen ska behandlas. Transport till
museer ar dven ett problem — kostnaden for resa till museer
utanfor tatorten kan var ett hinder for ett besok. Vi stodjer
forslaget att Skolverket far i uppdrag att fraimja utbytet i
kultursektorn.

Majligheten att soka statlig medfinansiering av projekt inom
Kreativa Europa ar ett valkommet forslag som forbattrar de
mindre aktorernas utsikter att soka EU-medel.

Gallande Skapande skola — instammer vi i att museers kunskap
och kompetens behdver inkluderas. Med enbart fokus pa att stodja
projekt for fria konstutévare exkluderas nu museers kunskap och
kompetens. Arbetslivsmuseerna ar experter inom sitt omrade.

Kulturen bidrar till social hallbarhet och ett demokratiskt
samhadlle. Vi instammer i analysen att pandemin i manga fall har
starkt den digitala kompetensen men att det finns ett stort behov
av kompetensutveckling pa omradet.

Arbetets museum har det nationella uppdraget att utveckla
museiverksamheten inom omrade arbetet och arbetsliv. Vi ska dokumentera
arbetet, arbetsliv och beratta om arbetets historia. Vi ska ocksa stddja och
synliggora landets 6vriga ca 1500 arbetslivsmuseer.

Med vanliga hdlsningar

Helena Térnqvist
Arbetslivsintendent
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