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Musikcentrum Riks [dmnar harmed remissvar avseende aterstartsutredningens betdankande
Fran kris till kraft. Aterstart for kulturen (SOU 2021:77)

Diarienummer: Ku2021/02071

Sammanfattning

Pandemin har smartsamt tydligt visat hur illa det ar stallt med villkoren for frilansande musiker och
artister. Fa passar in i befintliga trygghetssystem, fa erbjuds professionella uppdragsavtal och
inkomsterna ar ofta lagre an genomsnittet i landet, sa att manga fallit utanfér de féretagsstod som
upprattats under pandemin.

Utredningen foreslar en rad viktiga atgarder sasom aterstartsstipendier, permanent forstarkning av
statliga stipendier samt anpassade trygghetssystem for frilansare.

Musikcentrum Riks tillstyrker till stora delar utredningens forslag, aven om vi pa flera punkter vill se
storre anslag. Vi staller oss fragande till att centrumbildningarnas unika roll och betydelse for landets
frilansande kulturskapare inte lyfts ordentligt i betdankandet.

Vi skulle ocksa 6nskat att utredningen dnnu tydligare hade lyft in aspekter av mangfald och
jamstalldhet eftersom pandemin i hogre grad drabbat de grupper som initialt varit
underrepresenterade.

Vara prioriterade forslag

7.2 Inrdtta flerariga aterstartsstipendier

Vi tillstyrker utredningens forslag till aterstartsstipendier och det ar bra att forslaget tar hojd
for bade 2022 och 2023. Att fa kulturskaparna helt pa fotter igen kommer att ta flera ar.
Daremot kommer féreslagna anslag inte att racka pa langa vagar. Ett tvaarigt
aterstartsstipendium pa 50 tkr till 2000 kulturskapare (vilket ar betydligt farre an de som
sokt krisstod under pandemin) skulle t ex kosta 100 mkr per ar.

7.2 Forstark uppdraget till landets centrumbildningar

Pandemin har lett till att fritt verksamma musikers och artisters behov av formedling har
Okat. Vi noterar att det i utredningen inte presenteras nagra konkreta satsningar pa
centrumbildningarna. Centrumbildningarna ar idag den enda nationella stodstrukturen for
ett aktivt formedlande av konkreta uppdrag till fritt verksamma kulturskapare. Vi sakrar
ocksa en lopande kompetensutveckling och skapar sammanhang och natverk for
yrkesverksamma frilansare samt arbetar for att garantera professionella ersattningsnivaer.

7.3 Stirk de ekonomiska férutsattningarna for det fria kulturlivet

Liksom utredningen anser Musikcentrum Riks att det fria kulturlivet ar kraftigt
underfinansierat. Har vill vi framfor allt lyfta utredningens forslag att permanent hoja
anslaget till Konstndarsnamndens arbets- och langtidsstipendier. | takt med att konsten
utvecklas behover nya uttryck standigt inkluderas och har har anslaget inte foljt behovet,
vilket skapat en succesiv urholkning av stéden. Vi anser dock att utredningens forslag till



hojning inte ar tillracklig — en férdubbling hade varit en mer rimlig start. | Sverige idag finns
enligt olika undersékningar minst 6000 yrkesverksamma musiker och musikskapare inom
alla genrer. Arets arbetsstipendier rackte till drygt 300 av dessa. Det &r inte en rimlig andel
anser vi.

7.3.4 Stark forutsattningarna for civilsamhallets kulturaktorer

Kulturskaparnas behov av formedling ar mycket stort efter pandemin, med flaskhalsar och
kobildning efter instdllda pjaser, konserter, forestallningar och utstallningar. Vi ar darfor
forvanade o6ver att centrumbildningarna, kulturutovarnas egna branschorganisationer for
formedling, fraimjande och kompetensutveckling inte alls lyfts fram i utredningen.

Centrumbildningarnas majlighet att ge stottning i form av radgivning, yrkesgemenskap och
plattformar har dessutom en extra viktig funktion just nu for ensamarbetande kulturutoévare
som drabbats bade ekonomiskt och mentalt av pandemin.

Vara 13 ideella organisationer har hog kompetens inom vara respektive yrkesomraden, och
kan snabbt skala upp verksamheten for att méta behoven hos vara 12 000 medlemmar.
Under pandemin har vi fatt tillfalliga forstarkningar, vilket gjort skillnad, men det kravs
langsiktig stabilitet for att vi ska kunna arbeta hallbart.

Som arbetsférmedlande organisationer behover vi kunna ta del av resurser fran det
arbetsmarknadspolitiska omradet. Detta eftersom Arbetsformedlingen inte vander sig till
egenforetagare, vilket vara medlemmar till storsta delen ar. Férmedling av uppdrag inom
kultursektorn gors bast av de som kan branschernas specifika villkor, och vi vet hur vi nar ut
till uppdragsgivarna.

Forslag: For dver resurser fran arbetsmarknadspolitiken till centrumbildningarnas
formedlingsverksamhet och kompetensutveckling riktad till kulturutévare. Forstark
centrumbildningarnas kulturpolitiska uppdrag som stod for det fria kulturlivet och se 6ver
hur en langsiktigt hallbar finansiering kan tillgodoses.

7.4 Stark satsningar pa musikexport, internationellt utbyte och samverkan via Kulturradet
och 13t Kulturradet utveckla sarskilt stod for medfinansiering till stod fran EUs Kreativa
Europa.

FOor musiker och artister ar den potentiella inhemska marknaden begransad och den stora
vaxtmanen finns globalt. Sverige har fortfarande en unik internationell position med hog
nettexport (nummer tva i varlden) men tva omraden maste starkas for att denna utveckling
skall kunna stimuleras post-covid.

Det maste skapas mojligheter for svenska artister i alla genrer att synliggoras pa
internationella branschmotesplatser, pa lika villkor som i nordiska grannlander och med
snabbhanterade stod till showcasedeltagande (primart till a-méassor enligt den
framgangsmodell som Svenska Filminstitutet har for a-festivaler). Parallellt bor riktade stod
till internationell marknadsforing inforas. Vi tycker att Export Music Sweden bor fa uppdrag
att hantera ett sadant 6ronmarkt stod. Dessutom bor Kulturradet fa uppdrag att ytterligare
stimulera interkulturellt utbyte pa musikomradet for mer langsiktig samverkan.



Idag kan organisationer pa musikomradet inte soka stdd till medfinansiering for deltagande i
projekt som finansieras av Kreativa Europa och de som @nda gar in i EU-projekt tar en stora
risker juridiskt. Vi stoder darfor forslaget att Kulturradet infor ett 6ronmarkt stod till
medfinansiering inom samtliga kulturformer (eftersom manga stéd gar 6ver konstomraden)
med tillagget att det skall kunna sokas i férvag och med garantier for utfall om projektet
beviljas stod fran Kreativa Europa. Darmed kommer mindre nischade aktorer att ha storre
mojlighet att inga i europeiska samarbetsprojekt.

7.5 Inkludera frilansare och kombinatorer i trygghetssystemen
Vi satter stort hopp till den pagaende SGl-utredningen nar det géller att inkludera landets
frilansare och kombinatoérer i sjukforsakringssystemet.

Nasta steg maste vara att gora liknande anpassningar i arbetsloshetsforsakringen. Den stora
majoriteten av vara medlemmar ar enskilda naringsidkare och detta eftersom det har blivit
ett maste for utévare inom musikbranschen pa senare ar.

Manga av dessa ar i stort behov av vart stod nar det géller féormedling av uppdrag och
kompentensutveckling. Aven om de inte helt kan férsorja sig pa sina uppdrag, ar de portade
fran arbetsférmedlingens tjanster pga. att de driver foretag (AB,HB eller enskild firma). Att
driva verksamheten sasom ett foretag ar ocksa den enda vettiga l6sningen for en frilansare
som vill ha struktur och ordning pa sitt yrkesliv, da de ofta har en arbets-/uppdragsgivare per
dag.

Vi valkomnar ocksa att konstnarsstipendierna utreds i forhallande till SGI, a-kassa och
pension.

7.7 Utveckla och samordna politiken for kulturella och kreativa naringar

Musikcentrum valkomnar utredningen med syfte att utveckla en strategi for kulturella och
kreativa naringar. Har haller vi med KLYS om att kulturskaparforetag ofta har svart att
kvalificera sig for stod riktade till naringslivet och staller oss bakom KLYS forslag att lata
Winnova fa i uppdrag att tillsammans med berérda kulturmyndigheter ta fram forslag pa hur
den innovation som skapas inom KKN kan stédjas inom ramen fér de omraden som Vinnova
arbetar med.

7.8 Utred och utveckla systemet for kultur i skolan

Musikcentrum Riks stoder ocksa forslaget till dversyn om att starka Kulturskolan. Detta ar
avgorande for bade en rattvis geografisk tillgang men ocksa en framtidens professionella
musikskapare. Har vill peka pa att skrivningarna om rekryteringen AR avgdérande for framtida
rekrytering, inte bara “kan paverka”. Vi ser gdrna att man tydligt pekar pa mangfald och
jamstalldhet men dven socioekonomiska parametrar.

Musikcentrum Riks vdalkomnar forslaget till 6versyn och utveckling av Skapande skola-
modellen. Vi ser i var kartlaggning av kommunala kontaktytor kring Skapande skola, att bade
ambition och kunskap varierar stort 6ver landet och att en stor forbattringspotential finns
kring hur stodet fordelas och hur kulturlivet ytterligare kan inkluderas. Vi haller ocksa med
om bilden att hindren fér samarbete mellan kultur och skola framst aterfinns i skolans varld
pga. tids- och resursbrist. Vi tror att om resurser och metoder tillférs bade skolan och
kulturlivet dar man gemensamt kan bygga upp battre metoder for samverkan, sa kommer



bade effektivitet, kvalitet och langsiktighet att starkas. | detta skulle centrumbildningarna
kunna ta en avgorande roll.

7.9 Minska snedrekryteringen inom kulturlivet.

Eftersom villkoren for kulturskapare ar valdigt osdkra, sa ar det inte konstigt att det idag ar
en klassfraga vilka som har rad och vagar satsa pa yrket. Om frilansare och kombinatorer
skulle inkluderas battre i trygghetssystemen, sa skulle ocksa det paverka rekryteringen till
skolor.

Musikcentrum ser positivt pa ett gemensamt krafttag, som leds av Kulturradet, for att 6ka
kompetensen hos organisationer och myndigheter nar det galler jamstalldhet, strukturell
rasism och all typ av diskriminering. Vi tror att inrattande av en sarskild funktion hos
Kulturradet med uppdrag att kvalitativt forbattra arbetssatt och kontaktytor skulle géra en
stor skillnad och pekar som ett framgangsrikt exempel pa Arts Council England som har en
Director of Diversity pa exekutiv niva. Musikcentrum staller sig inte minst av det skalet
positiv till en fortsatt kontroll av hur bidragssokande verksamheter jobbar inkluderande och
motverkar diskriminering.

7.2 Vi anser att de medel som féreslas till kulturcheckar bér anvindas till att stérka
kulturskaparnas ekonomiska férutsdttningar ytterligare.

Ovrigt

Vi skulle ocksa garna se ett storre fokus pa hur kulturlivet kan bli en positiv aggregator for att minska
klimatavtryck, en diskussion som varit levande, fore under och efter pandemin men som i dterstarten
kan vara en framgangsfaktor.

For kontakt:

Elise Einarsdotter, ordférande Musikcentrum Riks,
Mail ordforande@musikcentrum.se

Mobil 070 588 61 65
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