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Tankesmedjan Unga tankar om musik (UTOM) har beretts méjlighet att yttra sig 6ver Remiss av SOU
2021:77 Fran kris till kraft. Aterstart for kulturen.

Unga tankar om musik 4r det svenska kulturlivets enda tankesmedja och bestir av 40 medlemmar frin
hela det svenska musiklivet invalda pa 4 ars mandat.

UTOM har valt att fokusera pa de fragor som frimst rér musiklivet. Beslut om denna utrednings férslag

paverkar UTOM:s medlemmar hégst patagligt varfor noggranna dverviganden har gjorts.

Tankesmedjan Unga tankar om musik stiller sig generellt positiva till de omfattande satsningar som
utredningen féreslir och anser att utredningen vil speglar situationen som vi har upplevt den under
pandemin.

Saknas i utredningen:

Ett omride som UTOM saknar i utredningen ér hur nivan pa gager och viljan att skriva kontrakt har
utvecklats, dels under pandemin och dels nu nir restriktionerna har littat. Vira medlemmar ser en
oroande utveckling med ldgre gager inom manga genrer och dven en 6kad ovilja hos vissa arrangérer att
skriva kontrakt. Det giller bade offentliga och privata aktorer.

UTOM:s Yttranden 6ver utredningens forslag:
Trygghetssystemen

UTOM tllstyrker f6rslag 7.5.2 informationen om trygebetssystemen da en genomgripande kompetenshéjning pa
omradet dr av yttersta vikt. Att trygghetssystemen inte dr anpassade efter kulturarbetarens arbetsvillkor
blev tydligt under pandemin nir merparten av UTOM:s medlemmar inte fick utdva sitt yrke. Reglerna dr
svartolkade och det dr inte ovanligt att fa olika information fran olika handliggare pd samma myndighet.

Nigra punkter som UTOM anser vara sirskilt viktiga:

— Behov av enklare regler och h6jd kompetens hos bade utévare och myndighetspersoner.

— For att kunna dterga i arbete maste mojligheten att marknadsfora sin verksamhet finnas under
inskrivning i A-kassa. En kulturarbetares marknadsféring dr enligt UTOM att likstdlla med att skicka



arbetsans6kningar d4 mojligheterna till en anstillning dr mycket sma och manga forsérjer sig pa kortare
uppdrag och projekt.

— Att arbeta professionellt behéver inte betyda att arbeta pa heltid

— Laginkomsttagare bor kunna i 100% av sin 16n i bidrag

— Hinsyn maste tas till att oregelbundna inkomster 6ver dret dr norm fér manga kulturarbetare.

Hallbart yrkesliv

UTOM tillstyrker utredningens férslag 7.2.7 Aterstartstipendier, 7.2.4 Stérk allianserna, 7.2.5 Stirk stidet till
musikarrangirer, 7.3.1 Stirk stodet for den fria kulturen, 7.3.2 Stark stodet for konstndrer samt 7.3.5 Langsiktiga stod.

Flexibla anstillningar kan méjliggdra hogre kvalitet 1 kulturen men leder till att manga kulturarbetare lever
under otrygga ekonomiska forhallanden. Korta anstillningar varvas med fakturerade frilansuppdrag vilket
gor det svért att ta del av samhillets skyddsnit. Aven kontakter med myndigheter, banker och lingivare ir
komplicerade.

Langsiktiga std édr en férutsittning £6r ett hillbart yrkesliv. UTOM vill se att fler yrkesverksamma, och
dven fler yrkesgrupper inom musiklivet, fir tillgdng till Alliansernas anstillningar och andra langsiktiga

ekonomiska stod.

UTOM framhiéller vikten av Alliansernas anstéllningar och andra langsiktiga stéd for att:

— kulturarbetare ska fa tillgang till banklidn (bostad, fordon mm.)

— det frimjar ett stabilt liv och m&jlighet till familjebildning med goda uppvixtférhallanden f6r barn till
kulturutovare

— det ger tillgang till det sociala skyddsnitet. Med en jimnare inkomst minskar till exempel risken for att
torlora sin SGL.

— det méjliggdr pensionssparande.

— det férebygger psykisk ohilsa genom minskad oro och stress 6ver ekonomin som otrygga anstillningar

och korta uppdrag ofta medfor.

Kulturskolan

UTOM tllstvrker f6rslag 7.8.7 Forbdttra kulturskolornas mdijligheter till lingsiktigt utvecklingsarbete samt 7.8.2
Utred bebov av ytterligare insatser for kulturskolan.

Det dr av yttersta vikt att alla barn har mojlighet att fa ta del av och utéva kultur. UTOM stiller sig
positiva till att utreda en kulturskolelag som reglerar att en kulturskola ska finnas i alla kommuner f6r att

térhindra nedprioriteringar i kommuner med svag ekonomi.

Dessutom anser UTOM att:

— De tre myndigheterna Skolverket, Skolinspektionen och Kulturradet borde ges uppdrag att samverka for att
sikerstilla mojligheten till kulturskola under skoltid. Risken 4r annars att till exempel elever fran
socioekonomiskt utsatta omraden samt elever pa landsbygden stings ute frin kulturskolan.

— Ovan nimnda myndigheter borde ges uppdrag att samverka kring det nationella ansvaret for
musikutbildningskedjan.



Lokala arrangérer

UTOM stiller sig positiva till den initiala satsningen 7.2.2 Forstarkning for utveckling och dterstart inom

kaultursanverkansmodellen.
Arrangorsledet ér helt avgérande £or tillgangligheten till kultur 1 hela landet.

— UTOM anser att kulturskolan skulle kunna fa ett utdkat uppdrag att vara en professionell resurs f6r
lokala arrang6rsforeningar, bide administrativt och konstnirligt. Lokala arrang6rer behéver storre
muskler.

Kulturcheck

UTOM stiller sig positiva till 7.2.3 Kulturcheckar som stimulansstod som en signal frin staten om vikten av att
publiken atervinder till kulturevenemang. Forslaget tar dock en stor andel av budgeten i ansprik, s det dr

av yttersta vikt att genomforandet far 6nskad effekt och nar alla malgrupper och aktérer.

UTOM framhiller vikten av att férutse eventuella hinder nir det géller det praktiska genomférandet.

— Kravet pa mobilt bank-id riskerar att utestinga vissa publikgrupper, tex. funktionsvarierade, dldre och
personer utan svenskt bank-id.

— Administrationen f6r mindre arrangdrer kan vara f6r betungande och dyr.

— Minga arrangérer har sma ekonomiska marginaler efter pandemin och kan ha svart att ligga ute med

pengar tills de far ersittning fran staten.
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