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JAMSTALLDHETSMYNDIGHETENS REMISSVAR
PA BETANKANDET ”ETT SPRAKKRAV
FOR SPRAKUTVECKLING”, SOU 2024:78

Sammanfattning

Jamstilldhetsmyndigheten ar positiv till forslagen i utredningen. Det &r bra att forsla-
gen innebdr att arbetsgivare ska arbeta sprakutvecklande och att de kompenseras for
det. En forbéttring av dldreomsorgens kvalitet och arbetsmiljo paverkar stora grupper
av kvinnor, inte minst utrikes fodda kvinnors etablering pa arbetsmarknaden, vilket
Okar regeringens mdjlighet att uppna de jamstilldhetspolitiska malen.

Synpunkter pd utredningens forslag

Utredningen konstaterar att det forekommer sprakproblem i dldreomsorgen i stora
delar av landet och innebédr negativa konsekvenser for sdvidl omsorgstagarens trygg-
het och sdkerhet som omsorgspersonalens arbetsmiljo. For att komma till rétta med
dessa problem foreslar utredningen ett antal atgiarder som syftar till att bidra till en
forbéttrad, god och enhetlig sprékniva i dldreomsorgen. En av atgérderna &r att det
infors ett sprakkrav i socialtjanstlagen (2001:453), forkortat SoL. Sprakkravet inne-
bér att arbetsgivarna ska arbeta for att omsorgspersonalen har en nivé av kunskaper i
svenska spraket som &r relevanta for de omsorgsinsatser som de genomfor 1 dldre-
omsorgen.

Utredningen foreslar ocksa att det infOrs ett statsbidrag — kallat svenskalyftet — som
syftar till att stimulera arbetsgivarna till, och ge dem goda forutsittningar for, att ut-
veckla sprakutvecklande arbetsplatser samt ge den personal som behdver det mojlig-
het att studera svenska pé arbetstid.

Aven om bristande spraknivé kan paverka kvalitet och arbetsmilj6 i ildreomsorgen
vill Jamstédlldhetsmyndigheten framhélla att omsorgskvalitet och arbetsmilj6 dven
paverkas av de generella utmaningarna med kompetensforsorjning och hog arbetsbe-
lastning inom &ldreomsorgen.

Ett sprékkrav infor i socialtidnstiagen

Aldreomsorgens personal r till dvervigande delen kvinnor. Aven bland omsorgsta-
garna dr kvinnor dverrepresenterade, liksom bland anhériga som vérdar éldre. Ett

sprakkrav inom &ldreomsorgen kan vara en faktor som hdjer kvaliteten inom
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dldreomsorgen for omsorgstagare och anhoriga samt forbéttrar arbetsmiljon for per-
sonalen. Ett sprakkrav kan dérfor vara positivt for jamstédlldheten eftersom det for-
battrar villkoren for kvinnodominerade grupper.

Om sprékkravet hade varit kopplat till anstillning hade det kunnat fungera ute-
staingande for utrikes fodda kvinnors etablering pa arbetsmarknaden och diarmed ne-
gativt for jamstilldheten. Om arbetsgivare behdver investera mer i sprakutveckling
kan det ocksé péverka vilka som anstélls och hur arbetsvillkor férdndras. Men ef-
tersom utredningen inte foreslar att kraven vid anstdllning ska fordndras, utan i stéllet
att arbetsgivaren ska arbeta for att hoja spraknivan hos personalen kan sprakkravet
var en reform som starker gruppen utrikes fodda kvinnor. Utredningen foreslar ocksa
att statsbidrag infors som kompensation for arbetsgivarens kostnader. Jamstilldhets-
myndigheten stiller sig darfor positiv till ett sprakkrav i dldreomsorgen i enlighet
med utredningens forslag

Svenskalyftet — ett stimulansbidrag till sprakutveckling

”Svenskalyftet” innebér att verksamheterna ska kunna fa statsbidrag for att kunna
avsitta tid for sprakutvecklande insatser pa arbetsplatsen. Enligt ett flertal studier,
bland annat Jimstilldhetsmyndighetens egen studie Mellan tillit och misstro’, har
manga i gruppen utrikes fodda kvinnor svart att tilldgna sig kunskaper i svenska i
ordinarie SFI-undervisning, bland annat beroende pa brist pa koppling till arbets-
marknaden. Utredningens forslag om Svenskalyftet” ar ett stod till arbetsgivare att
bedriva sprikutvecklande insatser for personal som bade ar nyanstilld och redan an-
stilld. Forslaget kan déarfor mota de behov som Jamstélldhetsmyndigheten har iden-
tifierat hos gruppen utrikes fodda kvinnor att sprakkunskaper bist utvecklas i ett verk-
samhetsnira sammanhang tillsammans med svensksprakiga kollegor. Jimstélldhets-
myndigheten stiller sig positiv till forslaget om ”Svenskalyftet” under forutsittning
att statsbidraget utformas sa att det inte blir svart for kommuner att rent administrativt
s6ka medel for att kompenseras for merkostnader av de nya reglerna.
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! Mellan tillit och misstro - utrikes fodda kvinnor om sina behov och hinder i relation till arbetsmarknads-
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