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Nasta steg? FoOrslag for en starkt
minoritetspolitik (SOU 2017:60)

Sammanfattning

Region Norrbotten valkomnar en 6versyn av minoritetspolitiken i Sverige
och delar i stort uppfattningen som utredningen Nésta steg? Forslag for en
starkt minoritetspolitik presenterar. Region Norrbotten ar férvaltningsom-
rade for meankieli, samiska och finska och har varit med om att genomfora
minoritetspolitiken fran dess borjan. Sprakrevitalisering och ungas delaktig-
het samt principen om egenmakt &r viktiga delar i regionens arbete. Region
Norrbotten ser positivt pa att halso- och sjukvardens uppdrag fortydligas,
men foresprakar inte en andring i patientlagen och hélso- och sjukvardsla-
gen. Pa kulturomradet ser regionen positivt pa att fler myndigheter far speci-
fika uppdrag kring nationella minoriteter och urfolket samer, samt att rege-
ringen ska arbeta for en etablering av sprakcentrum for finska och meénkieli.

Regionen lamnar nedan sina synpunkter pa utredningens innehall.
4.2.2 En starkt medvetenhet om minoritetspolitiken

Region Norrbotten arbetar redan aktivt med mal och riktlinjer inom det mi-
noritetspolitiska arbetet. Dessa foljs upp pa samrad med de nationella mino-
riteterna. Regionen ser dock behov av skarpare skrivningar kring mal och
riktlinjer for att arbetssattet ska etableras i hela landet.

4.2.3 En tydligare informationsskyldighet

Region Norrbotten delar uppfattningen om att bestdmmelserna kring inform-
ationsskyldigheten har varit otydlig. Regionen har haft méjlighet att anpassa
sig till lokala forhallanden och prioritera de omraden dar regionen ansett att
minoritetspolitiken har fatt storst genomslag.

9.3.1 Nationella minariteters rattigheter behéver starkas inom
halso- och sjukvard

Region Norrbotten valkomnar ett tydligare uppdrag for halso- och sjukvar-
den. Regionen delar Socialstyrelsens bedémning i Handbok for vardgivare,
chefer och personal, att minoritetslagen i vissa delar inte ar tillamplig i
halso- och sjukvard. Att tillgodose behovet av personal som beharskar mino-
ritetssprak inom hela halso- och sjukvarden &r inte realistiskt. Fokus for reg-
ionen &r i forsta hand att sakerstélla kompetensforsorjning av lakare och
annan vardpersonal for alla patienter. Malen for halso- och sjukvarden och
kraven pa individuellt anpassad information omfattar dessutom alla patient-
grupper. Vid behov erbjuder regionen tolkmojligheter.
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Vad géller kunskapskrav i examensbeskrivningen for lakare och sjuksko-
terskor sa tillstyrker Region Norrbotten forslaget. Regionen vill aven se att
ett intersektionellt perspektiv tillampas for att undvika att flera former av
fortryck kan drabba en och samma person och darmed personens halsa.

Region Norrbotten saknar ett integrerat barnrattsperspektiv i utredningens
kunskapsdel. I och med att barnkonventionen blir lag i januari 2020 bér ut-
redningen tydligare beakta barn som réttighetsbérare.

9.3.2 Ett centrum for samisk héalsa kan bidra till forskning och
metodutveckling

Region Norrbotten har tillsammans med Vasterbottens Lans Landsting och
Region Jamtland Harjedalen, Sametinget och samiska organisationer initierat
arbetet for att ta fram ett kunskapscentrum for samisk hélsa. Regionen vill
arbeta for att forbattra tillgangen till halso- och sjukvard som tar hansyn till
samers sprak och kultur och ser behovet av att etablera ett centrum for sa-
misk halsa med stod fran regeringen. Region Norrbotten valkomnar stodet
fran utredningen i det arbetet. Regionen anser att arbetet med samisk héalsa
kan fungera som mall fér hur man kan arbeta med 6vriga nationella minori-
teters hélsa.

10.2.2 Sprakcentrum eller liknande insatser bor dvervagas aven
for det andra minoritetsspraken

Region Norrbotten stddjer sedan tidigare Svenska Tornedalingarna Riksfor-
bund- Tornionlaaksolaiset och Sverigefinl&ndarnas delegations initiativ att
bygga upp sprakcentrum, liknande Samiskt sprakcentrum, for meankieli och
finska. Regionen vill lyfta fram lokal férankring och ett inkluderande arbets-
satt som viktiga principer i ett framtida arbete med fler sprakcentrum. Reg-
ionen staller sig positiva till att Institutet for sprak och folkminnen far i upp-
drag att utreda formerna for att inratta sprakcentrum for meankieli och
finska. Regionen ser sprakcentrum som ytterst viktiga i revitaliseringen av
finska och meankieli i Sverige och ser garna att ett sadant sprakcentrum
etableras i karnomradet for de aktuella spraken. Nar det géller meénkieli
delar regionen utredarens uppfattning att alla varieteter géllande meénkieli
bor beaktas i ett revitaliseringsarbete. Regionen anser att liknande insatser
behover goras &ven for jiddisch och romani chib.

11.4.4 Vikten av forebilder och synlighet inom kulturen

| arbetet med Norrbottens kulturplan 2018-2021 ser regionen ett okat in-
tresse for, framst unga, kulturskapare att ta sig an identitets- och minoritets-
fragorna i sitt skapande. Dessa kulturarskapare &r en prioriterad malgrupp i
kulturplanen vilka tros bidra till att stdrka medborgarna i l&net. | det arbetet
behdvs hjélp och stottning fran andra kulturorganisationer och regionen ser
positivt pa att intresset for nationella minoriteters och det samiska folkets
kultur 6kar bland landets kulturinstitutioner. Region valkomnar darfor utred-
ningens forslag att Riksantikvariedmbetet, Myndigheten for kulturanalys och
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Statens historiska museer far tydliga uppdrag dar nationella minoriteter och
urfolket samer inkluderas i uppdragen.
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