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Arbetsformedlingens remissvar: Langre liv,
langre arbetsliv — forlangd ratt att kvarsta i
anstallningen, (SOU) 2025:70

Arbetsformedlingen ldmnar f6ljande synpunkter.

Arbetsformedlingen tillstyrker betdnkandets forslag om att koppla LAS-
aldern till riktdldern f6r pension.

En h6jd LAS-élder ger en normerande effekt genom att det signalerar att
man bor arbeta langre, vilket kan 6ka arbetsutbudet och den faktiska
pensionsaldern. Myndigheten anser att forslagen méter upp mot de
demografiska utmaningarna och bidrar till att sikerstélla
pensionssystemet och vilfardens langsiktiga finansiering. Forslagen ger
ocksa mojligheter till att battre ta tillvara dldre arbetstagares kompetens.

Myndigheten vill dock belysa vikten av att utreda vidare mojliga
konsekvenser av utredningens forslag vad giller hur ett langre och
héllbart arbetsliv ska kunna uppnaés i praktiken mot bakgrund av att alla i
den seniora arbetskraften inte har samma mgjligheter att arbeta langre.

Magjligheten att arbeta ldngre varierar stort beroende pa bransch,
arbetsmilj6 och hilsa. De som arbetar inom yrken som éar fysiskt eller
psykosocialt tunga kan hér drabbas hardare och det kan ocksa finnas
regionala skillnader som kan uppsta. Dessutom, utifran forekomsten av
aldersdiskriminering samt att arbetsgivare kan tveka att anstilla dldre pa
grund av upplevda kostnader/risker kan en konsekvens bli att fler dldre
skrivs in pa Arbetsformedlingen som arbetssokande. Det kan darfor
finnas behov av kompletterande insatser inom olika omraden samt ocksa
behov av fordjupade analyser av de branschspecifika konsekvenser som
kan uppsta.
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Thomas Hagman
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Beslut i drendet har fattats av Overdirektér Thomas Hagman. Arendet
har féredragits av Kvalificerad handlaggare Par Skoglund.

I den slutliga handlaggningen av arendet har dven
Verksamhetsomréideschef Tove Elvelid, Enhetschef Emil Johansson och
Kvalificerad handlaggare Par Skoglund deltagit.

Beslutet faststills digitalt i diariet och saknar darfér namnunderskrifter.



