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Remissyttrande Gver betankandet Langre liv,
langre arbetsliv (SOU 2025:70)
Ert dnr A2025/00663

Domstolsverket har granskat betdankandet mot bakgrund av den verksamhet
som bedrivs av myndigheterna inom Sveriges Domstolar, dvs. utifran hur
forslaget kan tdnkas paverka verksamheten ekonomiskt, organisatoriskt och
utbildningsmaissigt. Granskningen har dven omfattat hur férslaget kan
paverka verksamhetsstod, arbetsformer och rittssikerheten generellt.
Vidare har myndigheternas roll som statliga arbetsgivare beaktats vid
granskningen.

Nar det giller pensionsaldern for ordinarie domare skriver utredningen att
séval Grundlagskommittén (SOU 2023:12) som Domarutredningen (SOU
2025:56) foreslagit att avgangsskyldigheten for ordinarie domare ska
preciseras till 69 ar (s. 45). Regeringen har redan lamnat ett forslag till
andring i regeringsformen som skulle innebira att avgangsaldern for domare
inte ska kunna sdnkas under en pagaende anstillning (prop. 2024/25:165).

Eftersom den sa kallade riktéldern for pension teoretiskt sett bade kan héjas
och sinkas och dven dndras under pagéende anstillning ar det mot
bakgrund av regeringens forslag inte mgjligt att 1ata ordinarie domare
omfattas av den nya "las-aldern”. Domstolsverket utgar fran att detta ocksa
varit utredningens uppfattning.

I 6vrigt har Domstolsverket inga synpunkter pa forslaget.

Detta yttrande har beslutats av enhetschefen Sara Fredriksson.
Foredragande har varit arbetsrittsjuristen Linnéa Littorin.

Sara Fredriksson

Linnéa Littorin
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