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YTTRANDE
Dnr A2025/00663
Regeringskansliet

Arbetsmarknadsdepartementet
a.remissvar@regeringskansliet.se

Stockholm den 30 januari 2026

Betankandet Langre liv, langre arbetsliv — forlangd ratt att kvarsta i
anstallning (SOU 2025:70)

Sammanfattning

SPF Seniorerna stoder betinkandets forslag.

7.1 Ett nytt begrepp, las-alder, infors

SPT Seniorerna stoder betinkandets forslag att ett nytt begrepp, las-alder, infors i lagen
om anstallningsskydd, med innebo6rden riktaldern f6r pension beriknad pa det sitt som
anges 1 2 kap. 10 a—d §§ socialf6rsikringsbalken, med ett tilligg av tva ar.

I dag anvinds termen “las-alder” av arbetsmarknadens parter, myndigheter och den
férekommer i forarbeten och rittslig litteratur fOr att beskriva ritten att kvarsta i
anstillning. Men ”las-dlder” saknar legal definition. Det ar lampligt att termen lagfasts,
allra senast nu nir bestimmelserna om riktalder f6r pension ska boérja tillimpas.

Det dr rimligt att dndring av las-dldern inte ska beh6va beslutas i sdrskild ordning nir
riktdldern f6r pension dndras, utan i stillet dndras automatiskt. Ytterligare en foérdel med
forslaget dr att det limnar ett system med fast siffersatt aldersgrins. Dagens system
riskerar att etablera nya rigida normer om pensionering, si som 65-arsgransen linge
varit.

7.1.1 Ovriga relevanta bestimmelser i LAS knyts till det nya begreppet

SPT Seniorerna stoder betinkandets forslag att de sirskilda bestimmelser 1 LAS som
berdr arbetstagare som har fyllt 69 ar kopplas till det nya begreppet las-alder.

Se argumentation under 7.1.
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8.2 Overgangsbestammelser

SPF Seniorerna stoder betinkandets forslag att ett villkor om skyldighet att limna
anstillningen vid en viss alder som finns i ett kollektivavtal eller 1 ett individuellt avtal
som har ingitts fore ikrafttridande ska bli ogiltigt vid ikrafttridandet 1 den utstrickning
det upphiver eller inskrinker en arbetstagares ritt att kvarsta i anstillningen.

I detta drende har SPF Seniorernas arbetsutskott beslutat. Martin Engman,
samhillspolitisk chef, har varit féredragande.

Maria Larsson
Forbundsordforande

SPF Seniorerna dr en av Sveriges storsta ideella organisationer med nirmare en kvarts miljon
medlemmar i cirka 750 féreningar 6ver hela landet, samt Sveriges dldsta seniororganisation,
bildad 1939. Férbundet édr partipolitiskt och religiést obundet och organiserar alla som har
nédgon form av pension och deras partner.
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