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Enheten för inspektionsjuridik nord och öst 

Phuong Huynh, 010-730 90 00 Justitiedepartementet 
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Remissvar till Justitiedepartementet – Promemorian 
Tillfällig verkställighet av svenska fängelsestraff 
utomlands 
Sammanfattning 

Arbetsmiljöverket har beretts möjlighet att lämna synpunkter på promemorian 
Tillfällig verkställighet av svenska fängelsestraff utomlands (Ju2025/01973). 
Arbetsmiljöverkets remissvar utgår från myndighetens uppdrag som 
tillsynsmyndighet enligt arbetsmiljö- och arbetstidslagstiftningen. 

Arbetsmiljöverket har inte någon erinran mot förslagen i promemorian. Vi vill 
dock framföra några iakttagelser och reflexioner. 

Arbetsmiljöverkets synpunkter och ställningstaganden 

Arbetsmiljöskyddet för Kriminalvårdens utsända personal 

Arbetsmiljölagen 
De bestämmelser i arbetsmiljölagen som föreslås bli tillämpliga för 
Kriminalvårdens utsända personal kommer enligt förslaget inte att omfattas av 
varken Arbetsmiljöverket eller vår motsvarighet i utlandets tillsyn. Vad detta 
innebär för arbetsmiljöskyddet för Kriminalvårdens utsända personal jämfört 
med om mottagarlandets arbetsmiljölagstiftning och tillsyn hade varit tillämplig 
framgår inte av promemorian. 

Arbetstidslagen och lagen om tobak och liknande produkter 
Promemorian innehåller inte något förslag på arbetstidslagens (1982:673) 
tillämplighet för arbetstagare inom Kriminalvården vid tjänstgöring i 
kriminalvårdsanstalt utomlands. Samtidigt framgår det av artikel 6.5 i avtalet 
mellan Sverige och Estland om verkställighet av svenska fängelsestraff i Estland 
att svensk arbetsrättslig och arbetsmiljörelaterad lagstiftning och annan 
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reglering ska gälla för den svenska personalen. Det framgår inte av 
promemorian hur artikel 6.5 i avtalet förhåller sig till arbetstidslagens 
territoriella tillämplighet och att Arbetsmiljöverkets tillsyn av lagen är 
begränsad till Sveriges gränser. 

Detsamma gäller arbetsmiljöskyddet och Arbetsmiljöverkets tillsyn enligt lagen 
(2018:2088) om tobak och liknande produkter. 

Erfarenhet från Försvarsmakten och Polismyndigheten 
Utformningen av den föreslagna lagen om arbetsmiljölagens tillämplighet för 
arbetstagare inom Kriminalvården vid tjänstgöring i en kriminalvårdsanstalt 
utomlands följer samma struktur som befintlig särreglering avseende 
arbetsmiljölagens tillämplighet för Försvarsmaktens personal vid internationella 
militära insatser och Polismyndighetens utlandsstyrka. 

Promemorian innehåller inte någon analys av erfarenheter från Försvarsmakten 
och Polismyndigheten och deras skyddsorganisationer avseende den praktiska 
tillämpningen av arbetsmiljölagen för försvarspersonal vid internationella 
militära insatser respektive polispersonal som tjänstgör i utlandsstyrkan. 

Arbetsmiljöskyddet för de intagna 

Enligt förslaget blir den mottagande statens lagstiftning om tillsyn, arbetsvillkor 
och arbetsmiljö tillämplig för intagna vid sysselsättning i anstalten utomlands. 
Det finns inte någon närmare analys i promemorian om effekten av att 
mottagarlandets arbetsmiljölagstiftning ska tillämpas på intagnas 
arbetsmiljöskydd istället för den svenska. Det kan inte uteslutas att intagna vid 
anstalter utomlands får sämre arbetsmiljöskydd jämfört med intagna på 
anstalter i Sverige. 

De som deltagit 
Yttrandet har avgetts av generaldirektören Lars Lööw. I den slutliga 
handläggningen har även chefsjuristen Eva Nilsson och tf enhetschefen Emelie 
Thorén deltagit. Föredragande har varit juristen Phuong Huynh. 

Yttrandet har avgetts digitalt och saknar därför namnunderskrift. 

Kopia skickad till: 
ju.birs@regeringskansliet.se 
arbetsmarknadsdepartementet.registrator@regeringskansliet.se 
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