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Remissvar Promemorian Okad kvalitet i
lararutbildningen och fler larare i skolan
U2021/00301

Sammanfattning

Staffanstorps kommun ombeds lamna synpunkter pa forslagen eller
materialet i Utbildningsdepartementets Universitets- och
hogskoleenhetens promemoria Okad kvalitet i lararutbildningen och fler
larare i skolan. Promemorian innehaller forslag pa forandringar enligt
foljande:

- Kraven pa lararutbildningen skarps och fokus fortydligas

- Forsoksverksamhet med kortare kompletterande pedagogisk
utbildning for fler larare i skolan,

- Andringar i befintliga kompletterande utbildningar for fler
amneslérare samt

- En mer flexibel grundlérarexamen som omfattar svenska som
andrasprak och modersmal.

Remisssvaret ska ha kommit in till Utbildningsdepartementet senast den
15 april 2021.

Barnets basta

Beslutet paverkar och ror indirekt barn genom att forslagen ger
mojligheter att erbjuda larare i skolan till barn och elever. Barnen &r
beroende av en utbildning med hog kvalitet. Atgarder for att mojliggora
fler larare i skolan och 6ppna upp for fler karriarvégar in i lararyrkena ar
viktigt for att kunna mota den brist pa behdriga larare som finns idag och
den vantade bristen i framtiden. Forslagen som finns i promemorian gar i
linje med barnets basta. Uthildningsforvaltningen har ocksa haft barnets
bésta for 6gonen vid yttrandet.

Arendet

Staffanstorps kommun ombeds lamna synpunkter pa forslagen eller
materialet i Utbildningsdepartementets Universitets- och hdgskoleenhets
promemoria Okad kvalitet i lararutbildningen och fler larare i skolan.

Promemorian dr en del av den sakpolitiska Overenskommelsen mellan
Socialdemokraterna, Centerpartiet, Liberalerna och Miljépartiet enligt
januariavtalet. Overenskommelsen dr att lararutbildningen ska
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reformeras. Kraven i utbildningen ska skarpas. Fler lararledda timmar ska
inforas. Kopplingen mellan teori och praktik ska starkas och fokus pa
metodiken ska 6ka. Forutsattningar for akademiker att vélja lararyrket
ska underlattas. Langden pa den kompletterande pedagogiska
utbildningen (KPU) ska kortas ned. Studietakten ska hojas. Mojligheter
att jobba pa en skola parallellt med studier ska oka.

Utbildningsforvaltningen instammer i féljande forslag:

- 6.2 Satsningen pa att i lararutbildningen koppla teori starkare till
praktik.

o Skolor har samma erfarenheter som promemorian lyfter
fram, att det finns brister i kopplingen mellan teori och
praktik hos studenterna.

- Det 6kade uppdraget pa samverkan med huvudméannen. Ett
forslag &r att i denna samverkan dven diskutera framtida
rekryteringsbehov av amneskombinationer.

- 6.3 Att permanenta dvningsskoleverksamheten, samt att
praktiknara forskning &ar en del av yrkesutdvningen

o Att permanenta 6vningsskoleverksamheten &r positivt for
de skolor/forskolor som &r évningsskolor. De har en vl
upparbetad organisation for arbetet. Kvalitén som lyfts i
promemorian instdammer utbildningsforvaltningen i,
utifran den lokala erfarenheten.

o Skolor/forskolor som inte &r dvningsskolor riskerar dock
att halka efter och fa en samre rekryteringsbas. Studenter
behdver ocksa en miljo déar inte manga andra studenter
finns, det ger en mer verklighetsanpassad bild for dessa.

o Utbildningsforvaltningen anser att
ovningsskoleverksamheten kan permanentas men att
skolor/forskolor kan vara kopplade till
ovningsskolorna/dvningsforskolorna i ett sa kallat nod-
system. Detta mojliggor placering dven pa andra
forskolor/skolor under den verksamhetsférlagda
utbildningen. Det finns kompetenta och utbildade
handledare &ven utanfor évningsskoleverksamheten.

o Samverkan mellan huvudman och laroséaten inom ULF-
verksamheten ser utbildningsforvaltningn positivt pa. Det
ger stora mojligheter att koppla forskning och beprévad
erfarenhet tatare till det systematiska kvalitetsarbetet,
saval pa enhetsniva som pa huvudmannaniva
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6.4 Samverkan med huvudman kring larar- och
forskollararutbildningen

o Utbildningsforvaltningens instammer i detta forslag, att
samverkan med huvudman bor ske kring innehall i
utbildningen.

7.1, 7.2 Foreslagna atgarder for fler utbildningsvagar och
flexibel och generds bedémning av tidigare utbildning och
erfarenhet

o Enoro finns dock att nyutexaminerade larare ofta &r
sprakligt svaga, vilket forsvarar utbildningen for elever till
sprakligt kompetenta samhéllsmedborgare. En brist inom
sprakdidaktik fors ocksa fram i promemorian. En annan
oro finns kring att sa manga yrkesutbildningar automatiskt
ger behdrighet att undervisa de yngsta eleverna, som ar i
behov av utbildning i de tidigaste kompetenserna for att
lara sig lasa/skriva/rakna. Det stéller hoga krav pa den
kompletterande pedagogiska utbildningen for att forbereda
de blivande lararna.

o Fler insatser for att 6ka tillgangen till legitimerade larare i
fritidshem och forskollarare behovs.

9.1, 9.2 Grundlararutbildningen med inriktning mot F-3 och 4-6
ska kunna omfatta svenska som andrasprak och modersmal

o Det rader stor brist pa larare med dessa kompetenser.

Utbildningsforvaltningen har synpunkter pa foljande forslag:

Att inte forslaget om permanenta 6vningsskolor/dvningsférskolor
innehaller forslag pa noder”, som majliggor att andra férskolor
och skolor ar knutna till nagon av 6vningsskolorna/
ovningsforskolorna. Detta forslag méjliggor for en bredare
placering av studenter, vilket forvantas vara positivt for bade
skolor/foérskolor och studenter. Uthyte studenter emellan kan
genomforas dven med detta upplégg.

Forslagen innehaller for fa atgarder for att rada bot pa bristen pa
legitimerade ldrare i fritidshem och forskollarare

Ovriga synpunkter pa revidering av lararutbildningen:
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- Utbildningsforvaltningen &r positiv till att kvalitén i
lararutbildningarna fokuseras.

- En bred kompetens inom samtliga SO-dmnen i
amneslararutbildningen for hogstadiet efterfragas fran
huvudmannen.

- Hur resonerar man utifran ett behovsperspektiv? Det finns en stor
brist pa damneslarare inom matematik/teknik/NO, sl6jd, hem- och
konsumentkunskap och moderna sprak. Manga amneslarare i
historia utbildas. Kan incitament for att locka studenter att valja
bristinriktningar tas fram?

| d&rendehanteringen har rektorer med erfarenhet av anstallning av
nyutexaminerade larare/forskolldrare yttrat sig. Dessa rektorer har ocksa
erfarenheter av flera insatser for att 6ka antalet larare i skola och
forskola.

Utbildningsférvaltningens
utbildningschef Krister Akesson



