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Remiss – Ds 2026:10 Åtgärder mot illegal 
införsel av sällskapsdjur – ansvar, kontroll och 
samverkan  
 
Arbetsmiljöverkets synpunkter 
Arbetsmiljöverket tillstyrker promemorians övergripande syfte att stärka arbetet 
mot illegal införsel av sällskapsdjur.  
 
Motivering 
Ett effektivt arbete på området är viktigt ur såväl djurskydds- och 
smittskyddsperspektiv som ur ett arbetsmiljöperspektiv. Att motverka illegal 
införsel av sällskapsdjur är viktigt för att minska risken för smittsamma sjukdomar, 
zoonoser och antibiotikaresistenta bakterier i Sverige. Riskerna berör både djur, 
allmänhet och arbetstagare som hanterar misstänkt illegalt införda djur, 
exempelvis inom Tullverket, Polismyndigheten, länsstyrelserna, 
veterinärverksamhet, transport och djurhem. Dessa grupper kan utsättas för 
biologiska, fysiska samt organisatoriska och sociala arbetsmiljörisker.  
 
Övriga synpunkter 
Arbetsmiljöverket noterar att utredningen inte har haft i uppdrag att belysa 
arbetsmiljökonsekvenser som förslagen kan medföra för berörda arbetstagare och 
arbetsgivare. Myndigheten betonar därför vikten av att arbetsmiljöperspektivet 
beaktas i det fortsatta arbetet och att särskilt följande aspekter uppmärksammas: 

• Analysera förslagens biologiska, fysiska, organisatoriska och sociala 
arbetsmiljörisker, inklusive nya risker som arbetsgivare behöver 
undersöka och förebygga. 

• Ta fram tydliga nationella rutiner, riktlinjer och utbildningar för personal 
som hanterar misstänkt illegalt införda djur, med fokus på smittskydd, 
biologiska risker samt hot och våld. 

• Tydliggör ansvar och samverkan mellan myndigheter och andra aktörer 
kring arbetsmiljö och smittskydd, inklusive kontroll, transport och 
omhändertagande och fortsatt hantering av djur. 
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• Beakta arbetstagarnas risker inom ett stärkt One Health-samarbete, bland
annat genom regelbunden samverkan och gemensamma övningar, samt
säkerställ tillräcklig kompetens, utbildning, utrustning och resurser.

• Följ upp och utvärdera arbetsmiljökonsekvenserna av åtgärderna för att
identifiera behov av ytterligare insatser, utbildning eller förändrade rutiner
och ansvar.

Arbetsmiljöverket vill avslutningsvis framhålla att arbetet mot illegal införsel av 
sällskapsdjur även bör ses i ett bredare beredskapsperspektiv. Effektiva kontroll- 
och samverkansformer kan bidra till att förebygga introduktion och spridning av 
smittsamma sjukdomar i Sverige. För att sådana insatser ska kunna genomföras på 
ett hållbart sätt behöver även arbetstagarnas arbetsmiljö och säkerhet beaktas. 

De som deltagit 

Yttrandet har avgetts av generaldirektör Lars Lööw. I den slutliga handläggningen 
har även tf. chefsjurist Anna Ladeborn Nilsson, Avdelningschef Peter Burman och 
enhetschef Carl Wesslén deltagit. Föredragande har varit Tara Wahab.  

Lars Lööw 
Tara Wahab 
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