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Remiss — Ds 2026:10 Atgarder mot illegal
inforsel av sallskapsdjur — ansvar, kontroll och
samverkan

Arbetsmiljoverkets synpunkter
Arbetsmiljoverket tillstyrker promemorians 6vergripande syfte att starka arbetet
mot illegal inforsel av sdllskapsdjur.

Motivering

Ett effektivt arbete pa omradet ar viktigt ur saval djurskydds- och
smittskyddsperspektiv som ur ett arbetsmiljoperspektiv. Att motverka illegal
inforsel av séllskapsdjur ar viktigt for att minska risken for smittsamma sjukdomar,
zoonoser och antibiotikaresistenta bakterier i Sverige. Riskerna berér bade djur,
allmdnhet och arbetstagare som hanterar misstdnkt illegalt inférda djur,
exempelvis inom Tullverket, Polismyndigheten, lansstyrelserna,
veterindrverksamhet, transport och djurhem. Dessa grupper kan utséattas for
biologiska, fysiska samt organisatoriska och sociala arbetsmiljorisker.

Ovriga synpunkter

Arbetsmiljoverket noterar att utredningen inte har haft i uppdrag att belysa
arbetsmiljokonsekvenser som forslagen kan medfora for berérda arbetstagare och
arbetsgivare. Myndigheten betonar darfor vikten av att arbetsmiljoperspektivet
beaktas i det fortsatta arbetet och att sarskilt féljande aspekter uppmarksammas:

e Analysera forslagens biologiska, fysiska, organisatoriska och sociala
arbetsmiljorisker, inklusive nya risker som arbetsgivare behover
undersoka och forebygga.

e Ta fram tydliga nationella rutiner, riktlinjer och utbildningar fér personal
som hanterar misstinkt illegalt inférda djur, med fokus pa smittskydd,
biologiska risker samt hot och vald.

e Tydliggor ansvar och samverkan mellan myndigheter och andra aktorer
kring arbetsmiljo och smittskydd, inklusive kontroll, transport och
omhandertagande och fortsatt hantering av djur.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00

E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148



YTTRANDE

Datum Var betecknina

' ARBETSMILJO 2026-09-09 2026/035345
VERKET

e Beakta arbetstagarnas risker inom ett starkt One Health-samarbete, bland
annat genom regelbunden samverkan och gemensamma 6vningar, samt
sakerstall tillracklig kompetens, utbildning, utrustning och resurser.

e Folj upp och utvardera arbetsmiljokonsekvenserna av atgarderna for att
identifiera behov av ytterligare insatser, utbildning eller forandrade rutiner
och ansvar.

Arbetsmiljoverket vill avslutningsvis framhalla att arbetet mot illegal inforsel av
sallskapsdjur dven bor ses i ett bredare beredskapsperspektiv. Effektiva kontroll-
och samverkansformer kan bidra till att forebygga introduktion och spridning av
smittsamma sjukdomar i Sverige. For att sddana insatser ska kunna genomféras pa
ett hdllbart satt behdver dven arbetstagarnas arbetsmiljo och sdkerhet beaktas.

De som deltagit

Yttrandet har avgetts av generaldirektor Lars Loow. I den slutliga handlaggningen
har dven tf. chefsjurist Anna Ladeborn Nilsson, Avdelningschef Peter Burman och
enhetschef Carl Wesslén deltagit. Foredragande har varit Tara Wahab.

Lars Loow
Tara Wahab
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