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Forslag till férandringar av reglerna for VAL

Kontorsutlatande med anledning av promemorian "Fler
obehdoriga larare och forskollarare ska kunna na
behdorighetsgivande examen genom VAL”

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har skickat promemorian “’Fler obehdriga larare
och forskolldrare ska kunna na en behérighetsgivande examen
genom VAL pa remiss. Utbildningsforvaltningen lamnar
synpunkter pa remissen i form av ett kontorsutlatande.

Promemorian innehaller forslag som gor det mojligt for fler att lasa
inom den sérskilda satsningen VAL (vidareutbildning for larare).
Utbildningsforvaltningen &r i huvudsak positiv till de forandringar
som foreslas.

Bakgrund/Arendet

Kommunstyrelsen har skickat promemorian Fler obehoriga larare
och forskollarare ska kunna na en behdrighetsgivande examen
genom VAL” (KS 2019/1540) pa remiss.

Utbildningsforvaltningen lamnar synpunkter pa remissen i form av
ett kontorsutlatande, da remisstiden inte medger behandling av
utbildningsndmnden.

Vidareutbildning av larare och férskollarare (nedan kallat VAL) ar
en sarskild satsning pa vidareutbildning for yrkesverksamma larare
och pedagogisk personal inom forskolan. Satsningen syftar till att
yrkesaktiva larare och forskollarare med studieerfarenhet, men som
saknar en larar- eller forskollararexamen, ges mojlighet att lasa in
en sadan pa en kortare tid &n en reguljér lararutbildning. Ett antal
krav stélls upp for att kunna antas och examineras inom VAL. Den
stkande ska bland annat kunna na examinationsmalen genom
studier om hogst 120 poang (motsvarande 2 ars heltidsstudier) for
en lararexamen och hogst 90 hogskolepoang for en forskol-
lararexamen (motsvarande 1,5 ars heltidsstudier).
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| promemorian foreslas ett antal forenklingar av regelverket. Idag
stalls krav pa att yrkesverksamheten ska ha skett vissa specifika
datum. Dessa datum foreslas att tas bort.

Kraven pa att inneha en anstallning som forskollarare for att kunna
antas till forskollararutbildning inom VAL tas ocksa bort. Istallet
foreslas att mojligheten att lasa till forskollarare inom VAL &ven
ska omfatta anstéallda inom forskolan som har genomfort
kvalificerade arbetsuppgifter som vanligen vilar pa forskollarare,
aven om de inte varit formellt anstéllda som forskoll&rare. Vidare
inférs mojlighet att genomfora prov for att validera kunskaper infor
antagningen till VAL.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom avdelningen for personal och
kompetensforsdrjning. Samverkan har skett med avdelningen for
utveckling och samordning, forskoleavdelningen,
grundskoleavdelningen och gymnasieavdelningen.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Kompetensforsorjningen av larare och forskolléarare ar en av de
storsta och viktigaste utmaningar skolan och férskolan har att
hantera. Det &r mot bakgrund av den bristsituation som rader
angeléget att det finns goda mojligheter for de som har relevant
studie- eller yrkeserfarenhet att validera sina erfarenheter och korta
végen till en larar- eller forskollararexamen. Det &r darfor positivt
att forandra reglerna sa att fler har mojlighet att lasa lararutbild-
ningen inom VAL. Det ar ocksa positivt om majligheten att lasa till
forskollarare inom ramen for VAL dven omfattar andra
yrkeskategorier &n anstéllda forskollarare. FOrvaltningen lamnar
samtidigt foljande synpunkter.

Forbattra mojligheterna att kombinera studier och arbete
genom att tillata anstéallning av obehdoriga larare under langre
tid nar arbete kombineras med behdérighetsgivande studier
Utbildningen inom VAL ar utformad for att genomféras parallellt
med arbete som larare eller forskollarare; utbildningen ar utformad
for att genomforas pa halv- eller kvartsfart och for att antas inom
VAL krévs att den s6kande ska vara verksam larare. | praktiken
innebér det oftast att skolan/huvudmannen medverkar och framjar
lararens deltagande. Det kan vara i form av att planera schemat sa
att lararen kan genomfora studierna parallellt med arbete och ibland
ocksa att studierna sker med nagon form av ekonomisk ersttning.
Arbetsgivaren ar dock, med vissa undantag, forhindrad att traffa
Overenskommelser om anstéllning av obehdriga larare som strécker
sig langre tid an ett ar, samtidigt som utbildningen inom VAL kan
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paga i upp till 4 ar. For lararen &r det forknippat med osakerheter att
paborja studier utan att vara trygg med hur forutséattningarna for
forsorjning ser ut under studieperioden.

| utredningen SOU 2018:17 avsnitt 11.3.1 ”Med undervisnings-
skicklighet i centrum — ett ramverk for l&rares och rektorers
professionella utveckling”, foreslas vissa justeringar i skollagen.
Forslaget innebar i korthet att huvudmaén ska kunna gora
tidsbegrénsade anstéllningar av obehdriga larare under langre tid an
ett ar i de fall anstallningen kombineras med studier som leder till
en behorighetsgivande lararexamen. En sadan forandring skulle
forenkla och 6ka mojligheterna for saval huvudman som obehériga
larare att lasa in en lararutbildning parallellt med arbete.

Kravet pa att arbetsgivaren ska intyga att den anstallde inom
forskolan ska ha medverkat i undervisningen bér tas bort

| promemorian foreslas att det behorighetskrav som innebér att en
sOkande ska ha varit verksam, och darmed anstélld, som
forskolldrare i forskolan tas bort. Istallet infors ett krav pa att den
sokande ska ha medverkat i utbildningen pa en forskola.
Forandringen 6ppnar for att framst barnskotare som arbetat i
forskolan ska kunna studera till forskollarare inom VAL. For att
sékerstalla att den sokande har medverkat i undervisningen ska
istallet ett tjanstgoringsintyg bifogas dar det framgar var den
sokande har arbetat och vilka arbetsuppgifter den sékande har haft.
Enligt forordningen ska den sokande ha haft mer kvalificerade
arbetsuppgifter an vad som normalt vilar pa en barnskotare.
Exempelvis ska den anstéllde ha deltagit i planeringen och
utformningen av den pedagogiska verksamheten i enlighet med
forskolans styrdokument och mal. For att kunna lasa den kortare
utbildningsvégen ska den sokande ha haft sddana uppgifter i minst
atta lasar.

FoOr att en arbetsgivare ska kunna stéalla ut ett tjanstgoringsintyg for
arbete som skett flera ar tillbaka i tiden behdver den i de flesta fall
forlita sig pa nagon form av skriftlig dokumentation. | de flesta fall
ar dock dokumentationen begréansad till rena anstéliningsuppgifter
sasom befattning, arbetsplats, anstallningstid, med mera. Nagon
dokumentation av arbetets innehall sker inte om det inte finns skal
for det. Det ar ocksa svart att dra nagon tydlig gréans for vad det
innebar att delta i undervisningen inom férskolans omrade.

Sammantaget innebar det en stor risk att barnskotare som har
relevant erfarenhet trots det inte kommer att kunna antas till
utbildningen da de inte kan fa fram intyg (eller att intyg utfardas pa
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I6sa grunder). Kravet pa att en arbetsgivare ska intyga att den
sOkande har medverkat i undervisningen bor darfor tas bort. Det kan
i sammanhanget noteras att det grundlaggande kravet, att den
sokande ska kunna uppna examinationsmalen for en
behorighetsgivande examen inom ramen for en relativt kort
utbildning, i sig innebér att det finns relevant yrkeserfarenhet och
utbildning. Om det &r mer lampligt kan den s6kande istallet visa att
han eller hon har relevanta erfarenheter och kunskaper genom
sarskilt prov enligt den modell som foreslas i promemorian.

Villkoret om att den s6kande ska ha haft en anstallning pa
dagen ett ar fore utbildningen pabdrjas bor tas bort

Enligt forslaget ska den sdkande for att kunna antas till utbildningen
ha varit anstalld som l&rare i skolvésendet eller inom ramen for

en anstéllning medverkat i undervisningen i forskolan den dag som
infaller ett ar innan utbildningen péabodrjas (§ 17 p.2 samt § 18 p. 5).
Skaélet till att den sokande ska ha haft en anstallning just denna dag
framgar inte av motivtexterna. Regleringen bor enligt
forvaltningens mening tas bort da det saknas skal for en sadan
detaljreglering.

Bilaga

Promemoria fran Utbildningsdepartementet - Fler obehdriga larare
och forskollarare ska kunna na en behdrighetsgivande examen
(2019-10-04, U2019/03260/UH)



