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Sammanfattning

Forslagen i betdnkandet ror till stor del migrations- och
integrationspolitiska fragor. Arbetsformedlingen tar inte stillning till
dessa aspekter, utan lamnar synpunkter utifran hur forslagen kan
paverka Arbetsformedlingens verksamhet och arbetsmarknadens
funktionssatt.

Arbetsformedlingens synpunkter

10.5 Konsekvenser for arbetsmarknadsintegration och
etablering

Under de senaste aren har migrationspolitiken successivt skiarpts genom
forandringar i regelverken. Myndigheten har tidigare framfort farhagor
om att en utmonstring av permanenta uppehallstillstind kan leda till
bland annat 6kad ohilsa och svérare etablering pa arbetsmarknaden.:
Arbetsformedlingen har dven avstyrkt forslaget om forlangd hemvisttid i
fraga om medborgarskap med motiveringen att kortare hemvistkrav
framjar bade ekonomisk och politisk integration.2

Samtidigt delar Arbetsformedlingen utredningens bedomning att det
saknas entydiga beligg for att tidsbegransade uppehaéllstillstdand har

1 Arbetsformedlingens remissyttrande: Utkast till lagradsremiss Begransningar av majligheten
att fa uppehéllstillstand i Sverige (Ju2016/01307/L7) och Utmoénstring av permanent

SOU 2025:31 (Ju2025/00838)

2Arbetsformedlingens remissvar: Skarpta krav for svenskt medborgarskap SOU 2025:1

(Ju2025/00118)
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forsamrat arbetsmarknadsintegrationen. En stabil och langsiktig rattslig
status kan dock i vissa fall underlétta planering, utbildning och
etablering. Myndigheten har inte sett ndgra tydliga tecken pa att
tidsbegriansade tillstand generellt forsvarar deltagande i
arbetsmarknadsinsatser, men konstaterar att effekterna pa langre sikt ar
osakra.

Utredningen gor ingen uppskattning av hur méanga fler som kan komma
att ansoka om medborgarskap till f6ljd av forslaget. Avsaknaden av en
sddan prognos gor det svarare att bedoma eventuella effekter pa
etablering och arbetsmarknaden.

Mot bakgrund av det nu aktuella forslaget och den senaste tidens
omfattande forandringar inom migrations- och integrationsomradet ser
Arbetsformedlingen behov av att de ssmmantagna effekterna pa
sysselsittning och etablering foljs upp pa ett samlat satt.
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Beslut i drendet har fattats av generaldirektor Maria Hemstrom
Hemmingsson. Arendet har foredragits av verksjurist Mathilda Hagvall. I
den slutliga handliaggningen av drendet har dven HR-direktor Pernilla
Rosengren Johansson, stf. rattschef Kent Juhlén och enhetschef Unni
Werner deltagit.

Beslutet faststills digitalt i diariet och saknar darfér namnunderskrifter.



