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TCO:s remissvar angaende SOU 2025:23 om
Ersattningsregler med brottsoffret i fokus

Refnr: Ju2025/00641

TCO har beretts tillfalle att inkomma med yttrande avseende
betankandet Ersdttningsregler med brottsoffret i fokus, SOU
2025:23, och inkommer harmed med synpunkter pa sddant som ar
av sarskilt intresse for TCO och TCO:s medlemsforbund.

Inledning

En av flera viktiga komponenter for att allmanheten ska kanna tilltro
till samhallet i allmanhet och rattsvasendet i synnerhet, ar att
personer som utsitts for brott och tilldoms ersiattning faktiskt ocksa
far del av ersattningen. TCO kan dock konstatera att det finns luckor i
regelverket. TCO vilkomnar darfor att utredningen foreslar
lagandringar for att tappa till ndgra av dessa luckor.

TCO, och inte minst TCO:s medlemsforbund Polisforbundet, har
lange patalat orimligheten i den nuvarande processen dar det stélls
alltfor hoga krav pa brottsoffret att sjalv driva frigan om att fa ut
ersattning i flera olika instanser.

Instéllning till vissa allménna forslag i betinkandet

3 Utbetalning av brottsskadeersdttning och 4 Frivillig betalning av
brottsskadestind

TCO valkomnar en ordning dar processen blir mindre komplicerad
och med farre steg sa att ett brottsoffer typiskt sett kan fa ut sin
rattmatiga ersattning snabbare. (avsnitt 3.6)

TCO ar ocksa positivt till forslagen om att underlatta frivilliga
betalningar av skadestand. (avsnitt 4.5)

5 Utmdtning till formdan for brottsoffer

I princip ar TCO aven positivt till att utoka Kronofogdemyndighetens
mojligheter att vidta utmétning till formén for brottsoffer. Detta
eftersom det ar steg i ratt riktning for att minska risken for att
brottsskadestand forblir obetalda. (avsnitt 5.7)
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TCO vill dock peka pa risken att den foreslagna utokade maojlighet att
vidta utmatning kan fa ett stétande resultat i enskilda fall. Det
kommer att finnas fall dar den skadestandsskyldiges intresse att
behaélla en ersattning/ett skadestand, objektivt sett, méste anses viaga
tyngre an ett aktuellt brottsoffers intresse att fa ersattningen utbetald
(av gildenaren). Det kan till exempel vara en situation dar aven
galdenaren erhallit en ersattning/ett skadestand i sin egenskap av
brottsoffer men for ett allvarligare brott dn i det aktuella
utmatningsirendet. TCO anser darfor att frdgan om att infor en ventil
for sddana och liknande situationer bor 6vervigas av regeringen i den
fortsatta beredningen av arendet.

TCO vill darutover tillagga att det kravs ytterligare forandringar, och
péa flera omraden, for att fa en ordning dar brottsoffer som har ratt
till ersattning far ett robust regelverk att luta sig mot for att faktiskt
erhalla sin ersittning.

Instillning till forslag som sirskilt avser poliser och vissa
andra yrkesgrupper

6 Krdankningsersdttning till poliser m.fl.

Nar det géaller fragan om ratten till krankningsersittning for poliser
och andra yrkesgrupper med sarskild beredskap beklagar TCO att
utredningen inte formatt att ta ytterligare steg for att starka dessa
brottsutsattas ratt till ersattning. (avsnitt 6.7)

TCO delar inte fullt ut utredningens bedomning att 2022 ars
lagindring fatt onskad effekt och att lagstiftningen lett till rimliga
bedomningar och resultat. Redan av den genomgang av praxis som
utredningen sjilv gjort kan man se att ersattningsbedomningarna
inte foljer nagon klar linje utan att praxis ar otydlig.

Polisforbundet foretrader frekvent sina medlemmar i 6verklagade
mal om enskilda ansprak. Det ar forbundets erfarenhet att de
medlemmar som utsatts for brott upplever att det som en polis far
krankningsersattning for i en viss situation kan bedomas pa ett helt
annat sitt i en liknande situation for en annan polis.

I detta sammanhang vill TCO sarskilt betona vikten av att lagstiftaren
signalerar att poliser och andra yrkesgrupper med sarskild beredskap
far ett tydligt erkdnnande vid bedomningen av
krankningsersattningen. Det ar viktigt att ha ett regelverk som tydligt
markerar att det inte ar acceptabelt att begéd brott mot dessa
yrkesgrupper och att det ocksa blir konsekvenser for den som gor det.

Signalvardet i sadan lagstiftning bor vara starkt och maste klart
framga for var och en.
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7 Ersdttning till polisanstdllda for sakskador och
medarbetareskyddsatgdrder

Med detta sagt vilkomnar TCO utredningens bedomningar och
forslag nar det géller villkor for polisanstillda att fa ersattning vid
sakskada och medarbetarskyddsatgarder. Det ar en sjalvklarhet att
aven civilanstallda vid Polismyndigheten och Sakerhetspolisen ska ha
ratt till ersattning for sakskador nar skadan uppstétt i anledningen av
skadegorelse i tjansten. (avsnitt 7.3)

Det ar viktigt att beivra illasinnade garningar mot polisanstillda. Det
ar darfor positivt att utredningen foreslar en utokad mojlighet for
polisanstillda och deras narstdende att kunna fa ersiattning for
utgifter till f6ljd av andra sidkerhetsatgiarder som Polismyndigheten
har beslutat om. Det ar inte rimligt att polisanstillda som utsatts for
vald eller hot i slutdndan ska sta for rakningen for att arbetsgivaren
bedomer att man behover skydda personen och dennes familj fran
ytterligare vald och hot. Det ar darfor nodvandigt att vidta atgarder
for att komma till ratta med problematiken. Som utredningen
papekar bor det i forsta hand finnas forutsattningar for arbetsgivaren
sjalv eller arbetsmarknadens parter att 16sa fragan. For det fall det
inte ar mojligt delar TCO utredningens uppfattning att forordningen
som reglerar personsiakerhetsersiattning bor dndras. (avsnitt 7.6).

Avslutande kommentarer

TCO vill tillagga att det ar viktigt att man som offentliganstalld blir
fullt kompenserad for de kostnader som man drabbas av i samband
med att man utsétts for brott i eller med anledning av sitt arbete, till
exempel niar man utsitts for vald och hot. Det ar viktigt, inte enbart
for den framtida kompetensforsorjningen for de drabbade
yrkesgrupperna, utan ocksa for demokratin i sig. En sddan
kompensation ska dven gilla kostnader som drabbar
familjemedlemmar och anhoriga kopplade till sidan brottslighet.

Denna fraga bor utredas liksom hur en sddan kompensation skulle
kunna forskotteras av den drabbades arbetsgivare. Om den anstéallde
i ett sddant fall sedan uppbar kostnadsersattning fran annat hall ska
den aterbetalas till arbetsgivaren.

Slutligen vill TCO understryka att krankningsersattningen behover
hojas for anstillda som drabbas av hot och vald i arbetslivet.

TJANSTEMANNENS CENTRALORGANISATION

Therese Svanstrom Lise Donovan
Ordforande Jurist





