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Foreningen har valt att enbart kommentera de delar som regleras av
SoL och LSS.

Utredningens syfte att sikerstilla att offentliga medel anvinds till
just den verksamhet de dr avsedda for och eventuella 6verskott som
huvudregel ska aterforas till den verksamhet dir de uppstatt” tycker
foreningen dr bra intention.

Socialtjénsten i landets kommuner har i ménga decennier varit
beroende av privata aktérer och den idéburna sektorn for att klara av
vélfdardsuppdraget for vara invénare. Vi kommer dven fortsittningsvis
att vara i stort behov av dessa eftersom det knappast ér troligt att alla
kommuner kan bedriva en sé differentierad och mangfacetterad
verksamhet i egen regi. Det stora flertalet av dessa utforare 4r lokala
sméforetagare. Vi ser en stor risk i att sétta ett specifikt vinsttak for
framfor allt sméforetagen, dér verksamhetskostnaderna som till allra
storsta del &r personalkostnader, inte riknas med i den summa vinsten
ska réknas pa. Vi dr ridda for att sm4 lokala foretag kommer att
missgynnas av forslaget och stora foretag kommer att klara sig bittre.
Forslaget rimmar illa med det direktiv utredningen ftt. FSS anser att
det finns bittre sitt att styra pengarna till rétt sak &n att forséka styra
foretagens vinstuttag. Det kan bl.a. géras genom att kommunsektorn,
tillsammans med tillsynsmyndigheterna, generellt sett blir mycket
bittre pa att fokusera pa den kvalité vi far ut, blir béttre pa att stiilla
krav i de upphandlingar vi gor enligt LOU och LOV och biéttre pa att
folja upp och kontrollera mer, for att sikerstilla att vi ocks3 fér ut det
vi krévt i upphandlingen.

Foreningen anser vidare att det inte &r bra med ett forslag dér sma
lokala HVB-hem eller ett litet hemtjénstforetag jamstills och ska ha



z
w
]
=
z
]
o«
fe]
e

SVERIGES SOCIALCHEFER

lika villkor som stora skolkoncerner. Skillnader i férutséttningar &r for
stora.

Foreningen delar helt det som star i direktiven om att det ska ldggas
forslag pa hur man kan stérka den idéburna sektorn. Runt om i landet
finns ett stort antal mycket goda exempel pé verksamheter med den
driftsformen och dér eventuellt Gverskott fors tillbaka till
verksamheten. I ménga europeiska ldnder finns speciell lagstiftning
for att ”gynna” den formen av verksamhet. Férutom de forslag som
finns med i utredningen foreslér vi att man &ven i Sverige tar fram en
sadan lagstiftning for att stimulera fram och f6érenkla f6r &nnu fler
idéburna verksambheter.

Vi ér forsiktigt positiva till férslaget om att IVO ska godkénna och ge
tillstdnd till féretag som ska bedriva verksamhet enlig SoL. och LSS.
En forutséttning &r dock att handléggningstiderna avsevirt maste
minska frén dagens helt oacceptabla nivaer. IVO behover i sa fall fa
forutséttningar for att klara av det.

Forutséttningarna for landets kommuner att klara av vélfardsuppdraget
skiljer sig stort mellan en befolkningsmaéssigt stor och liten kommun. I
den lilla kommunen kan det ménga génger vara svart att attrahera ett
foretag att satsa medan det i stora kommuner finns ett stort antal
aktorer som gérna vill bedriva verksamhet. Vi tycker ddrfor att
utredningen borde foresla atgirder for att underlétta och stimulera
kommuner att g samman och tillsammans driva verksamheter for att
pé det sittet kunna erbjuda kommuninvanarna bra vilfirdstjénster.

For Foreningen Sveriges socialchefer

Karl Gudmundsson, ordforande

Foreningen Sveriges socialchefer dr en partipolitiskt obunden forening som verkar for utveckling av den
svenska valfirdsmodellen. Vi arrangerar érligen den socialpolitiska konferensen Socialchefsdagarna.
Lds mer pa socialchefer.se och socialchefsdagarna.se



