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Utbildningsdepartementet

Yttrande over betinkandet Validering for kompetensforsorjning och
livslangt lirande (SOU 2019:69)
Jonkopings kommun har beretts tillfélle att Ilimna yttrande dver

valideringsdelegationens slutbetéinkande Validering for kompetensforsorjning och
livslangt larande (SOU 2019:69).

Pé en forénderlig arbetsmarknad dr validering ett strategiskt omrade for att kunna
hantera omstéllning. Validering kan ocksa vara ett verktyg som underlattar for
arbetssokande att synliggdra sin kompetens och snabbare komma 1 arbete.
Validering och erkdnnande av tidigare ldrande dr en central komponent for
arbetsmarknadens kompetensforsorjning och for att mojliggora livslangt ldrande.

Jonkopings kommun véilkomnar att validering som begrepp definieras genom
valideringsdelegationens betidnkande. En gemensam, dvergripande definition av
begreppet validering &r en viktig forutséttning for att etablera ett sammanhallet
system for validering. Med en gemensam definition skapas forutséttningar for att
validering kan utgdra och utvecklas som ett verktyg 1 kompetensforsorjningen. Ett
tydliggorande underlittar 4&ven samverkan mellan olika aktorer inom valideringen
sdsom kommunal vuxenutbildning, yrkeshdgskola, hogskola, arbetstérmedling
och néringsliv. Aktorer som pa olika sitt dr berdrda och involverade i validering
som en del av kompetensforsorjningen.

Jonkdpings kommun anser att en grundliggande forutséttning for att uppné
likvardighet 1 valideringen, oavsett var i landet den genomfors, ar att det finns en
nationellt faststélld kompetensstandard som valideringen genomfors mot. Den
som utfor valideringen behover ocksa ha ett tydligt mandat frén relevant
huvudman inom utbildningssektorn eller fran branschens foretradare for att
valideringens resultat ska ha legitimitet. Betdnkandets forslag om en ny
forordning med generella bestimmelser om validering dr hogst relevant for
samordning och for att skapa likvardighet.

For att 6ka tydligheten inom hdgskolan och yrkeshdgskolan om vad validering
avser och hur en validering bor genomforas foreslar delegationen att en
hénvisning till valideringsforordningen infors 1 bestimmelser som avser
validering av reell kompetens for behdrighet respektive tillgodordknande 1
hogskoleférordningen och i férordningen om yrkeshogskolan.
Jonkopingskommun véilkomnar betdnkandets fortydligande av validering som
process inom yrkeshdgskolan.

De pagéende fordndringarna pé arbetsmarknaden kriver strategiska och
samordnade insatser for ldrande, omstéllning och utveckling. Teknikutvecklingen
medfor dndrade kompetensbehov och dirmed 6kade behov av livsldngt ldrande.
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Den nationella politiken inom utbildnings-, arbetsmarknads- och néringspolitikens
omraden behdver samordnas for att mota behoven pa
kompetensforsdrjningsomradet. Jonkopings kommun delar betdnkandets
beddmning att det finns ett behov av en samlad strategi for kompetensforsorjning
och livsléngt ldrande dar validering utgor en viktig bestandsdel. En dvergripande
strategi sétter valideringsfragan 1 sitt sammanhang och forbéttrar forutsittningarna
for att etablera l&ngsiktigt hdllbara strukturer for validering. En forutséttning &r en
bred medverkan fran berdrda aktorer.

Valideringsdelegationen ser ett behov av en tvirgdende funktion pd nationell niva
for samordning av valideringssystemet. Kopplingen mellan validering som sker
inom olika omréden &r fortfarande svag, vilket sammantaget ger ett splittrat
valideringssystem. Med en nationell funktion kan synergier mellan den utveckling
som gors 1 systemets olika delar tas till vara pé ett battre sétt och arbetet med
validering blir ddirmed mer likvérdigt. Pa sikt bedomer valideringsdelegationen att
det dr en myndighet eller organisation med ett sektorsovergripande ansvar for att
frimja och koordinera insatser for kompetensforsérjning och livslangt larande
som bor ha det dvergripande ansvaret for att samordna och stodja utvecklingen av
validering. Innan sa sker foreslar valideringsdelegationen att ansvarigt statsrad
tillkallar ett rdd med Gvergripande ansvar for validering. Jonkdpings kommun har
inget att erinra mot forslaget och ser en nationell samordning som en forutsittning
for att strukturera organisation och samverkan. Ett tvirsektoriellt systematiskt
arbete &r viktigt for att ta vara pa den individuella och samhilleliga nyttan med
validering.

Jonk6pings kommun delar betdnkandets uppfattning om att langsiktig finansiering
ar en av grundforutsittningarna for att validering ska kunna ske och for att
strukturer for validering ska kunna utvecklas inom hela valideringssystemet, inom
savil Komvux, yrkeshdgskola, hgskola som inom branschvalidering.
Valideringsdelegationen foreslér dven att ett statsbidrag inrittas for att utveckla
validering av yrkeskompetens. Myndigheten for yrkeshogskolan ska sérskilt
prioritera ansdkningar som avser utveckling av nya och revidering av befintliga
kvalifikationer inom yrken som omfattar en relativt stor andel av de sysselsatta pa
arbetsmarknaden eller inom yrken eller kompetensomraden dir det rader brist pa
arbetskratft.

Valideringsdelegationens betdnkande innebér en 6kad tillgang till validering 1
Komvux genom en skyldighet for kommunerna att erbjuda elever validering och
en Okad tydlighet om kartlaggning, bedomning och dokumentation vid validering.
Idag stér det i skollagen att Komvux kan erbjuda validering men det &r inte en
skyldighet. Ddremot &r det en skyldighet att erbjuda studievégledning dér viss
kartlaggning av tidigare utbildning och arbetslivserfarenhet gors for att bedoma
om eleven ar behorig eller ej. De forslag som slutbetdnkandet kommer med
innebdr att valideringens roll inom vuxenutbildningen fortydligas. Jonkopings
kommun arbetar redan idag, i stor utstrackning med validering inom
vuxenutbildningen och vilkomnar de fortydliganden som betidnkandets forslag
innebar.

JONKOPINGS KOMMUN

Ann-Marie Nilsson Johan Fritz
Kommunstyrelsens ordférande Stadsdirektor
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