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Departementspromemorian Tjinstledighet fér politiska uppdrag pa lokal och

regional niv4 i ett annat land — undanréjande av ett grinshinder (Ds 2018:26)

Arbetsdomstolen, som granskat promemorian utifran domstolens
verksamhetsomrade, har inget att erinra mot att det inférs en lag som den

foreslagna.

Domstolen har foljande synpunkter.

Lagens namn bor inte innehalla ordet tjdnstledighet. Ordet tjénstledighet
aterfinns inte i den foreslagna lagtexten och bor ersittas med begreppet “ritt
till ledighet™, jfr t.ex. lagarna om ritt till ledighet for att bedriva
néringsverksamhet, for nérstdendevard, av tringande familjeskal och for

utbildning i svenska for invandrare.

Enligt domstolens mening bér lagen enbart reglera ritten till ledighet for
personer med uppdrag i ett annat land 4n Sverige inom EES-omradet. S& som
lagtexten &r utformad nu utgdr personkretsen “person som i ett land inom”

EES-omréadet, dvs. dven en person med uppdrag i Sverige.

Postadress Telefon

Box 2018 08-617 66 00 kansliet@arbetsdomstolen.se
103 11 STOCKHOLM Telefax www.arbetsdomstolen.se
Bestksadress 08-617 66 15

Stora Nygatan 2 A och B



Fréga &r dérutdver om personkretsen bor vidgas till Schweiz, med anledning

av de avtal som géller mellan EU och Schweiz.

Detta yttrande har beslutats av ordférandena Cathrine Lilja Hansson,

Karin Renman, Jonas Malmberg och Séren Oman.

Pa Arbetsdomstolens vignar

~
Cathrine Lilja Hansson




