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Kompetenta Gotland

Hallbara Gotland ar ett nationellt uppdrag dir 100 miljoner kronor har avsatts
for att genomfora insatser for hallbar regional tillvixt och naringslivsutveckling
pa Gotland.

Uppdraget pagar under 2016—-2020 och genomférs i samarbete mellan
Tillvixtverket och Region Gotland. Syftet dr att stirka niringslivets
utvecklingsforutsittningar och langsiktigt bidra till 6kad sysselsittning pa 6n.

Inom Hallbara Gotland bedrivs ett projekt av Utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen inom Region Gotland kallat Kompetenta Gotland, vars
ena aktivitet skola och arbetsliv syftar till att h6ja medvetandegraden av ”’studie-
och yrkesvigledning som hela skolans ansvar’” och att de gotlindska skolorna
och arbetslivet ska ndrma sig varandra.

Sedan 2015 finns det en arbetsplan for studie- och yrkesvigledning i Region
Gotland och projektet har bland annat forsokt att fa alla skolor delaktiga i
denna plan och att varje skola har en tidsplan for sjilva planerandet av
aktiviteter och genomforandet av dessa.

Teknikcollege

Fran och med hosten 2019 kommer teknikprogrammet och el- och
energiprogrammet att inga i Teknikcollege Gotland. Projektet Kompetenta
Gotland har i samarbete med de gotlindska teknikféretagen och Region
Gotlands kommunala gymnasieskola, Wisbygymnasiet, jobbat fram en ansékan
och plan f6r genomforande av utbildningen. En Teknikcollege-certifierad
utbildning innebdr att féretagen har varit med och kvalitetssakrat innehallet 1
utbildningen och leder pa sikt till att fler elever far kontakt, och
torhoppningsvis jobb, inom denna bransch.

Natverk av pedagoger

I projektet har det bildats ett natverk med 9 pedagoger som, via 10% i sin
anstillning, ska jobba lokalt pa sin skola med skola-arbetslivsfragor. Dessa
pedagoger fick vid starten av hostterminen 2018 en “grundkurs” i studie- och
yrkesvigledning i vid bemirkelsen. Bade de nationella styrdokumenten,
allmidnna rad och regionens arbetsplan f6r studie- och yrkesvigledning gicks
igenom. Ett flertal handfasta material skickades med pedagogerna till deras
skolor och en mail-grupp startades for att kunna hélla kontakten och sprida
goda exempel till varandra. Aven nigra fysiska triffar har arrangerats under
lasaret.
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Fortbildning

Grundskolans och gymnasieskolans rektorer och férskolans chefer blev
inbjudna till en fortbildningsdag under hostterminen 2018 kring skolans viktiga
uppdrag nir det giller arbetsmarknadskunskap och studie- och
yrkesvagledning. Ett av resultaten frin denna dag var att rektorerna sag att mer
fortbildning och inspiration behovs till alla pedagoger. Dirfor anordnar
Kompetenta Gotland en fortbildningsdag den 28 oktober 2019 f6r grundskola,
sirskola, gymnasieskola och modersmalsenheten. Redan nu den 10 juni
genomfors en liknande dag f6r vuxenutbildningen.

Systematiskt samarbete

Med de utmaningar vi ser inom kompetensférsérjningen i dagens sambhille,
och ocksa hir pa Gotland, maste skolan och arbetslivet systematiskt arbeta
tillsammans. En vil organiserad samverkan kan leda till mer effektivitet och
héllbarhet 6ver tid. Idag har Region Gotland en organisation med en
praktiksamordnare, kring PRAO f6r ar 8 och 9, dir bade offentlig verksamhet
och det privata naringslivet hjilper till med praoplatser.

Projektet Kompetenta Gotland jobbar just nu for att kunna fa till ett
systematiskt arbete 6ver tid kring mer skola-arbetslivssamarbete. Det kan vara
exempelvis studiebesok och niringslivskontakter i undervisningen, sa att alla
elever fir en ligstaniva” nir det giller arbetslivsrelaterade kunskaper under
hela sin skolgang. Detta behéver fortsitta dnda upp pa gymnasiet och
vuxenutbildningen. Vi ser att detta tillsammans med mer studie- och
yrkesvigledning kan leda till 6kad valkompetens bland eleverna och att fler
elever forbereds for aktiva livsval.

Regional plan

Ett nista steg dr darfor att fa fram en regional struktur 6ver skola-
arbetslivsarbetet som haller 6ver tid och ar kontinuerlig och utvirderingsbar.
Denna struktur behéver fa en forankring 1 flera nivaerna. Vi behover en
beslutande niva (forvaltning, politik och rektor), en verkstillande niva (rektor,
lirare och studie- och yrkesvigledare) och hjilp av omgivande resurser
(arbetsliv och naringsliv) for att kunna na var malgrupp (elever och forildrar).

Vi behover dirfor 1 var region enas om vad som dr Region Gotlands
malsattning med studie- och yrkesvigledning i de gotlindska skolorna och se
till att det finns en regional plan. Projektet Kompetenta Gotland ser detta som
ett naturligt led 1 det arbete de bedriver.

Nir Region Gotland liser betinkandet av utredningen om en utvecklad studie-
och yrkesvagledning vilkomnar vi dirfor forslaget om en huvudmannaplan f6r
karridrvigledning och att det dven foreslds att denna plan ska innehélla en
redogorelse for hur samverkan med det omgivande samhillet ska ske. Vi
kinner redan nu att vi med hjilp av projektet ar pa god vig!
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