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LO har fatt mojlighet att yttra sig dver rubricerat betankande och vill lamna
foljande synpunkter och kommentarer. LO har inte kommenterat alla
forslagen i delbetdnkandet. De delar som inte &r kommenterade tar inte LO
stéllning till.

LOs synpunkter

Studie- och yrkesvégledning kan vara en starkt bidragande faktor for att
frimja otraditionella val, dir en vl fungerande viagledning kan lyfta fram
elevens intressen och inspirera och motivera till att préva nya tankar och
alternativ och studie- och yrkesvégledning har storst betydelse for elever
som kommer fran en studicovan miljo.

Elevers behov av studie- och yrkesvigledning har 6kat av flera skil, bland
annat pa grund av att allt fler yrken och utbildningar har tillkommit, fler
elever saknar behorighet till gymnasieskolans nationella program och att
antalet nyanldnda elever har 6kat kraftigt. Barns och ungdomars motivation
att fullfolja sin utbildning 6kar om deras val dr vil underbyggda och
minskar ddrmed béde den enskildes och samhillets ekonomiska och sociala
kostnader. Studie- och yrkesvigledning &r séledes en viktig del i skolans
kompensatoriska uppdrag.

Under utredningens ging har det framkommit att studie- och
yrkesvégledningen prioriteras och fungerar i varierande grad pa skolorna
runt om 1 landet och att det ar problematiskt ur ett likvardighetsperspektiv
da alla elever inte ges mdjlighet att vdlja pa samma villkor.
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LO vilkomnar dirfor den ansats utredningen har for att stirka studie- och
yrkesvégledning sé att innehéll och tillgang blir mer likviardigt inriktad och
lamnar nedan f6ljande synpunkter pa ett urval av forslagen.

e LO avstyrker forslaget att studie- och yrkesvégledare ska bendmnas i
karridrvdgledare. Utredningen motiverar sitt forslag med att det
finns ett behov av att de begrepp som anvinds inom ramen for
utbildning harmonierar med dem som anvénds for liknande
foreteelser 1 andra vigledningssammanhang. LO anser snarare
tvartom, att begreppet ska harmonisera med det specifika
sammanhang och verksamhet som det syftar till att anvéndas i.
Begreppet karridrvdgledare harmoniserar inte med den vigledning
av barn och ungdomar som bedrivs inom skolans omrade. Att
vagleda elever syftar till ndgot mer och bredare dn att enbart véigleda
dem mot en karridr, vilket begreppet karridrvigledare signalerar.
Och med tanke pa den stress dagens elever redan upplever inom
skolan bor vigledningsbegreppet i skolans verksamhet inte laddas
med négot som riskerar 6ka den. LOs hallning ar att viagledare
verksamma inom skolan fortsatt ska bendmnas studie- och
yrkesvégledare och att det ska fastslés i skollagen.

e LO vilkomnar och tillstyrker forslaget om att elevernas tillgang till
studie- och yrkesvigledning ska tydliggoras och forstirkas i
skollagen sd att det specificeras vad det dr gdllande vigledning
eleven ska ha tillgang till, vilka elevgrupper som ska ges vigledning
och vid vilka tillféllen. Nuvarande formuleringar i skollagen &r
bristfélliga bade till innehall och ansvarsfordelning och sikerstiller
inte att varje enskild elev ges likvérdig tillgang till vdgledning. LO
valkomnar darfor dven att ansvarsfordelningen mellan huvudmén
och skolpersonal ska fortydligas i regelverket s att ansvaret
tydliggors for respektive yrkesroll. LO vill dven sérskilt betona
vikten av ett av de végledningstillfillena som utredningen foreslar
och det giller elever som dvervéger att avbryta sina studier 1 fortid.
Elever som avbrutit sin utbildning kan ha svart att finna andra végar
till studier eller arbete och riskerar livslangt utanférskap. Statistiken
ar tydlig i vad en oavslutad gymnasieutbildning innebér for
etableringen pé arbetsmarknaden. Elevers benédgenhet till att soka
véigledning &r ocksd tydligt relaterat till social bakgrund. Dérfor éar
det av yttersta vikt att det sdkerstills att dessa elever fangas upp och
ges vigledning om vilka konsekvenser avbrutna studier kan fa och
vilka mgjliga alternativ som finns.
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LO tillstryker forslaget om att studie- och yrkesvégledarens
uppgifter ska tydliggéras genom bestammelser i1 skollagen och att
det ska framga att den individuella vigledningen for eleven ska
utforas av en studie- och yrkesvigledare.

LO delar utredningens bedomning att fragor som ror yrken och
arbetsliv behover ges ett 6kat utrymme i undervisningen under hela
skoltiden och tillstyrker forslaget att kurs- och amnesplaner ses dver
sa att centralt innehall och kunskapskrav i storre utstrackning
kopplas till arbetsliv och arbetsmarknad. LO anser dock att det
behover goras mer inom detta omrade. Det gér inte nog att betona
vikten att elever ar vél forberedda for arbetslivet och har kunskaper
om hur den svenska arbetsmarknaden fungerar. Att kunna etablera
sig och stérka sin stéllning péa arbetsmarknaden &r av avgorande
betydelse, bade for individen och for samhillet. Dock handlar det
inte enbart om att kunna etablera sig pa arbetsmarknaden. Skolans
uppgift dr ocksa att utveckla eleverna till sjilvstdndiga individer med
formaga att ta medvetna beslut. Kunskaper om vilka réttigheter och
skyldigheter anstillda har, vad kollektivavtal &r, dess funktion och
villkor bidrar till att 6ka individens medvetenhet, sjdlvstdndighet och
beredskap for arbetslivet men ockséd som medborgare och behdver
darfor fa ett 6kat utrymme 1 undervisningen. Idealt sett s& borde
arbetslivskunskap dérfor enligt LOs hallning vara ett eget amne men
LO forstar svéarigheterna med att rent praktiskt inféra det och ar
dérfor forsiktigt positiv till detta forslag men efterlyser mer och
tydligare skrivningar géllande rollerna pa arbetsmarknaden,
rittigheter och skyldigheter for respektive roller och
kollektivavtalens betydelse for en vél fungerande arbetsmarknad.

LO tillstyrker forslaget om att generell vigledning ska bli ett
obligatoriskt inslag och att innehéll och omfattningen i tid f6r det ska
fastslas och att elevens val minskar med motsvarande omfattning.

Daremot avstyrker LO utredningens forslag om att det obligatoriska
inslaget ska bendmnas Framtidsval. Utredningen motiverar sitt
forslag med att det signalerar ett brett perspektiv. Men sett till vad
detta kunskapsomrade enligt utredningen ska innefatta sa rimmar
namnforslaget i liten utstrickning med innehéllet. Begreppet
signalerar snarare att det primért handlar om val f6r framtiden och
det dr sannolikt ocksé sd eleverna kommer uppfatta det. Den
obligatoriska generella vigledningen foreslas behandla kopplingen
mellan utbildning och arbete, personlig utveckling,
medvetandegdrande av intressen, normer, viarderingar, attityder,
kidnnedom om arbetsliv och arbetsmarknaden och dess rittsliga
reglering. Detta forslag pa innehall stiller sig LO bakom men LO



anser att bendmningen Framtidsval utifran innehallet blir
missvisande. Och precis som det foreslagna begreppet
karridrvigledare kan begreppet uppfattas med en viss laddning och
bidra till att 6ka stress hos eleverna. Med tanke pa det breda
perspektivet dver arbetslivsomradet sa bor kunskapsomréadet ges en
annan bendmning, forslagsvis Arbetslivskunskap.

LO tillstyrker forslaget om att det genom skollagen ska stdllas krav
pa att huvudmannen ska ha en plan for studie- och yrkesvégledning.
Det innebir att huvudmannen aktivt kommer att behdva redogdra for
organiseringen av studie- och yrkesvigledningen, fordelning av
resurser och ansvar. LO vill sdrskilt understryka att organisationen
delar utredningens bedémning att planen ska innehalla uppgifter om
hur vigledningsresurserna fordelas efter skolenheternas och
elevernas olika forutséttningar och behov. LO ser vidare mycket
positivt till utredningens forslag om att huvudmannens plan maste
innehélla en redogodrelse for hur samverkan med det omgivande
sambhdllet ska ske. Arbetsmarknadens parter dr en tillgang till
skolvésendet for att ge en kunskaper om olika yrken, arbetslivet och
villkoren pa arbetsmarknaden och LO har i olika sammanhang och i
skrivelser papekat behovet av att skola och arbetsliv behover ndrma
sig varandra och LO ser det hir som ett vilkommet led i det.

LO tillstyrker utredningens olika forslag om utdkade mojligheter att
utbilda sig till studie- och yrkesvégledare. Med tanke pd den rddande
bristen pa studie- och yrkesvégledare sa behover det goras sérskilda
insatser for att bredda rekryteringen till yrket.

LO tillstyrker forslaget om att Skolverket och Specialpedagogiska
myndigheten ges i uppdrag att ta fram kompetensutvecklande
insatser for verksamma studie- och yrkesvégledare, ldrare och
rektorer med syfte att stirka karridrvigledningen inom skolvisendet.
I kombination med en forstiarkning av regelverket i skollagen
signalerar de kompetensutvecklande insatserna betydelsen av
vagledningen och ges en tydligare stéllning i skolan och 6kar ocksa
forvantningarna pa hela skolans personal.

LO &r positiv till forslaget om att en digital vigledningstjanst bor
inréttas och delar utredningens forslag att Skolverket bor ges ett
langsiktigt ansvar att utveckla och tillhandahalla denna digitala
tjénst. Att det finns tillgang till relevant och uppdaterad information
om innehéll och krav pé utbildningsinriktningar och vad de olika
inriktningarna innebdr, hur utsikterna pa arbetsmarknaden ser ut, kan
vara avgorande for elevernas val. En vilutvecklad digital
vigledningstjanst med relevant information om
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arbetsmarknadsutsikterna &r ocksa en viktig del i att tillgodose
regionalt och nationellt kompetensforsorjningsbehov. Dock vill LO
papeka att en digital tjénst inte kan mota hela malgruppens alla
behov av information och végledning utan ska ses som ett
komplement till personlig vigledning. LO delar utredningens
uppfattning att det dr av sérskild vikt att den information som den
digitala tjénsten ska tillhandahalla &r aktuell, tillforlitlig och inte
minst opartisk. Med tanke pa konkurrensutsittningen 1 skolsystemet
och de drivkrafter systemets konstruktion skapar for olika
sdrintressen sd vill LO betona att det dr av yttersta vikt att det &r en
myndighet som ska ha ansvaret for denna tjénst.

Med vénlig hélsning
Landsorganisationen i Sverige

Karl-Petter Thorwaldsson Mattias Samuelsson
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