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Inledning

Tack vare forskningens framsteg 6verlever allt fler sin cancerdiagnos och manga kommer att leva ldnge med
cancer. Idag lever 600 000 personer med, eller har haft, cancer och varje ar far 69 000 personer diagnosen cancer.

En cancerdiagnos paverkar livet pa flera satt, bade for den som drabbas och fér deras narstaende. Cancerfondens
mal for Sverige 2030 &r att alla som lever med eller efter en cancerdiagnos ska ha en god livskvalitet. For att
lyckas uppna detta mal kommer hela infrastrukturen runt den cancerdrabbade att behéva starkas, alltifran hur
varden fungerar till hur véara sociala skyddsnat fangar upp de drabbade. Att ha tid och ro att fokusera pa
tillfrisknandet &r en helt centralt f6r den som far diagnosen cancer men ocksa for deras nérstdende. Aven om de
flesta som drabbas av cancer &r aldre dn 65 ar 4r det anda en betydande andel som ar i arbetsfor alder. En sarskilt
utsatt grupp ar unga vuxna med cancer.

Synpunkter

Cancerfonden vill inledningsvis betona att sjukférsakringen ar otroligt viktig for cancerdrabbades mojlighet till
tillfrisknande. Att genomga en cancerbehandling ar oftast mycket pafrestande. Sjukfranvaro, sarskilt under det
forsta aret efter en cancerdiagnos, ar en indikator for att manga cancerbehandlingar &r tuffa och paverkar saledes
arbetsformagan. En avslutad cancerbehandling och friskforklaring betyder heller inte alltid att livet blir
detsamma som det var innan cancerdiagnosen. Darfor dr det helt centralt att cancerdrabbade har tid och
trygghet under sin rehabilitering. Att behdva oroa sig for sin ekonomiska situation eller sin arbetssituation
riskerar att forsamra saval den psykiska som den fysiska hdlsan. Det tar ocksd tid och kraft som den
cancerdrabbade behdver ldgga pa sin rehabilitering och behandling.

Cancerfonden vill papeka att matperioden for utredningens utvdrdering av de senaste aren
sjukforsakringsreformer ar mycket kort och det ar problematiskt. Dartill skulle Cancerfonden 6nska se en mer
fordjupad utvardering dar effekterna av reformerna analyseras utifran olika grupper av sjukskrivna, exempelvis
baserat pa diagnos och yrke, i stéllet for att dra tilloaka reformer sa kort efter att de inférdes.
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Utredningens forslag

Cancerfondens synpunkter utgar fran hur forslagen kan komma att drabba de som har haft eller har cancer. |
de fall vi inte yttrar oss betyder det att vi inte har en uppfattning i fragan.

e Angiven yrkesgrupp
Cancerfonden avstyrker forslaget att det inte langre ska anges en yrkesgrupp vid bedémningen av
arbetsformagan mot normalt férekommande arbete. Att efter 180 dagar hanvisa sjukskrivna till helt fiktiva
arbeten som inte finns pa arbetsmarknaden ar sléseri med manniskors kompetens, men det férsvarar ocksa
manniskors mojlighet till tillfrisknande och rehabilitering samt forsvarar en meningsfull omstallning. Det
riskerar ocksa att urholka legitimiteten och rattssakerheten om den férsakrade inte vet vilka yrken som
Forsakringskassan anser att hon eller han kan arbeta inom. | stéllet b6r fokus vara pa att en meningsfull och
realistisk omstéllning, sett till personens arbetsférmaga och kompetens.

o Overvigande och sarskilda skil
Cancerfonden avstyrker forslagen om att undantaget 6vervagande skal tas bort som grund for beviljande av
sjukpenning och att undantaget sarskilda ska kvarsta. Det ar inte 6nskvart att en persons sjukpenning kan dras
in om ansvarig ldkare inte kan saga exakt vilket datum personen kommer att vara tillbaka i arbete, detta trots
att den forsakrade kanske ar mitt upp i sin rehabilitering eller till och med arbetar deltid pa sin arbetsplats.

Med andra ord ar det inte rimligt att krdva omstéllning till ett annat arbete for en person som ar pa vag tillbaka
i arbete eller till sin arbetsplats och som dessutom ar etablerad pa arbetsmarknaden. Vidare ar det inte
onskvart att ha ett system som gynnar den som kan aterga till arbete inom en specifik tidsangivelse, dessutom
utan att beakta personens faktiska arbetsformaga eller forutsattningar pa arbetsmarknaden. Detta skulle
riskera att drabba cancerdrabbade séarskilt hart eftersom cancerbehandlingens férlopp och langd kan vara svara
att forutse men ocksa hur den enskilda individen kommer att ma fysiskt och psykiskt och darmed hur
arbetsformagan kommer att se ut.

o Deltidssjukskrivning
Cancerfonden avstyrker férslaget om att vid bedémning av nedsattning av arbetsférmagan och dess omfattning
ska arbetstiden minskas varje dag i motsvarande grad som nedséattningen avser.

En inskrankning av mojligheten till deltidssjukrivning skulle innebara en mindre flexibel méjlighet till atergang
till arbete. Detta skulle drabba cancerpatienter sarskilt hart dd manga cancerbehandlingar kan vara svara att
forutspa, bade vad galler hur lang tid de tar och ur dessa paverkar den enskilda individen. Ena dagen kan
personen ma bra, medan en annan dag kan den vara fylld av smarta eller en enorm trotthet.

Att den sjukskrivne kan forlagga arbetstiden mer flexibelt genom att arbeta enbart en del av en dag eller
endast vissa dagar i veckan, utan att riskera att fa sjukpenningen indragen, ar saledes positivt for
rehabiliteringen och underlattar ocksa atergangen i arbetet. Cancerfonden vill darfor betona vikten av fortsatt
flexibilitet i sjukforsakringen, eftersom en inskréankning av deltidssjukrivning skulle riskera att sla hart mot de
som har drabbats av cancer.

e Behovsanstillda
Cancerfonden avstyrker forslaget att bestammelserna om behovsanstallda tas bort. Foérslaget skulle paverka
unga cancerdrabbade sarskilt mycket da manga unga ar just behovsanstéllda. Det &r varken rimligt eller rattvist
att en behovsanstalld ska ha samre ratt till sjukpenning an en person med tillsvidareanstallning.

o Aldreregler
Cancerfonden avstyrker forslaget att de sarskilda aldrereglerna i sjukpenningforsakringen ska tas bort.

Manga av de som far cancer ar nira pensionsaldern och det innebar att forslaget skulle sl hart mot denna
grupp. Forslaget innebar att om den forsdkrade ar i ndra anslutning till pensionsaldern, kan han eller hon
hénvisas till en lang omstéllning som med stor sannolikhet inte kommer att leda till ett arbete eller att
personen tvingas att ta ut sin alderspension i fortid och pa det sattet far en lagre alderspension livet ut. Det ar
inte rimligt och att stélla krav pa omstallning nar det kan vara praktiskt taget omajligt for en person som har
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drabbats av cancer.

Utredningens bedémningar

Cancerfonden delar utredningens bedémning om att bestammelserna som avser sjukersattning for dldre
(trygghetspensionen) bor behallas. Detta ar ett viktigt ekonomiskt skydd fér den grupp 6ver 60 ar och 11
manader, som da inte behover provas mot hela arbetsmarknaden. Detta ar sarskilt viktigt ur Cancerfondens
perspektiv, dd majoriteten av de som drabbas av cancer ar 6ver 65 ar.

Cancerfonden delar utredningens beddmning att arbetsgivarnas drivkrafter bor ses éver vad galler att dels
erbjuda arbetsplatsinriktad respektive arbetslivsinriktad rehabilitering, dels motverka langtidssjukfranvaro. Det
ar positivt att arbetsgivarens ansvar och incitament betonas. Att ha méjlighet att fortsitta delta efter férmaga i
sitt arbete &r manga ganger viktigt for den som har drabbats av cancer och manga ganger en viktig
forutsattning for lyckad rehabilitering. Det kan ocksa betyda mycket for personens livskvalitet.

Cancerfonden star inte bakom utredningens bedémning om att en bortre tidsgrans for ratten att uppbara
sjukpenning bor aterinféras. En borte tidsgrans skulle paverka cancerdrabbade hart d& cancerbehandlingar
ofta ar mycket tuffa, langa och paverkar saval den fysiska som den psykiska halsan. En person som drabbas av
cancer behover tid och trygghet att kunna till tillfriskna och rehabiliteras och sa lange en person ar sjuk och
med nedsatt arbetsférmaga ska den férsakrade ha ritt till sjukpenning.

Avslutning
Cancer ar en av vara storsta folksjukdomar och cancerdrabbade ar en grupp som bara kommer att 6ka.

Samhillet kommer att behova starkas utifran denna insikt. Da behover vi en sjukférsdkring som ger personer
som har drabbats av cancer majlighet och trygghet att tillfriskna och underlatta atergangen till arbete.

Beslut om detta yttrande har tagits av Generalsekreterare Ulrika Arehed Kagstrom. Elin Ylvasdotter har varit
foredragande.

L0360 Oubeel. oyt

Generalsekreterare Ulrika Arehed Kagstrom
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