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Yttrande O6ver remiss, betdankandet En utvardering av
forandringar i sjukforsakringens regelverk under 2021
och 2022 (SOU 2024:26)

Region Vasternorrland tackar fér maojligheten att besvara remissen. Vi tillstyrker endast
en del av de forslagen som framstalls och anser att utredningen inte haft mojlighet att
gbra en rattvisande utvardering av de genomforda fordandringarna eftersom
utredningen dels genomfordes efter sa kort tid, dels haft utgangspunkt endast i det
ekonomiska perspektivet. Vi har svart att se att man med nagorlunda sdkerhet kan
uttala sig om effekterna pa atergang i ordinarie arbete pa lang sikt da inte ens 550 dagar
gatt innan utvardering.

Vidare hade Region Vasternorrland garna sett att utredningen tydligare lyft
patientperspektivet och vilka foljder de olika forslagen kan ténkas fa for halso- och
sjukvarden. Flera av forslagen kommer att innebéara 6kade kostnader och utdkat arbete
for lakarna i den redan anstrangda varden. Vi saknar dven att effekterna av
Covidpandemin med 6kade sjukskrivningar, undantrangningseffekter samt flertal
tillfalliga undantagsregler i sjukforsdkringen inte har tagits med i utvarderingen.

Slutligen vill region Vasternorrland lyfta upp det olyckliga med sa har tata forandringar
av regelverket for sjukforsdkringen. Dessa motverkar den stabiliteten och
forutsagbarheten som behovs for att individer och varden ska kdnna trygghet och
fortroende for systemet.

Nedan redovisas regionens instdllning och i forekommande fall kommentarer till
utredningens forslag och bedomningar.
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9.1 Bedémningen vid dag 180 ska géras mot normalt forekommande
arbete utan undantag foér évervdgande skl

Utredningens forslag: Undantaget 6vervagande skal ska tas bort som grund for
beviljande av sjukpenning efter dag 180 i rehabiliteringskedjan.

Region Vasternorrland tillstyrker inte férslaget. Det finns manga sjukdomstillstand och
diagnoser som kan vara langvariga utan att vara bestdende. Dessa individer riskerar att
paverkas negativt av forslaget som dven kommer att innebdra mer arbete med fler intyg
och kompletteringar for lakarna i den redan anstrangda varden.

9.2 Sdrskilda skdl ska endast kunna tillimpas fran dag 180 till och med dag
365 och om prognosen i det medicinska underlaget dr tydlig

Utredningens forslag: Utredningen foreslar en atergang till den lydelse av begreppet
sarskilda skal som gallde fére den 15 mars 2021 vid bedémningen av arbetsformaga
efter dag 180 i rehabiliteringskedjan. Det ska inte vara majligt att tillampa sarskilda skal
efter dag 365 i rehabiliteringskedjan.

Region Vasternorrland tillstyrker inte forslaget. Det finns manga sjukdomstillstand och
diagnoser som kan vara langvariga utan att vara bestaende. Dessa individer riskerar att
paverkas negativt av forslaget som daven kommer att innebara mer arbete med fler intyg
och kompletteringar for lakarna i den redan anstrangda varden.

9.3 Normalt férekommande arbete ska inte Idingre héinvisa till angiven
yrkesgrupp

Utredningens forslag: Vid beddémningen av den forsakrades ratt till sjukpenning efter

dag 180 i rehabiliteringskedjan ska det endast beaktas om den forsdkrade har férmaga
att forsorja sig sjalv genom forvarvsarbete som ar normalt forekommande pa
arbetsmarknaden. Det ska inte langre anges om forvarvsarbetet ingar i en sddan
angiven yrkesgrupp som innehaller arbeten som ar normalt forekommande pa
arbetsmarknaden. Detsamma ska galla vid beddmningen av ratt till sjukpenning i
sarskilda fall
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Region Vasternorrland tillstyrker férslaget. Vi delar utredningens bedémning att
provningen av arbetsformaga mot normalt férekommande arbeten behover vara
verklighetsforankrad med sakliga, védlmotiverade och for individen begripliga beslut.

9.4 Mdjlighet till ojdmn férldggning av arbetstiden ska finnas om det dér
medicinskt motiverat och den férsékrades arbetsférmdga tas tillvara

Utredningens forslag: Vid bedémning av nedsattning av arbetsférmagan och dess
omfattning ska arbetstiden minskas varje dag i motsvarande grad som nedséattningen
avser. Arbetstiden far dock forldggas pa ett annat satt, om det ar medicinskt motiverat
och det syftar till att ta tillvara den arbetsformaga som den férsakrade har.

Region Vasternorrland tillstyrker forslaget. Vi ser positivt pa utredningens forslag att
betona vikten av lakarens medicinska bedémning i fragan. Vi vdalkomnar aven, om sa ar
mojligt, en atergang till den tidigare formuleringen av deltidsfragan i lakarintyget da den
nuvarande formuleringen ar synnerligen svartolkad.

9.5 De nya reglerna om behovsanstdllda tas bort

Utredningens forslag: Bestammelserna om behovsanstallda i sjukpenningférsakringen
ska tas bort

Region Vasternorrland tillstyrker inte forslaget. Vi delar visserligen utredningens
beddmning om att 6kning av personer med behovsanstallning vore en odnskad
utveckling men anser att de enskilda individers trygghet i sjukforsakring och méjlighet
att erhalla ersattning vid sjukdom véager tyngre.

9.6 Aldre bér inte undantas frén bedémningen mot normalt
férekommande arbete

Utredningens forslag: De sarskilda dldrereglerna i sjukpenningforsdkringen ska tas bort.

Region Vasternorrland tillstyrker inte férslaget. En omstallning sa sent i arbetslivet torde
vara svart i praktiken for de allra flesta och bli kostsam for samhallet.
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9.7 Aldrereglerna inom sjukersdttningen (trygghetspensionen) bér vara
kvar tills vidare

Utredningens beddmning: Bestammelserna som avser sjukersattning for aldre bor
behallas. Utvecklingen av antalet nybeviljanden samt hur regelverket anvands och
efterlevs bor foljas noggrant framover.

Region Vasternorrland delar utredningens bedémning.

9.8 Harmoniserat arbetsmarknadsbegrepp inom sjukpenning och
sjukersdttning

Utredningens bedémning: En harmonisering av arbetsmarknadsbegreppen inom
systemen for sjukpenning respektive sjuk-och aktivitetsersattning bor utredas narmare.

Region Vasternorrland instdmmer i utredningens bedémning.
9.9 Rehabiliteringsinsatser

Region Véasternorrland lamnar inga synpunkter avseende utredningens beskrivning av
rehabiliteringsinsatser

9.10 Férstdrkt arbetsgivaransvar

Utredningens bedémning: Arbetsgivarnas drivkrafter bor ses dver vad avser att dels
erbjuda arbetsplatsinriktad respektive arbetslivsinriktad rehabilitering, dels motverka
langtidssjukfranvaro

Region Vasternorrland tillstyrker utredningens bedémning.

9.11 Starkare incitament fér hélso- och sjukvdrden i
sjukskrivningsprocessen

Utredningens beddmning: Det bor utredas hur incitamentsstrukturen kan starkas for

halso- och sjukvarden i sjukskrivningsprocessen.
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Region Vasternorrland delar inte utredningens bedémning. Analysen som utredningen
gbr utgar helt utifran forsdakringens ekonomiska perspektiv. For att kvalitetssakra halso-
och sjukvardens arbete med sjukskrivningsprocessen och minska odnskade skillnader
avseende sjukskrivning, bor utgangspunkten vara att tillrackliga forutsattningar for det
forsakringsmedicinska arbetet i varden i form av resurser, tid och kunskap sakerstalls.

9.12 En bortre grdns for rdtt till
sjukpenning

Utredningens bedémning: En bortre tidsgrans for ratten att uppbara sjukpenning bor
aterinféras. En utredning bor titta narmare pa vad en maximal tid som sjukskriven bor
vara samt hur en tidsgrans bor vara utformad. Erfarenheter av implementering och
administration av den tidsgrans som fanns mellan 2008 och 2016 bor vara vagledande.

Region Vasternorrland delar inte utredningens bedémning. Grundférutsattning for
sjukskrivning ar att patienten har en sjukdom eller skada. Att inféra en bortre grans dar
sjukskrivning upphor och forflyttning till arbetsférmedling sker baserad endast pa att
viss tid forflutit men utan medicinsk férankring kan innebara medicinska risker for
individen. Det kan ocksa innebara stora kostnader for samhallet da resurser laggs pa
arbetslivsinriktad rehabilitering som har daliga utsikter att lyckas.

REGION VASTERNORRLAND

Elina Backlund Arab
Ordforande Hilso- och sjukvardsndmnden

Maria Strandberg
Hélso- och sjukvardsdirektor
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