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Idéburna Skolors Riksforbunds yttrande om foérordning till nationellt
professionsprogram med tillhorande konsekvensutredning

Idéburna skolors riksférbund (ISR) organiserar icke vinstutdelande fristdende skolor och
arbetar for att stérka méjligheterna for olika idéburna pedagogiska alternativ att bedriva
férskola/skola inom det svenska utbildningsvdsendet. ISR verkar fér att férsvara
friskolereformens mdngfaldssyfte och fér en deltagande malstyrning ddr skolorna sjélva kan
styra éver hur verksamheten ska organiseras for att nd de nationella malen. Pé sa vis frimjas
en reell pedagogisk mdngfald, vilket ér en férutséttning for en verklig valfrihet for elever och
férdldrar.

Med idéburna skolor avses den definition som tagits fram av utredningen Idéburna aktérer i
vdlfdrden, SOU 2019:56

Sammanfattning

Idéburna Skolors Riksférbund (ISR) har givits mojlighet att avge yttrande om férordning till
nationellt professionsprogram med tillhérande konsekvensutredning. Vi har tidigare givit
vara synpunkter pa Skolverkets forslag och en del av dessa aterupprepas nedan. Fortfarande
finns sannolikt behov av vidare samverkan kring delar av férordningens implementering,
som till exempel hur professionsprogrammet ska kopplas till karridrtjanster, nagot som ISR
garna deltar i.

ISR ar, som vi tidigare har skrivit, positiva till en 6kad nationell likvardighet genom ett
nationellt professionsprogram. Vi ar ocksa positiva till att forslagets struktur ger maojlighet
att anpassa kompetensutveckling for enskilda larare och rektorer efter de behov som skolan
och individen har. | professionsprogrammet ar det dock oklart vad en larares eller en rektors
meriteringsgrad kommer att innebdara i praktiken. Det vore olyckligt om huvudman och
arbetstagarorganisationer lokalt ska tvingas tolka vilken inneb6rd professionsprogrammet
ska ha vid till exempel |6neprocesser.

| vart foregaende remissvar papekade vi att definitionen av rektorers meritering saknas i
professionsprogrammet. Forordningens rubrik innefattar rektorer men innehaller sedan
ingenting om hur meriteringssystemet for denna yrkesgrupp ser ut samt vilka eventuella
nivaer som det innefattar. | nuldget kan vi bara utldsa att rektorer har ratt till individuell
kompetensutbildning och att programmet ska utveckla sarskilt yrkesskickliga pa vetenskaplig
grund.
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Vi betonade i var foregdende skrivelse att huvudman och rektorer behover stéd vid
implementering och att vi inte idag kan se att programmet har en klar finansiering. | detta
behover hansyn tas till mindre huvudmans férutsattningar. Vi ser bade finansiella och
organisatoriska utmaningar i att huvudmannen ska tillse att ” legitimerade larare och
legitimerade forskollarare ges mojlighet att delta i sadan kompetensutveckling inom det
nationella professionsprogrammet som bidrar till att 6ka yrkesskickligheten”
(konsekvensutredning sidan 5). Situationer dar ett storre antal ldrare pa samma skola
samtidigt onskar delta i kompetensutveckling inom det nationella professionsprogrammet
kan bade medféra bemanningsproblematik och finansiella utmaningar.

ISR tillstyrker

e Att forslaget har fyra meriteringsnivaer.

e Att meriteringsnivderna knyts till akademiska kurser.

e Att professionsprogrammet pa sikt knyts till karriartjansterna. Vi vill dock understryka
att det behover géras med stor forsiktighet och hansyn till huvudmannens situation.
Implementeringen far inte goras for snabbt da det skulle kunna medfora att
huvudman star utan larare att tillsatta.

e Att 6vergangsbestammelser infors for larare och forskollarare som har varit
yrkesverksamma mer an 12 ar.

e Vivalkomnar forandring av lydelse om delaktighet i praktiknara forskningsprojekt dar
denna nu kan tillgodoraknas i niva tva utan att vara medforfattare pa artikel eller
rapport.

ISR avstyrker

e Att endast formell utbildning efter behérighetsgivande examen kan tillgodoradknas for
meriteringsniva 2.

e Att den obligatoriska uppdragsutbildningen for meriteringsniva 3 4r densamma som
for niva 2.

e Att pedagogiskt arbete har strukits i férordningens §5 avseende meriterande
utbildningsomraden.

e Om det fortfarande kvarstar att den nationella arenan foér samverkan (NASP) ska
begransas till Skolverket och larosatena sa avstyrker vi detta. For att samverkan ska
bli gynnsam kravs representation av skolprofessionerna och huvudman i svenskt
skolvasende.

e Att finansiering och praktisk tillampning inte klargors fore ikrafttradande den 1
september 2025.

ISR foreslar

e Att kraven for meriteringsniva 2 gors oberoende av om den sdkandes formella
utbildning utover lararexamen har skett fore eller efter behorighetsgivande examen.
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o Att mojlighet skapas att fa masterexamen inom ramen fér de 60 hogskolepodng som
kravs for meriteringsniva 3.

e Att den obligatoriska uppdragsutbildningen Vidareutveckling och analys av kvalitet i
undervisningen (VAK) gors till tva kurser — VAK1 (for meriteringsniva 2) och VAK2 (for
meriteringsniva 3) och att bada dessa kurser kravs for meriteringsniva 3.

e Att rektorers meritering och kompetensutveckling definieras tydligare i
professionsprogrammet.

e Att skolprofessionerna och huvudmannen finns med pa den nationella arenan for
samverkan (NASP).

e Att mojligheter for larare och rektorer att samverka i kollegiala natverk i samband
med kompetensutvecklingen utreds och skapas. Detta ar av avgdrande vikt for
verksamheten inom sma huvudmannaorganisationer.

e Att Skolverket far i uppdrag att tillse tillgang till professionella larandegemenskaper i
digital natverksform for forskollarare, larare och rektorer.

e Att finansiering av professionsprogrammet omgaende utreds. | Skolverkets forslag
anges att statsbidrag for kompetensutveckling av larare ska anvandas men ISR ar
tveksamma till om detta racker for att tillse att elevers undervisning inte blir lidande.

e Att studier inom professionsprogrammet féretradesvis kan genomféras pa distans
och med flexibelt upplagg for att mojliggdra deltagande utan omfattande paverkan
pa elevernas undervisning.

e Att forutsattningar for larare att delta i professionsprogrammet gors fristaende fran
kollektivavtal och andra 6verenskommelser for att tillse nationell likvardighet.

e Att information om professionsprogrammet blir en naturlig del av introduktionen av
studerande inom lararutbildningar och pa rektorsprogrammet.

Bakgrund, motiv for ISRs yttrande och 6vriga synpunkter

For bakgrund, motiv for ISRs yttrande och 6vriga synpunkter hanvisar vi till vart remissvar
avseende Skolverkets forslag till professionsprogram.

For Idéburna skolors riksférbund
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