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Ds 2022:13

Myndigheten for arbetsmiljokunskap har fatt mojlighet att yttra sig 6ver slutrapporten ”Utdkat
informationsutbyte”, Ds 2022:13.

Myndigheten har granskat utredningens forslag med utgangspunkt i hur de bedéms paverka
arbetsmiljoomradet. Ut6ver de konsekvenser som beskrivs i forslaget vill Myndigheten for
arbetsmiljokunskap poingtera att forslagen pa sikt kan bidra till firre arbetsplatsolyckor,
torbattrad arbetshilsa och mer héllbara arbetsplatser. Det ska inte 16na sig att férsumma de
anstilldas ritt till en trygg och siker arbetsmilj6. Forslaget om utékat informationsutbyte
underlittar och effektiviserar myndigheters kontrollverksamheter, vilket ar ett sdtt att bidra till en
okad regelefterlevnad hos foretag och arbetsgivare och dirmed dven till sunda konkurrensvillkor.
Informationsinsatser i form av informationsutbyte mellan myndigheter i ett tidigt skede dr
sannolikt av betydelse for att férebygga och motverka arbetslivskriminalitet.

Med hinsyn till det vi nu har anfért har Myndigheten £6r arbetsmiljokunskap inga invindningar
mot de forslag som limnas i utredningens slutrapport.

Detta yttrande har beslutats av generaldirektér Nader Ahmadi. Sanny Shamoun har varit

foredragande.

Givle, den 2022-11-21

todpd <

Nader Ahmadi, generaldirektor
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