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Tjanstemannens centralorganisation (TCO) har fatt mojligheten att
yttra sig over slutrapporten Utokat informationsutbyte (Ds 2022:13)
och lamnar harmed sitt yttrande.

Overgripande synpunkter

TCO ar mycket angelaget om att verkningsfulla atgarder mot
kriminalitet och systematiskt fusk i arbetslivet, samt fusk och
missbruk med valfardssystemen infors och implementeras. For TCO
ar arbetslivskriminaliteten ett mycket allvarligt samhallsproblem och
utgor en systempaverkande brottslighet som maste bekdmpas for att
uppratthélla fortroendet for viktiga samhallsinstitutioner. Brott mot
valfardssystemen, savil av systematisk karaktar som mindre fusk och
missbruk behover motverkas for att uppratthalla fortroendet,
legitimiteten och betalningsviljan for ett system som ger trygghet och
utveckling till TCO-férbundens medlemmar, bidrar till
jamstalldhetsutvecklingen i landet samt kompletterar de avtal som
parterna pa arbetsmarknaden traffar.

TCO har darfor en positiv instillning till utredningens uppdrag att
lagga forslag som vantas forebygga, forhindra, uppticka och dar
mojligt beivra arbetslivskriminalitet och valfardsbrottslighet. Men
med tanke pa de kinsliga omrade inom vilka utredningens forslag
lamnas, har TCO ett antal forbehall och noterar viktiga fragor som
sarskilt bor uppmarksammas.

Till att borja med bor papekas att TCO:s installning bygger pa en vilja
att komma till ratta med brottslighet som begéas for att pa falska och
felaktiga grunder fa tillgang till ersattningar fran valfardssystemen
etc. och inte handlingar som av andra skal lett till att ersattningar
oriktigt har betalats ut, t.ex. pa grund av bristande information fran
myndighetens sida eller andra misstag i myndighetens handlaggning.

For det andra behover vikten av att staten i alla ssmmanhang, aven i
detta, respekterar enskilda personers integritet t.ex. nar det giller
hanteringen av personuppgifter och att de berorda tillférsakras en
transparent och rattssiaker process hela vagen fran
ansokningstillfillet till eventuellt aterkrav och lagforing av misstankt
brottslighet.
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De utbetalande myndigheterna och organisationerna har ett ansvar
att se till att ersiattningen ar ratt fran borjan och att aktivt folja upp
om forutsattningarna for en lopande ersiattning fortfarande ar
uppfyllda sa att aterkrav sa langt det ar mgjligt kan undvikas eller i
vart fall inte behover bli ohanterligt stora. En storre tillgang till
uppgifter om ersattningstagarna bor 6ka de krav som kan stillas pa
myndigheterna i dessa avseenden.

Det ar vidare angeléget att forslagen inte leder till onddiga och
omotiverade fordrojningar i systemen och i hanteringen for det stora
flertalet personer som ar berattigade till ersattningar och som for sin
forsorjning ar beroende av att utbetalningar sker pa ett regelbundet
och forutsagbart satt.

Dartill saknar TCO forslag till generella eller myndighetsspecifika
tillampningsriktlinjer i forordning, eller mojligen
myndighetsforeskrift eller motsvarande, till stod och hjalp for dem
som ska omsatta lagstiftningen i praktiken. Det maéste sta klart for
tjansteminnen i t.ex. en socialndmnd vilka uppgifter som ska delas.
Det behovs bland annat for att forhindra en godtycklig tillampning av
den nu foreslagna och mycket generella lagstiftningen och for att
forhoppningsvis motverka att kommuner, myndigheter/a-kassor och
tjansteman anklagas for att dgna sig at t.ex. "angiveri” och
diskriminering nar de tagit initiativ till att information fors 6ver till
annan kommun, myndighet eller a-kassa. Dessutom kan, dven helt
oberittigade sadana, misstankar och anklagelser riskera att leda till
att de anstallda utsatts for hat, hot och trakasserier enbart pa den
grunden att de utfort sitt arbete i enlighet med gallande ratt.

Behovet av att se 6ver generella bestimmelser accentueras med
kommande forslag fran pagaende utredningar och insatser mot
arbetslivskriminalitet. TCO vill i sammanhanget uppmarksamma den
pagaende utredningen En 6versyn av vissa skatteforfaranderegler for
att motverka fusk och arbetslivskriminalitet (Dir. 2022:68) som ska
lamna forslag pa vilka uppgifter pa individniva som ska lamnas i
arbetsgivardeklarationen. TCO har i ett tidigare remissyttrande till
SOU 2019:59 avstyrkt forslag om att arbetad tid och
franvarouppgifter ska lamnas i arbetsgivardeklarationen med
hanvisning till att det kan innebara ett for stort integritetsintrang i
det samtida s.k. granslosa arbetslivet och dar arbetsgivarens
mojligheter att kontrollera den anstélldes franvaro blir svarare.

Att uppgifter om t.ex. frainvaro lamnas i arbetsgivardeklarationen och
samlas, kan dessutom ifragasittas ur ett samhalleligt
sakerhetsperspektiv. Sddana uppgifter kan t.ex. anvindas for att
kartlagga bemanningen i kiansliga verksamheter eller hur personer
med samhilleliga nyckelpositioner arbetar.
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Slutligen ar TCO positivt till utredningens ambition att lamna forslag
till ett teknikneutralt regelverk.

Med detta sagt tillstyrker TCO utredningens forslag.

Therese Svanstrom Joakim Lindstrom
Ordforande Utredare
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