s DOMSTOLSVERKET Datum Diarienummer
@aW SVERIGES DOMSTOLAR 2024-01-31 DOV 2023/1329

HR-avdelningen, Arbetsgivarenheten
Linnéa Littorin, linnea.littorin@dom.se

fi.remissvar@regeringskansliet.se
fi.ofa.esa@regeringskansliet.se.

(endast per e-post)

Remiss av SOU 2023:45 Overgangsrestriktioner
— Okat fortroende for offentlig verksamhet

(Fi2023/02375)

Domstolsverket har granskat utredningen mot bakgrund av den verksamhet
som bedrivs av myndigheterna inom Sveriges Domstolar, dvs. utifran hur
forslaget kan tdnkas paverka verksamheten ekonomiskt och organisatoriskt.
Granskningen har dven omfattat hur forslaget kan paverka verksamhetsstod,
arbetsformer och rittssiakerheten generellt.

Vidare har myndigheternas roll som statliga arbetsgivare beaktats vid
granskningen.

Domstolsverket har bedomt att utredningen inte innehaller nigot forslag som
inagon storre mén paverkar Sveriges Domstolar. Domstolsverket har darfor
inget att invinda mot forslaget.

Detta yttrande har beslutats av réattschefen Peter Islander. Foredragande har
varit arbetsrattsjuristen Linnéa Littorin.

Peter Islander
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