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Betdnkandet SOU 2023:45 Overgéngsrestriktioner — 6kat fortroende for
offentlig verksamhet (Fi2023/02375)

Pensionsmyndigheten instammer i forslaget och lamnar féljande synpunkt.

I avsnitt 11 redovisas 6vervaganden om att lata samtliga myndighetschefer omfattas
av den nya lagen redan fran dess ikrafttradande. Pensionsmyndigheten saknar
motsvarande tydliga 6vervaganden avseende ovriga befintligt anstallda. Da 6vriga
befintligt anstéllda inte omfattas av lagen vid dess ikrafttrddande, utan forst i samband
med nyanstéllning, sa férordar Pensionsmyndigheten att det i férarbetena till lagen
fortydligas om och i sadana fall hur lagstiftaren vill att de arbetsgivare som omfattas
av lagen ska forhalla sig till inforandet av évergangsrestriktioner for redan befintligt
anstallda.

Detta yttrande har beslutats av generaldirektér Anna Pettersson Westerberg efter
foredragning av personalspecialist Tove Andersén. | beredningen av &rendet har
chefsjurist Lena Aronsson, enhetschef Malena Soderholm Sandh, tf HR-chef Jimmy
Andersson och jurist Johan Schutt deltagit. I den slutliga handlaggningen har dven
avdelningschef Kajsa Moller deltagit.
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