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Remissvar: Genomforande av student- och
forskardirektivet

Foretagarna har givits mojlighet att lamna synpunkter pa promemorian
Genomforande av student- och forskardirektivet (Ds 2018:37).

Foretagarna viljer att fokusera pa de forslag som ar mest relevanta for foretagare
vilket framst ar fragan om uppehallstillstand for praktik.

Foretagarna delar utredningens bedomning att inte inféra ett ekonomiskt
atagande for arbetsgivare vars praktikanter olagligen stannar kvar i Sverige. En
sddan bestammelse skulle leda till att farre foretagare vagar ta emot praktikanter
fran tredje land. Eftersom tillgang till ratt kompetens ar det storsta
tillvaxthindret for foretag sa skulle en sadan regel ytterligare forsvara
mojligheterna att hitta ratt arbetskraft.

Foretagarna stéller sig kritisk till utredningens bedomning i frdgan om
forlangning av uppehallstillstand for praktik. Direktivet medger en sddan
mojlighet men utredningens bedomning ar att majlighet till forlangning, utéver
den generella tiden om sex manader, inte bor utnyttjas. Som skal till detta anges
Migrationsverkets merarbete for forlangningsansokningar.

Att som skil ange en myndighets formodade merarbete anser Foretagarna ar en
ytterst bristfillig motivering. Inte minst for att det méste vagas mot andra
intressen. I detta fall handlar det om mojligheter for arbetsgivare att hitta ratt
arbetskraft, forutsattningar for tillvaxt i vara foretag samt majligheterna for
Sverige, som ett litet internationaliserat och exportberoende land, att vara
konkurrenskraftig pa en globaliserad marknad. Att inte mgjliggora forlangning
for praktik i kunskapsintensiva yrken, som direktivet indirekt avser, bidrar
sannolikt aven till 6kade svarigheter att hitta valutbildad arbetskraft. Till detta
bor aven laggas att sex manaders praktik ar en relativt kort tid for att bedoma
nagons prestationer och kapacitet inom yrken som kraver hogre utbildning.
Administrativa merkostnader for en myndighet vager mycket litt i jamforelse.
Foretagarna anser darfor att mojligheten till forlangning bor inforas i enlighet
med vad direktivet foreskriver.
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Foretagarna anser, utanfor denna specifika promemoria, att Migrationsverket
bor tillforas resurser for att korta handlaggningstiden av generella arbetstillstand
samt forlangningsansokningar. Foretagarna bedomer vidare att det finns behov
av att inratta en stodjande funktion som hjalper arbetsgivare i stravan efter att
gora ratt fran borjan. Migrationsverkets vantetider vid fornyad ansokan om
arbetstillstand har varit mellan 10-20 ménader under det senaste aret, vilket
skapar en ohéllbar situation for foretag och individer som trots allt har lyckats
rekrytera(as) fran tredje land. Det ar rattsosidkert och inhumant att enskilda
individer och familjer ska leva i ovisshet under langa tider. For mindre foretag ar
det mycket svart och dartill ett arbetsmiljoproblem att inte kunna planera langre
an for stunden. Foretagarna har darfor efterfragat kraftfulla atgiarder och resurser
for att effektivisera handlaggningen av arbetstillstand och
forlangningsansokningar.

Ovriga forslag och beddmningar i utredningen limnar Foretagarna utan
synpunkter.
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