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Yttrande éver promemorian Genomférande av student- och
forskardirektivet (Ds 2018:37)

Lunds universitet har anmodats att limna synpunkter pé rubricerad remiss.
Universitetet avger hidrmed fljande synpunkter som sammanstillts av en
arbetsgrupp! efter hérande av samtliga fakulteter, sektionerna Externa
relationer, Student & utbildning, Forskning, samverkan och innovation och
Personal, samt Lunds universitets studentkirer.

Sammanfattning

Lunds universitet vilkomnar i stort de lagforslag som ges i promemorian d&

de underléttar for internationaliseringen av svensk hogre utbildning och
forskning samt stirker Sveriges position som en kunskapsnation. For Lunds
universitet, som &r ett brett och internationellt lirosite, kommer

lagforslagen gynna sdvil individuella forskare och studenter som ett fortsatt

multinationellt utbyte och samarbete. Universitetet anser dock att det finns
utrymme for ett fortydligande och utvidgande av de foreslagna
lagindringarna, i synnerhet genom att benimna och behandla doktorander
som en sérskild tillstindskategori.

Inledning

[ Lunds universitets yttrande 6ver delbetéinkandet En strategisk agenda for
internationalisering (SOU 2018:3) framfordes att ”[e]n grundforutsittning
for att 6ka landets attraktivitet som studie- och arbetsdestination #r utan
tvekan en forbittring av Migrationsverkets handldggning av

uppehallstillstinds och arbetstillstand”. Férslagen i promemorian &r ddrmed

viktiga led i arbetet att frimja internationaliseringsagendan.

Lunds universitet anser dock att doktorander sérskilt mste synliggdras i de
foreslagna lagindringarna. Féljden av MIG 2016:18 har inneburit negativa
konsekvenser for doktorander som tidigare vistats i Sverige med ett annat
uppehalistillstdnd, exempelvis som gistforskare nir de ska anséka om
uppehélistillstand for (forskar-)studier. Lunds universitet uppmanar dirfor
till en mer generds tillimpning av lagen vid byte av grund for
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uppehallstillstand. Universitet efterfragar dven tydligare direktiv vad géller
ritten till arbete for de personer som befinner sig mellan géllande tillstdnd i
Sverige. Vidare saknar universitetet riktlinjer vad géller mojligheter till
permanent uppehallstillstand i de foreslagna lagéndringarna.

Nedan foljer specifika synpunkter pa promemorians forslag som Lunds
universitet vill lyfta fram.

Kapitel 7.4 Sjukforsdkring

Lunds universitet efterfragar ett fértydligande vad géller sdvil ansvar som
méjligheter for forskare att ordna med egen sjukforsédkring, dé detta inte
laingre kommer ingd som en del av mottagningsavtalet. Det kan vara mycket
svért att teckna en privat forsékring som uppnar de krav som stipuleras i
provningen av uppehéllstillstand.

Kapitel 7.6 Forsorjningskrav

Lunds universitet ser positivt p& forslaget att utvidga bedémningen av
tillrackliga medel for uppehille under tillstindstiden. Detta kommer att
medfora en utokad mojlighet for behdriga och kompetenta individer att
beviljas uppehallstilistdnd i Sverige for forskning eller studier inom hogre
utbildning, vilket i tur innebér att Sveriges attraktionskraft som
destinationsland for utlindska forskare och studenter stérks.

Kapitel 9.1 Villkor for uppehdllstillstand for studier inom hogre utbildning
Lunds universitet instimmer med bedomningen att det aligger respektive
lsrosdte, och inte nigon annan myndighet, att géra bedomningen huruvida
en utlinning uppfyller kraven for tillrdckliga sprékkunskaper for att kunna
studera vid ldrositet. Genom att ldrosétet far behalla dganderidtten 6ver
denna bedsmning minskas bordan p& andra myndigheter och
drendehandldggningen kan forkortas ytterligare. Vidare motverkar det
risken for att berérda myndigheter “6verprovar” de beddmningar som redan
skett.

Kapitel 9.2 Tillstandstid

Lunds universitet stiller sig mycket positivt till mgjligheten att bevilja
flerariga uppehallstillstand for studenter. Som uttalats i Lunds universitets
remissvar till delbetinkandet En strategisk agenda for internationalisering
(SOU 2018:3) péaverkar de ldnga handldggningstiderna i
forldngningsdrenden universitetets kdrnverksamhet negativt genom att
motverka internationalisering och genom att verka avvisande. Forslaget
kommer séledes att 5ka Sveriges attraktionskraft som destinationsland {for
utldndska studenter.

Lunds universitet dr dock emot att utgadngspunkten for detta lagforslag dr
studenter som léser till en masterexamen. Universitetet erbjuder flera
kandidatutbildningar pa engelska och anser ddrmed att frimjandet av
internationaliseringen av hégre utbildning bor ske i varje steg, for alla
utbildningar — dven for studenter som léser till en kandidatexamen.
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Kapitel 9.3 Undantag fran kravet pd arbetstillstind

Lunds universitet 4r i grunden positivt till studenters ritt att arbeta i Sverige
under studietiden, och anser att det #r viktigt att virna det kvalificerade
arbetskraftsutbud som kommer frén internationell studentmobilitet.
Universitet ser dock en risk med undantaget frén kravet pa arbetstillstind d&
det, tillsammans med Migrationsverkets Iagt stillda krav nir det giller
bedomningen av godtagbara framsteg i studierna i samband med
fdrlangningsansokningar, gor att studenter forleds att inte ta kravet pa
heltidsstudier pé allvar.

Detta blir sérskilt viktigt sett till den fSreslagna skirpningen av
utlinningslagen som foreslés i kapitel 14.2.1 som stipulerar att
uppehéllstillstdnd ska aterkallas och frlingning avslés for studenter som
avslutat sina studier i fortid for att istillet arbeta.

Kapitel 13.1 Uppehallstillstand efter slutford forskning eller efter slutforda
Studier

Lunds universitet instimmer med promemorians bedémning att utldndska
studenter och forskare bidrar positivt till det svenska samhillet i stort och
utgdr ett vil kvalificerat arbetskraftsutbud och anser dérfor att rubricerat
fOrslag, att forlanga uppehallstillstdnd efter slutford forskning eller slutforda
studier frdn sex till nio ménader, &r ett mycket bra initiativ.

Universitet ser dock girna, med beaktande av ovanstiende intention, en mer
generds tillimpning av lagens bestdimmelser vad giller dvergangen fran
uppehalistillstdnd pa grund av studier till ett for slutforda studier. [ nuliget
mister ménga studenter mojligheten att anska om ett tillstind efter
slutforda studier, d& uppehallstillstandet for studier 16pt ut innan dessa blivit
helt avklarade. Detta &r vanligt fsrekommande for studenter som fatt en
forlangning av sitt uppehallstillstdnd pa grund av studier och dér sista
tillstdndsdagen ligger i nira anslutning till examinationsdagen.

Kapitel 13.2 Uppehallstillstind efter slutford forskning eller efter slutforda
Studier for den som har vistats i Sverige med ett tillstdnd utfirdat av en
annan EU-stat

Se kommentarer for kapitel 13.1.

Kapitel 14.2.2 Fakultativa grunder for att dterkalla eller neka forlangning
av ett uppehdllistillstand

Som ovan anforts under kapitel 9.3, kan det dven finnas anledning att se
over radande krav for godtagbara framsteg i pAgdende studier. Idag #r kravet
15 hogskolepodng forsta dret, 22,5 hogskolepoing andra aret och direfter 30
hégskolepodng per ar (se MIG 2009:5). Universitet anser att en hojning av
nuvarande krav skulle ge ett tydligt signalvérde i fragan att ta heltidsstudier
pé allvar.

Kapitel 16.2 Forskares rorlighet for kortare vistelse i Sverige
Lunds universitet ser mycket positivt pa forslaget att tillata forskare att
verka i Sverige med ett uppehalistillstind utfirdat av en annan EU-stat.
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Kapitel 16.4 Rorlighet for studerande

Vidare vdlkomnar Lunds universitet forslaget som ldggs fram att studenter,
med ett giltigt uppehallstillstand for studier utfirdat av andra EU-stater, far
studera i Sverige upp till ett ar. Detta dndringsforslag kommer ha en positiv
inverkan pa universitets medarbetare och studerande, da vi erbjuder flera
multilaterala program f6r sdvil svenska som internationelia studenter.

Lunds universitet har inte ndgra invindningar mot det underrittelsekrav som
foreslas gilla for studenter.

Vad giéller doktorander anser Lunds universitet dock att de ska omfattas av
andra regler, dd den verksamhet de ingdr i krdver och kommer att kriiva
frekvent rorlighet mellan ldrositen och forskningsinstanser (pa samma sétt
som forskare). Lunds universitet anser att doktorander ska tillitas samma
langd pa sin vistelse i Sverige som studenter, men inte omfattas av
underrittelsekravet.

16.5 Undantag fran kravet pa arbetstillstand
Se kommentarer for kapitel 9.3.

17.4 Skriftliga och motiverade beslut

For att underlitta for tredjelandsmedborgare ser Lunds universitet gérna att
forsta sidan av beslut om uppehallstillstdnd, som innehaller upplysningar till
den tillstdndssokande, meddelas pa engelska sdvil som svenska.

Beslut

Beslut om att avge detta yttrande har fattats av undertecknad rektor i
ndrvaro av forvaltningschef Susanne Kristensson efter htrande av
representant for Lunds universitets studentkérer och efter féredragning av
internationell koordinator Louise Corrigan.

oybjorn von Schantz

Louise Corrigan
(Externa relationer)



