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Remissvar

Konsekvenser av justerade aldersgranser i pensionssystemet och
i andra trygghetssystem

Svenskt Naringsliv har beretts méjligheten att Idmna svar pa rubricerad remiss.

Rubricerade remiss redovisar ett antal berékningar baserade pa beslutade férandringar i
pensions- och trygghetssystemen, men innehaller inga forslag att ta stélining till.
Berékningarna bygger pa ett antal antaganden kring méanniskors foréandrade beteenden med
anledning av dessa andringar.

Bakgrunden till foréndringarna har sagts vara att man vill 6ka antalet arbetade timmar i
samhallet for att darigenom skapa 6kade intékter for finansiera vara trygghetssystem.

Svenskt Néringsliv konstaterar att flera av de uppsatta antagandena sammanfaller med de
farhagor och problem som vi pekat pa under processen med olika féreslagna férandringar
som lagts fram och &ven beslutats i pensions- och andra trygghetssystem, bl a;

- De beslutade férandringarna har liten paverkan pa arbetskraftsutbudet.

- De beslutade férandringarna paverkar enbart de som vid 65 ér till mycket stor del
har sin forsérjning fran socialférsékringssystemen och/eller far en stor del av sin
alderspension fran garantipensionen. Grupper som till stor del star utanfér
arbetsmarknaden nar de fyller 65 ar.

- Hgjningen av LAS-aldern &r den enskilda férandring som kommer att ha minst

paverkan pa arbetskraftsdeltagandet.
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