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Forsvarsmaktens yttrande

Inledning

Forsvarsmakten har tagit del av remissen Ett modernare beloningssystem, de
allmanna flaggdagarna och redovisningen av anslaget till hovet — SOU 2021:74.

Sammanfattning

Forsvarsmakten har inget att erinra avseende forfattningsforslagen till férordning
om vissa statliga utmérkelser, &ndring i férordningen (1974:225) om utmirkelsen
”For nit och redlighet i rikets tjénst” eller dndring i férordningen (1982:270) om
allménna flaggdagar.

Forsvarsmakten instdimmer i allt vésentligt med utredningens forslag till ett
modernt beloningssystem, de allménna flaggdagarna och redovisningen av
anslaget till hovet.

Forsvarsmakten foreslar att myndighetens forslag om tilldelning av utmérkelser
utanfor de egentliga ordensvardigheterna, dvs. Ordensmedaljerna kan ske med
forslag direkt till regeringen.

Forsvarsmakten foreslér ocksa att forslag om beloning av Férsvarsmaktens
personal for fortjanstfull insats inom Svéirdsordens omrade som inkommer genom
enskilds forslag, skickas till Férsvarsmakten for yttrande som en del i drendets

beredning.

(CEK)
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Avsnittsvisa kommentarer

3.1.1 Terminologi

Forsvarsmakten védlkomnar kommitténs kategorisering av utmérkelser i
kategorierna for fortjanstfulla insatser respektive utmérkelser for fortjinst. Nedan
bendmns Férsvarsmaktens medalj som “fortjanstmedalj”, men medaljen utgér
trots sitt missvisande namn en beloning for fortjdnstfulla insatser.

3.2 Varfér en modern stat véljer att beléna

Utdver statens behov av att belona fortjanstfulla insatser pa nationell niva, har
Forsvarsmakten behov av att staten belonar Férsvarsmaktens personal for
fortjanstfulla insatser inom myndigheten. Forskning! om tapperhetsdekorationer
visar att dessa dven fungerar som normerande styrmedel for de virderingar som
staten har.

4.6 Medaljer och utmérkelsen Professors namn

Forsvarsmakten noterar att avsnittet om Medaljen for tapperhet i filt och
Medaljen for tapperhet till sjéss dven omndmner Orlogsflottans
distinktionstecken. Dessa tre utmérkelser r att betrakta som historiska, och
Orlogsflottans distinktionstecken snarare delades ut av innehavaren av dmbetet
storamiral &n till densamma.

En generell iakttagelse &r att Sverige under olika tider och former inréttat
medaljer for olika &ndamal och att dessa sedan lagts vilande eller befunnits vara
historiska enligt de behov som var tid haft. Med stod i den historiska redogérelsen
ser Forsvarsmakten positivt p att regeringen vid behov kan inrdtta nédvéindiga
medaljer.

5.2 Regeringens utmérkelser

Forsvarsmakten instimmer med kommitténs notering om att medaljen Sui
memores alios fecere merendo” bor anvindas for att belona en frimmande
statsmedborgare for gérning motsvarande medaljen For berémliga garningar som
tilldelas svenska medborgare. Utlandsk civil eller militér personal under svenskt
befil eller annan omsténdighet kan komma att foreslas for regeringens
utmérkelser, sédrskilt avseende livrdddande insatser.

5.3 Utmérkelsen Foér nit och redlighet i rikets tjanst

Forsvarsmakten instdimmer i betédnkandets formulering om det grundldggande
kravet om 30 &rs statlig anstéllning for att kunna tilldela en arbetstagare
utmérkelsen For nit och redlighet i rikets tjcnst. Forsvarsmakten gor samma

! Avhandling - Personligt mod: Om krigsdekorationer som mjuk normstyrning under insatsen i
Afghanistan dren 2008-2012, Dr. Magna Robertsson, Statsvetenskapliga institutionen,
Stockholms universitet, Stockholm 2020
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bedémning som utredningen att ett sénkt krav pa fullgjord anstéllningstid i staten
skulle minska utmérkelsens vérde for den enskilde.

5.4 Belbningssystem vid vissa férvaltningsmyndigheter

Forsvarsmakten instimmer i utredningens redogorelse 6ver myndighetens
beldningssystem for fortjanst och dverser vid behov utformning och omfattning
av dessa medaljer. Medaljerna &r en del av statens officiella beloningar.

Forsvarsmakten instdimmer i utredningens redogérelse éver myndighetens
beloningssystem for fortjanstfulla insatser. Férsvarsmaktens fortjinstmedalj med
svird i guld respektive silver (for fortjanstfulla insatser i strid) kan i och med det
moderna beloningssystemet ldggas vilande eftersom Svirdsordens militirkors
aktiveras for att belna tapperhet vid internationella insatser, vid beredskap, kris
och ytterst vid en vépnad konflikt eller i krig.

Forsvarsmaktens fortjanstmedalj i guld respektive silver for fortjdnstfulla insatser
tilldelas mycket sparsamt. Férsvarsmaktens personal eller annan som
myndigheten foreslar f6r beloning kan istéllet bedomas i det statliga
ordensvésendet eller for regeringens utmérkelser. Forsvarsmaktens
fortjanstmedalj kan ddrmed efterhand komma att forklaras vilande, utom for
dodsfall i tjénsten.

Kommittén omnédmner sérskilt att medaljen for sdrade i strid instiftats av
Forsvarsmakten i enlighet med regeringsbeslut. Forsvarsmakten konstaterar att
denna del av statens veteranpolitik har ett mycket stort viirde och &verser vid
behov medaljens utformning och stadgar.

6.2 Ett centralt system for beléning

Forsvarsmakten instdmmer i utredningens bedémning avseende det fortsatta
behovet av att kunna tilldela utmaérkelser ur riddarordnarna utifrdn protokollira
krav. Forsvarsmakten framhaller sirskilt vikten av att Svirdsorden kommer i bruk
for utlindsk militdr personal.

6.3 Principer for tilldelning av en beléning

Forsvarsmakten instimmer i utredningens bedémning att det centrala
beloningssystemet bor beldna fortjénstfulla insatser som #r av sddan betydelse att
de bor uppmérksammas pa nationell niva.

Forsvarsmakten vill uppmérksamma att myndigheten arligen delar ut upp mot
200 medaljer for fortjénstfulla insatser inom eller fér myndigheten. For att
fortsitta med denna viktiga personalvardande &tgird, och samtidigt motsvara
kommitténs férvéntan om att bruka det nya systemet, forutsitter Foérsvarsmakten
att ordensmedaljerna delvis kan anvindas for myndighetens behov av interna
beldningar. Det 4r myndighetens bedémning att detta kan ske utan att skapa
néagon form av “inflation” bland de egentliga ordensvérdigheterna.
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6.3.1 Forijénstfulla insatser

Forsvarsmakten instimmer med utredningens generella beskrivningar om vad
som kan och bor belonas. Vidare 4r det ocksa Férsvarsmaktens uppfattning att det
for ordensvésendets trovérdighet dr viktigt att utndmningar pa niva riddare
respektive kommendor kan aterkallas i enlighet med géllande ordensstadga.

6.4 Nominering

Forsvarsmakten delar utredningens bedémning om att enskild ska kunna
inkomma med forslag om tilldelning av utmérkelse inom bel6ningssystemet.

I det fall enskild inkommer med forslag om beldning av Férsvarsmaktens
personal for fortjdnstfull insats inom Svérdsordens omrade bor sddant forslag i sin
beredning remitteras till Férsvarsmakten. En sddan rutin skulle bl.a. undvika
onddiga dubbleringar av forslag och mojliggora att tidigt efterhora
Forsvarsmaktens eventuella syn pé prioritering mellan enskilda och myndighetens
forslag.

Forsvarsmakten instimmer med utredningen att forslag till tapperhetsutmairkelser
(Militérkorset) enbart bereds inom Férsvarsmakten och att §verbefiilhavarens
forslag lamnas direkt till regeringen.

14.2 Belbningssystem

Forsvarsmakten delar utredningens syn pa behov av information och tydlighet
avseende nomineringar. Kvinnor r starkt underrepresenterade for beléning med
regeringens medaljer och i den tidigare tillimpningen av ordensvisendet.
Forsvarsmakten uppfattar att myndighetens nomineringar tydligt ska omhénderta
jémstilldhetsperspektivet.

Vad avser kostnader for att dteruppta utdelandet av ordensvirdigheter anser
Forsvarsmakten att den tydliga avgréansningen om att det krdvs fortjanstfull insats
pé nationell niva for att komma ifraga for beléning ocksa bor spegla att staten
bekostar utmérkelser for riddare och kommendorer eller for regeringsmedalj.

Forsvarsmakten har behov av relativt ménga tilldelningar i nivan under de
egentliga ordensvardigheterna, d.v.s. tecken och ordensmedaljer och bedémer att
kostnaden for dessa bor ankomma pa Forsvarsmakten.

14.3 Flaggdagar

Forsvarsmakten delar utredningens bedomning om att férordning (1996:931) om
salut bor 6verses 1 samband med en eventuell reglering av de officiella
flaggdagarna.
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I beredningen av detta drende har deltagit generalmajor Klas Eksell, forsvarsjurist
Katarina Stiitz Norland och &versteldjtnant Peter Vivstam.

Detta yttrande har beslutats av viceamiral Jonas Haggren. I den slutliga
handldggningen har dessutom férvaltare Patrik Laestadius deltagit och som
féredragande HR-strateg Carl-Johan Ekman.
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