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REMISSVAR

Storre flexibilitet i foraldrapenningen — utdkade majligheter att
anvanda dubbeldagar (52023/01375)

Saco, Sveriges Akademikers Centralorganisation har beretts tillfalle att yttra
sig éver promemorian "Storre flexibilitet i foraldrapenningen — utbkade
mojligheter att anvanda dubbeldagar”.

| promemorian fran Socialdepartementet foreslas att antalet dubbeldagar i

foraldraforsakringen utokas fran 30 till 60 dagar samt att dessa ska kunna

tas ut tills barnet blir 15 manader gammalt, vilket &r en hojning jamfort med
de 12 manader som galler idag.

De skal for forslagen som anges i promemorian ar att dubbeldagar har
positiva effekter for jamstalldheten samt att de kan bidra till battre halsa.
Det ar naturligtvis bra att dubbeldagarna tycks ha bidragit till att fler man
nyttjar foraldrapenningen, men Saco menar att det ar mycket tveksamt om
den foreslagna utvidgningen av dubbeldagarna kommer att ha annat an en
marginell effekt pa fordelningen av foraldrapenningdagar mellan forald-
rarna. Om det &r en jamnare fordelning av foréldrapenningdagarna mellan
foraldrarna som efterstravas torde det finnas andra atgarder som har stérre
effekt an att justera reglerna kring dubbeldagar. En sadan atgard ar fler
reserverade dagar i foraldraférsakringen déar Saco forordar en l16sning dar
en tredjedel av dagarna reserveras at vardera vardnadshavaren samt en
tredjedel de kan fordela mellan sig eller i vissa fall till annan forsékrad. Fler
exempel pa atgarder finns i betankandet fran Utredningen om en modern
foraldraforsakring (SOU 2017:101).

De halsoaspekter som lyfts fram i promemorian handlar, i grund och botten,
om att ett 6kat ansvar for hem- och omsorgsarbete bland mén ar positivt for
kvinnors hélsa. Saco betvivlar inte att det forhaller sig pa det sattet, men
menar att det finns battre satt att astadkomma detta an att utoka antalet
dubbeldagar. | rapporten Ojamstalld arbetsbérda. Féraldraledighetens
betydelse for férdelning av betalt och obetalt arbete (Socialforsakrings-
rapport 2013:9) visar Forsakringskassan att fordelningen av foraldraledig-
heten samvarierar med férdelningen av betalt och obetalt arbete. Nar saval
kvinnor som man Okar sin andel av foraldraledigheten dkar dven deras
andel av hushalls- och omsorgsarbetet. En jamnare férdelning av foraldra-
ledigheten skulle saledes aven medféra en jamnare fordelning hem- och
omsorgsarbete, vilket ar positivt for kvinnors halsa. Aven i det har fallet
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menar Saco att fler icke 6verfoéringsbara dagar i foraldraférsakringen skulle
framja kvinnors halsa i hogre utstrackning &n den féreslagna utvidgningen
av dubbeldagarna.

Forslaget ska aven ge en 6kad flexibilitet och valfrihet for foraldrar och det
ar givetvis bra. Det ar faktorer som vanligtvis uppskattas av Saco-
forbundens medlemmar. | det har fallet handlar det dock om att foraldrar
ska kunna vélja mer av det man, i stor utstrackning, redan valt bort.
Ungefar tva tredjedelar av foraldraparen tar inte ut nagra dubbeldagar
dverhuvudtaget och endast nagra enstaka procent nyttjar alla 30 dagarna.
For den absoluta merparten av foraldrarna ar saledes dagens 30 dagar fullt
tillrackligt.

Sacos bedomning av forslagen om att utoka antalet dubbeldagar fran 30 till
60 dagar samt att hoja aldersgransen fran 12 till 15 manader &ar att de
utokade mdjligheterna att anvanda dubbeldagar inte kommer att nyttjas i
nagon namnvard omfattning. Det innebar att forandringarna inte férvantas
ha annat an marginella effekter pa vare sig jamstéalldhet eller kvinnors
halsa. Saco menar att det finns béattre satt att uppna forbattringar pa dessa
omraden an att forandra reglerna om dubbeldagar. Saco avstyrker darfor
forslagen.

Inkomna remissvar fran medlemsférbunden Akademikerforbundet SSR,
Akavia, Naturvetarna och Sveriges Ingenjorer bilagges.
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