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Region Viarmland har fatt tillfélle att Iimna svar pé rubricerad remiss fran
Utbildningsdepartementet och vill lamna f6ljande synpunkter.

Sammanfattningsvis ar regionen positiv till de flesta av utredningens forslag
betridffande verksamhetsforlagd utbildning for studerande pa sjukskoterske-
och specialistsjukskoterskeprogrammen. Specifika synpunkter kopplade till
respektive forslag framgar nedan och regionen vill sédrskilt lyfta fram att det
ar ett vilkommet initiativ med ett nationellt VULF-avtal som bor sikta pa att
omfatta samtliga legitimationsgrundande vardutbildningar snarast mojligt.
Region Virmland vérnar om jamlika nationella forutsdttningar och menar
att samtliga regioner bor fa mojlighet att ansoka om VULF-avtal s att detta
inte enkom tilldelas regioner med universitetssjukhus.

Nedan redovisas regionens synpunkter till respektive atgardsforslag.

Asiktsférslag 1. Simulering bér godtas som klinisk utbildning

e Regionen &r positiv till detta forslag och att regeringen redan tagit
initiativ 1 frigan om en fordndring av EU:s
yrkeskvalifikationsdirektiv. Regionen vdlkomnar detta som ett
sjalvklart och kvalitetsh6jande inslag i en modern vardutbildning.

Asiktsférslag 2. Nationell utbildningsguide for en generisk modulbaserad
handledarutbildning och Asiktsférslag 3. Harmonisering av
beddmningsmetod och bedémningskriterier

e Regionen stiéller sig positiv till utredningens forslag om en nationell
utbildningsguide med modulbaserad handledarutbildning. Med
moduler inom handledarutbildning bor dessa ocksa 1 valda delar
kunna riktas mot dvriga legitimationsgrundande utbildningar och 1
samverkan mellan flera regioner och/eller larosdten. En sddan
modell torde stirka mojligheterna att uppna forstaelsen for de
nationella examensmalen kring interprofessionellt larande.

e Regionen menar att en harmonisering av beddémningsmetod och
bedomningskriterier ér ett vilkommet forslag som innebéar
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kvalitetshdjning och ger battre mdjligheter till likvirdig bedomning
oavsett var 1 landet studenter genomfor sin VFU och av studenter
som av olika skil byter VFU-placering under utbildningen.

e Regionen vill 4ven understryka att det nationella och de regionala
vardkompetensraden bor kunna anvéndas 1 forankringsarbetet kring
utvecklingsarbetet av handledarutbildningen.

Asiktsfoérslag 4. Avtal fér vardvetenskaplig utbildning, larande och forskning

e Regionen ér positiv till utredningens forslag och vill framhalla att avtalet
frimst bor syfta till att sédkerstélla hédlso- och sjukvardens behov av
sjukskoterske- och specialistsjukskoterskekompetens. Att sékerstilla
handledare med vetenskaplig och pedagogisk kompetens, vetenskapligt
meriterade ldrare med aktuell klinisk kompetens bor ses som sekundéra
syften i forhallande till det priméra syftet d& sjukvarden i nuldget ¢j
klarar att uppna dessa krav. Region Viarmland menar att det ar upp till
bada huvudménnen, det vill séga regioner och laroséten, att tillsammans
starka forutsittningarna for yrkesverksamma sjukskoterskor och
specialistsjukskoterskor att genomgé forskarutbildning eller postdoktoral
meritering.

e Regionen forutsitter att ett sdant avtal tillfors nya resurser med en
starkare nationell satsning pa vetenskaplig kompetens inom héalso- och
sjukvérden, som till exempel genom det foreslagna VULF avtalet.

e [ syfte att frimja kompetensforsorjningen inom hélso- och sjukvérden
bor resursfordelningen inom avtalet, om den regleras, ocksa spegla
relationerna mellan det primédra och de sekundéra syftena.

e Regionen anser att avtalet snarast mojligt bor vidareutvecklas for att
omfatta dven Ovriga legitimationsgrundande akademiska
vardutbildningar pa grund- och avancerad niva.

e Nair det géller utbildningserséttningen ar det ett vilkommet forslag som
ger goda mojligheter att erbjuda likvérdiga villkor till studenter,
avseende exempelvis ersittning for resor och boende.

e Avtalsparter, menar regionen, bor vara stat och foretrddare for
kommuner och regioner. Utbildningsuppdraget bor dven fortsatt regleras
1 avtal mellan sjukvardshuvudmannen och privata vardgivare.

Asiktsférslag 5. Nationellt it-stéd for verksamhetsférlagd utbildning och
Asiktsférslag 6. Ansvarsférdelning och samordning av it inom universitets-
och hogskolesektorn

e Region dr positiv till forslaget om nationellt it-stod for
verksamhetsforlagd utbildning. Regionen forutsitter att
systemfOrvaltningen &r en statlig angeldgenhet och bor inte vara en
del av VULF avtalet.

e Regionen &r positivt instdlld till forslaget om ansvarsfordelning och
samordning av it inom universitets- och hogskolesektorn, men det
bor inte heller vara en del av VULF-avtalet.

¢ Vid utformandet av it-stod for VFU kan inte nog podngteras vikten
av regioners medverkan i utvecklingsarbetet for att dven beakta
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hélso- och sjukvérdens forutséttningar och fordandrande
verksamhetsformer (se H2). Region Viarmland anser att &ven hér bor
en sadan utveckling ske genom de regional vardkompetensrdden och
koordineras utifran det nationella vardkompetensradet.

e Det bor efterstrivas att it-stodet for VFU dven pa sikt omfattar icke-
akademiska utbildningar som forutsétter praktik inom hélso- och
sjukvérd, sasom ldrande i arbete (LIA) och arbetsplatsforlagt larande
(APL) 1 syfte att minimera antal system for regioner samt ge god
overblick och goda planeringsforutsittningar over all
praktikverksamhet inom hilso- och sjukvarden (se H2).

Asiktsférslag 7. Stéd till regioner och kommuner i syfte att underlitta for
privata vardgivare att delta i utbildning

e Regionen har god erfarenhet av samverkan med privata vardgivare
via avtal och ser positivt pa forslaget om stod till regioner och
kommuner i syfte att underlétta for privata vardgivare att delta 1
utbildning.

e Regionen ser utbildningsuppdraget som en naturlig och aktiv del av
all offentligfinansierad hilso- och sjukvardsverksamhet och delar
darfor utredningens uppfattning att inte i lag reglera
utbildningsuppdrag vare sig for regioner, kommuner eller privata
vardgivare.

Regionstyrelsens personalutskott

Elisabeth Bjork
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