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JAMSTALLDHETSMYNDIGHETENS REMISSVAR
PA”KUNSKAPSKRAV FOR PERMANENT
UPPEHALLSTILLSTAND” (SOU 2023:25)

Jamstalldhetsmyndigheten har beretts méjlighet att inkomma med
synpunkter pa betéankandet “Kunskapskrav for permanent
uppehdllstillstand”. Myndighetens yttrande ar avgransat till i
huvudsak de fragor som ror dess verksamhetsomrade.
Jamstalldhetsmyndigheten Gverlamnar harmed remissvaret.

Generaldirektor Lena Ag har beslutat i detta arende. Eva Thyselius
har varit foredragande

Goteborg 2023-09-26

Generaldirektdr Lena A

Utredare Eva Thyselius
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Inledande synpunkter

Jamstilldhetsmyndigheten har beretts mojlighet att inkomma med
synpunkter péd betankandet “Kunskapskrav for permanent
uppehallstillstand”. Myndighetens yttrande dr avgransat till 1 huvudsak de

frdgor som ror dess verksamhetsomréde.

Konsekvenser for jamstalldheten

Syftet med kunskapskrav for att f& permanent uppehéllstillstand &r att
frimja integrationen och ett inkluderande samhélle dér individen stdrks och
okar sina mojligheter att aktivt delta i samhéllet.

Jamstilldhetsmyndigheten delar utredningens analys att tillrackliga
sprakkunskaper i1 svenska och samhéllskunskap &r en nddvéindig
forutséttning for att till fullo ha makt bade 6ver det egna livet och att utova

inflytande 6ver samhéllsutvecklingen

Vi delar ocksa utredningens slutsats att forslaget bedoms péaverka
jamstélldheten negativt. Utrikes fodda kvinnors arbetsmarknadsetablering
tar langre tid beroende av ett antal faktorer som ar bade strukturella,
organisatoriska och individuella. Utrikes fodda kvinnor har kortare
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arbetslivserfarenhet dn utrikes fodda mén, de avbryter oftare
etableringsprogrammet pé grund av fordldraledighet, de har oftare osikra
anstillningar!. De tar merdelen av det obetalda hem- och omsorgsarbetet.
Att de foreslagna kunskapsproven beldggs med avgift ar dven det till
nackdel for kvinnor som 1 genomsnitt har mindre kontantmarginaler dn
utrikes fodda méin. Dessa faktorer paverkar mdjligheten att 14ra sig om det
svenska samhéllet och 6va spréket. De kvinnor som inte klarar
kunskapskraven hamnar i en oséker situation med tidsbegrinsade

uppehallstillstand.

I sa matto riskerar forslaget att skapa otrygghet och splittring inom familjer
nir vissa familjemedlemmar beviljas permanent uppehallstillstind och
andra endast tidsbegrinsat uppehallstillstdnd. Det ar troligt att detta dkar
asymmetriska maktrelationer inom familjer med 6kat beroende och
valdsutsatthet som f6ljd, vilket far negativa konsekvenser inte minst for

barn.

Mot denna bakgrund vill Jamstilldhetsmyndigheten understryka vikten av
att konkreta och riktade atgérder bor vidtas for att motverka risken att

forslaget leder till att kvinnor, dldre och ldgutbildade missgynnas.

De nédvindiga atgarder som behover vidtas for att kvinnor och mén ska ges
samma forutsittningar att uppna kraven for permanent uppehallstillstdnd
behdver noggrant utarbetas och konkretiseras infor beslut baserat pa
betédnkandet. Kvalitén och omfattningen pé dessa étgérder blir avgérande for
att forslaget ska kunna uppna sitt syfte och inte leda till indirekt

diskriminering av vissa grupper.

! Mellan tillit och misstro, Jimstilldhetsmyndigheten 2023
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Sammanfattande synpunkter

For att utformningen av forslaget inte ska riskera att missgynna kvinnor,
dldre eller kortutbildade vill Jamstilldhetsmyndigheten understryka vikten

av att regeringen infor beslut baserat pa betdankandet tar hansyn till f6ljande:

o Tillse att de riktade atgarder som ska forhindra att kvinnor, dldre och
lagutbildade missgynnas av forslaget utarbetas och omsitts i
handling

o Integrera jamstélldhetsaspekter i varje del av det slutgiltiga
forslagets utformning.

e Beakta forslagets konsekvenser for de jamstédlldhetspolitiska mélen

som helhet.

e Texten pd sidan 394 behover korrigeras med ritt information om de
sex jamstélldhetspolitiska delmalen. Det tycks ha blivit en
sammanblandning mellan mélen for utgiftsomrade 13 och de

jamstélldhetspolitiska delmélen?.

For Jamstélldhetsmyndigheten

2 Makt, mal och myndighet, -feministisk politik fér en jamstélld framtid, 2016/17:10
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Lena Ag, Generaldirektor

Eva Thyselius, utredare

I drendets slutliga handldggning har enhetschef Ida-Maria Linder, strategisk

radgivare Maria Skalin Alstromer samt chefsjuristen Anna Tingback
deltagit.
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