RM1000, v1.0, 2013-06-14

1(2)

V Var beteckning
2018-04-23 $2018/0064 % Z

REKRYTERINGS
MYNDIGHETEN

Regeringskansliet
Finansdepartementet

103 33 Stockholm

Var referens

Er beteckning

David Andersson, IT-sakerhetschef Fi2018/00106/DF
010-821 11 28

Telefon 0771-24 40 00, Fax 010-821 10 02, www.rekryteringsmyndigheten.se, exp@rekryteringsmyndigheten.se, Org.nummer 202100-4771

Yttrande 6ver reboot — omstart fér den digitala
forvaltningen (SOU 2017:114)

Totalférsvarets rekryteringsmyndighet (Rekryteringsmyndigheten) stodjer
utredningens f6rslag om en gemensam strategi for digitalisering och IT i den
offentliga férvaltningen och anser att det dr av stor vikt att samordna och
strukturera regleringen kring informationssékerhet i den offentliga
forvaltningen. I detta arbete foreslas dven digitaliseringsmyndigheten att ta
fram och méta nyckeltal f6r aspekter med avseende pa informationssékerhet i
syfte att folja och forbéttra informationssidkerhetsmognaden.

Rekryteringsmyndigheten var dven remissinstans for delbetédnkandet av
Utredningen om effektiv styrning av nationella digitala tjdnster —
Digitalférvaltning.nu (SOU 2017:23). De synpunkter som avldmnats i
myndighetens remissvar for delbetéinkandet kvarstér i sin helhet.

Mina meddelanden

Rekryteringsmyndigheten har i sitt uppdrag bland annat ansvar for att skicka ut
monstringsunderlag for véarnpliktiga, krigsplaceringsordrar for alla
krigsplacerade medborgare och inkallelse till tjanstgoring. Denna information
gér idag huvudsakligen ut till mottagare 6ver normal postging. Vid normal
postgéng kommer all information endast finnas samlad under en kortare period.
Vid en digital leveransmodell kommer all denna information finnas tillgédnglig
pa en central punkt, dir den ocksé kommer att arkiveras om mottagaren inte
gor ett aktivt val att ta bort meddelandet fran sin digitala brevlada. Att all
denna information finns samlad pa en central punkt och &ver tid bor utredas
vidare ur ett risk- och sarbarhetsperspektiv.
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Grundidentifiering — ett statligt ansvar

Rekryteringsmyndigheten anser att grundidentifiering och dértill knutna
fysiska och elektroniska identitetshandlingar bor regleras av staten och delar
utredningens slutsats att processen for grundidentifiering ska utvecklas av
staten och sedan kunna nyttjas av andra aktorer. Vidare slér utredningen fast att
en statlig elektronisk identitetshandling som utfirdas skall uppfylla tillitsniva 4,
vilket dr den hégsta tillitsnivan enligt det foreslagna ramverket. For att uppné
denna niva krivs en fysisk bérare vilket innebér att utredningen anser att den
statliga identitetshandlingen inte skall kunna utféras som mobil
identitetshandling. Den statliga identitetshandlingen ska dock kunna véxlas
mot en mobil identitetshandling. Rekryteringsmyndigheten stodjer sévil det
foreslagna tillitsramverket som den foreslagna tillpassningen gentemot
detsamma for den statliga elektroniska identitetshandlingen.

I 6vrigt har Rekryteringsmyndigheten inga synpunkter.

Beredning och beslut

I den slutliga handliggningen av detta drende har deltagit stabschefen Mikael
Sundell och chefsjuristen Jan Nyquist. Generaldirektdren Christina Malm har
beslutat efter foredragning av I1T-sdkerhetschefen David Andersson.
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